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शभुकामना 
 

गण्डकी प्रदेश स्थापनाको आठौँ वर्ष पूरा गरी नवौँ वर्षमा प्रवेश गरेको सअुवसरमा सम्पूणष गण्डकी 
प्रदेशवासी आमाििुा, दाजभुाइ तथा दददीिपहनीहरूमा हाददषक शभुकामना व्यक्त गदषछु । प्रदेश 
सरकारको स्थापनाकालदेन्त्ख हालसम्म प्राप्त उपलन्त्धिहरू समेटेर स्माररका प्रकाशन गनष लातगएको 
जानकारी पाउँदा अर्तयन्त्तै खशुी लागेको छ । 

“गण्डकी प्रदेश सरकारको आठ वर्ष” नामक यस स्माररका (पसु्तक) ले हालसम्म गण्डकी प्रदेश सरकारले 

हातसल गरेका उपलन्त्धिहरूलाई तलपपिद्ध गनुषका साथै संस्थागत स्मरण कायम गनष महर्तवपूणष भतूमका खेल्नेछ 

भने्न पवश्वास तलएकोछु। 

नेपालको संपविानले तोकेको अतिकार र कायषके्षर िमोन्त्जम संवैिातनक मूल्य, मान्त्यता एवं प्रितलत 
काननुअनसुार सहकाररता, सहअन्त्स्तर्तव र समन्त्वयको तसद्धान्त्तलाई आर्तमसात ् गदै प्रदेश सरकारले 
नागररकसाम ुलोकतन्त्र र सशुासनको जगलाई सदुृढ िनाउँदै आफूलाई पररपक्व िनाउँदै लगेको छ । 
संघीयताको कायाषन्त्वयनलाई मजितु िनाउने प्रयासस्वरूप रापिय समन्त्वय पररर्द्, अन्त्तरप्रदेश मखु्यमन्त्री 
िैठक, प्रदेश पवकास समस्या समािान सतमतत िैठक, प्रदेश समन्त्वय पररर्द् िैठक तथा अन्त्तरप्रदेश 
समन्त्वय िैठकमाफष त गण्डकी प्रदेश सरकारले आफ्ना मदु्दाहरू तनरन्त्तर संघ सरकारसमक्ष परु् याउँदै 
आएको छ । साथै स्थानीय तहहरूसँग समन्त्वय र सहकायष गदै आएको छ। 

गण्डकी प्रदेश सरकारले तमतव्यपयताका लातग प्रशासतनक पनुसंरिना गरी देशमै नयाँ उदाहरण प्रस्ततु 
गरेको छ । ३२ वटा कायाषलयलाई मजष गरी १९ वटा एकीकृत कायाषलय िनाइएका छन ्भने २८५ 
भन्त्दा िढी कमषिारी दरिन्त्दी कटौती गरी वापर्षक ५० करोड रुपैयाँभन्त्दा िढी प्रदेशको व्ययभार 
घटाइएको छ । 

गत भदौ २४ गतेको पवध्वंशमा गण्डकी प्रदेशले पतन ठूलो क्षतत िेहोर् नपुरेको तथयो । भौततक संरिना 
र सवारी सािनसपहत कररि ८५ करोड रुपैयाँ िरािरको क्षतत भएको तथयो । जलेका संरिनाको 
खरानीिाट पनुः उठ्ने दृढ संकल्पका साथ प्रदेश सरकारले पनुतनषमाषणमा तर्तकाल सहयोग गने तनणषय 
गदै १ अिष १५ करोड रुपैयाँभन्त्दा िढी िालू खिष घटाउन े महर्तवपूणष तनणषय तलएको छ। यस 
कदमिाट िालू वर्षमै प्रशासतनक खिषमा कररि २० प्रततशत िित भई पवत्तीय अनशुासन, तमतव्यपयता र 
न्त्जम्मेवार शासनप्रततको प्रदेश सरकारको प्रततिद्धता स्पष्ट भएको छ । 
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प्रदेश सभािाट हालसम्म ८८ वटा काननु पाररत भइसकेका छन ्। गरुुङ र मगर भार्ालाई सरकारी 
कामकाजको भार्ा िनाउने प्रपिया कायाषन्त्वयनको िरणमा छ । घरेल ुमददराको ब्रान्त्न्त्डङ तथा गाँजा 
खेतीलाई और्िीय र औद्योतगक प्रयोजनका लातग वैिातनक व्यवस्था गनष काननु तनमाषण भईरहेको छ । 
अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त र दतलत समदुायको शसन्त्क्तकरण तथा उर्तथानका लातग छुटै्ट ऐन िनाएर 
अतिकारको मूलिारमा ल्याउने प्रयास गररएको छ । 

मखु्यमन्त्री नवप्रवतषन साझेदारी कायषिम माफष त स्थानीय तहमा नवप्रवतषन, उद्यमशीलता र सेवा प्रवाहमा 
सिुार लगायतका कायषमा टेवा पगेुको छ । स्थानीय तहमा न्त्यापयक सहजकताषको व्यवस्थािाट न्त्यापयक 
सतमततको कायषसम्पादन सदुृढ भई नागररकलाई काननुी सेवा प्राप्त गनष सहज भएको छ । 

प्रदेशको स्वास््य के्षरमा समयानकूुल सिुार एवं पवपन्न वगषको पहुँि अतभवृपद्धका लातग न्त्जल्लान्त्स्थत 
प्रदेश अस्पतालहरूलाई पवशरे्ज्ञ सेवासपहत स्तरोन्नतत गरी ३ सय शैयािाट िढाएर ८ सय शैया कायम 
गररएको छ । डायलातससका लातग पालो कुनुषपने अवस्थाको अन्त्र्तय गररएको छ । साथै १,१२० जना 
क्यान्त्सर पीतडत तथा अन्त्य रोगिाट ग्रतसत हजारौँ पवपन्न नागररकलाई प्रदेश सरकारको तफष िाट थप 
आतथषक सहायता प्रदान गररएको छ । 

यवुा पलायन रोक्न र आयात प्रततस्थापन गनष प्रदेश सरकारले व्यावसापयक कृपर् उर्तपादनलाई केन्त्रमा 
राखेको छ । यातायात के्षरलाई व्यवन्त्स्थत िनाउँदै नागररकको सपुविा, सरुक्षा र राजस्वको दायरा 
पवस्तार गनष देशमै पपहलो पटक राइड सेयररङ सम्िन्त्िी तनयमावली जारी गरी कायाषन्त्वयन प्रपिया सरुु 
गररएको छ । 

भारत र िीन जोड्ने नाका सञ्चालनमा प्रदेश सरकारले नेतरृ्तवदायी भतूमका तनवाषह गरेको छ । यस वर्ष 
ततधित स्वायत्त के्षरका लातग न्त्ितनयाँ कम्यतुनस्ट पाटीका महासन्त्िव वाङ झोङजङुसँगको मैरीपूणष भेटका 
िममा कोरोला नाका सञ्चालन तथा दईु देशिीि पयषटन र व्यापार प्रवद्र्िनसम्िन्त्िी सहकायषका 
पवर्यमा महर्तवपूणष छलफल भएको तथयो । फलस्वरूप हाल गण्डकी प्रदेशलाई जोड्ने ततधितको 
कोरोला नाका सञ्चालनमा आएपतछ देशको राजस्वमा गण्डकी प्रदेशको महर्तवपूणष योगदान पगेुको छ । 
प्रदेश सरकारको तनरन्त्तर प्रयासपतछ उपल्लो मसु्ताङमा पवदेशी पयषटककालातग तलईँदै आइएको पदयारा 
अनमुती दस्तरु पाँि सय डलरिाट घटाएर प्रततददन ५० डलर कायम भएको छ।  

प्रदेश सरकारको पहलमा पोखरालाई नेपालको पयषटन राजिानी घोर्णा गररएसँगै पवश्वस्तरमा गण्डकी 
प्रदेश र पोखराको छुटै्ट पपहिान स्थापपत भएको छ । यसले पयषटन प्रवद्धषन, उद्योग तथा व्यापार–
व्यवसायमा उल्लेखनीय योगदान परु् याएको छ । 
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सीतमत स्रोत र सािनका िािजदु गण्डकी प्रदेश सरकारले कायषिम तथा िजेट पवतनयोजनमा दक्षतालाई 
संस्थागत गदै समन्त्यापयक पवकासको अविारणालाई आर्तमसात ्गरी िजेट पवतनयोजन गदै आएको छ । 
नागररकको माग र आवश्यकतालाई प्राथतमकतामा राखी पूवाषिार पवकासका कायषिमहरूलाई तसतलङ 
तनिाषरण गरी हरेक वर्ष थप व्यवन्त्स्थत िनाइएको छ । 

नागररकसँग अन्त्तरपिया गने, गनुासो सनेु्न तथा ती समस्या र गनुासोलाई प्राथतमकताका साथ सम्िोिन 
गने प्रणालीको पवकास गररएको छ । मातहतका मन्त्रालय तथा कायाषलयहरूको गण्डकी प्रदेश 
अनगुमन प्रणाली पवकास गरी सशुासन र नागररकमैरी सेवा प्रवाहलाई प्राथतमकता ददइएको छ। 

नवौँ वर्षमा प्रवेश गदै हामी पवगतका अनभुविाट तसक्दै, कमजोरी सिुादै र उपलन्त्धिहरूलाई अझ 
प्रभावकारी िनाउँदै अन्त्घ िढ्ने संकल्प गदषछौँ । “आर्तमतनभषर र समनु्नत प्रदेश: सखुी प्रदेशवासी” को लक्ष्य 

प्रातप्तको यारामा गण्डकी प्रदेश सरकार अझ दृढताका साथ अन्त्घ िढ्ने पवश्वास ददलाउन िाहन्त्छु।यस यारामा 
तनरन्त्तर साथ, सहयोग र पवश्वास प्रदान गनुषहनुे सम्पूणष गण्डकी प्रदेशवासी प्रतत हाददषक आभार व्यक्त 
गदषछु । 

अन्त्र्तयमा, गण्डकी प्रदेश स्थापनाको नवौँ वर्षमा प्रवेशको यस अवसरमा प्रदेश सरकारले आठ वर्षसम्म 
सञ्चालन गरेका कायषिम तथा यसिाट प्राप्त समस्त उपलन्त्धिहरू समेटी स्माररका प्रकाशनको तयारीमा 
संलग्न हनुहुनु े प्रमखु सन्त्िव, सम्पादक मण्डल, कमषिारीहरू तथा प्रर्तयक्ष–परोक्ष रूपमा योगदान 
परु् याउनहुनुे सिैप्रतत हाददषक िन्त्यवाद व्यक्त गदषछु ।        

िन्त्यवाद ! जय नेपाल ! 

तमततः- 20८२ माघ २२ गते तिपहिार           (सरेुन्त्रराज पाण्डे)            

मखु्यमन्त्री 
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शभुकामना 
 

नेपालमा संघीयता कायाषन्त्वयनसँगै स्थापना भएको गण्डकी प्रदेशलेआठ िर्ष अवतिसम्म आईपगु्दा 
महर्तवपूणष उपलन्त्धिहरू हातसल गनष सफल भएको छ। प्रदेश स्थापना ददवसको यस सखुद, ऐततहातसक 
तथा गौरवपूणष अवसरमा सम्पूणष प्रदेशवासीहरूलाई हाददषक शभेुच्छा व्यक्त गदषछु। प्रदेश स्थापनाको 
आठ वर्षपगु्न लागेको अवसरमा प्रकाशन हनु लागेको यो स्माररका केवल एउटा पसु्तक मार होईन,यो 
संपविानत: संघीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रार्तमक शासन व्यवस्थामा ितलयो प्रदेश सरकारको उपन्त्स्थतत, 

उपलधिी र भावी कायषददशा तनिाषरण गने मागषन्त्िर पतन हो। संघीयताको मूल मूल्य (core value) प्रदेश 
सरकारको प्रिन्त्ि र सोको प्रभावकारी कायषसम्पादन हो। नेपालको संपविानले िारा ५७ िमोन्त्जम 
राज्यशन्त्क्तको िाँडफाट गरी सो अनरुुप अनसूुिी-६ मा प्रदेशका अतिकार सूिीको प्रिन्त्ि गरी प्रदेशलाई 
तीन तहको सरकारको मखु्य अंगको रुपमा स्वीकार गरेको छ। 
 

नेपालको संपविान, कायष पवस्ततृीकरण प्रततवदेन र प्रदेश सरकारको स्वीकृत कायषके्षरको अिीनमा रही 
यस अवतिमा  ८८ वटा ऐन,    र २९ वटा तनयमावली तजुषमा गरी प्रदेश सरकारका गततपवतिहरु 
सम्पादन हुँदै आएका छन।् सावषजतनक प्रशासन संिालनको मूल अतभभारा कमषिारी प्रशासनको हो 
जसलाई स्थायी सरकार भनरे पतन िनु्त्झन्त्छ। अत: संन्त्घयता कायाषन्त्वयनको मूल ममष अनरुुप पवकास र 
सेवाप्रवाहलाई जनताको वररपरी परु् याउने हेतलेु प्रदेश सरकारले नवप्रवतषन (innovation)का के्षरमा समते 
अग्रणी भतूमका तनभाएको छ। मखु्यमन्त्री नवप्रवतषन साझेदारी कायषिम र नवप्रवतषन साझेदारी कायषिम 
माफष त १० न्त्जल्लाका ५३ स्थानीय तह लाभान्त्न्त्वत भएका छन ्भने स्थानीय तहको न्त्याय सम्पादनमा 
सहजता प्रदान गनष ६५ स्थानीय तहमा न्त्यापयक सहजकताष पररिालन गररएको छ।स्थानीय तहको 
प्रशासतनक क्षेरमा कायषसम्पादन गदाष उन्त्धजएका समस्या सम्िोिन गने गरी प्रमखु सन्त्िवको अध्यक्षतामा 
स्थानीय तहका प्रमखु प्रशासकीय अतिकृतहरुको सहभातगतामा पपहलो पटक प्रशासतनक समन्त्वय 
पररर्दको िैठक सञ् िालन भएको छ। 
 

यस पषृ्ठभतूममा गण्डकी प्रदेश सरकारले ‘People Centric Governance System’लाई अझ िढी मजितु 
िनाउँदै लगेको कुरा उन्त्ल्लन्त्खत उपलन्त्धिले इंतगत गरेको छ। हाम्रा उपलन्त्धिहरु प्रदेश सरकारलाई 
संस्थागत सवलीकरण, संरिनागत सदुृढीकरण, नीततगत सिुार एवं प्रपियागत सरलीकरण गदै सावषजतनक 
के्षरमा सशुासन कायम गराउन केन्त्न्त्रत भएको स्पष्ट हनु्त्छ। यो सफलता सरकारको दूरदशी नेतरृ्तव, 

कमषिारीहरूको सकारार्तमक प्रयास तथा प्रदेशवासीहरूको सपिय सहभातगतािाट सम्भव भएको हो।हामी 
सावषजतनक प्रशासनलाई समयानकूुल, प्रततस्पिी, तमतव्ययी, जवाफदेही, प्रपवतिमैरी र समग्रतामा जनमैरी 
िनाउने तिर्यमा समेत केन्त्न्त्रत छौँ। हामीले पवगतका कमजोरीिाट पाठ तसक्दै प्रदेश सरकारलाई 
मजितु िनाउनकुा साथै संघ, प्रदेश र स्थानीय तहिीिको सहकाररता,सहअन्त्स्तर्तव र समन्त्वयको 
तसद्धान्त्तलाई जीवन्त्त राख्दै  “आर्तमतनभषर र समनु्नत प्रदेश: सखुी प्रदेशवासी”को लक्ष्य पूरा गनष प्रततिद्ध 
छौँ। यस स्माररका प्रकाशनको लातग संरक्षकको भतूमकासपहत मागषदशषन गनुषहनुे माननीय मखु्मन्त्री 



9 
 

सरेुन्त्रराज पाण्डेज्यूलाई पवशरे् िन्त्यवाद र आभार व्यक्त गदषछु। स्माररका प्रकाशनमा खपटने सम्पादन 
मण्डलका संयोजक सपहत सम्पूणष सदस्यहरुलाई हाददषक िन्त्यवाद व्यक्त गदषछु। साथै, महर्तवपणुष सामग्री 
उपलधि गराई सहयोग गनुषहनुे सिै मन्त्रालय/आयोग/प्रततष्ठान/तनकाय लगायत सम्पूणष रािसेवक 
कमषिारीहरुलाई िन्त्यवाद व्यक्त गदषछु।  
 
         
  

 

                                                                                                            (डण्डरुाज न्त्घतमरे) 
प्रमखु सन्त्िव 
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प्राक् कथन 

नेपालको संपविानले पररकल्पना गरेकोसङ्घीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रार्तमक शासन व्यवस्थाको माध्यमिाट 
ददगो शान्त्न्त्त, सशुासन, पवकास र समपृद्धको आकांक्षा पूरा गने मागषमा गण्डकी प्रदेश सरकार पवगत आठ 
वर्षदेन्त्ख तनरन्त्तर पियाशील रहेको छ। संपविानले तनददषष्ट गरेको स्वशासन र साझा शासनको 
अविारणालाई आर्तमसात ्गदै प्रदेशवासीमा पवकासको प्रततफल परु् याउन सरकारले उल्लेखनीय सफलता 
हातसल गरेको छ। प्रदेश स्थापनाको यो आठ वरे् अवतिमा भौततक पूवाषिार, सामान्त्जक पवकास, आतथषक 
सशक्तीकरण र नीततगत के्षरमा भएका प्रगततहरूलाई समेटेर यो पसु्तक प्रकाशन गनष पाउँदा हामीलाई 
अर्तयन्त्त गौरव लागेको छ। 

पवगत आठ वर्षमा गण्डकी प्रदेश सरकार"आर्तमतनभषर तथा समनु्नत प्रदेश : सम्मातनत 
प्रदेशवासी"कोदीघषकालीन सोिलाई साकार पानष प्रततवद्ध रहेको छ। भौततक पूवाषिारतफष , प्रदेशतभर 
हालसम्म१,१६८ पक.तम. पक्की सडक र ७७६ पक.तम. ग्राभेल सडकतनमाषण सम्पन्न भएको छ। साथै, 

प्रदेश स्थापना भएदेन्त्ख हालसम्म ११८ वटा सडक पलु र ८८ वटा झोलङु्ग े पलु तनमाषण भएका 
छन।्उजाषको के्षरमा ९९.८० प्रततशत घरिरुीमा पवद्यतुको पहुँि पगु्न ुअको महर्तवपूणष उपलन्त्धि रहेको 
छ। 

सामान्त्जक पवकासतफष , गण्डकी प्रदेशलाई"साक्षर गण्डकी प्रदेश"घोर्णा गररएको छ। आफ्नैगण्डकी 
पवश्वपवद्यालयस्थापना गरी प्रपवति र व्यावसापयक न्त्शक्षामा जोड ददइएको छ । स्वास््य क्षेरमा 
उल्लेखनीय सिुार गदै प्रदेश अन्त्तगषतका अस्पतालहरूको स्वीकृत शैय्या संख्या ३०० िाट ८०० र 
दरिन्त्दी ३९८ िाट १,०२४ परु् याइएको छ । प्रदेशलाई पूणष खोपयकु्त घोर्णा गररनकुा साथै जपटल 
अवस्थामा रहेका गभषवती र सरु्तकेरी मपहलाहरूको ७१ पटक सफल हवाई उद्धार गररएको छ । 

आतथषक व्यवस्थापनमा हालसम्म ९४ अिष ३८ करोड रुपैयाँभन्त्दा िढी संघीय अनदुान प्राप्त भएको छ 
भने २१ अिष ९० करोड रुपैयाँभन्त्दा िढी आन्त्तररक राजस्व संकलन गनष सफल भएको छ। कृपर् 
क्षेरमा ५,४०० रोपनी जग्गा िक्लािन्त्दी गरी आितुनक खेती प्रणालीको सरुुवात गररएको छ। 
पयषटनका के्षरमा ३३४ वटा होमस्टे प्रवद्धषन गरी ग्रामीण अथषतन्त्रलाई िलायमान िनाइएको छ । 
यस्तै८८ भन्त्दा िढी ऐन र २९ वटा तनयमावली तनमाषण गरी प्रदेश सरकारले आफ्नो काननुी आिार 
सदुृढ िनाएको छ । प्रशासतनक संरिनालाई िसु्त र नततजामूलक िनाउन हालै संगठन तथा 
व्यवस्थापन सवेक्षण (O&M) माफष त दरिन्त्दी पनुरावलोकन गरी सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी िनाइएको छ 
। 
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यस पसु्तकले प्रदेश सरकारको पपहलो पञ्चवर्ीय योजनाका तसकाई र उपलन्त्धिहरूलाई उजागर गदै 
आगामीदोस्रो पञ्चवर्ीय योजना (२०८१/८२–२०८५/८६)का लातग तय गररएको"आर्तमतनभषर र 
समनु्नत प्रदेशः सखुी प्रदेशवासी"को नया ँसोिलाई मागषतनदेश गनेछ । कोतभड–१९ जस्ता पवश्वव्यापी 
महामारी र आतथषक न्त्शतथलताका िािजदु प्राप्त भएका यी उपलन्त्धिहरू राजनीततक दल, कमषिारीतन्त्र, 

तनजी क्षेर, नागररक समाज र आम प्रदेशवासीको साझा प्रयासको पररणाम रहेका छन।् 

अन्त्र्तयमा, प्रदेशको पवकास याराका यी आठ वर्षको दपषणका रूपमा रहेको यस पसु्तकले प्रदेश 
सरकारको पारदन्त्शषता र जवाफदेपहतालाई थप मजितु िनाउने पवश्वास तलएका छौँ। यस अवतिमा 
सहयोग परु् याउनहुनुे सम्पूणष सरोकारवाला तनकाय, पवकास साझेदार र जनसमदुायप्रतत हाददषक आभार 
व्यक्त गदषछौँ। 
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खण्ड क 
प्रमखु आलेख 

         

          पृ् वीसधुिा गरुुङ 

पूवष मखु्यमन्त्री, गण्डकी प्रदेश सरकार 

सशक्त सङ्घीयताको िाटोमा गण्डकी प्रदेश 
गण्डकी प्रदेशको संस्थापक मखु्यमन्त्रीका रूपमा काम थाल्दा कागजमा लेन्त्खएको सङ्घीय 
लोकतन्त्रलाई व्यवहारमा कसरी कायाषन्त्वयन गने भने्न न्त्िन्त्तन हािी भएको तथयो। नेपालमा 
सङ्घीयताको दीघषकालीन पक्षिरको रूपमा आफ्नो राजनीततक जीवनको ठुलो पहस्सा केन्त्रीकृत 
एकार्तमक शासन प्रणालीिाट समावेशी सङ्घीय गणतन्त्रमा रूपान्त्तरण गनष समपपषत गरेको 
कायषकताषको पहसािले, “सङ्घीयता राजनीततक संरिना मार होइन, यो समानता, पवपविता र 
समपृद्धको अतनवायषता” हो भन्ने पवश्वास तथयो।सङ्घीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रमा नेपालको रूपान्त्तरण 

शासन संरिना फेरिदलसँगै लामो समयदेन्त्ख केन्त्न्त्रत शासनका कारण िनेका भौगोतलक, जातीय, 

सांस्कृततक र आतथषक असमानता अन्त्र्तय गने प्रयास तथयो। सङ्घीयताको मूल भावना भनेको 
शन्त्क्त जनतासम्म परु् याउन,ु पवपवितालाई सम्मान गनुष र देशका सिै क्षेरलाई पवकासको अवसर 
ददन ुहो। गण्डकी प्रदेशको नेतरृ्तव गदाष सङ्घीयताको यही भावना व्यवहारमा उताने प्रयास गरेका 
तथयौँ। 

प्रदेश नम्िर ४ का रूपमा अपहलेको गण्डकी प्रदेशको मखु्यमन्त्रीका रूपमा आउँदा हामीसँग 
संवैिातनक अतिकार त तथयो तर कुनै प्रणाली तथएन। प्रदेश नाम, स्थायी राजिानी, स्पष्ट काननु, 

पवत्तीय संरिना र संस्थागत अनभुव सिै अभावमा तथए। हामीले शून्त्यिाटै प्रदेश तनमाषण गनुषपने 
अवस्था तथयो। यही कारण गण्डकी प्रदेश सङ्घीयताको सम्भावना र सङ्घर्ष दवैुको सानो 
प्रतततिम्ि हो। सङ्घीयताको सिैभन्त्दा ठुलो उपलन्त्धि भनेको सरकार र जनतातििको दूरी घट्न ु
हो। सडक, कृपर्, न्त्शक्षा, पयषटन जस्ता पवर्यका तनणषय काठमाडौँ होइन, पोखरािाट हनु थाले। 
गण्डकीको भगूोल र संस्कृततअनसुार कायषिम िनाउन सपकने अवस्था तसजषना भयो। पहमाली 
कृपर्, अन्नपूणष क्षेरको पयषटन र स्थानीय रोजगारीमा केन्त्न्त्रत योजना अन्त्घ िढाइयो। यसले 
जनतामा आफ्नै सरकार भने्न अनभुतूत जगायो। तर यो सम्भावना सिैँ संरिनागत सीमाले 
तथन्त्िरह्यो। संपविानले तीन तहको सरकार िनायो तर िेरै महत्त्वपूणष अतिकार केन्त्रमै सीतमत 
रहे। आन्त्तररक सरुक्षा, ठुला उद्योग र समग्र आतथषक नीतत सङ्घीय सरकारको तनयन्त्रणमा रहँदा 
प्रदेशको भतूमका कमजोर िन्त्यो। आतथषक रूपमा प्रदेश सङ्घीय अनदुानमा तनभषर रहन िाध्य 
भयो। हामीले अतिकारको प्रयोगभन्त्दा पतन अनदुानको प्रतीक्षा गनुषपर् यो। 
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प्रदेशको प्रशासतनक संरिना पतन िनुौतीपूणष रह्यो। सरुुमा सङ्घिाट खटाइएका कमषिारी 
केन्त्रमखुी सोि िोकेर आए। प्रदेशप्रतत जिाफदेही र प्रततिद्ध तनजामती सेवा नहुँदा काम 
प्रभावकारी हनु सकेन। प्रदेशस्तरीय तनजामती सेवा सङ्घीयताको सफलताका लातग अतनवायष 
आवश्यकता हो भने्न हाम्रो दृढ पवश्वास हो। सङ्घीयतािारे हाम्रो सोि दईु आिारमा पटकेको छ। 
पपहलो, सङ्घीयता समावेशी राि तनमाषणको औजार हो। नेपालको पवपविता सङ्घीयताको आिार हो 
र यसले सीमान्त्तकृत समदुाय, भार्ा र पपहिानलाई सम्मान गनुषपछष। दोस्रो, सङ्घीयता सहकायषमा 
आिाररत हनुपुछष, प्रततस्पिाषमा होइन। 

सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहतिि टकराि होइन, सहकायष आवश्यक छ। सङ्घीयतालाई ितलयो 
िनाउन पाँि आिार स्तम्भ अपररहायष छन।् पपहलो, संवैिातनक र काननुी स्पष्टता आवश्यक 
छ। संपविानका अतिकार सूिी अस्पष्ट हुँदा िारम्िार द्वन्त्द्व उर्तपन्न हनु्त्छ। सङ्घीयता कायाषन्त्वयन 
ऐनजस्तो व्यापक काननु आवश्यक छ। दोस्रो, पवत्तीय सङ्घीयता सदुृढ हनुपुछष। आतथषक 
स्वतन्त्रतातिना राजनीततक स्वतन्त्रता सम्भव हुँदैन। प्रदेशलाई कर उठाउने अतिकार र 
प्राकृततक स्रोतिाट प्राप्त राजस्वको पहस्सा सतुनन्त्ित हनुपुछष। अनदुान प्रणाली पारदशी र 
अतिकारमा आिाररत हनुपुछष। प्रदेशलाई पवकास पररयोजनाका लातग सीतमत ऋण तलन सक्न े
अतिकार ददनपुछष। तेस्रो, प्रशासतनक क्षमता तनमाषण अपररहायष छ। प्रदेशलाई खटाइएको 
कमषिारीले होइन, आफ्नै तनजामती सेवाले िल्नपुछष। कमषिारी, जनप्रतततनति र प्रापवतिकको 
तातलममा लगानी गनुषपछष। तडन्त्जटल शासन प्रणालीमाफष त सेवा प्रवाह सरल र पारदशी 
िनाउनपुछष। िौथो, राजनीततक संस्कृतत पररवतषन आवश्यक छ। काठमाडौँ केन्त्न्त्रत सोि 
सङ्घीयताको सिैभन्त्दा ठुलो िािा हो। सङ्घीय सरकार पतन तीन तहको एक सरकार हो भने्न 
स्वीकार गनुषपछष। राजनीततक दलहरूले प्रदेश इकाइलाई वास्तपवक अतिकार ददनपुछष। 
नागररकलाई पतन कुन तह केको न्त्जम्मेवार हो भने्न जानकारी ददनपुछष। पाँिौँ, अन्त्तर सरकारी 
समन्त्वय संस्थागत हनुपुछष। अन्त्तर प्रदेश पररर्द् र अन्त्य संयन्त्र तनयतमत र प्रभावकारी 
हनुपुछष। प्रिानमन्त्री र मखु्यमन्त्रीतिि तनयतमत संवाद हनुपुछष। स्वतन्त्र सन्त्िवालयमाफष त 
तनणषय कायाषन्त्वयनको अनगुमन हनुपुछष। 

गण्डकी प्रदेशको अनभुवले केही महत्त्वपूणष पाठ ददएको छ। पपहलो, अतिकारसँगै जिाफदेपहता 
आवश्यक छ। दोस्रो, प्रदेशले आफ्नै प्रशासतनक शन्त्क्त तनमाषण गनुषपछष। तेस्रो, केन्त्रले 
संपविानको तसमाना सम्मान गनुषपछष। िौथो, जनता स्वयं सङ्घीयताको रक्षक िन्नुपछष। सङ्घीयता 
प्रशासतनक सिुार मार होइन, सामान्त्जक रूपान्त्तरणको प्रपिया हो। यसको सफलता जनताको 
जीवनमा आएको पररवतषनले मापन हनु्त्छ। गण्डकी प्रदेश जस्तै सिै प्रदेश सक्षम, उत्तरदायी र 
आर्तमतनभषर िन्नुपछष। सङ्घीयताको यारा िैयष, संवाद र प्रततिद्धताले मार सफल हनु्त्छ। हाम्रो 
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अनभुवले के देखाएको छ भने सिै िनुौतीका हुँदाहुँदै पतन सङ्घीयता न ै नेपालको समदृ्ध र 
न्त्यायपूणष भपवष्यको आिार हो। सङ्घीय सरकारले सहजकताष िनु्नपछष, अवरोिक होइन। प्रदेश 
सरकारले इमानदारी, नवप्रवतषन र सशुासन देखाउनपुछष। नागररकले सिेत र सपिय भतूमका 
खेल्नपुछष। अन्त्ततः सङ्घीयताको शन्त्क्त संपविानका शधदमा होइन, जनताको अनभुतूतमा हनु्त्छ। 
जि हरेक नागररकले आफ्नो आवाज सतुनन्त्छ र सरकार आफ्नै लातग काम गछष भने्न महससु 
गछष, र्तयही सङ्घीयताको वास्तपवक सफलता हो। 

गण्डकी प्रदेश– अन्नपूणष पहमशङृ्खलादेन्त्ख पोखराका शान्त्त तालसम्मका मनमोहक दृश्यहरूले 
भररएको यो प्रदेश नेपालको प्राकृततक र सांस्कृततक सम्पदाको प्रतततनतिर्तव गछष। संस्थापक 
मखु्यमन्त्रीको रूपमा हामीले यो प्रदेशलाई नेपालको सङ्घीय प्रयोगको लघ ुरूप ठानेका तथयौँ– 
जहाँ हस्तान्त्तररत अतिकारहरूले स्थानीय पवकासलाई गतत ददन र ऐततहातसक असमानतालाई 
सम्िोिन गनष सक्छन।् पद िहाली गदाष प्रदेश शून्त्यिाट सरुु हुँदै तथयो– न त स्थापपत 
प्रशासन तथयो, न पयाषप्त स्रोत। तैपतन हामीले पयषटन, कृपर् र पूवाषिारलाई प्राथतमकतामा राखेर 
आफ्ना ितलया पक्षहरूको उपयोग गरेका छौँ। उदाहरणका लातग पोखरालाई पवश्व स्तरीय 
पयषटकीय गन्त्तव्य िनाउने, साहतसक खेलकुद, इको-टुररजम र सांस्कृततक संरक्षणमा लगानी गने 
नीततले आतथषक वपृद्ध र स्थानीय समदुायमा रोजगारी तसजषना गर् यो। हाम्रो नतेरृ्तवमा महत्त्वपूणष 
पूवाषिार आयोजनाहरू तोपकएको समयभन्त्दा अगातड नै सम्पन्न भयो, जसले अतिकार सम्पन्न 
प्रदेश सरकारले कुशलतापवूषक काम गनष सक्छ भने्न प्रमान्त्णत गर् यो। 

गण्डकीलाई पवकास र वपृद्धमा "नम्िर एक" प्रदेश िनाउने हाम्रो मखु्य दृपष्टकोण तथयो। 
हामीले आवतिक योजना प्रपियालाई जोड ददएका छौँ, जहाँ स्थानीय तहले प्रदेश र सङ्घसँग 
समन्त्वय गरेर योजना िनाउँथे। उदाहरणका लातग स्थानीय खाद्य व्यवस्थालाई प्रोर्तसाहन गरेर 
प्रदेशको कृपर् सम्भावनाको उपयोग गदै खाद्य सरुक्षामा आर्तमतनभषर िने्न र आयात घटाउने नीतत 
ल्याएका छौँ। तर िनुौतीहरू कायमै तथए। सङ्घीय सरकारको िजेट पवतनयोजन प्रायः अपयाषप्त 
हनु्त््यो– प्रदेशहरूमा जम्मा १५ प्रततशत जतत मार िजेट आउँ्यो, जनु केन्त्रले सङ्घीय 
इकाईहरूलाई संरक्षकको भतूमका तनवाषह गने पने कुरासँग िान्त्झन्त््यो। यस्ता केन्त्रवादी 
प्रवनृ्त्त्तिाट हामी न खसुी तथयौँ, न सन्त्तषु्ट नै, पकनभने यसले सूिना प्रपवति पवूाषिार पवस्तार वा 
ददगो ऊजाष पररयोजनाजस्ता महत्त्वाकाङ्क्क्षी योजनाहरूलाई कमजोर िनायो। 

नेपालमा सङ्घीयता दशकौँसम्मको सङ्घर्षिाट प्राप्त उपलन्त्धि हो, केन्त्रीकृत दमनपवरुद्धको लडाइँको 
फल हो। नेपाल कम्यतुनस्ट पाटी (एमाले) का सदस्य र संपविान तनमाषण प्रपियाका 
सहभागीको रूपमा मैले सिैँ सङ्घीयतालाई हाम्रो िहजुातीय, िहभुापर्क, िहसुांस्कृततक र 
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िहिुातमषक समाजको असमानताको और्तिको रूपमा अन्त्घ सारेका तथए।ँ नेपालको पवपविताले 
सिैको प्रतततनतिर्तव र स्रोत पवतरण सतुनन्त्ित गने प्रणाली माग गछष। एकार्तमक प्रणालीमा 
"पवपवितामा एकता" नारा मार तथयो; सङ्घीयताले अतिकारलाई प्रदेश र स्थानीय तहमा 
हस्तान्त्तरण गरेर यसलाई वास्तपवकता िनाएको छ। कुनै पतन समूह अलन्त्ग्गएको महससु नगने 
समतामूलक समाज तनमाषणका लातग यो अपररहायष छ। सङ्घीयता, समानपुाततक समावेशीकरण वा 
समावेशीतापवरोिी कुराले अन्त्याय तनम्र्तयाउँछ। शान्त्न्त्त र न्त्स्थरताका लातग समान अतिकार 
पवतरण र अथषपूणष प्रतततनतिर्तव सपहतको समावेशी राज्य िापहन्त्छ। 

सङ्घीयतालाई ितलयो िनाउन हामीले कयौँ िनुौतीलाई सम्िोिन गनुषपछष। पपहलो– प्रदेश र 
स्थानीय सरकारलाई पयाषप्त स्रोत र स्वायत्तता ददनपुछष। सङ्घीय सरकारले आफ्ना 
मन्त्रालयहरूको  सङ्क्ख्या कम गदै प्रादेन्त्शक सरकारलाई ततन अतिकार प्रर्तयायोजन गनष पछष। 
िजेट पवतनयोजनमा केन्त्रको हस्तक्षेपले सङ्घीयतालाई कुन्त्ण्ठत गछष। दोस्रो– तीनै तहमा 
सशुासन प्रवद्धषन गनुषपछष। सशुासनतिना पवकास ठ्प हनु्त्छ। तेस्रो– समानपुाततक र समावेशी 
प्रतततनतिर्तवलाई पूणष रूपमा कायाषन्त्वयन गनुषपछष। राजनीततक दलहरूमा यो मानतसकता अभाव 
छ, तर सीमान्त्तकृत समदुायलाई राज्य संयन्त्रमा समावेश गनष यो अपररहायष छ। िौथो– अन्त्तर 
प्रदेश पररर्द् र रापिय प्राकृततक स्रोत तथा पवत्त आयोगजस्ता तनकायमाफष त अतिकार क्षेरको 
द्वन्त्द्व समािान गनुषपछष। कृतरम िपुद्धमत्ता (एआई)नीतत र तडन्त्जटल पूवाषिारसपहतको काननुी 
सिुारले शासनलाई आितुनक िनाउन सक्छ। गण्डकीमा हामीले जस्तै– जिाफदेही र 
प्रपवतिमैरी िनाउने तनजामती सेवा सिुारले सङ्घीयतालाई गतत ददन सक्छ। 

मेरो नेतरृ्तवमा गण्डकी प्रदेशको याराले सङ्घीयताको सम्भावना देखाएको छ– पयषटनमखुी 
वपृद्धदेन्त्ख समावेशी पवकाससम्म। तर नेपालको सङ्घीयतालाई अतिकार हस्तान्त्तरण, 

समावेशीकरण र सशुासन सिुारमाफष त ितलयो िनाउनपुछष। समपृद्धतफष  अन्त्घ िढ्दै गदाष हामीले 
स्मरण गरौँ– सङ्घीयता जनताका लातग हो, हाम्रो पवपवितापूणष रािमा कोही पतन पछातड नपरोस ्
भन्नका लातग। सामूपहक इच्छाशन्त्क्तले "समदृ्ध नेपाल, सखुी नेपाली" लाई साकार पानष सक्छौँ।  
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(सीतमत स्रोत, जनशन्त्क्तको अभाव र संघीय सरकारको पढलाससु्तीका िीि पतन हामीले ज–ेजतत 
उपलन्त्धि हातसल गयौँ, र्तयसले गण्डकी प्रदेशको समनु्नत भपवष्यको जग हालेको  

छ ।) 

संघीयताको अभ्यास र समपृद्धको मागषन्त्िर 
 

 

              कृष्णिन्त्र नेपाली पोखरेल 

 पूवष मखु्यमन्त्री, गण्डकी प्रदेश सरकार 

नेपालको लामो लोकतान्त्न्त्रक आन्त्दोलन, र्तयाग र ितलदानको प्रततफलस्वरूप हामीले मलुकुमा संघीय 
लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रार्तमक शासन व्यवस्था प्राप्त गरेका छौं । सात दशक लामो राजनीततक संघर्षको 
एउटा तसपाही हनुकुो नाताले मेरो जीवनको मूल ध्यये न ैनागररकको स्वतन्त्रता र समपृद्धको सतुनन्त्ितता 
हो । गण्डकी प्रदेश सरकारको दोस्रो मखु्यमन्त्रीको रूपमा २०७८ जठे २९ गते कायषभार सम्हाल्दै 
गदाष मेरो साम ुएकाततर राजनीततक न्त्स्थरता कायम गने िनुौती तथयो भने अकोततर महामारी र प्राकृततक 
पवपन्त्त्तिाट नागररकको रक्षा गने ठूलो न्त्जम्मवेारी तथयो । 

गण्डकी प्रदेश सरकारको नतेरृ्तवमा रहेका ती १८ मपहना (२०७८ जठे २९ – २०७९ पसु २५) मेरा 
लातग केवल पदको न्त्जम्मवेारी मार तथएनन,् िरु संघीयताको जगलाई संस्थागत गने र नागररकका 
पवकासका आकांक्षाहरूलाई िरातलमा उताने एउटा परीक्षा पतन तथयो । आज प्रदेश स्थापनाको ९ औ ं
वर्ष प्रवेश गदै गदाष, म ती ददनहरूलाई स्मरण गदै हाम्रा प्रयास, संघर्ष र प्राप्त उपलन्त्धिहरूको संन्त्क्षप्त 
समीक्षा गनष िाहन्त्छु । 

पवपन्त्त्त र महामारीको सामनाः पपहलो प्राथतमकता जीवन रक्षा 
मैले सरकारको िागडोर सम्हाल्दा कोतभड–१९ को दोस्रो लहरले जनजीवन आिान्त्त तथयो । हाम्रो 
पपहलो संकल्प न ै‘नागररकको जीवन रक्षा तथयो । हामीले यदु्धस्तरमा खोप अतभयान सञ्चालन गयौँ र 
गण्डकीलाई ‘पूणष खोपयकु्त प्रदेश’ घोर्णा गनष सफल भयौं । कोतभडका कारण अतभभावक गमुाएका 
िालिातलकाहरूका लातग मातसक ५ हजार शैन्त्क्षक वृन्त्त्त र स्वास््यकमीहरूको प्रोर्तसाहनका लातग हामीले 
कुनै कसर िाँकी राखेनौं। र्तयसै समयमा मनाङ, कास्की र तनहुँमा आएको िाढी–पपहरोको पवतण्डामा 
हामी आफैं  घटनास्थलमा पगेुर राहत र पनुस्र्थापनाको काममा जटु्यौं । ‘राज्य छ’ भने्न अनभुतूत 
नागररकलाई गराउन ुनै हाम्रो सफलताको पपहलो खनु्त्ड्कलो तथयो । 

आतथषक पनुरुर्तथान र समपृद्धको सूिक 
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कोतभडले थला पारेको अथषतन्त्रलाई गतत ददन ुहाम्रा लातग अतनवायष तथयो । म आउँदा प्रदेशको आतथषक 
वृपद्धदर तनकै न्त्यून (०.७१ प्रततशत) रहेकोमा, पवतभन्न नीततगत हस्तके्षप र प्रोर्तसाहनका कारण मेरो 
कायषकालको अन्त्र्तयततर यो वृपद्धदर ६.१७ प्रततशत पगु्न ु हाम्रा लातग सखुद पक्ष रह्यो । हामीले 
िहआुयातमक गररिीलाई १४.२ प्रततशतिाट घटाएर ९.६ प्रततशतमा झाने लक्ष्यका साथ काम गर् यौं। 
‘व्यवसाय जीवन रक्षा कोर्’ माफष त १ हजार ४ सयभन्त्दा िढी उद्यमीलाई सहतुलयतपूणष कजाष प्रवाह 
गरेर हामीले साना तथा मझौला व्यवसायीको मनोिल िढायौं । 

पूवाषिार पवकासः प्रदेशको ‘लाइफलाइन’ र भौततक प्रगतत 

गण्डकी प्रदेशको आतथषक मेरुदण्ड मातनएको ‘कोरोला–तरवेणी सडक’ मेरो प्राथतमकताको न्त्शरानमा 
तथयो । पवशेर्गरी नवलपरु खण्डको अन्त्योललाई न्त्िदै डेढगाउँ–झ्यालवास खण्डलाई जोड्न े तनणषय 
हामीले गयौँ र काम अगातड िढायौं । १८ मपहने कायषकालमा १०८ पकलोतमटर सडक कालोपरे, 

१२६ पकलोतमटर ग्राभेल र ३१ वटा पक्की पलु सम्पन्न हनुलेु भौततक पूवाषिारको के्षरमा हामीले मारेको 
फड्कोलाई पपुष्ट गछष । ‘एक घर, एक िारा अतभयान अन्त्तगषत १ लाख ७ हजारभन्त्दा िढी घरिरुीमा 
तनजी िारा जडान हनु ु र ९९.५ प्रततशत जनसंख्यामा पवद्यतुको पहुँि पगु्न ु नागररकको जीवनस्तरमा 
आएको प्रर्तयक्ष सिुार हो । 

सामान्त्जक न्त्याय र स्वास््य क्षरेमा िान्त्न्त्तकारी कदम 

स्वास््य के्षरमा हामीले केही यस्ता कायषिम सरुु गयौँ जनु आज देशैभरर ििाषको पवर्य िनेका छन ्। 

➢ तनःशलु्क रगत सेवाः रगत र रगतजन्त्य पदाथषको शोिभनाष िापतको खिष प्रदेश सरकारले 
व्यहोने तनणषय गरेर हामीले रगतको अभावमा कोही पतन नागररक मनुष नपने वातावरण  

िनायौं । 

➢ मपहला स्वास््यः दगुषमका सरु्तकेरी मपहलाहरूको ज्यान जोगाउन ‘एयर तलन्त्फ्टङ’ सेवा र 
क्यान्त्सर उपिारका लातग ५० हजार आतथषक सहायताले नागररकलाई राज्यको नन्त्जक  

ल्यायो । 

➢ डायलाइतसस सेवाः तमगौला रोगीहरूका लातग पोखरा िाउनपुने िाध्यता अन्त्र्तय गदै गोरखा, 
लमजङु र मध्यपवन्त्द ुअस्पतालमा सेवा पवस्तार गयौँ । 

➢ न्त्शक्षा र खेलकुदः गण्डकी पवश्वपवद्यालयमाफष त आइटी, फामेसी र काननुका कक्षाहरू सरुु गररन ु
तथा रापिय आपवष्कार केन्त्रसँगको सहकायषमा अनसुन्त्िानलाई जोड ददन ुगौरवको कुरा हो । 
नवौं रापिय खेलकुदमा गण्डकीले प्राप्त गरेको ऐततहातसक सफलताले हाम्रा खेलाडीहरूको 
सामथ्र्य झल्काएको छ । 
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संघीयता कायाषन्त्वयनका िनुौती 
संघीयताको अभ्यास गदै गदाष हामीले तनकै ठूला संरिनागत र नीततगत पखाषलहरूको सामना गनुषपयो। 
केन्त्रको ‘अतिकार मठु्ठीमा राख्न’े प्रवृन्त्त्त पवरुद्ध मैले रापिय पवकास समस्या समािान सतमततको िैठक र 
मखु्यमन्त्रीहरूको भेलामा सिैं दह्रो आवाज उठाए ँ। 

कमषिारी र प्रहरी समायोजनः संघीय तनजामती सेवा ऐन नआउँदा कमषिारी व्यवस्थापनमा देन्त्खएको 
सकस र प्रदेश प्रहरीको अतिकार केन्त्रले नै रोकेर राख्न ुसंघीयताको ममष पवपरीत तथयो । अपहले पतन 
ती समस्या उस्तै छन ्। हामीले आफ्नै प्रदेश तनजामती सेवा र स्थानीय सेवा गठन तथा सञ्चालन 
अध्यादेश ल्याएर िाटो खोल्ने प्रयास गर् यौँ । पतछ र्तयसैका आिारमा तनयमावली िनेर अपहले प्रदेश र 
स्थानीय तहका कमषिारीको व्यवस्थापनमा महर्तवपूणष काम भइरहेको छ ।  

पवत्तीय न्त्यायः कुल िजेटको ठूलो पहस्सा केन्त्रमै राखेर प्रदेश र स्थानीय तहलाई १५/१५ प्रततशत मार 
िाँडफाँड गनुष न्त्यायोन्त्ित तथएन । स्रोतको सतुनन्त्ितता पवनाका योजना हस्तान्त्तरणले हामीलाई पवत्तीय 
व्यवस्थापनमा कदठन िनायो । प्रदेशले आफ्नो आम्दानी िढाउन नसक्ने, संघले पवतनयोजन गरेको िजेट 
रकम समते पवतभन्न वाहानमा कटौती गदाष प्रदेशले पवत्तीय िनुौती खे्दै आउन ुपरेको छ ।   

काननुी अड्िनः वन ऐन र जग्गा प्रातप्तमा देन्त्खएका झन्त्झटले िेरै ठूला आयोजनाहरू प्रभापवत भएका 
छन ्। सडक हाम्रा, अतिकार केन्त्रका हुँदा नागररकका गनुासा सनु्न हामीलाई कदठन भयो । यद्यपप, यी 
िनुौतीका िािजदु हामीले १३ वटा ऐन र ५ वटा तनयमावली जारी गरेर प्रदेशको काननुी आिार 
ितलयो िनायौं । 

स्थानीय तहसँगको सहकायष 
स्थानीय तह नै नागररकको सिैभन्त्दा नन्त्जकको सरकार हो । हामीले प्रदेश र स्थानीय तहिीिको 
समन्त्वयका लातग ‘समन्त्वय तथा पववाद समािान ऐन’ ल्यायौं । स्थानीय तहका जनप्रतततनतिहरूको 
क्षमता पवकास, योजना तजुषमामा सहयोग र नवप्रवतषका माध्यमिाट हामीले स्थानीय र प्रदेश सरकारको 
सम्िन्त्िलाई सदुृढ िनाउने प्रयत्न गयौँ ।  

 

पयषटनः गण्डकीको पपहिान 

पोखरालाई ‘पयषटनको राजिानी’ घोर्णा गने हाम्रो संकल्प तथयो । कोतभडपतछ थला परेको पयषटनलाई 
उकास्न हामीले पवतभन्न देशका राजदूतहरूलाई पोखरा िोलाएर ‘गण्डकी सरुन्त्क्षत छ’ भने्न सन्त्देश 
पवश्वभर ददयौं । पोखरा क्षरेीय अन्त्तराषपिय पवमानस्थलको सफल सञ्चालन र आन्त्तररक पयषटन 
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प्रवद्धषनका हाम्रा प्रयासले आज पयषटन के्षरमा उर्तसाह थपेको छ । तर जनु उद्देश्यले यो पवमानस्थल 
तनमाषण भएको हो, र्तयस अनसुारको प्रयोग हनु नसक्दा जनगनुासो िढ्न ुस्वभापवक नै हो ।  

मेरा ती १८ मपहना केवल सत्ताको समय तथएनन,् ती त संघीयतालाई सही ददशामा डोर् याउन गररएको 
संघर्षका शृंखला तथए । हामीले २०७४ सालमा शून्त्यिाट सरुु गरेको यो याराले आज एउटा आकार 
तलएको छ । सीतमत स्रोत, जनशन्त्क्तको अभाव र संघीय सरकारको पढलाससु्तीका िीि पतन हामीले 
जे–जतत उपलन्त्धि हातसल गर् यौं, र्तयसले गण्डकी प्रदेशको समनु्नत भपवष्यको जग हालेको छ । 
नागररकको उच्ि अपेक्षालाई सीतमत िजेट र संघको तनम्छरो व्यवहारका कारण परुा गनष सपकएको छैन 
। संघीयताको सिैभन्त्दा उत्तम प्रातप्त नै प्रदेश संरिना हो । तर यो संरिनाले िारम्िार अपजस खे्न ु
परेको छ । प्रदेश खारेजीसम्मका आवाज उठेका छन।् यसलाई न्त्िने भनेकै हाम्रो कायैशैलीले हो ।  

२०८२ भदौ २३ मा नवयवुाले व्यक्त गरेको आवाजलाई हामीले पटकै्क नजरअन्त्दाज गनष तमल्दैन । 
सरकारी कायाषलयहरुमा हनु ेकायषशैलीमा पररमाजषनका साथमा सशुासन उनीहरुको सिैभन्त्दा सशक्त र 
जायज माग तथयो । २३ गतेको प्रदशषनमा ज्यान गमुाउनेहरुप्रतत श्रद्धासमुन व्यक्त गदषछु । तर २४ 
गते जनु घटना भयो, र्तयसलाई भने २३ गतेको आन्त्दोलनसँग जोतड हेनष हुँदैन भने्न मलाई लाग्छ ।  

आज प्रदेश स्थापना ददवस मनाउँदै गदाष मलाई गवष छ पक हामीले नागररकको घरदैलोमा सरकार 
परु् याउने प्रयास गर् यौं । पवगतमा कमजोरीको समीक्षा गदै सन्त्च्िएर अगातड िढ्नकुो पवकल्प छैन । 
प्रदेश सरकारको वतषमान र आगामी नेतरृ्तवले यी जगहरूमा उतभएर अझै उिाई हातसल गनेछ भने्न मेरो 
पवश्वास छ । संघीयताको पवकल्प सदुृढ संघीयता न ैहो ।जसले लोकतन्त्र र तनकासको प्रततफललाई 
सन्त्ततुलत रुपले सातै प्रदेशमा पवस्ता गदषछ । 

जय गण्डकी प्रदेश, जय संघीयता ! 
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सम्वपृद्धको अतभयानमा गण्डकी प्रदेशः अवसर, िनुौतत र 
संभावनाहरु 

मा.खगराज अतिकारी  

पूवषमूख्यमन्त्री, गण्डकी प्रदेश सरकार   

१. पषृ्ठभतूम: 
आितुनक राज्यको शरुुवात भएसँगै समग्र नेपालको आतथषक सामान्त्जक पररवेशलाई संवदृ्ध 
िनाउने पररवतषनका पवर्यहरु शासकीय अतभव्यन्त्क्त माफष त प्रकट हुँदै आएको पाइन्त्छ। यद्यपप 
इततहासको लामो कालखण्डसम्म राज्यसत्तालाई व्यन्त्क्त, वंश र वगष पवशेर्को मोजमन्त्स्त र 
पवलाशी जीवन शैलीका लातग उपयोग गररदै आएको देन्त्खन्त्छ। आम नेपाली जनताको 
जीवनस्तरमा सिुार गने गरी आतथषक, सामान्त्जक कायषिम संिालन गनष राज्य संयन्त्रले 
अपेक्षाकृत पहलकदतम तलएको देन्त्खदैन। यसथषमा नेपाली जनताको तनरन्त्तर संघर्ष र वतलदानी 
पूणष आन्त्दोलनको उपलन्त्धि स्वरुप नेपालको इततहासमा राजनीततक व्यवस्था पररवतषनका साथै 
आतथषक सामान्त्जक रुपान्त्तरणका िेरै महर्तवपूणष पररघटनाहरु भएकाछन ्। पवगतमा २००७ 
सालको जहातनया राणा शासनको अन्त्र्तयका लातग भएको िान्त्न्त्तको सफलताले देशमा 
राजनीततक पररवतषनको साथै आतथषक सामन्त्जक रुपान्त्तरणका लातग योजनावद्ध पवकास 
(२०१३) र सरकारको वापर्षक नीतत तथा कायषिमका साथ िजेट िनाउने गततपवतिको 
शरुुवात भएको पाइन्त्छ। आम जनअपेक्षा अनरुुप नभए पतन सीतमतराजनीततक अतिकारका साथ 
शरुुभएको आतथषक तथा सामान्त्जक सिुारका कायषिमलाई समेत २०१७ सालमा तनदषलीय 
व्यवस्थाको शूरुवात गने गरी जनतनवाषन्त्ित प्रजातान्त्न्त्रक सरकारलाई अपदस्त गरेर देश 
पवकासको मागषन्त्िरलाई पछातड िकेल्ने काम भयो। तर्तपिात सीतमत मारमा एवं तनयन्त्न्त्रत 
रुपमा आतथषक सिुारका केही कामहरु भएपतन जनतामा राजनीततक अतिकार र सामान्त्जक 
सिुारका क्षेरमा तनरकुश राज्यव्यवस्था हापव रहन पगु्यो । राजनीततक पररवतषन तफष  जनताको 
उर्तकट अतभलार्ाको मनोपवज्ञानलाई आर्तमसाथ गरी संयकु्त वाममोिाष, नेपाली कांग्रसे र अन्त्य 
राजनीततक पाटीहरुको समेत संयकु्त संघर्ष वा जनआन्त्दोलनिाट २०४६ सालमा देशमा 
पनु:प्रजातान्त्न्त्रक शासन व्यवस्थाको पनुवाषहली भयो। तर्तपिात भने तनजी क्षेरललाई मखुररत 
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गदै सावषजतनक र सहकारी क्षेर माफष त आतथषक पवकासका गततपवतिहरु िलायमान हनु थालेको 
पाइन्त्छ।  

नेपाली जनमानसमा देन्त्खएको पवकास प्रततको तीव्र महर्तवकांक्षको सम्िोिनका लातग तर्तकातलन 
जनतनवाषन्त्ित सरकारिाट कर प्रशासनमा सिुार गरी रापष्टय अथषतन्त्रलाई ितलयो िनाउने प्रयत्न 
गरेको देन्त्खन्त्छ । यद्यपप वेलगाम खलुा तथा उदार अथषनीततको अवलम्वनका कारण भखषर 
वामेसनष लागेको रापिय पुनँ्त्जिादले पवदेशी दलाल पुनँ्त्जवादसंग प्रततस्पिाष गनष नसक्दा पवकासको 
अपेन्त्क्षत प्रततफल जनस्तरसम्म मखुररत हनु सकेन। पररणामस्वरुप देशमा दलाली अथषतन्त्र 
माफष त अन्त्तरापिय एकातिकार पुनँ्त्जवादको पवत्तीय क्षेरदेन्त्ख सामान्त्य खाद्य उर्तपादनका 
वस्तहुरुमा समेत हातलमहुाली िढन गई क्षन्त्णक लाभको प्रभावमा समग्र अथषतन्त्र ससु्ताउंदै 
रापिय उर्तपादनका शन्त्क्तहरुलाई तनराश िनायो । पररणाम स्वरुप देशको राजनीततक पररवतषन 
पिात आतथषक तथा सामान्त्जक पवकासको सपना िोकेका यवुाहरु सामन्त्तिाद र साम्राज्यवादका 
अवशेर्लाई फाल्ने गरी राजनीततक पवरोहको मागषमा होतमन पगु्दा देश झण्डै दश वाह्र वर्षसम्म 
माओवादी पवरोह र राज्यपक्षको द्वन्त्द्वमा रुमातलन पगु्यो। 

 

नेकपा एमाले, नपेाली कांग्रसे र अन्त्य संसदीय मागषमा पहडेका राजनीततक दलहरुले तर्तकातलन 
माओवादीसंग संपविान सभाको िनुाव माफष त संपविान तनमाषण गरी शान्त्न्त्तपूणष राजनीततक 
गततपवतिमा संलग्न रहने िाह्रवुंदे सम्झौता गरी २०६२।०६३ मा धयापकरुपमा संयकु्त 
जनआन्त्दोलन भयो। र्तयसको िलमा पनुरस्थापपत संसदिाट नेपालको राजनीततमा संलग्न सपिय 
राजतन्त्रको शासकीय अतिकारलाई समाप्त गरी देशमा संघीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रतार्तमक 
शासन धयवस्थाको शरुुवात भयो । जनु पररघटनाले नेपालको राजनीततक इततहासको मागष न्त्िर 
नै वदतलददयो । नेपालिाट राजाशाहीको अन्त्र्तय गरी लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रको स्थापना भयो । 
लोकतान्त्न्त्रक शासन व्यवस्थाको लातग िातलने राजनीततक पररवतषनको आन्त्दोलनले पूणषता पायो 
। तर्तपिात भएको संपविान सभाको तनवाषिनले िनुेका प्रतततनतिहरु माफष त राज्य संिालनका 
पविापयकी कायषका साथै राज्यको पनुसंरिना सपहतको नेपाललाई संघीय लोकतान्त्न्त्रक 
गणतन्त्रको रुपमा घोर्णा गयो । यसरी नपेालमा २०७२ सालमा जारी संपविान माफष त सात 
प्रादेन्त्शक राज्यहरु रहने गरी संघीय राज्यको पवतिवत शरुुवात भएको तथयो । सङ्क् घीय 
गणतन्त्रको घोर्णा पिात पवकतसत राजनीततक घटनािम र जनताको िेतनाको स्तरले नेपाली 
समाजको अपेक्षा र आकांक्षामा ततव्रता पवकास भएर आएको अवस्था छ । समग्र नेपाली 
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जनताको जस्तै यस प्रदेशका वातसन्त्दामा पतन स्थानीय जनमानसको पहुँिमा रहेको अशल शासन 
सपहतको सरकार, आय तथा रोजगारीमा नयाँ अवसरहरुको सजृना, स्वास््य, न्त्शक्षा, सरुक्षा जस्ता 
सामान्त्जक सेवा सपुविामा पवस्तार एवं जनताको सहज पहुँि माफष त आतथषक सामान्त्जक 
रुपान्त्तरण सपहत समनु्नत गण्डकी प्रदेशको पपकल्पनालाई साथषक िनाउन ुआवश्यक छ ।  

२. प्रादेन्त्शक संरिनाका अवसर र उपलधिीहरु  

नयाँ संपविान २०७२ सालमा जारी भए पिात पव.सं. २०७३ र २०७४ मा भएका स्थानीय र 
आम तनवाषिन माफष त देशमा संघीय सरकारका साथै सात प्रादेन्त्शक र ७५३ स्थानीय 
सरकारहरु संिालनमा रहेका छन।् संन्त्घयताको कायाषन्त्वयन पिात सरुु भएको प्रादेन्त्शक 
संरिनाले नयाँ आशा, अपके्षा र संिमणको यारालाई आर्तमसात ्गदै आठौँ वर्ष पार गररसकेको 
अवस्था छ । गण्डकी प्रदेश सरकारका पवगत आठ वर्ष साँच्िै अपवस्मरणीय र पवकास तफष  
पररलन्त्क्षत कामले ओतप्रोत भएको अवस्था देन्त्खन्त्छ । संघीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रको मूल 
भावना सडकदेन्त्ख सत्ता र सेवासम्म नागररकको पहुँि िढाउने, स्थानीय पवकासलाई सदुृढ गने 
तथा क्षेरीय असमानतालाई कम गने कुरामा गण्डकी प्रदेशले महर्तवपूणष प्रगतत हाँतसल गनष 
सफल भएको छ । आठ वर्षको यो यारामा अनेकौँ िनुौतीहरु सतहमा देन्त्खए पतन 
उपलधिीहरु उल्लेखनीय छन ् र भपवष्य अर्तयातिक सम्भावनाले भररएको छ। सिै 
सम्भावनाहरुलाई हामीले संस्थागत गने कुरा िनुौतीपूणष भएता पतन हामी र्तयसमा अवश्य सफल 
हनुेछौँ र समदृ्ध गण्डकी प्रदेश, सखुी प्रदेशवासी िनाउनेछौँ, भने्न अठोटका साथ अगातड िढ्न ु
आवश्यक छ। गण्डकी प्रदेश सरकार गठन भएर प्रादेन्त्शक रुपमा कायष सम्पादन गनष थालेदेन्त्ख 
भएका केपह महर्तवपूणष उपलधिीहरु तनम्नानसुार उल्लेख गररएको छ ।  

क) संस्थागत प्रादेन्त्शक संरिनाको पवकास: गण्डकी प्रदेश सरकारले संघीयता लाग ुभए पिात 
प्रदेशमा सरकार संिालन भएको छ भने्न अनभुतुत प्रदेशवासीलाई ददन सफल भएको छ । यस 
अवतिमा प्रदेश सरकार सञ्चालनका लातग आवश्यक सन्त्िवालय, मन्त्रालयहरु, प्रदेश सभा, प्रदेश 
महान्त्यायतिवक्ता, प्रदेश लोक सेवा आयोग, प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग लगायतका 
प्रशासतनक कायाषलय तथा समन्त्वय संयन्त्र स्थापना गरी संस्थागत संरिनाको पवकास माफष त 
प्रादेन्त्शक सम्वपृद्धको आिार तय गरेको छ । यसले प्रदेशलाई पवकास, तनमाषण र 
व्यवस्थापनसँग सम्िन्त्न्त्ित नीतत तनमाषण गनष, प्रादेन्त्शक भगूोलका आिारमा स्थानीय उर्तपादनमा 



25 
 

वपृद्ध गनष, सावषजतनक सेवा प्रवाह र पवकास योजनालाई प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गनष सक्षम 
जस्ता महर्तवपूणष उपलन्त्धिहरु भएका छन।्  

ख) भौततक पूवाषिार पवकासमा उल्लेखनीय प्रगतत: गण्डकी प्रदेश सरकारले संघीयता पतछ 
सडक, पलु, यातायात, खानपेानी, पवद्यतुीकरण लगायतका क्षेरमा र आवश्यक भवन तथा अन्त्य 
भौततक संरिना पवकासमा उल्लेखनीय उपलन्त्धि हाँतसल गरेको छ। सडक संजालको पवस्तार र 
पलुहरुको तनमाषणिाट प्रादेन्त्शक भगूोलमा कनेन्त्क्टतभपट माफष त प्रादेन्त्शक सम्वपृद्धको आिार तय 
भएको छ।भौततक पवकास लन्त्क्षत पररयोजना कायाषन्त्वयन तथा पूजँीगत लगानीमा अपेक्षाकृत 
सिुारोन्त्मखु हनुिुाट प्रदेश सरकारको पूवाषिार पवकासमा देन्त्खएको उल्लेखनीय प्रगततलाई ितलयो 
प्रमाणका रुपमा तलन सपकन्त्छ।   

ग) आतथषक सम्वपृद्धको आिार पयषटन प्रविषन र पवकास: गण्डकी प्रदेश नेपालकै प्रमखु 
पयषटकीय गन्त्तव्यहरु रहेको प्रदेश हो। प्रादेन्त्शक राजिानी समेत रहेको पोखरा क्षेरलाई 
नेपालमा पयषटनको राजिानी घोर्णा गररएको अवस्था छ। िौलातगरी, अन्नपूणष र मनास्ल ु
पहमन्त्शखरका सनु्त्दर िलुीहरु र ततनको आिार क्षेरमा रहेका म्याग्दी, मसु्ताङ, मनाङ, लमजङु, 

गोखाष आदद क्षेरहरुमा प्राकृततक, सांस्कृततक र साहतसक पयषटनको ठुलो सम्भावना रहेको छ। 
यसथषमा प्रदेश सरकारले पयषटन पवकास र प्रवद्धषनका लातग आवतिक तथा वापर्षक कायष 
योजनामा आवश्यक रणनीतत सपहतको िजेट तजुषमा र कायषिम सञ्चालन गदै आएको छ। 
प्रादेन्त्शक सम्वपृद्धको आिारन्त्शला कै रुपमा पवशेर् गरी ग्रातमण पयषटन पूवाषिार, घरवास पयषटन, 

पयषटकीय उपजको प्रिार प्रसार र तनजी लगानी प्रवद्धषनका लातग पूवाषिार पवकासमा समेत प्रदेश 
सरकारले उल्लेखनीय कायष गरेको छ । यसिाट प्रदेशमा पयषटन प्रवद्धषनका साथै पयषटक 
संख्यामा वपृद्ध, पयषटन सेवामा पवस्तार र पवपविीकरण माफष त आय तथा रोजगारी तसजषनािाट 
जीवनस्तर सिुार हनुकुा साथै िैदेन्त्शक मरुाको आजषनिाट समग्र प्रदेश र नेपाल रािको आतथषक 
उन्नततमा उल्लेखनीय योगदान पगेुको छ ।   

घ) स्वास््य, न्त्शक्षा र सामान्त्जक क्षरेको सदुृपढकरण: संपविानको ममष अनरुुप संघीयतालाई 
कायाषन्त्वयन गने सन्त्दभषमा आम जनसरोकारका सावषजतनक सेवा प्रदान गने स्वास््य र न्त्शक्षा 
क्षेरमा आवश्यक सेवा सञ्चालन गने संस्थागत संरिनाहरु प्रादेन्त्शक तहमा स्थापना भएका छन ्
। यसले गदाष मानव पवकास र जनसेवाका क्षेरमा तछटो छररतो, िसु्त दरुुस्त कायष सम्पादन 
भएर प्रादेन्त्शक सम्वपृद्धकालातग आिारन्त्शला िने्न िममा रहेका छन ्। गण्डकी प्रदेश सरकारले 



26 
 

आफ्नै मन्त्रालय, तनदेशनालय र शाखा कायाषलयहरु माफष त पवतभन्न कायषिमहरु संिालन गरेको 
छ । न्त्शक्षा क्षेरमा पवशेर् प्राथतमकताका साथ प्रापवतिक िारको गण्डकी पवश्वपवद्यालयको 
स्थापना गरी नेपालमा नै पपहलो प्रादेन्त्शक पवश्वपवद्यालयको रुपमा स्थापपत भएको छ । 
उन्त्ल्लन्त्खत संरिनाहरु माफष त प्रदेशले स्वास््य सेवाका क्षेरमा पवस्तार, िजारमखुी न्त्शक्षामा 
जोडदददै गणुस्तरमा सिुार गरी सामान्त्जक सरुक्षाका कायषिमहरु समेतको सञ्चालनिाट मानव 
पवकासका क्षेरमा उल्लेखनीय प्रगतत गरेको छ ।  

ङ) सघन िस्ती तथा आतथषक कररडोर पवकास कायषिम: गण्डकी प्रदेश सरकारले प्रदेश तभर 
रहेका राजमागष आसपासका क्षेरमा सरुन्त्क्षत सघन िन्त्स्त पवकास कायषिमलाई प्राथतमकतामा 
राखी न्त्शक्षा, स्वास््य, खानेपानी, सडल, ढल, िजार व्यवस्थापन लगायतका पूवाषिार पवकासका 
गततपवतिमा जोड दददै आएको छ । पवशेर् गरी िढुी गण्डकी, मरस्याङ्क्दी र काली गण्डकी नदी 
कररडोरमा स्तरीय सडक तनमाषण लगायतका भौततक पूवाषिारको तनमाषण गरी कृपर् उर्तपादन, 

उद्योग तथा व्यापार व्यवसायको प्रवद्धषन, पयषटन, न्त्शक्षा, स्वास््य, सरुक्षा लगायतका पूवाषिारहरुको 
पवकास गरी आतथषक कररडोरका रुपमा पवकास गने गरी प्रदेशको आवतिक योजना तथा वापर्षक 
नीतत तथा कायषिमहरुमा प्राथतमकताका साथ राखेर प्रदेश सम्वपृद्धका लातग ितलयो आिार तय 
गरेको छ ।  

३. प्रादेन्त्शक संरिना संिालनमा देन्त्खएका िनुौतीहरु:  

संघीय राज्य संिालन नेपालको सन्त्दभषमा एक नयाँ अभ्यास समेत भएका कारण अनभुवजन्त्य 
अभाव, कायष सम्पादनका लातग आवश्यक कानूनको अभाव तथा प्रशासतनक झन्त्झट, तहगत 
समन्त्वयको अभाव लगायतका पवर्यहरु प्रदेश सरकार संिालनमा िनुौततका रुपमा देन्त्खएका 
छन।्  

क) िजेटको सीतमतता र अर्तयातिक अपेक्षा: गण्डकी प्रदेश सरकारको आफ्नो सीतमत पवन्त्त्तय 
स्रोतका कारण पवकास तनमाषण र सावषजतनक सेवा प्रवाहका लातग आवश्यक पुजँी पररिालन गनष 
सपकएको अवस्था छैन। जनअपेक्षा अनरुुपका सिै पवकास आयोजना र सावषजतनक सेवा प्रवाह 
गनष कदठन रहेको अवस्थामा छ। संघीयता लाग ु भए पिात जनताको अपेक्षा अर्तयातिक 
मारामा िढेको छ। सीतमत िजेट र उच्ि अपेक्षािीिको अन्त्तरले पवकास योजनाको 
कायाषन्त्वयन र सेवा प्रवाहमा जनसन्त्तपुष्ट प्रदान गने िनुौती तसजषना गरेको छ।  
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ख) संरिनागत कायष सम्पादनमा जपटलता: गण्डकी प्रदेश सरकार संघीय शासन प्रणालीको नयाँ 
संरिनामा काम गदैछ। संपविानको अनसुनु्त्िमा पवतभन्न तहका सरकारहरुकातिि अतिकारको 
उल्लेख गरेको भए पतन संघ, प्रदेश र स्थानीय तहतििका अतिकारमा अष्पष्टता, समन्त्वयमा 
समस्या, प्रशासतनक प्रपियामा जपटलता र संस्थागत क्षमता कमजोरीका कारण संरिनागत 
जपटलता उर्तपन्न भएको छ। यसले आवश्यक नीततहरुको तजुषमादेन्त्ख कायाषन्त्वयनमा जपटलता 
देन्त्खनकुा साथै पवकास योजनाको प्रभावकारी कायाषन्त्वयनमा देन्त्खएको समस्याहरु प्रदेश 
सरकारलाई िनुौतीको पवर्य िनेको छ।  

ग) काननुी अभाव र नीततगत अष्पष्टता: नयाँ संपविान २०७२ को जारी भए पिात देशमा 
संघीय शासन संिालन गनष आवश्यक कानूनको संशोिन वा नयाँ िनाउन ु पने गरी कररि 
३०० भन्त्दा िढी कानूनहरु तर्तकाल िन्न नसक्दा एक पकतसमको अन्त्यौलता नै तसजषना गरेको 
अवस्था छ । कततपय अवस्थामा त संघ, प्रदेश र स्थानीय काननुको कायाषन्त्वयन गने सन्त्दभषमा 
सरकारहरुका िीि आपतस द्वन्त्द्व समेत सजृना भएको अवस्था छ। राज्य संिालनका लातग अतत 
आवश्यक केही महर्तवपूणष काननुहरु अझै तनमाषण भएका छैनन।् यसले गदाष प्रादेन्त्शक स्तरमा 
सरकार संिालन गनष, प्रशासतनक कायष र पवकास तनमाषणको व्यवस्थापनमा समेत अन्त्योल तसजषना 
भइ िनुौतत थपन्त्एको छ।  

घ) संघीयताको कायाषन्त्वयनमा अन्त्यौलता: नेपालको संपविानले संघीय लोकतान्त्न्त्रक शासन 
व्यवस्थाको माध्यमद्धारा ददगो शान्त्न्त्त, शसुासन, पवकास र सम्वपृद्धको आकांक्षा परुा गने लक्ष्य 
तलएको छ। यसले संघीयताको पूणष कायाषन्त्वयन माफष त मौतलक हक, राज्यको तनदेशक तसद्धान्त्त 
तथा नीततको दायरालाई फरापकलो िनाउँदै आतथषक सम्वपृद्ध सपहतको सामान्त्जक न्त्याय र 
समानता सतुनन्त्ित गनष समानपुाततक, समावेशी र सहभातगतामलुक तसद्धान्त्त अवलम्वन गरेको 
अवस्था छ। व्यवहाररक रुपमा भने हामी संघीयतालाई राजनीततक रुपमा मार अभ्यास गरेका 
छौं र पवत्तीय संघीयता लगायत प्रशासतनक, न्त्यापयक, आन्त्तररक सरुक्षा जस्ता पवर्यहरु पवना 
संघीयतालाई पूणष कायाषन्त्वयन गनषका लातग िनुौततपणूष अवस्था रहेको छ।  

ङ) जलवाय ु पररवतषनको अशर प्राकृततक प्रकोपको जोन्त्खम: उच्ि पहमशंृ्रखलाहरुदेन्त्ख िेसी, 
उपर्तयका, फाँट र मिेशसम्म फैतलएको गण्डकी प्रदेशको भगूोल जलवाय ुपररवतषनका सन्त्दभषमा 
िढी नै संवेदनशील छ। जलवाय ुपररवतषनको असरले गदाष हनुे अतत वपृष्टले माटोको क्षयीकरण, 

िाढी पपहरोको मारा र सकु्खापन िढ्नूका कारण कृपर्योग्य जतमन िाँन्त्झन गई उर्तपादन घट्न 
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पगु्दछ । र्तयस्तै गरी यसको असरले वायकुो गणुस्तरमा ह्रास, प्राकृततक सम्पदाको पवनास र 
दोहन, पहमरेखा माथी सने, जैपवक पवपवितामा ह्रास हुंदै गएको अवस्थामा यसको व्यवस्थापन र 
अनकुुलनका कायषिमलाई संिालन गनष िनुौतीपूणष अवस्था रहेको छ।   

४. प्रादेन्त्शक सरकारका लातग सनृ्त्जत अवसरहरु: 

क) समनु्नत प्रदेशको आिार कृपर्, पयषटन, उजाष र पूवाषिार: प्रदेश सरकारलाई आतथषक रुपमा 
सिल र सक्षम िनाई यहाँका जनताको जीवनस्तरमा भरपरु सिुार ल्याउने सपकने थपु्रै आतथषक 
रुपान्त्तरणमखुी आिारहरु छन,् जस्तै: कृपर् उर्तपादन र प्रशोिनमा यान्त्न्त्रकीकरण वा 
आितुनकीकरण, पयषटन सेवामा पवस्तार तथा पवपवतिकरण नपवनतम गन्त्तधयको पवकास माफष त 
आतथषक गततपवतिमा वपृद्ध, जलपवितु उर्तपादनको प्रिरु संभावनालाई नीन्त्ज तथा वैदेन्त्शक लगानी 
माफष त उर्तपादनमा जोड ददने, उच्ि पहाडी भभुागमा पाइने जतडिटुीहरुको उर्तपादन, प्रशोिन एवं 
खानीजन्त्य उद्योगको प्रविषन, स्थानीय रैथाने पशपंुक्षी, खेततवालीको संरक्षण, उर्तपादन एवं प्रवद्धषन 
आदद माफष त अवसरहरुको सजृना गनष सपकने अवस्था छ।  

ख) रुपान्त्तरणका लातग समन्त्वयार्तमक शासनको अभ्यास: आतथषक तथा सामान्त्जक रुपान्त्तरणका 
पवर्यमा संघ र स्थानीय तहसँग आवश्यक नीतत तथा कायषिम, िजेट र न्त्जम्मेवारीको पवर्यमा 
साझा मोडलको तयार गरी तीव्र पवकास गनष सपकने ितलयो संभावना रहेको छ।तीनवटै तहका 
सरकारहरुको आ आफ्ना कायष क्षेर र सीतमतता तोकेर कायषिमको कायाषन्त्वयन गदाष प्रदेशले 
संघीय र स्थानीय सरकारकातििमा आवश्यक तालमेल र संयोजन गरी पलुको भतूमका तनवाषह 
गरी पररणाममखुी नततजा एवं उपलन्त्धि हातसल गनष सक्ने राम्रो सम्भावना रहेको छ। 

ग) व्यवसायीकरणका लातग तडन्त्जटलाईजेशन: गण्डकी प्रदेशको भपवष्य तनमाषण गने एक प्रमखु 
मागषन्त्िर तडन्त्जटलाईजेशन हो।उज्याले गण्डकी कायषिम माफष त लगभग सतप्रततशत 
पवद्यतुतकरण भएको यस प्रदेशमा उजाषको यथोन्त्ित प्रयोगिाट जीवनस्तरमा यथेष्टा सिुार आएको 
छ। र्तयसमा पतन तडन्त्जटलाइजेशन माफष त सेवा प्रवाहमा तछटो, पारदशी र प्रभावकारी िनाउँदै 
न्त्शक्षा, स्वास््य, कृपर्, पयषटन सेवाहरु र समग्र व्यापार तथा व्यवसापयक  कारोवारमा सहजता 
िनाइ अथषतन्त्रलाई आितुनकरण तफष  लैजान्त्छ। उपयकु्त नीतत र लगानी सपहत गण्डकी 
प्रदेशलाई समदृ्ध तडन्त्जटल प्रदेशका रुपमा पवकास गनष सपकन्त्छ। यसलाई यदु्धस्तरमा संिालन 
गरी प्रततफल तलने राम्रो अवसर हाम्रो प्रदेशलाई रहेको छ।  

घ) मानव पवकासका कायषिममा प्राथतमकता: हामी आजसम्म सडक पवकासलाई प्राथतमकतामा 
राखेर काम गदै आईरहेका छौँ, तर खास पवकास गनुषपने मानव पवकासका कायषिमलाई 
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प्राथतमकतामा राखेर काम गनुषपनेछ। स्वास््य तथा पोर्णका कायषिम, न्त्शक्षा र सीप पवकासका 
कायषिम, आतथषक सशन्त्क्तकरणका कायषिम, सामान्त्जक सरुक्षा तथा समावेशीकरणका कायषिम, 

सशुाासन तथा सेवा पहुँिमा सिुारका कायषिम, वातावरण र ददगो पवकासका कायषिमलाई अि 
गण्डकी प्रदेश सरकारले पवशेर् ध्यान ददनपुछष । मानव स्रोत पवकासका लातग प्रदेश सरकारले 
गण्डकी तातलम प्रततष्ठान एवं गण्डकी व्यवसापयक तातलम केन्त्र संिालनमा ल्याएको छ। यस 
प्रकारका मानव पवकासका कायषिमले समग्र प्रदेशवासीलाई स्वस्थ, न्त्शन्त्क्षत, सक्षम, सरुन्त्क्षत र 
अवसरयकु्त िनाउन सहयोग गदषछ।  

ङ) प्रादेन्त्शक आयका लातग व्यापार प्रवद्धषन पूवाषिार: देशको मध्य भागमा अवन्त्स्थत गण्डकी 
प्रदेश दवैु तछमेकी तमररािहरुसंग जोतडएको हनुाले मसु्ताङको कोरला देन्त्ख भैसालोटन 
तरवेणीसम्म उत्तर दन्त्क्षण कोररडोरको सडक स्तरोन्नतत गरी अन्त्तरदेशीय व्यापार नाकाको रुपमा 
पवकास गनष सपकन्त्छ भने्न ध्येयका साथ तनमाषण कायषलाई प्रदेश सरकारले अगातड िढाएको छ। 
र्तयसिाट तछमेकी प्रदेशहरु र तमर रािहरुसंग समेत अन्त्तर प्रादेन्त्शक र अन्त्तरदेशीय व्यापाररक 
कारोवार माफष त आन्त्तररक राजश्वमा वपृद्ध गरी संवदृ्ध प्रदेशको अविारणालाई साथषक िनाउन 
प्रादेन्त्शक अथषतन्त्त्तलाई आर्तमतनभषर उन्त्मखु िनाउन सपकने अवसर रहेको छ। 

५. तनष्कर्ष: गण्डकी प्रदेशका जनताको अतभमतका आिारमा पवगतमा गण्डकी प्रदेश सरकारको 
मखु्यमन्त्रीको न्त्जम्मेवारी समाल्ने अवसर प्राप्तहुँदा यस प्रदेशको पवकास तनमाषण र समग्र आतथषक 
तथा सामान्त्जक रुपान्त्तरणका पवर्यहरुमा गम्भीर पविार पवमशष र छलफल गने अवसरहरु प्राप्त 
भए।यस न्त्जम्मेवारीपूणष अनभुवका आिारमा मलाई गण्डकी प्रदेश सरकारका यी आठवर्षहरु 
रुपान्त्तरण प्रपियाका तनरन्त्तरताको िरण हनु ्भने्न लाग्दछ।यसथष हामी प्रदेशको सकारार्तमक 
रुपान्त्तरण कै प्रपियामा छौं, आजको अवस्था पूणष सफलता प्राप्त गररसकेको अवस्था भने 
होइन। जनआकांक्षाको सम्वोिन हनुे गरी गनुषपने अझै िेरै पवर्यहरु िाँकी छन।् हाम्रो 
प्रदेशका अपने्त्क्षत कायषयोजना र मागष न्त्िरलाई गण्डकी प्रदेशको पपहलो र दोश्रो आवातिक 
पन्त्िवर्ीय योजना माफष त जनमानसमा सावषजतनक गररएको छ। पवगत आठ वर्षहरुका अनभुवले 
हामीलाई प्रदेशको संरिना, साम्यष, उद्मम, पपहिान र भपवष्यको मागषन्त्िर स्पष्ट िनाएका छन।् 
अि दरुदृपष्टका साथ समन्त्वय, नवपविार, सामान्त्जक न्त्याय र जन–केन्त्न्त्रत शासनको अभ्यासमा 
ध्यान केन्त्न्त्रत गनुषपनेछ। पयनकै आिारमा गण्डकी प्रदेशलाई समदृ्ध, समावेशी र अग्रगामी 
प्रदेशको रुपमा स्थापपत गनष सपकन्त्छ भने्न कुरामा म पवश्वस्त छु। 
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नागररक सेवा प्रिाह उन्त्मखु गण्डकी प्रदेश 

 

 

                               

डा. खगेन्त्र प्रसाद सिेुदी, 
पूवष प्रमखु सन्त्िि,गण्डकी प्रदेश 

सारासं: 
“गण्डकी प्रदेशले सेवा प्रिाहलाई केवल प्रशासतनक प्रपिया नभई नागररक अनभुव (Citizen 

Experience) को रूपमा िझु्ने प्रयास गरेको छ। गण्डकी प्रदेशले सेवा प्रिाहलाई अतिकार, 

गररमा र पवश्वाससँग जोडेर अगातड िढाउने अभ्यास थालेको छ। गण्डकीको शासन सिुारको 
सार फाइल होइन नागररक, व्यन्त्क्त होइन प्रणाली, र अनगु्रह होइन अतिकार हो। कपहँ कायष 
िोझ ज्यादा भएका कायाषलयमा यथान्त्शघ्र कम कायषभार भएका कायाषलयिाट कमषिारी तलएर 
पूततष गने गनुष पदषछ ,र्तयसको पतन मापदण्ड िनाउन ु पदषछ ताकी पद्धततमा लतगयो भन े
तििौतलयाकोमा कोपह जाने छैन| नागररकले सेवा पाउँदा तनयम सिैका लातग उस्तै लागू हनु्त्छ 
भने्न अनभुतूत गनुषपछष। आफु प्रर्तयक्ष संलग्न रहँदा देन्त्खएको मूल यथाथष भनेको शासन सिुारको 
अन्त्न्त्तम परीक्षण स्थल सिैंसवषसािारण नागररकको सेवा प्रिाहनै हो भने्न त्य हो। संरिना, 
काननु र नीततहरू प्रभावकारी ति मार हनु्त्छन ् जि ती नागररकको दैतनक जीवनमा सन्त्जलै 
अनभुतू हनु्त्छन।् एक स्पष्ट सन्त्देश ददएको छ शासन सिुार भनेको काननु पररवतषन मार होइन, 

संस्कार र व्यवहार पररवतषन हो।“ 

ति.स. २०७२ मा संतििानसभा माफष त िनेको नेपालको संपविानले नेपाललाई संघीय 
लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रघोर्णा गदै देशलाई७ वटा प्रदेशमा पवभाजन गर् यो।यस संघीय संरिनाको 
उदे्दश्य तनम्नानसुार रहेको पाइन्त्छ : 
➢ सत्ता पवकेन्त्रीकरण, 

➢ स्थानीय स्वशासन सदुृढीकरण, 

➢ क्षेरीय असमानता घटाउने, 
➢ समावेशी पवकास सतुनन्त्ित गने। 
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नेपालको संपविान अनसुार प्रदेश नं. ४को रूपमा स्थापना भएको प्रदेशलाई पतछ२०७५ सालमा 
“गण्डकी प्रदेश” नामकरण गररयो।गण्डकी प्रदेश ऐततहातसक रूपमा गण्डकी नदी प्रणाली, पहाडी, 
पहमाली भौगोतलक पपहिान, र सांस्कृततक पवपविता िोकेको पयषटकीय एिम िातमषक क्षेरको 
अलौपकक पपहिान भएकाले संघीय संरिनामा यसलाई छुटै्ट प्रदेशका रूपमा व्यवन्त्स्थत गररयो। 

संघीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्र नेपालको अभ्यासको सन्त्दभषमा गण्डकी प्रदेशले शासन र सेवा 
प्रिाह सिुारमा एक पवन्त्शष्ट पपहिान तनमाषण गने प्रयास गरेको छ। संघीयताको ममष केवल 
संरिनार्तमक पनुसंरिना मार नभई राज्य र नागररकिीिको सम्िन्त्ि पनुपषररभापर्त गनुष हो। 
यही दृपष्टले गण्डकी प्रदेशले सेवा प्रिाहलाई अतिकार, गररमा र पवश्वाससँग जोडेर अगातड 
िढाउने अभ्यास थालेको छ।गण्डकी प्रदेशमा गररएका संरिनार्तमक सिुार, कमषिारी 
व्यवस्थापनमा वैज्ञातनक मापदण्ड, तथा तनणषय प्रपियामा स्पष्टता ल्याउने प्रयासहरूले शासनलाई 
व्यन्त्क्त- केन्त्न्त्रतिाट प्रणाली-केन्त्न्त्रत िनाउने आिार तयार पारेका छन।् यी प्रयासहरूलाई 
समेटेर प्रस्ततु गररएको अविारणा नै “Gandaki Governance Reform Model” हो।गण्डकी 
प्रदेशको स्थापना नेपालको संघीयता कायाषन्त्वयन गने िममा,स्थानीय पपहिान, अतिकार र 
पवकासलाई केन्त्रमा राखेरगररएको संरिनार्तमक पनुसंरिना हो।“राज्य ति मार सफल हनु्त्छ, 
जि नागररकले सेवा तलन डर होइन, पवश्वास अनभुव गछष।” 

“संघीयता संरिनामा होइन, नागररकको दैतनकीमा देन्त्खनपुछष।” 

सेवा प्रिाह र शासन सिुारको अविारणा 
सेवा प्रिाह भनेको नागररकले राज्यको उपन्त्स्थतत कसरी अनभुव गछष भने्न कुरा हो। राम्रो सेवा 
प्रिाहले नागररकमा राज्यप्रततको पवश्वास िढाउँछ भने कमजोर सेवा प्रिाहले असन्त्तोर् र दूरी 
तसजषना गछष। गण्डकी प्रदेशले सेवा प्रिाहलाई केवल प्रशासतनक प्रपिया नभई नागररक अनभुव 
(Citizen Experience) को रूपमा िझु्ने प्रयास गरेको छ। 

मखु्य आिारहरू: 
• समयमै सेवा 
• स्पष्ट प्रपिया 
• पूवाषनमेुय तनणषय 

• मानवीय व्यवहार 

गण्डकी प्रदेशका प्रमखु सिुार अभ्यासहरू 
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(क) संरिनार्तमक सिुार 

• O&M Survey माफष त अनावश्यक कायाषलय र पद कटौती 
• कायाषलय एकीकरणद्वारा तनणषय तह छोट्याउने 

(ख) कमषिारी व्यवस्थापन सिुार 

• वैज्ञातनक र मापदण्डमा आिाररत सरुवा प्रणाली 
• व्यन्त्क्तगत दिािभन्त्दा तनयमको प्रिानता 

(ग) शासन संस्कारमा पररवतषन 

• Rule-based governance को अभ्यास 

• उत्तरदापयर्तव र पारदन्त्शषतामा जोड 

यी अभ्यासहरूले गण्डकी प्रदेशलाई सेवा प्रिाह सिुारतफष  उन्त्मखु गराएको छ। 

➢ सेवा प्रिाह भनेको के हो ? 

• सेवा प्रिाहभनेको राज्यले नागररकलाई समयमै, सन्त्जलै,न्त्यायपूणष र पूवाषनमेुय तररकाले 

आवश्यक सेवा उपलधि गराउने प्रपिया + व्यवहार + प्रणालीको समपष्ट हो। 

• यो केवल फाइल पास गने काम होइन, नागररक अनभुव (citizen experience) हो। 

सेवा प्रिाहका नया ँतररका (Modern Approaches in Service Delivery) 

(क) प्रशासतनक/शासन सिुारको दृपष्टले: 
❖ परम्परागत → आितुनक पररवतषन: 
❖ फाइल–केन्त्न्त्रतिाट →नागररक–केन्त्न्त्रत: पपहले प्रशासन फाइल, प्रपिया र कायाषलय 

वररपरर घमु््यो। अि सिुारको केन्त्रमा नागररकको आवश्यकता, समय र अनभुव 

रहन्त्छ। 

सेवा फाइलका लातग होइन, नागररकका लातग हो । 

❖ व्यन्त्क्त तनभषरतािाट→प्रणाली तनभषरता: पपहले सेवा व्यन्त्क्तको िाहना, पहुँि वा मनोवनृ्त्त्तमा 
तनभषर हनु्त््यो। अि स्पष्ट तनयम, SOP(Standard operating procedure), समयसीमा र 
प्रणालीमा आिाररत सेवा वा  Person-driven governance िाट Rule-driven 

governance हनु्त्छ । 

❖ अनगु्रह (favor)िाट→अतिकार (entitlement): पपहले सेवा पाउन ुकृपाजस्तो अनभुतूत 
हनु्त््यो।अि सेवा पाउन ु नागररकको संवैिातनक अतिकारहो।राज्य दाता होइन, 
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कतषव्यिोि भएको सेवा प्रदायक हो| “गण्डकीको शासन सिुारको सार फाइल होइन 
नागररक, व्यन्त्क्त होइन प्रणाली, र अनगु्रह होइन अतिकार हो।” 

❖  One-door / One-stop Service: नागररकले एउटै सेवाका लातग िेरै कायाषलय 
िाउनपुने अवस्था अन्त्र्तय गदै एकै स्थानिाट समन्त्न्त्वत सेवा उपलधि गराउने व्यवस्था 
आिस्यक छ, यसले समय, लागत र अन्त्योल तीनै घटाउँछ। गण्डकीको पतछल्लो 
सिुारमा यो पतन नमनुाको रुपमा न्त्जल्लामा दईुवटा कायाषलयको काम एकै स्थानमा ददने 
कायष प्रारम्भ भएको छ। 

❖  Digital Registry & Online Tracking: सेवा आवेदन दताषदेन्त्ख तनणषयसम्मको 
अवस्थालाइ तडन्त्जटल रूपमा ट्र्याक गनष सपकन े प्रणालीको तिकाश गनुष हो| जस्तै; 
हलुाक सेवामा पर काहा पगु्यो भने्न तनरन्त्तर थाहा पाउन सपकन्त्छ 

❖ यसले पारदन्त्शषता िढाउँछ र अनावश्यक पहुँि–तनभषरता घटाउँछ। 

❖  SOP, Service Standard & Timeline:हरेक सेवाका लातग स्पष्ट प्रपिया (SOP), 

गणुस्तर मापदण्ड र समय सीमा तनिाषरण अतनिायष गनुष पदषछ | जसकालातग नागररक 
िडापर रान्त्खने गररएको छ र आफ्नो वेिसाइडमा पतन रान्त्खन ु पदषछ | यसले 
नागररकलाईके, कसरी, कपहलेसेवा पाउँछु भने्न पूवाषनमेुयता ददन्त्छ एिम नागररकमा 
तिस्वसतनयता िढ्दछ। 

❖ O&M Based Restructuring:कायषभार र आवश्यकता अनसुार संगठन संरिना, 
कायाषलय र जनशन्त्क्त पनुसंरिनाका तिर्यमा समय समयमा लेखाजोखा गनुष पदषछ 
यसको लातग ठुलो प्रोजेक्टको जरुरर छैन मखु्यमन्त्री कायाषलयले मन्त्रालयलाई 
अतिकतम कायषभार र न्त्जम्मेिारी ददन ु पदषछ र तनयतमत मन्त्रालयहरुको कामको 
गणुस्तर र माराको पररक्षण गरररहन ुपदषछ।कपहँ कायष िोझ ज्यादा भएका कायाषलयमा 
यथान्त्शघ्र कम कायषभार भएका कायाषलयिाट कमषिारी तलएर पूततष गने गनुष पदषछ 
,र्तयसको पतन मापदण्ड िनाउन ुपदषछ ताकी पद्धततमा लतगयो भने तििौतलयाकोमा कोपह 
जाने छैन| तििौतलयाहरु तितभन्न पद, तह र स्टाटसमा तभर र िापहर िसेका 
हनु्त्छन|यसलाई हटाउन पद्धतत तनमाषण गरेर िमस सिुार गदै जान ुपदषछ।यसले दोहोरो 
काम हटाई प्रशासतनक दक्षता िढाउँछ। 
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❖ Result-based Performance: कमषिारी मूल्यांकनलाई उपन्त्स्थततमा होइन,सेवा 
पररणाम र प्रभावसँग जोड्ने अभ्यास गनुष पदषछ |कायाषलयगत, शाखागत रुपमा र 
कमषिाररगत रुपमा कायष न्त्जम्मेिारी के छ र र्तयसको सम्पादनको सूिकहरु तयार गरर 
कायाषलय प्रमखु वा शाखा प्रमखुले दैतनक रुपमा फाइल िनाएर राख्न ेपद्धततको तिकास 
गनुष पदषछ |यसले न्त्जम्मेवारी, उत्तरदापयर्तव र सेवा गणुस्तर सिुार गछष। 

“नया ँसेवा प्रिाहको मूल उद्दशे्य प्रपिया सजाउन ुहोइन, नागररकको अनभुव सिुार गनुष हो।” 

(ख) राजनीततक मनोपवज्ञानको दृपष्टले: 
नागररकको मनमा राज्यप्रतत प्रश्न हनु्त्छ: “राज्य मेरो हो पक म राज्यको अिीनमा ?”नागररक र 
राज्यिीिको सम्िन्त्ि काननुले मार होइन, दैतनक सेवा अनभुवले तनमाषण गछष।यदद नागररकले 
सेवा तलन: 

❖ कायाषलयमा डर महससु गछष, 
❖ िारम्िार िाउनपुछष, 
❖ प्रपिया िझु्न सक्दैन, 

❖ वा व्यन्त्क्तको कृपामा तनभषर हनुपुछष भने उसको अव िेतनमनमा राज्यअतिकार ददने 
संस्था होइन, शन्त्क्त प्रयोग गने संरिनाको रूपमा हो भने्न सेवाग्राहीको मनमा िस्दछ | 

तर जि: 
❖ सेवा सहज र समयमै पाइन्त्छ, 

❖ प्रपिया स्पष्ट र पूवाषनमेुय हनु्त्छ, 

❖ व्यवहार सम्मानजनक हनु्त्छ, 

❖ र तनणषय तनयममा आिाररत हनु्त्छ, ति सेवाग्राहीले राज्यलाई आफ्नो साझेदारका रूपमा 
अनभुव गछष।यही मनोवैज्ञातनक रूपान्त्तरण नै Citizen-centric governanceको सार 
हो। 

“नागररकले राज्यलाई कागजमा होइन, सेवा प्रिाहको व्यवहारमा आफ्नो ठान्त्छ।” 

नया ँसेवा प्रिाहको मनोपवज्ञान: 
❖ Trust building (पवश्वास तनमाषण)- राज्यप्रतत पवश्वास भार्णिाट होइन, तनरन्त्तर र समान 

व्यवहारिाट तनमाषण हनु्त्छ।नागररकले सेवा पाउँदा तनयम सिैका लातग उस्तै लागू हनु्त्छ 
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भने्न अनभुतूत गनुषपछष।सेवा पढलाइ, अस्पष्टता र पहुँि–तनभषरता घट्दै जाँदा राज्यप्रतत 

distrust िमशः trust मा रूपान्त्तरण हनु्त्छ। 

❖ Fear reduction (डरको न्त्यूतनकरण)-परम्परागत प्रशासनमा नागररकले 
कायाषलयलाईडर, असरुक्षा र अपमानसँग जोडेर हेने प्रवनृ्त्त्त रह्यो।नयाँ सेवा प्रिाहमा 
कायाषलय नागररकलाई प्रश्न सोध्न सपकन,े समस्या राख्न सपकनेसरुन्त्क्षत सावषजतनक 
स्थानहनुपुछष।िोलीिालीको भार्ा सेवाग्राही र सेवा प्रदायक दिैुको सरल िोिगम्य र 
न्त्शष्ट िापह िनाउन ुपदषछ र्तयो दिैुको अपेक्षा हनु्त्छ |सहजता हनु थालेपतछ सहभातगता 
िढ्छ, र नागररक राज्यसँग संवाद गनष सक्षम हनु्त्छ। 

❖ Power distance घटाउने-राज्य र नागररकिीिको अर्तयतिक दूरीअसमान शन्त्क्त 
सम्िन्त्िको उपज हो।स्पष्ट SOP, समयसीमा, तडन्त्जटल ट्र्यापकङ र one-stop सेवा यस 
दूरीलाई संरिनार्तमक रूपमा घटाउने उपाय हनु।्नागररकले तनणषय पकन र कसरी भयो 
भने्न िझु्न थालेपतछ राज्य “मातथ” होइन, “साथमा” भएको अनभुतूत ददन्त्छ। 

❖ कमषिारीलाई authority होइन facilitator िनाउने-नयाँ शासन दृपष्टमा कमषिारी सेवा 
रोक्ने शन्त्क्त होइन, सेवा सहज िनाउने माध्यम हो।यसका लातग कमषिारीको भतूमका 
आदेश ददने भन्त्दासमस्या समािान गने, तनयन्त्रण गने भन्त्दामागषदशषन गनेहनुपुछष।जि 
कमषिारी facilitator िन्त्छ, सेवा प्रिाह मानवीय हनु्त्छ र राज्यप्रतत नागररकको सम्मान 
स्वतः िढ्छ।कमषिारीको पतन सेवा, सतुििा, सरुवा िढुवामा पध्दतीमलुक िनाउन ु
जरुरर छ ताकी उनीहरुपतन अििेतन मनमा भय र अन्त्योलताको मनोग्रन्त्थीिाट ग्रतसत 
नहनु पतन जरुरर छ पकनपक र्तयसको झल्को सेवामा देन्त्खन सक्छ |र्तयसैले राज्यका 
पदातिकारी अतभभािकर्तवको न्त्जम्मेवारीमा आफुलाई राख्न े पियाकलाप र व्यिहारिाट 
देखाउन ुपदषछ | 

“नया ँशासन सिुारको सार शन्त्क्त प्रयोग होइन,पवश्वास तनमाषण र सेवा सहजीकरण हो।” 

सेवा प्रिाह राम्रो हुँदा: 
❖ आिोश घट्छ 

❖ प्रणालीप्रतत स्वीकृतत िढ्छ 

❖ लोकतन्त्र “अनभुव” मा िदतलन्त्छ 

गण्डकी प्रदेशले के–के सिुार गर् यो ? 
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(क) संरिनार्तमक सिुार 

❖ O&M Survey माफष तअनावश्यक कायाषलय र पद कटौती/पनुसंरिना (Right Size) 

❖ १३ भन्त्दा िढी कायाषलय एकीकरण 

❖ केपह कमषिारीको दरिन्त्दी भएतापतन उनीहरुको संलग्नता नभएपतन सेवामा फरक नपने 
दरिन्त्दी कटौतीको उर्तकृस्ट प्रदशषन 

(ख) सेवा व्यवस्थापन सिुार 

❖ वैज्ञातनक कमषिारी सरुवा मापदण्ड 

❖ राजनीततक/व्यन्त्क्तगत दिाि घटाउने प्रयास 

❖ प्रपिया–आिाररत प्रशासनतफष  कदम 

❖ अनमुान्त्योग्य सरुवा प्रणाली र तििौतलयामा कतम  

(ग) शासन संस्कारमा पररवतषन 

❖ “यो मेरो अतिकार हो” भन्ने नागररक सोिको िीउ 

❖ कमषिारीमाRule > Personभने्न संकेत 

यी सिुारहरू सेवा प्रिाह सिुारको आिारन्त्शला हनु।्यो त एउटा िरण हो िापक सिुार तनरन्त्तर 
ितलरहने प्रपिया हो |मखु्यमन्त्री कायाषलयले मन्त्रालयलाई र मन्त्रालयले अतिकारर न्त्जम्मेवारी  
अन्त्य कायाषलयहरुलाई हस्तान्त्तरण गरेर आफुले सूिकको आिारमा तनरीक्षण र सहयोग 
गरररहन ुपदषछ 

(घ) Behavioral Governance 

❖ Digital + Human Balance: सेवा प्रिाहमा तडन्त्जटल प्रपवतिको प्रयोग अपररहायष भए 
पतनतडन्त्जटल मार समािान होइन।गण्डकी जस्तो भौगोतलक, सामान्त्जक र शैन्त्क्षक 
पवपविता भएको प्रदेशमासेवा प्रिाहDigital + Human Balanceमा आिाररत हनुपुछष। 

कमषिारीका लातग 

❖ Empathy Training आिस्यक छ: तडन्त्जटल प्रणालीले प्रपिया सरल िनाउँछ, 

तरमानवीय संवेदनाले मार नागररकको अनभुव सकारार्तमक िनाउँछ।Empathy 

training माफष त कमषिारीलाई नागररकको समस्या, समय–दिाि र मनोवैज्ञातनक अवस्था 
िझु्ने क्षमता पवकास गररन्त्छ। यसले “काननु लागू गने” मानतसकतािाट“सेवा 
सहजीकरण गने” संस्कारतफष  रूपान्त्तरण गछष। 
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❖ Decision Psychology: सेवा सम्िन्त्िी तनणषयहरू केवल तनयमको व्याख्या होइन, 

मानतसक पूवाषग्रह, डर र न्त्जम्मेवारी–िोिसँग पतन जोतडएका हनु्त्छन।्Decision 

psychology को ज्ञानले कमषिारीलाई न्त्यायोन्त्ित, सन्त्ततुलत र नागररक–मैरी तनणषय 
तलन सहयोग गछष। 

नागररकका लातग 

❖ Service Literacy: तडन्त्जटल सेवा उपलधि भए पतन नागररकलाईकुन सेवा कसरी र 
कपहलेतलने भने्न ज्ञान नहुँदा सेवा प्रभावकारी हुँदैन।Service literacy ले नागररकलाई 
आफ्नो अतिकार, प्रपिया र तडन्त्जटल माध्यम प्रयोग गनष सक्षम िनाउँछ।र्तयसैले सेवाको 
िारेमा साक्षर गराउन ुपदषछ | 

❖ Expectation Management: सेवा पढलाइको असन्त्तोर् िेरैजसो अवास्तपवक वा 
अस्पष्ट अपेक्षािाट जन्त्न्त्मन्त्छस्पष्ट सूिना, समयसीमा र सेवा मापदण्ड सावषजतनक गदाष 
नागररकको अपेक्षा यथाथषपरक िन्त्छ र राज्य–नागररक सम्िन्त्ि स्वस्थ रहन्त्छ।कुनै 
पतन काम हनुे र नहनु ेकारणको प्रस्ट पाररदददा अनािस्यक अपके्षा रहदैन र र्तयसको 
धयिस्थापन सहज हनुजान्त्छ| 

सार सन्त्देश : 
❖ सेवा प्रिाह सिुार भनेको काननु पररवतषन होइन, राज्य र नागररकिीिको सम्िन्त्ि 

पररवतषन हो। 

❖ गण्डकीले संरिना सिुार गर् यो,अिसंस्कार, व्यवहार र अनभुव सिुारगनुषपने िरणमा छ।  

लेखकको अनभुविाट तसकाइ (Policy-level Reflection): गण्डकी प्रदेशको शासन सिुार 
प्रपियामा म आफुँ प्रर्तयक्ष संलग्न रहँदा देन्त्खएको मूल यथाथष भनेको शासन सिुारको अन्त्न्त्तम 
परीक्षण स्थल सिैंसवषसािारण नागररकको सेवा प्रिाहनै हो भने्न त्य हो। संरिना, काननु र 
नीततहरू प्रभावकारी ति मार हनु्त्छन ् जि ती नागररकको दैतनक जीवनमा सन्त्जलै अनभुतू 
हनु्त्छन।् कायाषलय एकीकरण, O&M सवेक्षण, र वैज्ञातनक कमषिारी व्यवस्थापन जस्ता सिुार 
प्रयासहरू नागररकलाई तछटो, स्पष्ट र गररमापूणष सेवा ददन सपकने वातावरण तनमाषणका लातग 
गररएको तथयो। यस प्रपियामा शासन सिुारलाई ‘प्रशासनको सपुविा होइन, नागररकको 
अतिकारका रूपमा पनुःपररभापर्त गने प्रयास गररयो। यही अनभुवले देखाउँछसेवा प्रिाहमा 
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सिुार आउँदा मार राज्यप्रतत नागररकको पवश्वास ितलयो हनु्त्छ र संघीयताको ममष व्यवहारमा 
स्थापपत हनु्त्छ। 

तनष्कर्ष: 
गण्डकी प्रदेशले सरुु गरेको शासन सिुार यारा पूणष भइसकेको छैन। तर यसले एक स्पष्ट 
सन्त्देश ददएको छ शासन सिुार भनेको काननु पररवतषन मार होइन, संस्कार र व्यवहार 
पररवतषन हो। “Gandaki Governance Reform Model” यसै याराको अविारणार्तमक 
प्रतततिम्ि हो, जसले संघीय नेपालको शासन अभ्यासमा एउटा उपयोगी सन्त्दभष प्रदान गनष सक्छ 
र सनु्त्दर कायाषरम्भ गरेको छ जो अन्त्य प्रदेशका लातग नमनुा,सन्त्दभष तनमाषण गरेको छ । 
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कमषिारीमा आध्यान्त्र्तमकताका तर्तवहरु 
 

 
 

कृष्णप्रसाद लम्साल 

प्रदेश सन्त्िव 

मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय 

योग्यता प्रणालीिाट छनौट भई आएको, गणुस्तरीय जीवनका लातग िापहने भन्त्दा न्त्यून िेतनमा सामान्त्य 
दैतनक गजुारा िलाई आएको, जोन्त्खममा काम गरररहन ुपरेको, समयमा वृन्त्त्त पवकास नभएको तथा जीवन 
र कामका तिि सन्त्तलुन गनष नसकेको यावत समस्याहरू भोतगरहेका कमषिारीहरूका कथावथेा पतन कम 
छैनन।् तथापप सिैँ आफ्नै िारेमा वा आफ्नै सेवा सपुविाका िारेमा मार ििाष गरेर मार हामीलाई कहाँ 
सखु तमल्छ र ? कपहलेकाहीीँ सावषभौमसत्ता नागररकको कुरा पतन हामीले सनुु्नपछष र उस्तै परे ईमान्त्दार 
कमषिारीले न्त्शवजीले कालकुट पवर् पपए पतछको पपडा झैँ सहन गने सहनशीलता र िैयषता पतन राख्न ु
पदषछ । 

राि, सरकार तथा जनताको ईमान्त्दारपूवषक सेवा गछुष भनेर शपथ खाएका हामी कमषिारीलाई सेवाग्राही 
भइ आएका सावषभौम नागररकले कसरी हेने र िझु्ने गरेका छन ्त ? भने्न पवर्यमा हामीले स्वसमीक्षा 
गने आटँ पतन गनुषपदषछ । सरकारी सेवा प्राप्त गने िममा अनावश्यक दःुख र हैरानी पाएका जनताले 
गने गरेको गनुासो झटु्टा मारै छ पक केही कुरामा सर्तयता पतन छ ? सहानभुतूतको मानकमा आन्त्तररक 
लेखाजोखा गनुष पतन आवश्यक छ । उनै करदाता नागररकहरूिाट सामान्त्जक सञ्जालहरूमा नेपालका 
कमषिारीसँग मानवीयता र दया छैन भनी गने गररएको गनुासो र आिोश देख्दा कतत कमषिारीको मन 
कटक्क खान्त्छ । लाज र दःुख लाग्छ । 

कुनै पवर्यमा सेवाप्रवाह तथा कायषसम्पादनका लातग नीतत र काननुमा स्पष्ट व्यवस्था नहुँदा, प्रपियागत 
कुराहरू परुा गनष नसक्दा, सेवाग्राहीलाई सेवाप्राप्त गने तररका िारे आवश्यक ज्ञान नहुँदा उनीहरूले दःुख 
पाउँछन ्। कपहलेकाहीीँ कायाषलयमा सेवा प्रातप्तको मागको दायरा, तनणषयका लातग लाग्ने समय, पवत्तीय 
श्रोत र कमषिारी सङ्क्ख्याको सन्त्तलुन नहुँदा तथा प्रपवतिको कारण सेवा पढलो भएको कुरा राम्रोसँग 
िझुाउन नसक्दा र्तयस अवस्थालाई नागररकहरूले सहजै स्वीकार गनष नसकेको पाइन्त्छ । तर सेवा 
प्रातप्तका लातग सिै पवति र प्रपिया परुा हुँदा तथा कायाषलयमा सेवा प्रदानका लातग उन्त्ल्लन्त्खत सिै 
पक्षहरू अनकूुल हुँदाहुँदै पतन सेवाग्राहीले पवना कारण अनावश्यक हैरानी र दःुख पाउँदा सेवाग्राही र 
कायाषलय दवैुलाई तनाव हनु्त्छ । यस प्रकारको अवस्था रहनकुो अनमुान गदाष र्तयसको सोझो प्रश्न 
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िमशः उत्तरदापयर्तवको पहसािले कायाषलय प्रमखु तथा न्त्जम्मवेारीका पहसािले सम्िन्त्न्त्ित न्त्जम्मवेार 
कमषिारीतफष  सोन्त्झन्त्छ । 

आन्त्खर यस्तो दःुखद, अपप्रय र नतमठो अवस्था आउँछ पकन ? िेरै कारणहरू हनु सक्छन ्। नीतत, 

काननु, प्रणाली, समन्त्वय, कायष वातावरण, तथा श्रोतको अभाव आदद हनु भनेर संरिनागत “मेकातनपष्टक” 

कारणहरूको फेहररस्त प्रस्ततु गनष सपकन्त्छ।तीत रुप पक्षका कारण हनु।् र्तयसका अलावा केही 
मनोव्यवहारगत तथा संस्कारगत“ अग्याषतनक” कारणहरू पतन रहन्त्छन।्सेवा प्रदान गने कमषिारीको मनमा िमष 
वाहररवाईश्वर छैन भने्न जनताको जनिोलीमा आंन्त्शक सर्तयता देन्त्खन्त्छ।र्तयसैले जानेर वा नजानेर कायाषलय तथा 
कमषिारीले पवकास गरेको गैर न्त्जम्मवेारी पूणष दूपर्त व्यवहार, कायषशैली, संस्कार र संस्कृततले सेवाग्राहीको 
समस्या प्रततको संवदेनशीलतामा ह्रास ल्याएको छ। 

नागररकले कमषिारीहरूलाई गने गरेको सम्मानमा आएको यो क्षयीयकरणको कारण रािसेवकमा 
न्त्यूनतमरुपमा हनुपुने आध्यान्त्र्तमकताको ज्ञान र अभ्यासको कमी त होइन ? भने्न पवर्यमा आर्तमसतमक्षा र 
व्यवहाररक ििाष गनुष यस लेखको उद्देश्य रहेको छ । 

तथापप सावषजतनक प्रशासनमा आध्यान्त्र्तमकताले कमषिारीको संगठनको स्वयम ् तभरको आपसी सम्िन्त्ि 
तथा नागररकसँगको सम्िन्त्ि दवैु पक्षहरूका िारेमा पवश्लरे्ण गरेको हनु्त्छ। वस्ततुः सेवातभर कमषिारीका 
िीि हनुे मानवीय सम्िन्त्िका तत्त्वहरू िमशः सद्भावना, प्रमे, करुणा, सहानभुतूत, उर्तप्ररेणा तथा 
संगठानार्तमक नततजाका लातग िापहने एकता आददका िारेमा पवश्लरे्ण गररएको पाइन्त्छ । अकोतफष  
सेवाग्राहीहरूको पवर्यमा गररने सोि र संस्कारलाई तलन सपकन्त्छ। 

आध्यार्तमपकताः 
पूवीय दशषन लगायत सिै दशषनहरूमा उन्त्ल्लन्त्खत आध्यान्त्र्तमकताका िारेमा जानु्नपने पवर्य पवशाल समनु्त्र 
समान छन ्। तर हामीले जततसकैु अध्ययन गरे पतन केवल केही थोपा िरािर वा िढीमा एक  अम्खोरा 
िरािर हनुेछ। यस पषृ्ठभतूममा प्राप्त सामान्त्य ज्ञानका आिारमा यस पवर्यलाई पररभापर्त र व्याख्या गने 
जमको गररएको छ । 

आध्यान्त्र्तमकता भनेको स्वयमले आफ्नो आर्तमालाई न्त्िनु्न वा अनभुतूत गनुष हो । पवर्यवस्तलुाई वा 
समस्यालाई ‘देह दृपष्टिाट होइन देवदृपष्टिाट’ हेनुष हो । सिै मानव र प्राणीको आर्तममा परमार्तमाको 
िास छ भने्न कुरालाई आर्तमज्ञानद्धारा िझु्न,ु अनभुतूत गनुष, पवश्वास गनुष तथा व्यवहार गनुष हो । 

आध्यान्त्र्तमकता केवल ईश्वरको सेवा र पूजा गनष मठ मन्त्न्त्दर तफष  जान ु मार होइन उनै ईश्वरका 
सन्त्तानको पहत र कल्याणका लातग सोि तनमाषण, मिरु वाणीको प्रवाह र सद् व्यवहारको प्रदशषन पतन हो 
। र्तयो भन्त्दा पतन ठुलो त सिैको सखु र खसुीको सद्भाव राख्न ुतथा “परोपकार पणु्या य पापा य पर 

पपडनमको” ददव्य ममषलाई आर्तमसात  गनुष हो । 

ददव्य िेतना :आफूलाई न्त्िन्न ु
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सरकारी कमषिारीले सवषप्रथम आफू र आफ्नो पदको व्यन्त्क्तर्तवलाई न्त्िने्न तथा िझु्न ेकोतसस गनुष पदषछ 
। म को हुँ, म यस कायाषलय र यो पदमा पकन तनयनु्त्क्त भएको हुँ ? मेरो न्त्जम्मेवारी र उत्तरदापयर्तव के 
हो ? मैले यो काम गरेिापत कतत पाररश्रतमक र सपुविा तलन्त्छु ? वास्तवमा मलाई कसले र कसरी 
तलि भत्ता उपलधि गराएको छ ? यो कायाषलयको काममा म सािक िनौं पक िािक ? सरकार, 

मन्त्रालय वा कायाषलय र कायाषलय प्रमखुको इज्जतसगँ मेरो इज्जत जोतडएको छ वा छैन ? सिै 
सेवाग्राहीले मलाई कुन रुपमा हेने र मूल्याङ्कन गरुन ्भने्न िाहाना ममा छ ? मेरो तनणषयले राि, सरकार, 

संस्था एवम ्नागररकलाई के कतत फाइदा पगु्छ वा पगु्दैन ? मलुकुको उन्नतत र जनताको खसुीमा मेरो 
उन्नतत र खसुीको पररपूरकता र पररपोपर्त सम्िन्त्ि छ वा छैन ? भनी पूवष आर्तम पवश्लरे्ण र समीक्षा गनुष 
आवश्यक छ । 

स्विमषको िररर नै आध्यान्त्र्तमकताः 
पूवीय दशषनका मूल ग्रन्त्थहरूमा स्विमषलाई ठुलो महत्त्व ददइएको छ । गीताको अध्याय ३ को ३५ 
औीँ श्लोकमा श्रीकृष्णले उल्लेख गनुष भएको “शे्रयानस्विमोपवगणुःपरिमाषतस्वननु्त्स्ठतात,् स्विमे तनिन शे्रयः 
परिमो भयावहः”कुरालाई सरकारी कमषिारीले आर्तमसात गरी सेवाका स्विमषमा अच्ियूत रही सो अनसुार 

कायषशैली र स्वभाव प्रकट गनुषपने हनु्त्छ। तर हामीिाट सरकारी कमषिारीले पालना गनुषपने राजनैततक तटस्थता, 
तनणषय तनमाषण र सेवा प्रवाहमा तनष्पक्षता, व्यावसापयक आिरण, प्रशासकीय व्यावसापयकता, कायषदक्षता र 
तमतव्यपयता जस्ता आिारभतू गणु र मूल्य एवम ् मान्त्यतामा ध्यान नददँदा स्विमष पालनामा तगरावट 
आएको देन्त्खन्त्छ । स्वतन्त्र र साझा व्यन्त्क्तर्तव “न्त्यटु्रल कन्त्म्पटेन्त्ट पसाषनतलपट” तथा अतभभावक िनु्नपने 

कमषिारीले सङ्कीणष स्वाथष राखी कुनै एक पाटी तथा भगूोल/समूह कोपहतलाई प्राथतमकता र प्रश्रय ददन ुस्विमष 
होइन। 

कमष नै पूजाः 
स्विमष पालनाको अको प्रमखु सूिक ‘कमष’ हो । गीतामा श्रीकृष्ण भगावानले कमष योगका िारेमा 
अजुषनलाई िताउँदा केही नगरी िस्न ु ‘अकमष’, तथा स्विमष अनसुार असल काम नगनुष ‘पवकमष’ भएकाले 
यी दवैु उन्त्ित होइनन ्भनी िताउन ुभएको छ । िरु प्रततफलको आशा नगरी आफूलाई तोपकएको 
कमष गनुष न ैउन्त्ित हनु्त्छ भने्न भनाइ रहेको छ । गैह्र काननुी तनजी लाभ नहनु ेकाममा हातै नहाल्ने, 
काम पन्त्छाउन,े दोर् आउन ुभन्त्दा नगरेकै िेस जस्ता मनोपवज्ञानले काम गने संस्कार पवकास भएसम्म 
जनसेवा सम्भव छैन । आफूलाई ददएको कमष अनसुार जनु ठाउँमा काम गररन्त्छ सो ठाउँ वा 
कायाषलयको र स्वयमको इज्जत िढ्ने गरी काम गनुषपदषछ । ‘जहाँ रोपपन्त्छौ र्तयहाँ फूल’ भने्न भनाइलाई 
आर्तमसात ्गनुषपदषछ। 
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िमषका िार पाउको अनसुरणः 
िमषका िार आिारलाई ॐकार, पररवार, पहन्त्द,ु िौद्ध नेपालका जनजाततहरूले माने्न पवपवि िमष सम्प्रदाय, 

मनु्त्स्लम, इसाई आददका िमषग्रन्त्थहरूको अध्ययन गदाष वा ततनका िारेमा लेन्त्खएका सामाग्रीहरूको 
अध्ययन गदाष मानव िमषका व्यवहाररक आदशष वा मानकहरूको व्याख्या गररएको छ । सिै िमष 
सम्प्रदायहरूमा मूलतः सर्तय, तप, पपवरता, दया जस्ता िमषका िार पाउहरू भतनने अविारणाका वररपरर नै 
तत ्तत ्िमष सम्प्रदायका आिरण र मूल्यहरूको व्याख्या गररएको छ। 

सरकारी कमषिारीले सर्तय सोच्ने, िोल्ने र कमष गने कुरामा कसको पवमतत रहला र ? मलुकुको कदठन 
अवस्थामा िैयषतापूवषक स्वयमले पतन तपस्वी झैँ दःुख व्यहोरेर जनताको सेवामा तल्लीन कमषिारीको 
सम्मान पकन नहोला र ? शारीररक र मानतसक पपवरता/ शदु्धता कायम गदै अनशुासनमा रहने कमषिारी 
भइ ददँदा सिैलाई राम्र ैत होला । कमजोर वगष समदुाय अपागं लगायतलाई करुणा भावले हेरी दया र 
सहानभुतूत जनाई जनसेवामा लाग्न े कुराको समथषन नगने को होला र ? उन्त्ल्लन्त्खत कुरा भई ददए त 
कमषिारीले सेवाग्राहीलाई हेने, िझु्ने र व्यवहार गने कुरामा सकारार्तमकताको ग्राफले उकालो लगाइ 
हाल्नेछ। 

कायाषलय नै मन्त्न्त्दर र सेवाग्राही नै भगवानः 
पूवीय दशषन लगायत सिै िमष र ततनीहरूतभर रहेका सम्प्रदायहरूको अतिकांशको मत र व्याख्या के 
रहेको छ भने प्रर्तयेक व्यन्त्क्तमा अंश रुपी परमार्तमाको अंश छ र ततनीहरूसँग व्यवहार गदाष उितनि 
गनुष, अनावश्यक दःुख ददन ु र अवहेलना गनुष, स्विमषको संस्कार िाहेक अतिक नाफा वा लाभ तलन ु
परमार्तमाप्रततको अपमान हो । 

सरकारी कमषिारीले पतन कायाषलयमा वा अनलाइनमा आएका सेवाग्राही भगवानका अंश हनु भने्न सोि 
राखी कायष व्यवहार र संस्कारको प्रकट गनुष रुढीवादी सोि हो र ? प्रर्तयके सेवाग्राहीको छातीमा 
परमार्तमाले ‘तसतसपटभी’ जोडेर पठाएका छन ्भने्न पररकल्पना र अनभुतूत रहन ुअन्त्िपवश्वास हो र ? 
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ह्रर्ीकेश र गडुाकेशको स्वभावः 
मातनसहरू आवश्यकताभन्त्दा िढी इन्त्न्त्रय सखुका लातग सोच्ने र व्यवहार गदाष अमानवीय हनु पतन 
सक्छन ् भने्न पहसािले सिै िमषशास्त्रहरूका अध्ययन सामाग्रीहरूमा इन्त्न्त्रय तनयन्त्रणका कुराहरूलाई 
पटक पटक दोहोर् याएको पाइन्त्छ । गीतामा इन्त्न्त्रय व्यवस्थापक ह्रर्ीकेश भगवान ्कृष्णले अजुषनलाई 
मोह आदद नगने पवर्यमा जोड ददएको पाइन्त्छ। िेरै तनदाउन े र काममा आलस्य जनाउन े मान्त्छेले 
समयमा केही कमष गनष सक्दैन भने्न पतन गडुाकेश अजुषनको स्वभावको पररिय ददइएको छ । ह्रपर्केश 
र गडुाकेशको िररर र संस्कार आफुँमा पवद्यमान रहन ुकमषिारीको लातग झन ् राम्रो छ, जसले गदाष 
सेवाग्राहीले सहज र समयमा सेवा पाउने वातावरणमा योगदान पगु्दछ । 

दोर् आफैमा खोजः 
पूवीय दशषनमा कुन ैपतन समस्याको दोर् िापहर वा अरूमा नखोज िरु आफे तभर खोज भने्न शास्त्रीय 
मत रहेको छ । नेपालको राजनीतत, सावषजतनक प्रशासन लगायत सावषजतनक जीवन मै आफ्नो दोर् र 
गल्ती अरूलाई पन्त्छाउने ‘वकपातसङको रोगको संिमणः’ पपहल्यैदेन्त्खको हो जनु संस्कार सरकारी 
कमषिारीमा दोधिर छ । तथापप सरकारी सेवाका दैतनक कायषहरू र नीतत तनमाषण लगायतका ठुला ठुला 
पवकास आयोजनाहरूको कायषसम्पादनमा आएका पररमाणार्तमक तथा गणुार्तमक कमजोरीहरूको न्त्जम्मवेारी 
तलन े र उत्तरदापयर्तव ग्रहण गने अभ्यास कम छ । उदाहरणका लातग मलेम्िीको कायषसम्पादनको 
गणुस्तरमा मेरो दोर् छ भनी आर्तमालोिना गने कोही देन्त्खएको छ र ? र्तयसैले समस्या आफूतभरै खोजौँ 
र अरूमा होइन । ‘शर ुकरार स्वयमलाई गरौँ अरूलाई होइन’ । 

पापको पपताको नाउँ लोभः 
हाम्रो पूवीय शास्त्रहरूमा भतनएको छ पक मातनसका आवश्यकताहरू परुा गनष प्रकृतत वा ईश्वर योग्य छन ्
तर उनीहरूको लोभ परुा गनष प्रकृतत वा ईश्वर पतन सक्षम छैनन ् । वास्तवमा करदाता जनता र 
सरकारको अवस्था पतन र्तयही हो पक उनीहरू कमषिारीका आवश्यकता परुा गनष समेत िौ िौ भएको 
िेलामा थप लोभ कसरी परुा गनष सकुन ् त ? नेपालमा उपलधि श्रोत र सािनलाई मातथ देन्त्ख 
तलसम्मका न्त्जम्मवेार पदातिकारीले तमतव्यपयता पूवषक खिष गने र सदपुयोग गने हो भने हालको अवस्था 
पतन र्तयतत तनराशाजनक छैन । िरु दरुुपयोग हनुसक्ने श्रोतलाई रोक्ने हो भने कमषिारीका थप 
आवश्यकता परुा गनष अनकूुल वातावरण िन्न सक्छ । नागररकले सेवा प्राप्त गरे िापत राज्यलाई 
िझुाउन ुपने राजस्व र शलु्क िाहेक उनीहरूिाट थप अततररक्त पैसा/ घसुको आस गनुष तथा सरकारी 
काममा कतमसन आददको लोभले राज्य वा जनतालाई नोक्सान पूयाषउन ुपाप हो । भागवतमा भतनएको 
छ पक देव/देश/जनताको सेवा गनुषपने भतूमकामा रहेकाले आफ्नो मारै सेवा गरेमा पाप लाग्छ । 
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अष्टापङ्गक मागष र पञ्चशीलः 
महार्तमा गौतम वदु्धले पवतभन्न देशानामा व्यक्त गनुष भएका स्विमषका कुराहरू मध्ये अष्ट मागष र पञ्चशील 
महत्त्वपूणष रहेका छन ्। सम्यक् ज्ञान देन्त्ख तलएर सम्यक् पविार हुँदै वाणी, कमष, जीवनयापन, प्रयास, 

िेतना र सम्यक् एकाग्रतालाई जोड ददन ुभएको छ । सरकारी कमषिारी कुनै पतन कुरामा अततवादी नभै 
वास्तपवकतामा आिाररत भएर मध्यम मागषको अविारणालाई आर्तमसाथ गरी काम र जीवनको सन्त्तलुन 
गरी सेवा प्रवाह र पवकास व्यवस्थापनमा लाग्न ुपदषछ । पञ्चशीलका पवर्यहरू िमशः अपहंसा, अिौयष, 
इन्त्न्त्रय भोग तनयन्त्रण, सर्तय विन, मादक पदाथषको सेवनिाट पर रहने जस्ता िरररहरूले सशुोतभत हुँदा 
कमषिारीतन्त्र कस्तो हनु ेतथयो होला ? मातथका गणुहरूको माध्यमिाट “अ्पोददपोभव” को मान्त्यतामा रही 
आफ्नो व्यन्त्क्तर्तवलाई स्वयमले पतन पवकास गनुषपदषछ भने्न कुरा मातमषक रहेकोछ। 

समानभुतूतः 
सरकारी कमषिारी भनकेा कुनै पवर्यका सेवाग्राही समेत हनु ् । उनीहरू समते पवतभन्न सेवा सपुविा 
प्रातप्तका लातग अन्त्य कायाषलय वा तनकायहरूमा जानपुने हनु्त्छ । यसरी सेवा तलन अन्त्य तनकायमा जाँदा 
आफूलाई सो कायाषलय वा कमषिारीिाट के कस्तो सकारार्तमक रेसपोन्त्स वा कायषशैलीिाट समयमा न ै
सेवा प्रदान गरे हनुे तथयो भनी अपेक्षा गररन्त्छ ? दःुख र हैरानी पाउँदा कस्तो महससु हनु्त्छ ? सो िारे 
स्वयमिाट पररकन्त्ल्पत अवस्थालाई स्मरण गरी आफूले पतन कायाषलयमा आएका सेवाग्राहीहरुको समस्या 
र मनोपवज्ञानप्रतत समानभुतूत दसाषइ सेवा ददन ेकाममा हृदयदेन्त्ख लाग्न ुपदषछ । तनजामती सेवाका पूवष 
प्रशासकहरू र हालका तनवृत्त उन्त्मखु प्रशासकहरूले सेवामा छँदै स्विातलतरुपले कायषसम्पादन हनुे 
वातावरण र संस्कारको पवकास नगरेको र गनष निाहेको कारणले पतछ सेवाग्राहीकोरुपमा पाउन सक्न े
सास्तीलाई िेलैमा िझुी काम गनुष पतन आवश्यक छ । 

शासकपक सेवक ? 

कमषिारी भनेका शासक हनु पक सेवक ? यो पवर्यमा लामो िहस गनष सपकन्त्छ । तर यहाँ प्रस्ततु गनष 
खोन्त्जएको अतभमत के हो भने कमषिारीहरू राज्यको काननु “क्वयरतसभपावर” प्रयोग गरेर शासन गने 

संयन्त्रका अतिकारी मार होइनन।् समाजमा अमनियन कायम गने कायषमा काननुी कारवाही अगातड िढाउन ु

तथा गलत कामकारवाही का काममा गररएको तनयमनले अन्त्ततो गर्तवा आम जनसािारणको लातग सेवा परु् याइ 

रहेको हनु्त्छ।तर सेवा प्रदान गदाष वा आफ्नो अतिकारको प्रयोग गदाष भने तनदोर्ले सजाय पाउने तथा समन्त्यायन 

हनुे गरी कायष गनुषहुँदैन।सेवाग्राहीसँग शासकीय तथा पदीय अहमता, दम्भका भार्ा, हाउभाउ तथा शैलीिाट 
काम गनुष हुँदैन । भागवत तगतामा भतनएको छ पक “दम्भ/घमण्ड गनुष ठुलो पाप हो, यो नगनुष । िरु 
अरू पापहरूको प्रायन्त्ित हनु्त्छ तर दम्भ र घमण्डको पापको प्रायन्त्ित हुँदैन”।र्तयसैले सेवाग्राहीको 
कायाषलयमा हनुेआगमनलाई सम्मान, िसाइलाई सवु्यवन्त्स्थत गदै काममा सहजीकरण गरी जनताको 
नजरमा ‘्यारो डातलषङ’ िनेर सेवा परु् याउन ु पदषछ । नेपाल सरकार अथष मन्त्रालयको तर्तकालीन 
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नेतरृ्तवले कर कायाषलयको नाम पररवतषन गरी करदाता सेवा कायाषलय राखेर सेवाग्राही मैरी संस्थागत 
प्रिन्त्ि गरेकोमा िेरैले प्रशंसा गरेका तथए । आजकल सेवाग्राही मैरी प्रतीक्षालय िनाउने काम पतन 
भएको देन्त्खन्त्छ जसलाई पवस्तार गनुष आवश्यक छ । 

सरकारी सेवा दया पक अतिकार ? 

भतनन्त्छ आिारभतू सरकारी सेवा भनेको सूयषको प्रकाश, खलुा स्वच्छ हावा, स्वच्छ पानी जस्तै पवना 
लागतमा जनतालाई सरकारले सहजै र समानरुपमा उपलधि गराउनपुदषछ । हाल मलुकुमा प्राप्त भएको 
सङ्घीयताको िोनस तल्लो वगषका नागररकले प्राप्त गनुष पनेमा कहीीँ तििैमा त हराएन ? भने्न पट्पणी हनु 
थालेको छ। नागररकहरूले अतनवायषरुपले पाउन ु पने सरकारी सेवाहरू अमकुले ल्याइददएको हुँ भने्न 
प्रिारिाजीमा कमषिारीहरू लाग्न ु हुँदैन । उनीहरूको िमष त जनताले माग गरेको तथा सरकारले 
पवतनयोजन गररददएको िजेटको ईमान्त्दार पूवषक कायाषन्त्वयन गनुष हो । अन्त्य तनयतमत सेवाहरू पतन 
जनताकै लातग हनु ्। हामीले वा मैले ददएको भनी गररने प्रिारले जनतालाई अतिकारको पार होइन 
दयाको पारकोरुपमा हेदषछ । र्तयसैले सरकारी स्रोत र सािनलाई समानतापूणष र समतायकु्तरुपमा 
पवतरण गने कायषमा राजनैततक कायषकारीहरूलाई सझुाव ददने र कायाषन्त्वयनका िममा समते कमषिारीले 
समानता र समतालाई ध्यान ददनपुदषछ । 

अकोतफष  सेवाग्राही मध्ये पतन शारीररक र मानतसक तथा संवेगार्तमक दृष्टले कमजोर व्यन्त्क्त, वगष र 
समदुायलाई सरकारी सेवामा अग्रातिकार हनुपुछष भने्न सातिकको मानवतावादी अविारणा हाल 
अतिकारवादी अविाराणाकोरुपमा पवकास हनु थालेको छ । मर्तस्य न्त्याय गने पररपाटीलाई अन्त्र्तय गनुष 
पतन आध्यान्त्र्तमकता हो । आवाज पवहीनहरुको अतभभावक िनु्न र उनीहरूप्रतत न्त्यूनतम करुणा राख्न ुिमष 
हो । 

नैततकताको आन्त्तररकीकरणः 
मातथ उन्त्ल्लन्त्खत पवतभन्न पवर्यमा गररएका ििाषहरूले अध्यार्तमका केही व्यवहाररक सूिकहरूका 
पवर्यहरूमा पूनताषजगी गने काम गने नै छन ् । तथापप ती पवर्यहरूलाई जिसम्म अन्त्तस्करणिाटै 
स्वीकार गरी सोि र व्यवहारमा पररवतषन गररँदैन, तिसम्म एकतछन तातेको पानी पनुः सेलाए जस्तै 
ह्ननु्त्छ । मोिाइल जस्ता पवद्यतुीय उपकरणहरूलाई समय समयमा िाजष/ ररिाजष गरे जस्तै यस 
प्रकारका पवर्यहरूमा सेवाग्राही र सरोकारवालासँग प्रर्तयक्षता तनरन्त्तर छलफल र आवतिकरुपमा 
अननु्त्शक्षण गरे मार आध्यान्त्र्तमक दशषनका यी र अन्त्य पवर्यहरू सरकारी कमषिारीहरूमा आन्त्तररकीकरण 
हनु जान्त्छ । 

सासं्कृततक िहलुताप्रततको सम्मानः 
सरकारी कमषिारीले आ-आफ्नो सनातनदेन्त्ख ितलआएको िमष संस्कृततको संरक्षण लगायतको िातमषक र 
सांस्कृततक स्वतन्त्रताको उपभोग गने संवैिातनक अतिकार त रहेको छ नै नेपाल िमष तनरपेक्ष 
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रािकोरुपमा रहेको संवैिातनक पषृ्ठभतूममा वहिुमष र संस्कृततप्रतत समान सम्मान प्रकट गनुष पदषछ । 
पवतभन्न िमष सम्प्रदायिाट सरकारी सेवामा प्रवेश गनुष भएका सिै रािसेवकहरुले मातनसलाई आध्यान्त्र्तमक 
तथा नैततक िनाउने न्त्शक्षा हरेक िमष सम्प्रदायको परम्परा र न्त्शक्षािाट हातसल गरेकै हनु्त्छन ् । 
“िसकल्िरलकन्त्म्पटेन्त्सी” देखाएर सेवा प्रवाहमा आध्यान्त्र्तमकताका पवर्यलाई आर्तमसात ् गनुष आजको 
आवश्यकता हो । 

तनष्कर्ष : 
अतः सरकारी कमषिारीका लातग आध्यान्त्र्तमकता र्तयस्तो सदािार र नैततकताको पवर्य हो जसले 
उनीहरूको कायषसम्पादनको शैली र स्वभावलाई स्वमूल्याङ्कन गरी जनताको सेवामा अन्त्तस्करणदेन्त्ख नै 
लाग्ने आन्त्र्तमक प्ररेणा प्रदान गदषछ । अकोतफष  कमषिारीमा थप सकारार्तमक सोि, सम्यकपूणष दैतनक 
जीवन शैली, कायष व्यवहार र िानीको पवकास गने काममा योगदान गनष सक्न े न्त्शक्षा र सिेतनाका 
कायषिमहरूलाई तनरन्त्तर र ददगोरुपमा लाग ुगनष सरकार र सम्िन्त्न्त्ित तनकायले ध्यान ददनपुदषछ। यस 
प्रकारको तनयतमत अतभमखुीकरणिाट सेवा प्रवाहका िममा देन्त्खएका केही नकारार्तमक प्रवृन्त्त्त र 
संस्कारमा सकारार्तमक पररवतषन हनु गई जनता र कमषिारीतिि यदाकदा देन्त्खने पारस्पररक अपवश्वास र 
असम्वदेनशीलताको न्त्यूनता हनुे तथा थप हाददषकता िढ्न ेदेन्त्खन्त्छ । 

तनयतमत प्रकारको सकारार्तमक व्यवहार र संस्कारिाट उन्नत कायष संस्कृततको पवकास हनुे तथा 
कमषिारी, सरकार र राज्यप्रतत जनताको पवश्वासलाई अझ दररलो र ददगो िनाउन योगदान पगु्न े
देन्त्खन्त्छ। यी कुराहरूले तनजामती सेवाको यो वर्षको मलु नारा ‘स्वच्छ र सक्षम तनजामती प्रशासन : 
समपृद्ध र सशुासन’ परुा गनष योगदान परु् याउने देन्त्खन्त्छ । 
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पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापनको स्थानीयकरण र 
मलु प्रवाहीकरण 

        

 

ऋपर् राज आिायष 
प्रदेश सन्त्िव, 

मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय 
१)  पवर्य प्रवेश 

नेपालमा प्राकृततक तथा गैर प्राकृततक पवपद्का कारण ठूलो जन, िन र वातावरणको तिनास हनुे 
गरेको छl पवपद् सम्िन्त्िी त्यांकहरु हेदाष सडक दघुषटना िाहेकका प्राकृततक तथा गैर प्राकृततक 
पवपदिाटपव. सं. २०२८ देन्त्ख २०७२ सम्मको अविीमा वापर्षक औसत ९०० को मरृ्तय ु हनुे, 
१८०० भन्त्दा िपढ घाइते हनु ेर ३०,००० भन्त्दा िपढ घरपररवारप्रभापवत हनु ेगरेको त्याकं छ l 
नेपालमा वरे्नी १०,००० सडक दघुषटना हनु,े और्तमा िापर्षक २००० जनाको मरृ्तय ु र कररि 
१३,००० व्यन्त्क्त घाइते हनुे गरेका छन ् l यस्ता पवपद्जन्त्य घटनाहरुिाट वरे्नी ठुलो मारामा 
जन,िनको क्षतत र आतथषक, सामान्त्जक पूवाषिारहरुको नोक्सानी हनु ेर जनताको आिारभतू सेवा र 
जीपवकोपाजषनमा समेत नकारार्तमक असर पने गरेको छ l 

िढ्दो जलवाय ु पररवतषनको असर, भौगतभषक अवस्था, सामान्त्जक र आतथषक गततपवति र मानवीय 
पियाकलापले पवपद्का घटना िढ्दै गएका छन ् l पवपद्जन्त्य घटनािाट हनुे यस्ता क्षततलाई 
न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन गनष नेपाल सरकारले तितभन्न नीततगत, काननुी र संस्थागत व्यवस्था 
गरेको छ l पवपद् जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापनका कामहरुमा नेपाल सरकारको एकल प्रयास 
मार पयाषप्त हदैुन l नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तह, गैर सरकारी क्षेर र तनजी क्षेरको 
समन्त्वय र साझेदारीको एकीकृत प्रयासिाट मार पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापनको कायष 
प्रभावकारी हनुसक्छ l 

२) नीततगतव्यवस्था: 
नेपालको संपविानको िारा५१(छ) को खण्ड ९ मा प्राकृततक प्रकोपिाट हनुे जोन्त्खम न्त्यनुीकरण 
गनष पवुष सूिना, तयारी, उद्धार, राहत एवं पनुस्थाषपना गने कायषलाई राज्यको नीततको रुपमा 
अंगीकार गरेको छ l संपविानको अनसूुिी (७) मा प्राकृततक वा गैर प्राकृततक पवपद्पवुष तयारी, 
उद्धार तथा राहत र पनुलाषभलाई संघ र प्रदेशको साझा अतिकार, अनसूुिी(८) मापवपद् व्यवस्थापन 
स्थानीय तहको अतिकार र अनसूुिी (९) मापवपद् व्यवस्थापन संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको 
अतिकारको साझा सूिीमा रान्त्खएको छ l 
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यसका अलािा पवपद् जोन्त्खम न्त्यतुनकरण र व्यवस्थापन तथा जलवाय ुपररवतषन अनकूुलनमा भएका 
मखु्य नीततगत तथा काननुी व्यवस्थालाई देहाय िमोन्त्जम उल्लेख गररएको छ: 

क) पवपद जोन्त्खम न्त्यनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ 

ख) पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन तनयमावली, २०७६ 

ग) स्थानीय सरकार संिालन ऐन, २०७४ 

घ) वस्ती पवकास, सहरी योजना तथा भवन तनमाषण सम्वन्त्न्त्ि आिारभतु मापदण्ड, २०७२ 

ङ) पवपद जोन्त्खम व्यवस्थापन रापिय नीतत, २०७४ 

ि) पवपद जोन्त्खम रापिय रणनीतत (२०१८-२०३०) 

छ) ददगो पवकासको लक्ष्य (२०१५-२०३०) 
ज) आवतिक योजना (सोह्रौँ) 

झ) वातावारण संरक्षण ऐन, २०७६ 

ञ) वातावारण संरक्षण तनयमावली, २०७७ 

ट) रापिय जलवाय ुनीतत 

ठ) रापिय वन नीतत 

स्थानीय सरकार संिालन ऐन, २०७४ लेदेहायका पवपद व्यवस्थापन सम्िन्त्िी काम, कतषव्य र 
अतिकार गाउँपातलका तथा नगरपातलकालाई तोकेको छ l 

क) पवपद् व्यवस्थापन सम्िन्त्िी स्थानीय नीतत, कानून, मापदण्ड, योजनाको  कायाषन्त्वयन, अनगुमन 
र तनयमन, 

ख) स्थानीय स्तरमा पवपद् पूवष तयारी तथा प्रततकायष योजना, पूवष सूिना प्रणाली, खोज तथा 
उद्धार, राहत समाग्रीको पूवष भण्डारण, पवतरण र समन्त्वय, 

ग) स्थानीय तटिन्त्ि, नदी र पपहरोको तनयन्त्रण तथा नदीको व्यवस्थापन र तनयमन, 

घ) पवपद् जोन्त्खम क्षेरको नक्साङ्कन तथा िस्तीहरुको पपहिान र स्थानान्त्तरण, 

ङ) पवपद् व्यवस्थापनमा संघ, प्रदेश र स्थानीय समदुाय, संघ संस्था तथा तनजी क्षरेसंग सहयोग, 

समन्त्वय र सहकायष, 
ि) पवपद् व्यवस्थापन कोर्को स्थापना तथा सञ्चालन र स्रोत सािनको पररिालन, 

छ) पवपद् जोन्त्खम न्त्यूनीकरण सम्िन्त्िी स्थानीयस्तरका आयोजनाको तजुषमा, कायाषन्त्वयन, अनगुमन 
र तनयमन, 

ज) पवपद् पिात स्थानीयस्तरको पनुस्र्थापना र पनुतनमाषण, 

झ) स्थनीयस्तरको पवपद् सम्िन्त्िी त्यांङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनसुन्त्िान, 

ञ) स्थानीय आपत ्कालीन कायष सञ्चालन प्रणाली, 
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ट) समदुायमा आिाररत पवपद् व्यवस्थापन सम्िन्त्िी कायषिमको सञ्चालन, 

ठ) पवपद् व्यवस्थापन सम्िन्त्िी अन्त्य कायष । 

उपरोक्त ऐनले वातावरण संरक्षण, जैपवक पवपविताको संरक्षण र जलवाय ुपररवतषनको अनकूुलनका 
तल उल्लेन्त्खत काम कतषधय र अतिकार गाउँपातलका तथा नगरपातलकालाई तोकेको छ l 

क) वातावरण संरक्षण र जैपवक पवपविता सम्िन्त्िी स्थानीय नीतत, कानून, मापदण्ड, योजना तजुषमा 
तथा र्तयसको  कायाषन्त्वयन, अनगुमन र तनयमन, 

ख) स्थानीय स्तरमा वातावरणीय जोन्त्खम न्त्यूनीकरण,  

ग) पानी महुानको संरक्षण 

घ) भसंूरक्षण र जलािार व्यवस्थापनजन्त्य सामदुापयक अनकूुलन 

ङ) स्थानीय स्तरमा सावषजतनक खाली जग्गा, पाखा वा के्षरमा वृक्षारोपण, सम्भार, उपयोग र 
व्यवस्थापन, 

ि) तमिाहा प्रजाततको तनयन्त्रण, 

छ) रैथाने प्रजाततको संरक्षण र प्रवर्द्ष, 
ज) स्थानीय स्तरमा न्त्यून कािषनमूखी तथा वातावरणमैरी पवकास अवलम्ि, 

झ) स्थानीय स्तरमा हररत क्षरेको संरक्षण र प्रवषद्धन, 

ञ) नसषरी स्थापना, तिरुवा उर्तपादन, पवतरण, रोपण र प्रवर्द्ष, 
 

३) स्थानीयकरणका लागी भएका प्रयासहरु: 
नेपालको संपविान, स्थानीय सरकार संिालन ऐन, २०७४ र पवपद् जोन्त्खम न्त्यूनीकरण 
तथाव्यवस्थापनऐन,२०७४ लगायतका संिैिातनक, कानूनी तथा नीततगत व्यवस्थालाई स्थानीयकरण 
गनष गाउँपातलका तथा नगरपातलकालाईनेपाल सरकारले नमूना कानून र नमूना कायषपवति उपलधि 
गराउनकुासाथै प्रन्त्शक्षण सामग्रीमा एकरुपता ल्याउन,े पवपद् जोन्त्खम न्त्यतुनकरण र जलवाय ुपररवतषन 
अनकुुलान्त्को मूल प्रवाहीकरण गने र स्थानीय तहको शासकीय र योजना पद्धततमा यसको 
आन्त्ताररपककरणलाई जोड ददएको छ l स्थानीयकरणका लातग भएका प्रयासहरु तल उल्लेन्त्खत 
गररएको छ : 

क) नमनुा काननुहरु (स्थानीय तहको लागी) 

 स्थानीय तहको पवपद जोन्त्खम न्त्यनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन  

 स्थानीय पवपद व्यवस्थापन कोर् संिालन कायषपवति  

 गाउपातलका / नगरपातलका आपतकालीन कायषसंिालन कायषपवति  

 स्थानीय पवपद र जलवायजुन्त्य जोन्त्खम व्यवस्थापन योजना (LDCRP) तजुषमा  
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 स्थानीय वातावरण तथा प्राकृततक स्रोत संरक्षण ऐन  

 संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन तथा प्रारन्त्म्भक वातावरणीय पररक्षण सम्िन्त्िी नमूना 
कायषपवति 

 पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापनको स्थानीय रणनीतत (सन ्२०२१-२०३०) 

 स्थानीय पवपद पूवषतयारी तथा प्रततकायष योजना 
 Urban DRR Toolkitको पवकास  

 Municipal Disaster Risk Governance Assessment Tool 

 पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र जलवाय ु पररवतषन अनकुुलन तसकाई केन्त्रको संिालन 
सम्िन्त्िी कायषपवति 

ख) स्थानीय तहको योजना तजुषमा ददग्दशषनमा पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र जलवाय ु पररवतषन 
अनकूुलनको आन्त्तररपककरण र मलुप्रवाहीकरण 

ग) संघीय मातमला तथा सामान्त्य प्रशासन मन्त्रालयको १० िरे् रणनीततक कायषयोजना 
घ) पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र जलवाय ु पररवतषन अनकुुलनको मूल प्रवाहीकरण पवर्यक 

तातलम सामग्री 
ङ) वातावरणमैरी स्थानीय शासनको प्रारूप 

ि) स्थानीयसरकार संस्थागत क्षमता स्वमलु्यांकन कायषढाँिा(LISA) 

४) समदुायको उर्तथानशीलताका लागी न्त्यनुतम ९(नौ) पवशरे्ताहरु: 
पवपद्जोन्त्खमन्त्यूनीकरण र व्यवस्थापनमा समदुायको भतूमका महर्तवपूणष हनु्त्छ l समदुायको पवुष 
तयारी, प्रततकायष र पनुलाषभ क्षमता तथा पवुष सूिना प्रणाली जस्ता पवर्यले समदुायका 
उर्तथानशीलता िढाउछ l तितेका एक दशक देन्त्ख न ै नेपाल सरकार, स्थानीय सरकार, दात ृ
तनकायहरु, गैरसरकारी र तनजी के्षरको साझा प्रयास समदुायको उर्तथानशीलता िढाउन रही 
आएको छ l यस सम्िन्त्िमा नौ वटा न्त्यनुतम आिारहरु स्वीकार गरी ती पवशेर्ता समदुायमा 
पयुाषई समदुायलाईउर्तथानशील िनाउन पियाशीलरहेको छ l उर्तथानशील समदुायका ९ वटा 
पवशेर्टहरू तनम्न अनसुार स्वीकार गररएका छन ्l 

 स्थानीय तह र समदुायमा पवपद व्यवस्थापन सतमततको गठन र पियान्त्शलता 
 समदुायको पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरणको सूिनामा पहुँि 

 समदुायको िहपु्रकोप जोन्त्खम र क्षमताको पवश्लरे्ण गररएको 
 समदुायको पवुष तयारी तथा प्रततकायष कायषदल रहेको 
 समदुायको पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन योजना रहेको 
 पवपद व्यवस्थापन कोर् रहेको 
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 समदुायमापवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन सामग्रीको प्रवन्त्ि र र्तयसमा पहुँि 

 समदुाय स्तरमा जोन्त्खमलाई घटाउने उपायहरुको अिलम्वन 

 समदुायमा आिारीत पवुष सूिना प्रणाली 
समदुायमा आिारीत पवपद जोन्त्खम न्त्यतुनकरण र व्यवस्थापनमा पियाशील सरकारी,गैर 
सरकारी तनकाय र तनजी क्षरे एकतावद्ध भइ यसको कायाषन्त्वयनमा पियाशील छन ्l लामो 
अभ्यासको तसकाईिाट मातथ उल्लेन्त्खत पवशेर्तामा समावशेीकारण र जीपवकोपाजषनका 
पवर्यहरु समते समापवष्ट गरी पय पवशरे्ताहरुमा समसामपयक पररमाजषन गनष आवश्यक 
रहेको छ l 

५) आन्त्तररकीकरण र मूल प्रवाहीकरण: 
पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन तथा जलवाय ुपररवतषन अनकुुलनका पवर्यहरु स्थानीय 
तहको योजना तजुषमा पद्धततमा आन्त्तररकीकरण र मूलप्रवाहीकरण भइ कायाषन्त्वयन गनष सकेमा 
जोन्त्खमलाई घटाउन मद्धत पगु्नकुो साथैसंवैिातनक, कानूनी र संस्थागत व्यवस्थाको 
स्थानीयकरण हनु मद्धत पगु्दछ l स्थानीय तहको पवर्यगत योजनाहरु, आवतिक योजना, वापर्षक 
योजना, मध्यमकालीन खिष संरिना र योजना तजुषमा प्रपियामा पवपदजोन्त्खम न्त्यूनीकरण र 
व्यवस्थापन तथा जलवाय ु पररवतषन अनकुुलनका पवर्यहरुलाई समापहत गरेर लग्न ु पदषछ l 
स्थानीयतहको पवर्यगत योजना तजुषमा अन्त्तगषतको वन, वातावरण तथा पवपद व्यवस्थापन 
सतमततले उक्त पवर्यगत योजना तजुषमा गनुषको अततररक्त अन्त्य अन्त्तरसम्िन्त्न्त्ित तिर्यक्षेर 
आतथषक पवकास, सामान्त्जक पवकास,पूवाषिार पवकास र सशुासन तथा संस्थागत पवकासको योजना 
तजुषमा हुँदा समते पवपद जोन्त्खम न्त्यतुनकरण र जलवाय ु पररवतषन अनकुुलनको पवर्यलाई 
आन्त्तररकीकारण गरी मलुप्रवाहमा ल्याउने कायष गनुष पदषछ l योजना तजुषमा प्रपियाका सात वटै 
िरणहरु मध्य पपहलो िरण पवत्तीय हस्तान्त्तरणको खाका र मागषदशषनको प्रातप्तमा नेपाल सरकार 
र प्रदेश सरकारले स्थानीय तहलाई अनदुान उपलधि गराउदा पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र 
जलवाय ुपररवतषन अनकुुलनलाई उच्ि प्राथतमकता ददन ेगरेको छ l दोश्रो देन्त्ख सातौं िरण सम्म 
योजना तजुषमाको स्थानीयतहको आन्त्तररक प्रपकया र पद्धतत हो l हरेक िरणमा पवपद जोन्त्खम 
न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन तथा जलवाय ु पररवतषन अनकूुलनका तिर्यहरुले प्राथतमकता पाउन ु
पदषछ l स्थानीय तहको वापर्षक योजना तजुषमा प्रपियाका िरणहरु देहाय ितमजोम छन:् 

क) पवत्तीय हस्तान्त्तरणको खाका र मागषदशषन प्राप्ती 
ख) श्रोत अनमुान र कुल िजेट सीमा तनिाषरण 

ग) िस्तीरटोल स्तरिाट योजना छनौट 

घ) वडा स्तरीय योजना प्राथतमपककरण  
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ङ) एपककृत िजेट तथा कायषिम तजुषमा 
च) कायषपातलकािाट स्वीकृती  

छ) सभािाट स्वीकृतत 

स्थानीयतहको योजना तजुषमा ददग्दशषन, २०७८ले योजना तजुषमा प्रपियामा आन्त्ताररकीकरण र 
मलुप्रवाहीकरणलाई आर्तमसाथ गरेकोले आगामी ददनमा मलुप्रवाहीकरण प्रपकयामा थप मद्धत 
पगु्ने अपेक्षा गररएको छ l स्थानीय तहको वापर्षक योजना, मध्यमकालीन खिष संरिना,आवतिक 
योजना र दीघषकालीन सोि तजुषमा गदाष स्थानीय उर्तथानशीलता अतभवृपद्ध गनष मूलप्रवाहीकरणको 
लातग देहायको खाका प्रस्ततु गररएको छ : 
 

 

 

स्थानीय तह संस्थागत क्षमता स्वमलु्यांकन कायषपवति, २०७७मा १०० वटा सूिकहरु मध्य े
१३ वटा सूिकहरु पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन तथा जलवाय ु पररवतषन 
अनकूुलनसंग सम्िन्त्न्त्ित छन ् l यो पवर्य स्थानीय तहको संस्थागत क्षमताको प्राथतमकता प्राप्त 
अंग भएकोलेसमेत आन्त्तररकीकरण र मूलप्रवाहीकरणले उच्ि प्राथतमकता पाएको छ l 

६) स्थानीय तहको क्षमता पवकासका अवसरहरु: 
नेपालको संपविान, पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन,२०७४ र स्थानीय सरकार 
संिालन ऐन, २०७४ले पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन तथा जलवाय ु पररवतषन 
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अनकुुलनमा गाउँपातलका तथा नगरपातलकाको नेतरृ्तवदायी भतूमका तनवाषह गने गरी काम, कतषव्य 
र अतिकारको व्यवस्था गरेको छ l उपरोक्त न्त्जम्मेवारी तनवाषह गनष स्थानीय तहको श्रोत, 
सिनर क्षमता िढाउन जरुरी छ l नेपालसरकार, प्रदेश सरकार, गैर सरकारी तनकाय र तनजी 
के्षरले स्थानीय तहसँग साझेदारी गनषसक्न ेकेपह अवसर तल उल्लेख गररएको छ l 

क) नीतत, संरिना तथा योजना र िजेटमा सहयोग र सहकायष  

ख) पवपद व्यवस्थापन र जलवाय ुपररवतषन अनकुुलन कोर्को स्थापना र पररिालन  

ग) सरुन्त्क्षत तनमाषणको प्रवद्धषन  

घ) पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र जलवाय ुपररवतषन अनकुुलन मूलप्रवाहीकरण 

ङ) भ-ूउपयोग योजना तजुषमा तथा कायाषन्त्वयन 

च) स्थानीय पवपद् र जलवाय सशुासन र जवाफदेपहता अतभवपृद्ध  

छ) वातावरणमैरी स्थानीय शासनको प्रारुपको कायाषन्त्वयनमा सहयोग 

ज) वातावरणीय अध्ययनको संस्थागत व्यवस्था र कायाषन्त्वयन  

झ) स्थानीय आपतकालीन कायष संिालन केन्त्र स्थापना र संस्थागत साझेदारी 
ञ) क्षमता पवकास 

 

 

७) तनष्कर्ष: 
पवपद जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र व्यवस्थापन तथा जलवाय ु पररवतषन अनकुुलनमा स्थानीय तह र 
समदुायको भतूमका महर्तवपूणष हनु्त्छ l समदुायको उर्तथानशीलता अतभवृपद्धमा सरकारी, गैर 
सरकारी तनकाय र तनजी क्षेरको सहकायष, समन्त्वय र साझेदारीलाई प्रोर्तसाहन गनुष पदषछ l 
स्थानीय तहको योजना तजुषमा प्रपिया र पवकासमा यसलाई मलुप्रवाहीकरण र आन्त्तररकीकरण 
गरेर जोन्त्खमको मारा घटाउदै पवकासलाई ददगो र वातावरणमैरी िनाउन सरोकारवाला सिैको 
सहयोग, साझेदारी रप्रततवद्धता जरुरी छ l  
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“नेपालमा कृपर् पवकासको ऐततहातसक यारा र 
संघीयता पश् िात गण्डकी प्रदेशको कृपर् क्षेरको 

रूपान्त्तरण” 

कृपर्, भतूम व्यवस्था तथा सहकारी मन्त्रालय 
नेपालको कृपर् पवकासको ऐततहातसक प्रारम्भ राणा शासन कालदेन्त्ख देन्त्खन्त्छ, जि जंगिहादरु राणाले 
पव.सं.१९०७ मा वलेायत र फ्रान्त्सिाट फलफुल, आलङ्काररक िोट पवरुवाहरु, घाँसको िीउ र उन्नत 
जातका पशहुरु नेपालमा तभत्र्याए।उ नकै पालामा नेपालमा न्त्िया खेतीको शरुुवात पव.सं. १९२० मा 
िीन भ्रमणमा गई फकष दा न्त्ितनया सम्राटिाट न्त्ियाका िीउ ल्याएर इलाममा पपहलोपटक न्त्िया िगान 
स्थापना भएको तथयो जसलाई हाल इलाम न्त्िया िगानको नामले न्त्ितनन्त्छ। नेपालमा कृपर् पवकासको 
संस्थागत सरुूवात िन्त्र शमशरे द्धारा पव.सं.१९७८ मा िार खालमा कृपर् अड्डाको स्थापना र पव.सं.१९८४ मा 
सप्तरीमा िन्त्रहरको तनमाषण गरेको आितुनक नहरसँग सदुृण हुँदै गयो।यसैगरी जदु्द शमशेरको पालामा 
पव.सं.१९९३ मा पवराट नगर जटु तमलको स्थापना भएको तथयो। उक्त जटु तमलले नेपालमा 
औद्योगीकरणको प्रारन्त्म्भक आिार तयार गनुषका साथै पूवी नेपालका कृर्कहरूको जीवनस्तर उकास्नमा 
उल्लेखनीय योगदान परु् यायो। 
पव.सं.२००७ सालको पररवतषन पतछ पव.सं. १९७९ मा स्थापपत कृपर् पररर्द्लाई पवघटन गरी 
र्तयसिेलाको सिैभन्त्दा मातथल्लो तनकायको रूपमा रहने गरी पव.सं.२००८ सालमा कृपर् पवभागको 
स्थापना भयो।यसपतछ कृपर् पवभागले िाली, िागवानी तथा पशपुन्त्छी जस्ता कृपर्का सम्पणुष के्षरको 
पवकास गने न्त्जम्मवेारी पायो। र्तयसपिात नेपालमा ग्रामीण पवकास कायषिमहरुलाई ततव्रता प्रदान गनष 
पवतभन्न व्यन्त्क्तहरुलाई तातलम ददनका लातग पवतभन्न ठाउँमा ग्रामीण पवकास प्रन्त्शक्षण केन्त्रहरु स्थापना 
गरी कृपर्, स्वास््य, न्त्शक्षा र उद्योगसम्िन्त्िी गततपवतिहरु सञ् िालनगरी तरभवुन ग्रामीण पवकासका 
कायषिम शरुु गररयो। पव.सं.२०१३ सालमा उर्तपादन वृपद्ध गने र रोजगारीका अवसरहरू जटुाउन े
लगायतका उद्देश्य हातसल गने हेतलेु प्रिानमन्त्री टंक प्रसाद आिायषको पालमा पपहलो पञ् िवर्ीय 
योजनाको शरुूवात गररयो। यस पिात पव.सं. २०७२ सम्म कृपर् पवकासको के्षरमा पवतभन्न उतारिढाि 
आउनकुा साथै पवतभन्न कालखण्डहरूमा कृपर् के्षरको आितुनकीकरण, व्यावसायीकरण तथा 

िासदेुव रेग्मी 
प्रदेश सन्त्िव 

गोतिन्त्द पाण्डे 

वररष्ठ कृपर् प्रसारअतिकृत 
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औद्योतगकीकरणका साथैआयात तनरूर्तसाहन तथा तनयाषतलाई प्रोर्तसाहनका लातग पवतभन्न संरिनार्तमक, 
नीततगत र कायषिमगत सिुारहरू अवलम्िन गररदै आएको छ। 
संघीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्र कायम भएपतछ संपविान २०७२ को प्राविान िमोन्त्जम स्थापपत गण्डकी 
प्रदेश सरकार अन्त्तगषत भतूम व्यवस्था, कृपर् तथा सहकारी मन्त्रालयले प्रदेशमा कृपर् पवकास, नीतत 
तनमाषण, कायषिम व्यवस्थापन तथा सेवा प्रवाहका सम्पूणष न्त्जम्मवेारी ग्रहण गरेको छ। पव.सं. २०७५ 
असार ५ गते स्वीकृत संगठन संरिनाका आिारमा मन्त्रालयले प्रदेशका कृपर्, पशपुन्त्छी तथा सहकारी 
सम्िन्त्िी सेवाहरू पनुसंरिना गदै पवस्ततृ अतिकारसपहत कायाषन्त्वयनको ददशामा अन्त्घ िढेको हो। 
प्रदेशको एकल अतिकार, साझा अतिकार तथा कायष पवस्ततृीकरण प्रततवेदन र प्रदेश सरकार (कायष 
पवभाजन) तनयमावली, २०७४ का आिारमा मन्त्रालयले कृपर् के्षरमा योजनािद्ध सेवा प्रवाह गदै आएको 
छ। 
गण्डकी प्रदेशको प्रथम पञ् िवर्ीय योजना (२०७६/७७ - २०८०/८१) ले कृपर् के्षरलाई प्रदेश 
समपृद्धको प्रमखु तेस्रो सम्िाहकका रूपमा पपहिान गरी मखु्यमन्त्री वातावरणमैरी नमनुा कृपर् गाउँ 
कायषिम, गण्डकी गाई फामष तथा दगु्ि पवकास आयोजना, र स्याउमा आर्तमतनभषरता कायषिमलाई प्रदेश 
गौरवका आयोजनाका रूपमा सञ् िालन गयो। दोस्रो पञ् िवर्ीय योजना (२०८१/८२–२०८५/८६) 
ले व्यावसापयक कृपर्, आर्तमतनभषरता र औद्योतगक प्रवद्धषनलाई अग्रभतूममा राख्दै मध्यपहाडी लोकमागष 
केन्त्न्त्रत कृपर् तथा पशपुन्त्छीजन्त्य औद्योतगक पवकास, पवन्त्शष्टीकृत कृपर् तथा पश ु सेवा कायषिम, 
स्याउ/सनु्त्तला/उदीयमान िाली पवशेर् कायषिम, कृपर् उपज गणुस्तर परीक्षण प्रयोगशाला पवकासतथा 
कृपर्,वन, जडीिटुीजन्त्य प्रशोिन उद्योग पवकास कायषिमलाई प्रमखु योजनाका रूपमा समावशे गरेको 
छ। 
मन्त्रालयले नीततगत तहमा पतन उल्लेखनीय प्रगतत गदै गण्डकी प्रदेश कृपर् व्यवसाय प्रवद्धषन 
ऐन,२०७७; िीउतिजन ऐन,२०८०; जीवनाशक पवर्ादी व्यवस्थापन ऐन,२०८१ लगायतका काननुी 
संरिनाहरू तयार गरी कायाषन्त्वयन गरेको छ। खाद्य अतिकार तथा खाद्य गणुस्तर सम्िन्त्िी पविेयक 
संसदमा पविारािीन छ भने पवर्ादी व्यवस्थापन, भतूम व्यवस्था, व्यवसाय प्रवद्धषन तथा िीउतिजनसम्िन्त्िी 
तनयमावलीहरूको मस्यौदा तयार भई प्रपिया अन्त्घ िपढरहेको छ। यसैगरी प्रदेश भ-ूउपयोग पररर्द्, 
खाद्य पररर्द् तथा पवतभन्न सतमततहरू गठन भई भतूम, खाद्य सरुक्षा तथा पवर्ादी व्यवस्थापन सम्िन्त्िी 
कायषहरू संस्थागत रूपमा सदुृढ िनाइएका छन।् 
संस्थागत सदुृणीकरण तथा सेवा पवस्तारका िममा गण्डकी प्रदेश सरकार, मन्त्न्त्रपररर्द्को तमतत 
२०८२/०५/१५ को तनणषय अनसुार मौजदुा तनकायको सङ्क् गठन संरिना तथा जनशन्त्क्त र कायषपववरण 
पनुरावलोकन गररएको। स्वीकृत संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण प्रततवेदन िमोन्त्जम कृपर्, भतूमव्यवस्था 
तथा सहकारी मन्त्रालय अन्त्तगषत कृपर् व्यवसाय प्रवद्धषन, प्रन्त्शक्षण तथा स्रोत केन्त्र, प्रदेश कृपर् 
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प्रयोगशाला, पशपुन्त्छी अनसुन्त्िान, पवकास तथा प्रन्त्शक्षण केन्त्र, कृपर् पवकास श्रोत केन्त्र, व्यवसापयक 
पकट पवकास केन्त्र,मर्तस्य पवकास केन्त्र, सहकारी रन्त्जिारको कायाषलय,९ न्त्जल्लामा कृपर् पवकास 
कायाषलय तथा भेटेररनरी अस्पताल तथा पश ुसेवा कायाषलय, मनाङ र मसु्ताङ न्त्जल्लामा कृपर् तथा पश ु
सेवा कायाषलय, गरी कुल २७ वटा कायाषलयहरूको स्थापना गरी सेवा प्रवाह सरुू गररएको छ। कृपर् 
प्रापवतिक एवम ् कृपर् उद्यमी क्षमता अतभवृपद्ध कायषिम, कृपर् सूिना प्रणाली सवलीकरण तथा 
व्यवस्थापन, प्रयोगशाला, तातलम केन्त्र, स्रोत केन्त्र तथा तनयमन एकाईको संस्थागत सिलीकरण, कृपर् तथा 
पशपुन्त्छी त्याङ्क प्रणाली पवकास तथा व्यवस्थापन कायषिम नीततगत तथा संस्थागत सिुार कायषिम 
अन्त्तरगत कायाषन्त्वयन गररएको छ।नयाँ स्वीकृत संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण (O&M) िमोन्त्जम 
कृपर् प्रापवतिकहरूको दरिन्त्दी समायोजन गरी प्रापवतिक सेवा प्रवाह थप सदुृढ िनाइएको छ। साथै, 

खाद्य स्वच्छता तथा गणुस्तर ऐन, २०८१ ले प्रदेशलाई प्रदान गरेको अतिकारअनसुार खाद्य अनसुन्त्िान 
तथा परीक्षणसम्िन्त्िी कायष सञ्चालन गनषका लातग प्रापवतिक जनशन्त्क्तको मौजदुा दरिन्त्दी पवस्तार गनुष 
आवश्यक देन्त्खन्त्छ।गण्डकी प्रदेशमा कृपर् तथा पशजुन्त्य वस्तकुो आयात–तनयाषत व्यवस्थापनलाई सदुृढ 
िनाउन स्याङ्क्जा र तनहुँ न्त्जल्ला मातहत िमशः स्याङ्क्जाको मालङु्गा र तनहुँको आिखैुरेनीमा कृपर् तथा 
पशपुन्त्छी तनयमन इकाई स्थापना गररएको छ। हाल सो इकाईहरूमाफष त प्रदेशमा आयात–तनयाषत हनुे 
कृपर् तथा पशजुन्त्य वस्तकुो त्याङ्क सङ्कलन कायष सञ् िालनमा रहेको छ। आगामी ददनमा ती 
तनकायहरूमाप्रयोगशाला स्थापना तथा प्रापवतिक दरिन्त्दी थप गरी आयात–तनयाषत भएका कृपर्जन्त्य 
उपजहरूको गणुस्तर तथा स्वस््यता परीक्षण गने व्यवस्था गनुष अपररहायष रहेको छ। 
कायषिमगत उपलन्त्धिहरूको पवश्लरे्ण गदाष गण्डकी प्रदेश खाद्यान्न िालीमा आर्तमतनभषरताको लातग प्रथम 
पञ् िवर्ीय योजनाको अन्त्र्तयसम्ममा प्रतत व्यन्त्क्त खाद्यान्न उर्तपादन ४०० के.जी. परु् याउने लक्ष्य रहेकोमा 
सो अवतिको अन्त्र्तयसम्ममा प्रतत व्यन्त्क्त खाद्यान्न उर्तपादन ३८१ के.जी. पगेुको र प्रतत व्यन्त्क्त प्रतत वर्ष 
उपभोग्य खाद्यान्नको न्त्यूनतम आवश्यकता २०१ के.जी. रहेकोमा १९०.८ के.जी. पगुी 
आर्तमतनभषरउन्त्मखु रहेको छ। र्तयसैगरी तरकारी तथा आलकुो प्रततव्यन्त्क्त प्रततवर्ष न्त्यूनतम आवश्यकता 
िमशः ९१ के.जी. र २९ के.जी. रहेकोमा उपलधिता िमशः १०८.६५ के.जी. र १०७.८६ के.जी. 
पगुी आर्तमतनभषर भई तनयाषत उन्त्मखु अवस्थामा रहेको छ। यसका साथै फलफूलको प्रतत व्यन्त्क्त प्रतत 
वर्ष न्त्यूनतम आवश्यकता ३६.५ के.जी. रहेकोमा उपलधिता ३३.४४ के.जी. रहेकोले आर्तमतनभषर 
उन्त्मखु रहेको छ। हाल प्रदेशमा फलफूलिाली उर्तपादन प्रवद्धषनसम्िन्त्िी पवशेर् कायषिम सञ् िालनमा 
रहेकाले तनकट वर्षमा गण्डकी प्रदेश फलफूलमा आर्तमतनभषर हनु े अवस्था देन्त्खन्त्छ। साथै, पवगतमा 
रासायतनक मलको आपूततष तथा उपलधितामा भएको समस्या हल हुँदै गएकोले कृपर् उर्तपादनमा थप 
वृपद्ध हनुे अपेक्षा गररएको छ। 
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पशजुन्त्य उर्तपादनमा दूि, मास ुर अण्डा उर्तपादन तनरन्त्तर वृपद्ध हुँदै आर्तमतनभषर अवस्थासम्म पगेुको छ। 
आ.व. २०७९/८० मा प्रदेशमा २.६४ लाख मपेट्रक टन दूि, ५६ हजार मेपट्रक टन मास,ु कररि 
२५ करोड अण्डा र १,६३८ मेपट्रक टन माछा उर्तपादन भएको छ। प्रतत व्यन्त्क्त उपलधिता दूि 
१०७ तलटर, मास ु२३ के.जी., अण्डा ९९ गोटा र माछा ०.६६ के.जी. पगेुको छ, जसले प्रदेशको 
आर्तमतनभषरता लक्ष्य सफलतापूवषक पूरा भएको देखाउँछ। नश्ल सिुार, पूणष खोप कायषिम, पश ुआहार 
प्रवद्धषन जस्ता कायषिम पवस्तार भइरहेकाले आगामी वर्षहरूमा पशजुन्त्य उर्तपादनमा अझ वपृद्ध हनु े
अपेक्षा छ। 
खण्डीकृत कृपर्योग्य भतूमको एकीकरण गदै यान्त्न्त्रकीकरण र व्यावसायीकरण माफष त उर्तपादन र 
उर्तपादकर्तव वृपद्धका लातग हालसम्म ३२ स्थानमा कुल ५०४० रोपनी कृपर्योग्य जतमनको िक्लािन्त्दी 
गररएको छ। साथै िक्लािन्त्दी भएका जग्गामा यान्त्न्त्रकीकरण सहयोग समते उपलव्ि गराइएको छ 
जसले कृपर् प्रणालीलाई दीगो रूपान्त्तरणतफष  उन्त्मखु गराएको छ।  
 
यसभन्त्दा िाहेक खाद्यान्न, तरकारी, फलफूल, पशपुन्त्छी तथा मर्तस्यजन्त्य उर्तपादनको आर्तमतनभषरता वृपद्ध 
गने लक्ष्यअनसुार पवतभन्न कायषिम—जस्तै खाद्यान्न प्रवद्धषन, आल ु प्रवद्धषन, उच्ि घनर्तव स्याउ, सनु्त्तला 
तथा फलफूल कायषिम, तनयाषतजन्त्य िाली प्रवद्धषन, स्थानीय िाली संरक्षण, व्यवसापयक तरकारी पवस्तार, 
िीउ उर्तपादन प्रोर्तसाहन, लोकमागष केन्त्न्त्रत उर्तपादन पवकास, भेटेररनरी सेवा सदुृढीकरण, पाडािाच्छी 
प्रोर्तसाहन, घाँस खेती, मर्तस्य पवकास, जलवाय ु उर्तथानशील कृपर्, ग्रामीण उद्यम पवकास, सावषजतनक 
तनजी साझेदारी कायषिम, स्थानीय सरकारसँगको साझेदारी,िजार प्रवद्धषन, प्राङ्गाररक मल प्रवद्धषन तथा 
िक्लािन्त्दी कायषिमहरू प्रभावकारी रूपमा कायाषन्त्वयन भइरहेका छन।्  
अन्त्तत: संघीयता कायाषन्त्वयन पिात ् गण्डकी प्रदेशको कृपर् प्रशासनले स्पष्ट अतिकार क्षेर, सिल 
नीततगत संरिना, प्रभावकारी संस्थागत व्यवस्था तथा स्थानीय तहमै सेवा प्रवाह पवस्तार माफष त 
उल्लेखनीय रूपान्त्तरण हातसल गरेको छ। खाद्यान्न, तरकारी, आल,ु फलफूल तथा पशपुन्त्छीजन्त्य 
उर्तपादनमा महर्तवपूणष वृपद्ध भई िेरै िाली तथा उर्तपादनमा प्रदेश आर्तमतनभषर वा आर्तमतनभषर उन्त्मखु िन्त्दै 
गएको छ। जग्गा िक्लािन्त्दी, कृपर् तथा पशपुन्त्छी प्रवद्धषन, यान्त्न्त्रकीकरण, जलवाय ुउर्तथानशील कृपर्, 
सावषजतनक–तनजी साझेदारी मोडेल र मूल्य–शंृ्रखला अतभमखु कायषिमहरूले ददगो कृपर् अथषतन्त्रको 
आिार तनमाषण गरेका छन।् यसैमाफष त गण्डकी प्रदेशको कृपर् के्षर पारम्पररक ढाँिािाट आितुनक, 
व्यावसापयक, मूल्य–शंृ्रखला आिाररत तथा तनयाषत सम्भापवत ददशातफष  रूपान्त्तरण भइरहेको छ। 
स्थानीय सरकार तथा तनजी के्षरसँगको सहकायषद्वारा कृपर्लाई उद्योग र कृर्कलाई उद्यमी िनाउन े
ददशामा प्रदेश उन्त्मखु छ। 
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गण्डकी प्रदेश: सम्भावना र िनुौती 
 

 

डा. टोकराज पाण्डे 

प्रदेश सन्त्िव 

आतथषक मातमला मन्त्रालय 
नेपालको संपविान जारी भएसँगै २०७२ असोज ३ गते प्रदेशको स्थापना भएको हो।२०७५ असार २२ 
गते प्रदेश सभाको दईु-ततहाइ िहमुतले यसको नाम'गण्डकी प्रदेश'र स्थायी राजिानी'पोखरा'राख्न े तनणषय 
गरेको तथयो। यसको नाम यस के्षर भएरिहने प्रतसद्ध 'गण्डकी' नदीको नामिाट रान्त्खएको हो।गण्डकी 
प्रदेश मखु्यतया सातिककोपन्त्िमाञ्चल पवकास के्षरका दईुवटा अञ्चलहरू तमलेर िनेको छ:गण्डकी 
अञ्चलका६ न्त्जल्ला - गोरखा, कास्की, लमजङु, मनाङ, स्याङ्क्जा र तनहुँिौलातगरी अञ्चलका ४ न्त्जल्ला - 
िागलङु, मसु्ताङ, म्याग्दी र पवषतलनु्त्म्िनी अञ्चलकानवलपरासी न्त्जल्लाको ससु्ता पूवषको भाग - हालको 
नवलपरुसातिकको पन्त्िमाञ्चल पवकास के्षरमा १६ न्त्जल्लाहरू तथए, जसमध्ये ११ न्त्जल्ला अपहले गण्डकी 
प्रदेशमा छन ्भने िाँकी ५ न्त्जल्ला पाल्पा, अघाषखािँी, गलु्मी, रूपन्त्देही र कपपलवस्त ुलनु्त्म्िनी प्रदेशमा 
पदषछन।् 

 

क्षरेफल र जनसंख्या 
गण्डकी प्रदेशको कुल क्षरेफल २१,७७३ वगषपकलोतमटर रहेको छ, जनु नेपालको कुल भभूागको कररि 
१४.६६% हो। रापिय जनगणना २०७८ को अन्त्न्त्तम नततजा अनसुार यस प्रदेशको कुल जनसंख्या 
२४,६६,४२७ रहेकोछ।लैपङ्गक आिारमा हेदाष परुुर्को संख्या ११,७०,८३३ (४७.४७%) छ भने 
मपहलाको संख्या १२,९५,५९४ (५२.५३%) रहेकोछ। यस प्रदेशमा परुुर्को तलुनामा मपहलाको 
संख्या उल्लेखनी यरूपमा िढी देन्त्खन्त्छ।भौगोतलक िनावटका कारण यहाँको जनघनर्तव ११५ जना प्रतत 
वगष पकलोतमटर रहेकोछ, जसमा कास्कीमा सिै भन्त्दा िढी (२९५जना) र मनाङमा सिै भन्त्दा कम 
(३जना) जनघनर्तव रहेकोछ। 

कृपर् क्षेरको गण्डकी प्रदेशको अथषतन्त्रमा यसको ठुलो योगदान छ।प्रदेशको कुल गाहषस््यउ र्तपादन 
(GDP) मा कृपर् क्षेरको पहस्सा कररि २६% देन्त्ख २८% को हाराहारीमा रहेको अनमुान छ।यहा ँ
काकररि ७०% भन्त्दा िढी मातनसहरू कृपर्मा आन्त्श्रत छन।्मखु्य िालीका रूपमा िान, मकै, कोदो र 
गहुँको खेती गररन्त्छ भन ेनगदे िाली तफष  उच्ि पहमाली भेगमा स्याउ र तल्लो तटीय क्षेरमा सनु्त्तला 
जस्ता फलफूल उर्तपादनका लातग यो प्रदेश प्रख्यातछ।पतछल्लो त्याङ्क अनसुार यहाँ कररि ४ लाख 
७५ हजार हेक्टर जतमनमा पवतभन्न कृपर् िालीहरू लगाइन ेगरेको छ। 
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सामान्त्जक अवस्था 
गण्डकी प्रदेश सामान्त्जक र सांस्कृततक रूपमा अर्तयन्त्तै समदृ्ध छ।यहाँको साक्षरता दर नेपालकै उच्ि 
मध्यकेो एक कररि ८१.७% रहेकोछ। यस प्रदेशमा पवतभन्न जातत र समदुायको िसोिास छ, जसमा 
गरुुङ, मगर, ब्राह्मण, क्षेरी र दतलत समदुायको िाहलु्यता रहेको छ।यहाँको मानव पवकास सूिकाङ्क 
(HDI) अन्त्य िेरै प्रदेशको तलुनामा उर्तकृष्टछ। स्वास््य र न्त्शक्षाको पहुँि तलुनार्तमक रूपमा राम्रो भएता 
पतन पहमाली न्त्जल्लाहरू (मनाङ र मसु्ताङ) मा भौगोतलक पवकटताका कारण केही सामान्त्जक िनुौतीहरू 
अझै िाँकी छन।्यहाँको औसत आय ुर पोर्णको स्तर पतन रापिय औसत भन्त्दा मातथ रहेको छ। 

आतथषक अवस्था 
गण्डकी प्रदेशको अथषतन्त्रको मखु्य आिार पयषटन, कृपर् र जलपवद्यतु हो।नेपालको प्रमखु पयषटकीय 
गन्त्तव्य पोखरा यसै प्रदेशमा पने भएकाले पयषटनले ठुलो संख्यामा रोजगारी र आयआजषन गराएकोछ। 
आतथषक दृपष्टकोणले यहाँको प्रततव्यन्त्क्त आम्दानी रापिय औसत भन्त्दा िढीछ।कृपर् क्षेरमा यहा ँ
व्यावसापयक पशपुालन र फलफूल खेती (पवशेर् गरी सनु्त्तला र स्याउ) को पवकास भइरहेको छ।साथै, 

वैदेन्त्शक रोजगारीिाट तभतरन े पवप्ररे्ण (Remittance) यस प्रदेशको अथषतन्त्रलाई िलायमान िनाउन े
अको महर्तवपूणष कडी हो। 

पूवाषिारको अवस्था 
पूवाषिार पवकासमा गण्डकी प्रदेशले पतछल्लो समय गतत तलइरहेको छ।यहा ँ पोखरा अन्त्तराषपिय 
पवमानस्थल सञ्चालनमा आउन ुर मध्य पहाडी लोक मागषको पवस्तारले यातायातमा ठुलो मद्दत पयुाषएको 
छ।जलपवद्यतुका क्षेरमा काली गण्डकी, मस्याषङ्क्दी र मोदी खोला जस्ता नदीहरूिाट ठुलो मारामा 
तिजलुी उर्तपादन भइरहेको छ, जसले गदाष यो प्रदेश ऊजाषमा आर्तमतनभषर छ।सडक सञ्जालले िेरैजसो 
गाउँहरूलाई जोडेको भएता पतन वर्ाषयाममा ग्रामीण सडकहरूको अवस्था िनुौतीपूणष हनुेगछष।सञ्चार र 
इन्त्टरनेटको पहुँिमा पतन यो प्रदेश अग्रणी स्थानमा रहेको छ। 

गण्डकी प्रदेशका सम्भावनाहरू 

गण्डकी प्रदेश नेपालको आतथषक पवकासको प्रिरु सम्भावना िोकेको एक रणनीततक के्षर हो, जहाँको 
भौगोतलक पवपविता नै यसको सिैभन्त्दा ठूलो पुजँी हो। यस प्रदेशको तलुनार्तमक लाभको मखु्य 
क्षेरपयषटनहो, जसमा पोखराको प्राकृततक सौन्त्दयष, अन्नपूणष र िौलातगरी जस्ता पहमशङृ्खला, र मनु्त्क्तनाथ 
जस्ता िातमषक स्थलहरूले पवश्वव्यापी पपहिान ददलाएका छन।् पयषटनसँगैजलपवद्यतुयस प्रदेशको अको 
मेरुदण्ड हो; कालीगण्डकी र मस्याषङ्क्दी जस्ता नदी िेतसनहरूमा रहेका आयोजनाहरूले देशको ऊजाष 
संकट समािान मार नगरी प्रदेशको राजस्वमा ठूलो योगदान परु् याएका छन।् 

कृपर् र वनके्षरको सन्त्दभषमा गण्डकी प्रदेश पवन्त्शष्ट छ। यहाँ मसु्ताङको स्याउ र पहाडी भेगको 
सनु्त्तलादेन्त्ख तलएर उच्ि पहमाली के्षरमा पाइने िहमूुल्य जतडिटुीहरूको संकलन र तनयाषत गने ठूलो 
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अवसर छ। यसिाहेक, िीनसँगकोकोरला नाकासञ्चालनमा आउँदा व्यापाररक पारवहन र अन्त्तरदेशीय 
व्यापारिाट प्रदेशले ठूलो आतथषक फड्को मानष सक्छ। पशपुालन, पवशेर्गरी पहमाली के्षरमा च्याङ्क्ग्रा र 
भेडापालन, तथा मध्यपहाडमा व्यावसापयक दगु्ि उर्तपादनले स्थानीय रोजगारी तसजषनामा महत्त्वपूणष 
भतूमका खेलेको छ। समग्रमा, यदद पयषटन पूवाषिार, जलपवद्यतुको पूणष उपयोग र कृपर् 
आितुनकीकरणलाई एकीकृत रूपमा अगातड िढाउने हो भने गण्डकी प्रदेश नेपालको आतथषक समनु्नततको 
इन्त्न्त्जन िने्न साम्यष राख्छ। 

गण्डकी प्रदेशका समस्या र िनुौतीहरु 

प्राकृततक प्रकोप र वातावरणीय जोन्त्खम:तभरालो जतमनका कारण मनसनुको समयमा िाढी, पपहरो र भ-ू
क्षयको उच्ि जोन्त्खम रहन्त्छ। जलवाय ुपररवतषनका कारण पहमालहरू पन्त्ग्लन ेर पहमताल फुट्न ेखतरा 
पतन यस प्रदेशको ददगो पवकासका लातग ठूलो िनुौती हो। 

आतथषक परतनभषरता र वैदेन्त्शक रोजगारी: प्रदेशको अथषतन्त्रमा रेतमट्यान्त्सको ठूलो पहस्सा छ। यवुा 
जनशन्त्क्त वैदेन्त्शक रोजगारीमा पलायन हुँदा ग्रामीण के्षरमा "िाँझो जतमन" र "वृद्ध समाज" को समस्या 
िढ्दै गएको छ। कृपर्मा व्यवसायीकरण हनु नसक्न ु र आयाततत खाद्यान्नमा भर पनुष अको गम्भीर 
समस्या हो। 

पयषटन र पूवाषिारको असन्त्तलुन: पोखरा जस्ता सहरमा पयषटन केन्त्न्त्रत भए पतन दगुषम र पहाडी के्षरका 
पयषटकीय स्थलहरू ओझेलमा छन।् अन्त्तरापिय पवमानस्थलको पूणष सञ्चालन र कनेन्त्क्टतभटीको अभावले 
पयषटनिाट अपेन्त्क्षत लाभ तलन सपकएको छैन। 

पुजँीगत खिष र प्रशासतनक क्षमता: िजेट पवतनयोजन भए तापतन पुजँीगत खिष समयमै गनष नसक्न ु र 
आयोजनाहरू पढलाससु्ती हनुलेु पवकासको गततलाई रोकेको छ। 

सीतमत आन्त्ताररक सोत र िढ्दो िाल ुखिष र िजेट छने प्रवृन्त्त्त: उर्तपादनशील के्षरभन्त्दा पवतरणमखुी र 
साना योजनामा िजेट केन्त्न्त्रत हनु।ु 

कमजोर खिष प्रणाली: पुजँीगत खिषसमयमै गनष नसक्न ेप्रापवतिक र प्रशासतनक अक्षमता।राजस्वको न्त्यून 
दायरा:आन्त्तररक आय िढाउन नसक्दा संघीय अनदुानमा ७५% भन्त्दा िढी तनभषरता। 

नीततगत अन्त्स्थरता: सरकार पररवतषन भइरहँदा अन्त्घल्ला योजनाहरू कापटने वा अलपर पने समस्या। 

गणुस्तरहीन खिष: आतथषक वर्षको अन्त्र्तयमा हतारमा गररन ेखिषले गदाष भ्रष्टािार र अतनयतमतता िढ्न।ु 

सन्त्दभष सामग्रीहरू 

१ नेपालको सपविान  

२ नेपालकोसोह्रौं योजना (२०८१/८२ - २०८५/८६)वतषमान पञ्चवर्ीय योजना 
३ गण्डकी प्रदेश सरकारले आतथषक वर्ष २०८२/८३ िजेट 

४ गण्डकी प्रदेशकोदोस्रो पञ्चवर्ीय योजना (२०८१/८२ - २०८५/८६) 
५ गण्डकी प्रदेश सरकारका ७ वर्ष: अनभुव र उपलन्त्धि 
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प्रदेश पवकासको पनु प्राषथतमकीकरण : आवश्यकता र प्रयास 

 

- ई. हररदत्त पौडेल 
सहसन्त्िव (प्रापवतिक) 

उजाष, जलस्रोत तथा तसँिाई मन्त्रालय, तसंहदरवार 
१. पषृ्ठभतूम: संघीयताको अभ्यास र रूपान्त्तरणको घडी 

➢ नेपालको संपविान २०७२ को सफल कायाषन्त्वयनसँगै गण्डकी प्रदेशले आफ्नो प्रशासतनक र 
पवकासको जग िसालेको आठ वर्ष परुा भएको छ। गत आ.व. २०८१/८२ िाट दोस्रो 
पञ्चवर्ीय योजना कायाषन्त्वयनमा आउँदा प्रदेश सरकार 'स्थापनाको गौरव' िाट 'पररणामको 
खोजी'तफष  मोतडएको छ। सरुुका तीन वर्षमा पयाषप्त संरिना र जनशन्त्क्त अभावमा पवतनयोन्त्जत 
वजेट खिष गनषका लातग तनकै्क िनुौती व्यहोरेको सरकारले पतछल्ला पाँि वर्षमा संरिना र 
जनशन्त्क्त व्यवस्थापनमा उल्लेखनीय उपलधिी हातसल गरेपतन जनआकाङ्क्क्षा अनसुार पयाषप्त र 
ददगो पवत्तीय स्रोतको अभावमा सीतमत पवत्तीय स्रोत र असीतमत जनअपेक्षािीि सन्त्तलुन 
तमलाउनपुने िनुौतीपूणष मोडमा उतभएको छ। 

➢ यसैले हामीले गदै गरेका पवकास तनमाषण के्षरमा पतन सोि पविारकासाथ पनुसंरिना गनुषपरेको 
छ।योजना माग्नलेे िैयषता र ददनलेे संयमता अपनाउन ुपने अवस्था आएको छ।यसिाट हाम्रो 
सीतमत स्रोत सािानको उच्ितम उपयोग हनु सकोस, प्रभावकाररता अझै िढ्न सकोस, तनतमषत 
योजना गणुस्तरीय र ददगो िन्न सकून तथा भौततक पूवाषिारको पवकास र आतथषक उन्नततमा 
सामान्त्जक न्त्याय र भौगोतलक संतलुन समते कायम हनु सकोस।यसको उपादयता भनेको यसले 
जनतालाई सेवा सतुििाको अलावा रोजगारी प्रविषन, जीवनस्तर सिुार र आतथषक सम्िपृद्धमा टेवा 
पयुाषउन सकोस भने्न नै हो। 

➢ सीतमत स्रोतको उच्ितम प्रततफलका लातग पवकासको सोि र शैलीमा पनुसंरिना अतनवायष छ। 
योजना माग्नमेा िैयषता र ददनेमा संयमता कायम गरेर पवकास प्रपियालाई गणुस्तरीय, ददगो र 
न्त्यायोन्त्ित िनाउन सपकन्त्छ। भौततक संरिनाको पवस्तारमार होइन, नागररकको जीवनस्तरमा 
आउने गणुार्तमक सिुार र रोजगारीको अवसर नै हाम्रो समपृद्धको वास्तपवक मापन हो। 

२. पवत्तीय पदिाप: खनु्त्म्िँदो अनदुान र आर्तमतनभषरताको आवश्यकता 
➢ अनदुानको न्त्स्थतत: आ.व. २०७५/७६ मा संघीय सरकारको कुल िजेटको ८.६२% पवत्तीय 

हस्तान्त्तरण माफष त प्रदेश सरकारहरूले आतथषक अनदुान पाउने गरेकोमा गत आ.व. सम्म 
आइपगु्दा यो खनु्त्म्िएर ५.१८% को हाराहारीमा सीतमत भएको छ। 

➢ िजेटको आकार: पवगत केही वर्ष देन्त्ख यस प्रदेशको वास्तपवक वापर्षक आम्दानी२३-२४ 
अवषको हाराहारीमा रोपकएको छ भने वापर्षक िजेट३२ देन्त्ख ३३ अिषको िीिमा न्त्स्थर 
(Stagnant) छ।संघिाट ७ वटा प्रदेश सरकारहरूलाई प्रदान गररन े पवत्तीय हस्तान्त्तरण संघीय 
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वजेटको तलुनामा वापर्षक ०.५०%ले घटेको देन्त्खएको छ र प्रदेशको आफ्नै राजस्व औसत३ 
अिष(कुल िजेटको १०–१२%) मार हनुलेु खदु आन्त्तररक आयको प्रातप्तमा वृपद्ध गरी 
आर्तमतनभषर िनु्नपने िनुौती देखा परेको छ। 

३. प्रादेन्त्शक सडक गरुू योजना तनमाषण  

➢ गण्डकी प्रदेशको भौततक पूवाषिार पवकासमा सडक र पलुको पहस्सा सिैं उच्ि रहँदै आएको 
छ। प्रदेश सरकारले आफ्नो कुल पूजँीगत िजेटको िाल ुआ.व. मा ५५ % र ८ वर्षमा औसत 
५१.५ % पहस्सा सडक र पलु सम्िन्त्िी आयोजनामा रहेको छ। सरुुको आ.व. मा कररव 
३५० जतत सडक र पलुका आयोजना रहेकोमा िाल ुआ.व. मा सो संख्या िढेर कररव १७०० 
पगेुको छ भने योजनागत वजेट पवतनयोजन रू १.८६ करोडिाट झरेर रू ६० लाखमा 
आईपगेुको छ।वजेट पवतनयोजनको घट्दो िम र िढ्दो आयोजना संख्याले गदाष रणनैततक 
प्रकृततका आयोजना समयमा समपन्न गनषमा ठुलो िनुौती देन्त्खएको छ। 

➢ उपलधि स्रोत, जनसंख्या, िस्ती,ट्रापफक िाप र भौगोतलक पहुँि आदद जस्ता प्रापवतिक 
मापदण्डका आिारमा रणनीततक सडकहरूको वस्तगुत वगीकरण गरी १० देन्त्ख २० वरे् 
'प्रादेन्त्शक सडक गरुुयोजना' तनमाषण गनुष अपहलेको प्रमखु आवश्यकता हो। यसले प्रशासतनक 
केन्त्र, आतथषक-सामान्त्जक हि र पयषटकीय के्षर जोड्ने सडकहरूको छनोटलाई सरुन्त्क्षत, सन्त्ततुलत 
र न्त्यायोन्त्ित िनाउँदै तनमाषण तथा ममषत कायषलाई व्यवन्त्स्थत र ददगो तलु्याउनछे। 

➢ सडक सम्िन्त्िी प्रादेन्त्शक गरुू योजनाले उपलधि स्रोत सािान, जनशन्त्क्त, पविमान सडक पहुँि 
न्त्स्थतत, दैतनक ट्रापफक िाप, पवद्यमान न्त्जल्ला सडक घनर्तव, जनसंख्या, नन्त्जकको सडकको पहुँिमा 
लाग्ने पैदल समय जस्ता प्रातितिक आिारमा अंकभार वगीकरण गरी रान्त्स्ट्रय लोकमागष वा 
सहायक लोकमागषिाट प्रदेशका प्रमखु प्रशासतनक केन्त्र, पातलका केन्त्र, न्त्जल्ला सदरमकुाम जोड्ने 
सडक,लोकमागष वा न्त्जल्ला सदरमकुाम वा प्रदेश राजिानीिाट पातलकाका केन्त्र, दईु वा दईु 
भन्त्दा िेरै पातलकाको केन्त्र जोड्ने सडक, आतथषक सामान्त्जक केन्त्र (घना िस्ती, िजार, औिोतगक 
क्षेर, कृपर् पकेट के्षर, जलपवद्यतु उर्तपादन के्षर, खानी क्षेर, पयषटन के्षर, रान्त्स्टय तनकुन्त्ज, 
संरन्त्क्षत क्षरे, िातमषक-सांस्कृततक स्थल) जोड्न ेसडकलाई आवश्यकता र प्राथतमकताको आिारमा 
मापदण्ड िनाई वगीकरण सपहत प्रादेन्त्शक सडक संजालको छनौट र स्वीकृत गरी सरुन्त्क्षत, 

वातावरण मैरी, सन्त्ततुलत र न्त्यायोन्त्ित आिारमा सडक तनमाषण, स्तर उन्नतत र ममषत - सम्भार 
कायषलाई व्यवन्त्स्थत, ददगो र उपलन्त्धिपूणष िनाउन आवतिक रूपमा अध्यावतिक गदै १० देन्त्ख 
२० वर्षको लातग प्रादेन्त्शक सडक संजाल गरुुयोजना तनमाषण गनष अर्तयन्त्त जरूरी भईसकेको 
अवस्था प्रदेशसरकार, जनप्रतततनतिहरु, अतिकारी तथा सरोकारवालालाई महशसु भईसकेको छ। 

➢ 'गण्डकी प्रदेश सडक ऐन, २०८१' ले यस गरुुयोजनाको काननुी आिार तय गररसकेको छ। 
यद्यपप, गरुुयोजना जारी भएपतछ तोपकएको सूिीिापहर िजेट पवतनयोजन गनष नतमल्न ेर योजना 
छनोटमा राजनीततक भतूमका सीतमत हनुे दद्वपविाका आिारमाऐनको भावनाको कायाषन्त्वयनमा 
पढलाइ गररनहुनु्न। 
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४. जग्गा एकीकरणमा आिाररत शहरी पवकास योजना 
➢ झन्त्डै ४५-५० वर्ष अगातड अतिग्रहण गररएको जग्गामा 3 वर्ष अगातडमार पोखरा अन्त्तराषपिय 

हवाई मैदान िन्न नसकेको तथा सोको तनमाषण हुँदै गदाष कसैले पतन र्तयस के्षर वरपरको जग्गा 
पवकासको आवश्यकताको िोि स्थानीय सरकार र राज्य समतेले गनष सकेनन ्जसले गदाष दश-
पन्त्र वर्ष अगातडसम्म खेततपाती भईरहेको र्तयस वरपरको जग्गा अपहले अव्यवन्त्स्थत ्लपटंग र 
िसोिासले भररदैँ गएको दखुद अवस्था रहेको छ।समयमै उक्त स्थानमा व्यवन्त्स्थत एवम ्
वैज्ञातनक रुपले योजनािद्ध City Planning गरेको भए अपहले र्तयो क्षेर पोखराको मखु्य व्यापाररक 
क्षेर र होटेल व्यवसायको क्षेरको रूपमा पवकतसत हनुसक््यो।‘िाउथे’ क्षरे वरपरका स्थानीय 
जनता र हाम्रो पसु्ता दवैुले र्तयो अवसर गमुाएका छौँ। 

➢ मलुकुमा िहदुतलय प्रजातन्त्र/लोकतन्त्र आएपतछ योजनािद्ध शहरी पवकासको सम्भावनालाई 
हामीले अपेक्षाकृत रुपमा खोन्त्ज र पवकास गनष सकेनौँ ।पहजो गाउँिाट शहर र आज शहरिाट 
पवदेश पलायन हनुे तीव्र लहरतिि हाम्रा सहरका घरहरू मौरीका िन्त्द घारजस्ता अधँ्यारा र 
सडकहरू ‘साघँरुा’ र शहरहरू खलु्ला क्षरेपवहीन िन्त्दैछन।् अव्यवन्त्स्थत पकत्ताकाट र लथातलङ्ग 
सहरीकरणले एकाततर कृपर् योग्य भतूम नातसने गछष भने अकोततर पवपद्को िेला घर घरमा 
एम्िलेुन्त्स वा दमकलसमेत नतछने गम्भीर न्त्स्थतत तनन्त्म्तन सक्छ। 

➢ यस्तो समस्याको सवोत्तम समािान जग्गा एकीकरण (Land Pooling) हो। यो सावषजतनक-
तनजी-साझेदारी (PPP) को यस्तो उर्तकृष्ट नमूना हो, जहाँ जग्गािनीहरूकै सपिय सहभातगतामा 
जग्गालाई एकीकृत गरी फरापकलो सडक, ढल, पाकष  र सामदुापयक स्थलसपहतको आितुनक 
घडेरीमा पनुपवषभाजन गररन्त्छ। यसमा सरकारी ढुकुटीमा मार भर नपरी केपह तिकतसत घडेरी 
तििी गरी जग्गािनीकै योगदानिाट पूवाषिार पवकास हनु ेर कोही पतन पवस्थापपत हनुपुदैन। 

➢ ितनसकेका ठुल्ठुला शहर पनुतनषमाषण गनष त सपकदैन तर ततनको पवस्तार कायष तनरन्त्तर भईरहन े
हनुाले अि पवस्तार हनुे क्षरेमा जग्गा पवकास कायष संिालन गनष सपकएमा घरहरू व्यवन्त्स्थत 
रूपमा तनमाषण गनष सपकने, तग्रडमा सडक तनमाषण हनु ेहुँदा एक ठाउँिाट अको ठाउँमा पगु्न ेिेरै 
िाटोहरुको पवकल्प हनुे हुँदा अपहलेको जस्तो ट्रापफक जामको समस्या नरहने, सहज 
आवागमनले गदाष व्यवसापयक क्षेरको रूपमा पवकतसत हनु सक्न े हनुाले अझै पतन पोखरा 
उपर्तयका, नवलपरासी (व.स.ुपू.), मध्ये नेपाल नगरपातलकाको क्षरे,मखु्य लोकमागष र पातलका 
केन्त्रहरू वरपरको जग्गा पवकास गरी प्रदेश र स्थानीय सरकारले 'हेरु ँहेरु ँर िसु ँिसुँ'लाग्न े
सनु्त्दर सहर तनमाषणका लातग नीततगत व्यवस्था सपहत जग्गा पवकास कायषलाई अतभयानकै रूपमा 
अगातड िढाउन ुअपररहायष देन्त्खएको छ। 
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५. जलपवद्यतु, तसँिाइ र नदी व्यवस्थापन  

➢ गण्डकी प्रदेशको न्त्स्थतत पर, २०७५ अनसुार यस प्रदेशमा पपहिान भएका प्रापवतिक र आतथषक 
रुपमा सम्भाव्य जलपवद्यतु उर्तपादन क्षमता ५,२७० मे.वा. रहेकोमा हालसम्म कररि १,००० 
मेगावाट मार उर्तपादन (जतडत) क्षमता रहेको हनुालेअझै ठुलो पररमाणमा जलपवद्यतु उर्तपादनको 
सम्भावना रहेको छ। 

➢ तनजी के्षर समतेको पररिालनिाट गण्डकी प्रदेशमा उपलधि जलस्रोत, नपवकरणीय उजाष 
लगायतका प्राकृततक स्रोतहरुको उपयोग गरी प्रदेशवासीलाई वातावरण मैरी, स्वच्छ, भरपदो, 
गणुस्तरीय एवम सरुन्त्क्षत पवद्यतु ् सेवा उपलधि गरी प्रदेशको आतथषक सम्िपृद्धमा योगदान 
पयुाषउन ेउद्देश्यले प्रततष्पिाषको माध्ययमिाट प्रदेश सरकारलाई सवै भन्त्दा िेरै आतथषक लाभ ददन े
प्रवद्धषक संस्था छनौट गरी जलपवद्यतुमा तनजी लगानी प्रविषन गने व्यवस्था सपहतको गण्डकी 
प्रदेश तिद्यतु पवकास ऐन, २०८२ जारी भईसकेको छ।पवद्यतु उर्तपादन सम्िन्त्िी आयोजना 
तनमाषणका कारमा स्थानीय िातसन्त्दालाई रोजगारीमा अवसर प्राप्त हनु सक्ने र प्रभापवत स्थानीय 
िातसन्त्दालाई शेयर लगानी गने अवसर प्राप्त हनुछे | र्तयसैगरी, स्थानीय कच्िा पदाथष र 
प्राकृततक स्रोतको उपयोग हनुे, भौततक पूवाषिारको पवकास र थप आतथषक पियाकलाप िढाई 
सम्िदृ प्रदेश तनमाषणमा सहयोग पगु्न जाने छ। 

➢ अपहलेसम्मको प्रयत्निाट सतहको पानीिाट तसंिाइ हनुे खालको सम्भावना भएको स्थानमा 
प्रायजसो तसंिाइ आयोजना तनमाषण भईसकेका छन ् भने कालीगण्डकी, मस्याषङ्गदी, तरशलुी, 
मादीलगायतका ठुला नदी तनतमषत टारहरू तथा तराईमा अझै आितुनक पकतसमका तसंिाइ 
पूवाषिार पवकास गनष सपकएको छैन।प्रदेश सरकारको तसंिाइमा पवतनयोजन भएको अतिकाँश 
वजेट परम्परागत तसंिाइ प्रणालीको स्तरउन्नतत तथा सिुार र सापवकमा तनतमषत जीणष 
आयोजनाको नवीकरणमा खिष हनुे गरेको छ। 

➢ स-साना जलाशय,तलफ्ट र भतूमगत तसिँाइ:पानीको स्रोतको कमी भएका स्थानमा स-साना 
जलाशयतनमाषणगरी तथा र्तयसको पतन सम्भावना नरहेका स्थानमा जतमन मतुन रहेको भतूमगतपानी 
तलफ्ट गरी र टारका हकमा तल खोलामा तनरन्त्तर िग्ने गरेको पानीलाई जतमनको सतहमा 
उकाल्नतेलफ्ट तसिँाइप्रणालीको पवकासमा प्राथतमकता ददनपुरेको छ जसिाट प्रदेशको तसंन्त्ित 
क्षेरफल थप पवस्तार गनष सपकयोस। 

➢ जग्गा एकीकरणमा आिाररत नदी व्यवस्थापन: ३ वर्ष पपहले हामीले काम गने िममा 
स्याङ्क्जाको राँगखोला आसपासको आतँिखोला तटिन्त्ि तनमाषणका िममा देन्त्खएको स्थानीय 
पववादले नदी व्यवस्थापनमा रहेको नीततगत र व्यावहाररक खाडललाई उजागर गरेको छ। 
स्थानीय जग्गािनीहरूको आफ्नो जग्गा छाड्न निाहने प्रवृतत र प्रापवतिकहरूको िाढी थेग्न 
िनाईने संरिनाको नाममा खोलाको प्राकृततक िौडाइ घटाउन नतमल्ने तकष ले आपसी द्वन्त्द्व 
तसजषना हनुपगु्यो । यस्ता पकतसमका माग सम्िोिन गने नाममा हाम्रा तटिन्त्िहरू भपवश्यमा 
जलवाय ु पररवतषनिाट तसन्त्जषत ठूला िाढीको जोन्त्खमयकु्त अवश्थामा पयाषप्त र कामयावी हनु 
नसकी साँघरुा र कमजोर सापवत हनु जाने त हैनन ्भने्न भय उर्तपन्न हनुेगरेको छ।जग्गा नापी 
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प्रणालीले िाढीको िहाव के्षरलाई नसमेट्दा व्यवन्त्स्थत तटिन्त्ि तनमाषणको िममा खोला 
पकनारका जग्गािनीहरूमार पवस्थापपत हनुे तथा र्तयस भन्त्दा तभरततर जग्गा हनुकेो सिै जग्गा 
िच्न जाने पवभेदकारी अवस्था छ। 

➢ यस्तो समस्याको एक मार वैज्ञातनक समािान'जग्गा एकीकरणमा आिाररत नदी 
व्यवस्थापन'हो। यस पवतिमा िाढीको जोन्त्खममा रहेका सम्पूणष जग्गाको तसमाना एकीकृत गरी 
खोलाका लातग सरुन्त्क्षत र सोझो मागष सतुनन्त्ित गररन्त्छ। खोलालाई िापहने थप जतमन सिै 
िाढीको जोन्त्खमयकु्त के्षरमा जग्गा पने जग्गािनीिाट समानपुाततक रूपमा कट्टा गरी िाँकी 
जग्गालाई सरुन्त्क्षत, पवकतसत र आकर्षक पकत्ताका रूपमा पनुः पवतरण गररन्त्छ। गण्डकी 
प्रदेशका महाभारत र िरेु के्षरिाट िहने अतनयन्त्न्त्रत नदीहरू र िाक्लो िस्ती भएका फाँटहरूमा 
यो पवतिलाई नीततगत रूपमै अगातड िढाउन ुअपररहायष भइसकेको छ। 

७.रापिय खानेपानी, सरसफाइ र स्वच्छता कायष योजना (NWASH-MIS) 

➢ रान्त्स्ट्रय जनगणना, २०७८ को त्यांक अनसुार कररव ९७% प्रततशत जनता आिारभतू स्तरको 
खानेपानीको पहुँिमा पगेुका छन ्भने आ.व. २०७५/७६ देन्त्ख प्रदेश सरकारले एक घर एक 
िाराको कायषिम आिमक रूपमा अन्त्घ सारेको छ भने अपहले प्रदेशका कररव ६५% घरिरुीमा 
तनजी िारा जडान भैसकेका छन।् 

➢ आ.व. २०८१/८२ र २०८२/८३ मा प्रदेश सरकारले अपिाद िाहेक नयाँ खानेपानी 
योजनाको सरुुआत गरेन।िमागत खानेपानी योजना संख्या झन्त्डै १२ सयको हाराहारीमा रहेका 
तर योजनागत औसत वजेट जम्मा १५-१६ लाखमार भएकोले योजना सम्पन्न हनुे अवतिका 
िारेमा अपहले ठुलो अन्त्यौल्यता छाएको अवस्थामा रू ५० लाखसम्म रकम थप गदाष सम्पन्न 
हनुे खालका आयोजनालाई स्रोत सतुनन्त्स्ितता सहमतत ददएर आगामी आ.व. मा सम्पन्न हनुेगरर 
कायाषन्त्वयन गनेगररएको छ। 

➢ जनप्रतततनतिहरु खानेपानी पवतरणको त्यांकसँग सहमत छैनन ् पकनपक खानेपानीको आयोजना 
पगेु पतन खानेपानी सतुििा पयाषप्त र तनयतमत हनु नसकेको उनीहरुको गनुासो छ ।र्तयसैले संघ 
र प्रदेश सरकारले यो समस्यालाई ठुलो िनुौतीका रुपममा तलएका छन।्यसका लातग स्थालगत 
रूपमा घर-घरमा पगेुर हरेक आयोजनाको वस्तगुत त्यांक सङ्कलन गरेर स्थानीय आवश्यकता 
अनसुारको योजना छनौट र कायाषन्त्वयनमा तीनै तहको सरकारको समन्त्वय र सहकायषमा 
एकद्वारा प्रणाली लागू गनष प्रयास गररएको छ। 

➢ खानेपानी आयोजनाहरूको योजनागत त्याङ्क स्थलगत रूपमा संकलन गरी र्तयसको 
न्त्जओररफरेन्त्न्त्सङ सपहत िेसलाइन त्याङ्क सङ्कलन गरी र्तयो त्यांक रान्त्स्ट्रय सूिना प्रणालीमा 
आवद्ध गररन लागेको छ।हालसम्म प्रदेशमा रहेका कररव ४०% घरिरुी र ५२% 
जनसंख्यालेउपयोग गने खानेपानी आयोजनाहरूको महुान, पाइप लाइन, पानी ट्यांकी, पानी 
पवतरण प्रणाली र व्यततगत िारासम्मको त्यांक र ततनीहरूको पवद्यमान भौततक अवस्थातथा 
पानी आपूततष न्त्स्थततका िारेमासमेत रापिय सूिना व्यवस्थापन प्रणालीमा पववरण आिद्धगने काम 
भईसकेको छ। 
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➢ यसिाट खानेपानीको पहुँिमा पगेुको प्रादेन्त्शक जनसङ्क्ख्यार खानेपानी सेवाको स्तर कस्तो छ 
भने्न कुराको ररयलटाइम डाटा थाहा हनु्त्छ।ममषत-सम्भार र नया ँतनमाषण गनुषपने आयोजनाहरूको 
पपहिानर प्रारन्त्म्भक लागत अनमुानसम्मको पववरण संकलन हनु्त्छ, जसलाई स्थानीय 
कायषपातलकाको वैठकिाट प्राथतमकतािम सपहत पाररत गररन्त्छ।आयोजनाको प्रकार,वगीकरणर 
अतिकार क्षरे अनसुार कुन तहको सरकारले कतत रकम खिष गने भने्न लगानीको मोडातलटी 
तयारगनष NWASH-MIS लाई Decision Support System (DSS) को रूपमा तलन खोन्त्जएको 
छ।िाल ुआ.व. तभरमा गण्डकी प्रदेशका अतिकांश पातलकाको िेस लाईन त्यांक संकलन 
गररसक्ने लक्ष्यकासाथ संघ, प्रदेश र स्थानीय तहका िीिमा समन्त्वयार्तमक पहसावले काम 
भईरहेको छ। 

➢ यो प्रणाली पूणष रूपमा कायषन्त्वयनमा आएपतछ अपहलेको जस्तो कतै आयोजना दोहोरो-तेहोरो पने 
तर कतै आयोजना कपहल्यै नपने जस्ता कतमकमजोरी हटाई आयोजना छनौटमा तनकै्क 
प्रभावकाररता र स्रोत सािानको उपयोगमा तमतव्यपयता कायम गनषमा सघाउ पगु्ने पवश्वास 
तलइएको छ। 

८. वनलाई सौन्त्दयषको सािन मार हैन : सम्वृपद्धको आिार पतन 

➢ आतथषक सवेक्षण, २०८० को त्यांक अनसुार- यस प्रदेशमा कररव ४५.६८ प्रततशत जतमन 
वन क्षरेमा पदषछ ।र्तयसमा झाडी र िटु्यान के्षर घटाउदा कररव ३७.८ % भतुममा सघन वन-
जंगलले ढाकेको छ।हामीले र्तयतत ठुलो भभूागिाट उर्तपाददत काठ, दाउरािाट ठुलो आतथषक 
लाभ प्राप्त गने अवसर हुँदा हदैु पतन अन्त्तरगतका सामदुापयक िन उपभोक्ताहरूको घरायसी 
काठ, दाउराको माग सम्िोिन गने िाहेक सम्वृपद्धको सािन िनाउन सकेका छैनौ ।वन 
के्षरको कुल आयको योगदान प्रादेन्त्शक ग्राहस्थ उर्तपादनमा कररि २ % मार छ।काठ या त 
जंगलमा कुहेर जान्त्छ या डडेलोले खरानी पाछष तर हामीले यसको सदपुयोग गनष सकेका छैनौ। 

➢ कुनै खास प्रजाततको रुख तनन्त्ित अवतिमा पररपक्व हनु्त्छ तर हामीले र्तयसको सदपुयोग नगरी 
वातावरण संरक्षणका नाममा पालेर राखेका छौ।सरोकारवालाको िासो भनेको कुन ैपतन वनको 
प्राकृततकपन नखल्िल्याईकन र पयाषवरणलाई असार नपारीकन उपयोग गनषमा हामी तनकै्क पतछ 
पररसक्यौ भने्न नै हो।गण्डकी प्रदेशले वन ऐन, २०८० जारी गरेर यस ददशामा अगाडी िढ्न 
खोजेको छ ।तर प्रदेशमा काठ उर्तपादन वापर्षक ११.५० लाख क्यपुफटिाट िढाई वापर्षक 
१५ लाख क्यपुफट पयुाषउन ेदोस्रो पंिवर्ीय लक्ष्य कायाषन्त्वयन गनषमा प्रशस्त मानतसक,नीततगत 
र प्रपियागत िनुौती रहेका छन।्यदद यो ११ लाख क्य ु पफट काठ जात हेरी औसत रू 
१,५००/- मा िजारमा ल्याउन सपकएमा पतन यसले वापर्षक रू २ अवष २५ करोडको 
आम्दानी हनुसक्ने रहेछ । र्तयसैले,प्रदेशसरकार मातहतको यो प्राकृततक स्रोतलाई संरक्षणमखुी 
व्यवस्थापनिाट उर्तपादनमखुी व्यवस्थापनमा रूपान्त्तरण गरी आतथषक सम्वृपद्धको आिार िनाउन 
अर्तयन्त्त जरूरी छ। 

➢ इलाम, तेह्रथमु न्त्जल्लामा एउटा अलैंिी पकसानले लगाएको उन्त्त्तसको िोटलाई हेरौं। यो रूख 
१२-१३ वर्षमा काट्न योग्य हनु्त्छ। काट्नलाई, मढुा िनाउन र िाटोसम्म ढुवानी गदाष यसले 
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अरु कामदारहरुलाई समते रोजगारी ददन्त्छ। र्तयसपतछ कच्िी िाटोमा ट्याक्टरले ढुवानी गने 
काम पाउँछ। पक्कीिाटो पगेुको ठाउँिाट ट्रकले मढुा संकलन गरर िजारसम्म ढुवानी गदषछ। 
ट्रक व्यावसायीहरुले पतन लाभ तलन्त्छन।् िजारमा मडुा न्त्िने र ्लाइउड िनाउन ेसःतमलहरुले 
यसवाट ्लाइउड िनाउछन।् जसलाई स्थानीय न्त्शकमीहरुले फतनषिर िनाउन े र िजारमा 
धयापारीहरुले फतनषिर िेच्ने व्यवसाय गदषछन।् र्तयसैगरर ्लाइउड सीिै भारत तनकासी 
हुँदावापर्षक अरवौ रूपैया वरावरको पवदेशी मरुा तभतरन्त्छ।काठ र अन्त्य वन पैदावारमा िनी यस 
प्रदेशमा पतन मूल्य अतभवृपद्धको यस्तो शंृ्रखला कायम गनष सपकन्त्छ। 

९  .पयषटकीय राजिानी पोखरा :सरसफाइ र समपृद्धको सेत ु  

पोखरालाई 'पयषटकीय राजिानी' घोर्णा गररन ुप्रदेशकै गौरव हो। तर, यसलाई साथषक िनाउन 
पोखरा महानगर र प्रदेशको समन्त्वयमा तनम्न कायष अतनवायष छन:् 

➢ सरसफाइ र फोहर व्यवस्थापन: 'फोहरिाट ऊजाष' (Waste-to-Energy) प्रपवतिमा तनजी क्षेरलाई 
संलग्न गराई पोखरालाई शून्त्य-फोहर (Zero-Waste) सहर िनाउनपुछष। फेवा र िेगनास तालमा 
ढल तमसाउन ेकायषलाई पूणष रूपमा तनर्ेि गरी 'व्यवन्त्स्थत ढल प्रणाली' लागू गररनपुछष। 

➢ शहरी सौन्त्दयषकरण:पयषटकीय राजिानीमा एकजना पयषटक िाटोमा पहड्दा कपहँ कतै आखँा 
नतिझाउनेगरर स्थानीय तथा मौतलक आपकष टेक्िररंग झन्त्ल्कने शहर, लाइन तमलेका घर, सफा र 
फरापकला सडक, न्त्िपटक्कका फुटपाथ,साइपकल लेन, व्यवन्त्स्थत नाली, मूल सडक वरपर 
जोतडएका तर खाली जगामा रहेको झाडीको तनयतमत सरसफाइ, व्यवन्त्स्थत पाकष  तथा सगुम, 
सहज र पवश्वातसलो यातायात प्रणाली, वातावरण मैरी शहर लगायतका पूवाषिार आवश्यक 
हनु्त्छन।् 

➢ जल पिडास्थलको पवकास, नयाँ नयाँ गन्त्तव्यको पवकास, खेल पयषटन र सांस्कृततक होमस्टेको 
प्रविषन गरी अन्त्तरान्त्स्ट्रय रूपमा प्रिार प्रसार गनष पतन उन्त्त्तकै आवश्यक छ।  

➢ आतथषक लक्ष्य:पयषटकको िसाइ अवतिलम्धयाउने र दैतनक खिषिढाउने रणनीतत तलनपुछष। 
यसका लातग २४सै घण्टा व्यापाररक गततपवति खलुा रहने गरी सरुक्षा र पूवाषिार तयार 
गररनपुछष। 

१०  .तनष्कर्ष :समपृद्धका लातग मागषन्त्िर  

➢ गण्डकी प्रदेशको पवकासको अिको ददशा'पवतरणमखुी'होइन, 'उर्तपादनमखुी'हनुपुछष। संघीय 
अनदुान घट्दै गएको र आफ्नो एकल आतथषक स्रोत पयाषप्त नरहेको अवस्थामा िीनमा मास ु
तनयाषत, औद्योतगक आल ुलगायतका तरकारी,फलफूल, मसला लगायतका नगदे वालीको पवस्तार, 

कृपर्मा यान्त्रीकरण, तसंन्त्ित के्षरफल पवस्तार, तनजी के्षरको लगानी आकपर्षत गरी जलपवद्यतु 
उर्तपादन, वनको व्यावसापयक उपयोग, पयषटन प्रविषन,प्रादेन्त्शक सडक सञ्जाल गरुू योजनाको 
कायाषन्त्वयनर जग्गा एकीकरणमा आिाररत शहरी पवकासप्रमखु प्राथतमकतामा पनुषपदषछ। 
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➢ गण्डकी प्रदेश सरकारले अन्त्तराषपिय तथा रापिय रुपमा व्यक्त गररएको प्रततिद्धता अनसुार ददगो 
पवकास लक्ष्य समेतको आन्त्तररकीकरण गदै, हालसम्मका सवल पक्षहरुको वढोत्तरी गदै, 
कमजोररहरुको न्त्यूतनकरण गदैमातथ ददइएका सझुावहरुलाई योजनािद्ब एवम ्प्राथतमकताका साथ 
कायाषन्त्वयन गनष सकेमा यस सरकारको िालू दोस्रो पञ्चवर्ीय योजनाले राखेको 'आर्तमतनभषर र 
समनु्नत प्रदेश'को लक्ष्य प्राप्त गनषमा महर्तवपूणषयोगदान पगु्न जाने देन्त्खन्त्छ। 
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खरानीिाट िौररएको संरिना र संघीयताको सञ्चार अभ्यास: एक 
तसंहावलोकन 

 
©तिमला भण्डारी 

प्रसे रन्त्जिार, गण्डकी प्रदेश 

पवर्य प्रवेश 

नेपालको संपविान, २०७२ जारी भई मलुकु पवतिवत ्रूपमा संघीय लोकतान्त्न्त्रक गणतन्त्रार्तमक 
व्यवस्थामा प्रवेश गरेसँगै हाम्रो शासन व्यवस्थामा एक यगुान्त्तकारी पररवतषनको थालनी भयो। 
र्तयही संवैिातनक ममष र पररवतषनको जगमा उतभएर गण्डकी प्रदेश सरकार स्थापना भएको आज 
आठ वर्ष पूरा भई नवौँ वर्षमा प्रवेश गरेको छ। प्रदेश सरकारको आठौँ स्थापना ददवस 
मनाइरहँदा हामी केवल वापर्षकोर्तसव मार मनाइरहेका छैनौँ, संघीयताको कायाषन्त्वयन, सशुासनको 
प्रर्तयाभतूत र नागररकलाई घरदैलोमै सेवा ददने महाअतभयानको एक महर्तवपूणष र तनणाषयक मोडमा 
उतभएका छौँ। 

संघीयता नेपालका लातग केवल राजनीततक संरिना वा भगूोलको पनुःतसमाङ्कन मार तथएन, यो त 
वर्ौँदेन्त्खको केन्त्रीकृत मानतसकताको पवकेन्त्रीकरण र नागररक अतिकारको वास्तपवक 
स्थानीयकरण पतन तथयो। काठमाडौँको तसंहदरिार गाउँगाउँमाभने्न नारालाई साथषकता प्रदान गदै 
गण्डकी प्रदेश सरकारले सञ्चार क्षेरको तनयमन, व्यवस्थापन र प्रवद्धषनका लातग प्रसे रन्त्जिारको 
कायाषलयस्थापना गयो। आजको यो पनुीत अवसरमा म कायाषलयको नतेरृ्तवको हैतसयतले हाम्रा 
भोगाई, उपलन्त्धि, िनुौती र भावी कायषददशालाई यस आलेखमाफष त साझा गनष िाहन्त्छु। 

कायाषलयको पषृ्ठभतूम र काननुी िरातल 

पवगतमा नेपालको सञ्चार क्षेर पूणषतः केन्त्न्त्रकृत तथयो। मोफसलमा िसेर परकाररता गनेहरूले 
सञ्चार माध्यमको दताष, नवीकरण, प्रसे प्रतततनति प्रमाणपर तलन वा सामान्त्य तनयमनका कामका 
लातग पतन काठमाडौँको सूिना तथा प्रसारण पवभाग वा सीतमत अतिकार पाएको न्त्जल्ला प्रशासन 
कायाषलय िाउनपुने िाध्यता तथयो। यो झन्त्झपटलो प्रपियाले साना लगानीका स्वरोजगारमूलक 
तमतडयाहरूलाई तनरुर्तसापहत गरररहेको तथयो। यही िाध्यार्तमक पररन्त्स्थततको अन्त्र्तय गनष र 
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संपविानले प्रदेशलाई ददएको एकल अतिकारको प्रयोग गनष गण्डकी प्रदेश सभाले गण्डकी प्रदेश 
आमसञ्चार ऐन, २०८० तनमाषण गयो। सोही ऐनको दफा ६ िमोन्त्जम प्रदेश सरकारले प्रसे 
रन्त्जिारको तनयनु्त्क्त गरी २०८१ सालमा पवतिवत ्रूपमा कायाषलयको स्थापना गरेको हो। 

यो कायाषलय प्रदेशतभरका सञ्चार माध्यमहरूको अतभभावक र तनयामक तनकाय दवैु हो। ऐनको 
दफा ९ ले प्रसे रन्त्जिारलाई व्यापक अतिकार र न्त्जम्मेवारी समु्पेको छ। प्रदेशतभर सञ्चातलत 
एफ.एम. रेतडयो, टेतलतभजन, अनलाइन र परपतरकाको दताष, नवीकरण, अतभलेखीकरण, 

वगीकरणको तसफाररस, लोककल्याणकारी पवज्ञापन व्यवस्थापन, श्रमजीवी परकारको हकपहत 
संरक्षण र सञ्चार क्षेरको अनगुमन गने सम्पूणष न्त्जम्मेवारी अि प्रदेश मातहत आएको छ। 
यसलाई अझ व्यवन्त्स्थत र कायषमूलक िनाउन जारी भएकोगण्डकी प्रदेश आम सञ्चार 
तनयमावली, २०८२ले थप स्पष्टता प्रदान गरेको छ। हामी अपहले ऐन र तनयमावलीलाई पूणष 
कायाषन्त्वयन गदै स्वच्छ, मयाषददत, व्यावसापयक र जवाफदेही परकाररताको पररकल्पनालाई 
साकार पानष अहोरार पियाशील छौँ। 

खरानीिाट िौररएको संकल्प: र्तयो पवसषन नसपकने ददन र हाम्रो पनुरागमन 

इततहास सिैं सरल रेखामा पहँड्दैन र सफलताको िाटो सिैँ फूलले मार तिछ्याइएको हुँदैन। 
हामीले कायाषलय स्थापना गरेर सेवा प्रवाहलाई गतत ददँदै तथयौँ, नयाँ उर्तसाह र उमंगका साथ 
काम गरररहेका तथयौँ। तर, २०८२ साल भदौ २३ र २४ गतेको ददन हाम्रो कायाषलय र 
गण्डकीको सञ्चार इततहासका लातग तिसषन नतसपकन ेभयो । जेनजी आन्त्दोलनका िममा हाम्रा 
भौततक संरिना, वर्ौँका अतभलेख, कागजात, कम््यटुर, फतनषिर र प्रपवति आगोको ल्कामा जलेर 
खरानी भए। र्तयो खरानीको थपु्रो र िवुाँको मसु्लो देख्दा लाग््यो, केही समयका लातग हाम्रो 
प्रशासतनक मटुुको िड्कन िन्त्द भयो। 

तर, भौततक संरिना जल्न सक्छ, भवनका तभत्ताहरू ढल्न सक्छन,् तर जनताको सेवा गने 
रािसेवकको संकल्प र इच्छाशन्त्क्त आगोले कपहल्यै जलाउन सक्दैन। हामी र्तयो खरानीको 
थपु्रोिाट पौरान्त्णक कथाको पफतनक्स ' िरा झैँ िौररएर उठ्यौँ। आन्त्दोलनको राप सेलाउन 
नपाउँदै, जलेको कायाषलयको िवुाँको गन्त्ि नहराउँदै हामीले वैकन्त्ल्पक व्यवस्था गरेर सेवा प्रवाह 
सिुारु गयौँ। जलेको कायाषलयको पीडालाई शन्त्क्तमा िदल्दै हामीले सामूपहक अठोट गयौँ , 

हाम्रो भवन जल्यो, तर हाम्रो कलम र पकिोडष रोपकने छैन । आज र्तयही अदम्य साहस र 
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पटमवकष को जगमा उतभएर हामी अर्तयाितुनक प्रपवतिसपहतको सेवा ददन सक्षम भएका छौँ। र्तयो 
दखुद घटनाले हामीलाई अझ ितलयो, संयतमत, िैयषवान र न्त्जम्मेवार िन्न तसकायो। हामीले 
व्यवहारिाटै प्रमान्त्णत गयौँ पक राज्यका तनकायहरू नागररकको सेवाका लातग जस्तोसकैु पवर्म 
र प्रततकूल पररन्त्स्थततमा पतन अपवितलत रहन्त्छन।् 

िजेट, नीतत र कायषिम: सञ्चार क्षरेको सिलीकरण 

िाल ुआतथषक वर्ष २०८२/०८३ का लातग प्रसे रन्त्जिारको कायाषलयले ३ करोड ९ लाख 
रुपैयाँ िरािरको वापर्षक पवकास कायषिम तजुषमा गरी कायाषन्त्वयनमा ल्याएको छ। हाम्रो िजेट 
र नीतत केवल परम्परागत प्रशासतनक खिष र तलि भत्तामा मार सीतमत छैन, यो गण्डकी 
प्रदेशको सञ्चार क्षेरको सवांगीण पवकास, आितुनकीकरण र सिलीकरणमा केन्त्न्त्रत छ। 

१. परकार कल्याणकारी कोर् र सम्मान: 

श्रमजीवी परकारहरू समाजका पहरेदार हनु,् तर उनीहरू आफैँ  संकटमा पदाष सहारापवहीन हनुे 
अवस्था छ। परकारहरू दघुषटनामा पदाष, गम्भीर तिरामी हुँदा वा संकटमा पदाष राज्य अतभभावक 
िनु्नपछष भने्न मान्त्यताका साथ हामीले १५ लाख रुपैयाँको 'परकार कल्याण कोर् स्थापना लातग 
िजेट पवतनयोजन  गरेका छौँ। साथै, जीवनको उवषर समय परकाररतामा तिताएका अग्रजहरूको 
अनभुव र योगदानको कदर गदै ५ लाख रुपैयाँ पवतनयोजन गरी अग्रज परकार सम्मान तथा 
अनभुव अतभलेखीकरण कायषिम सञ्चालनमा ल्याएका छौँ, जसले नयाँ पसु्तालाई मागषदशषन 
गनेछ। 

२. फेलोतसप र लेखनवनृ्त्त्त: 

सतही परकाररताले समाजको गपहराई ना्न सक्दैन। खोजी परकाररता महँगो, समय लाग्ने र 
जोन्त्खमपूणष हनु्त्छ। यसलाई प्रोर्तसाहन गनष हामीले १५ लाख रुपैयाँको परकार लेखनवनृ्त्त्त 
(फेलोतसप) कायषिम सरुु गरेका छौँ। यसले हतारको परकाररता भन्त्दा मातथ उठेर पवर्यको 
गपहराईमा पगुी समािार लेख्न ेपरकारहरूलाई आतथषक आड भरोसा ददनेछ र गणुस्तरीय सामग्री 
उर्तपादनमा टेवा पयुाषउनेछ। 
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३. तडन्त्जटल साक्षरता र एआई: 
प्रपवतिको तीव्र पवकाससँगै परकाररताको स्वरूप र शैली आमूल पररवतषन भएको छ। अिको 
परकाररता टाइपराइटर र कागजमा सीतमत छैन। हामीले १५ लाख रुपैयाँ पवतनयोजन गरी 
तमतडया साक्षरता, न्त्य ु तमतडया र एआई सम्िन्त्िी तातलम सञ्चालन गरररहेका छौँ। पहजोको 
परम्परागत परकाररताले मार अिको तडन्त्जटल र एल्गोररदमले तनदेन्त्शत गरेको यगुको सामना 
गनष सक्दैन भने्न हाम्रो स्पष्ट िझुाई छ। 

४. तमतडया सतमट र नीततगत िहस: 
गण्डकीको सञ्चार क्षेरको वतषमान अवस्था, िनुौती र भपवष्यको मागषन्त्िर कोनष १० लाख 
िजेटमा गण्डकी तमतडया सतमटआयोजना गदैछौँ। यसले प्रदेशको तमतडया नीतत तनमाषणमा 
सरोकारवालाहरूको आवाज समेट्न कोशेढुङ्गा सापवत हनुेछ। 

५. लोककल्याणकारी सामग्री: 
जनतालाई सरकारी सेवा, सपुविाहरू र अतिकारिारे ससूुन्त्ित गनष ४० लाख रुपैयाँ पवतनयोजन 
गरी लोककल्याणकारी तथा जनिेतनामूलक सामग्री तनमाषण र पवतरणको काम भइरहेको छ। 
यसले सरकार र नागररकतििको सूिनाको खाडल पनुष मद्दत गनेछ। 

तडन्त्जटल गण्डकी र स्माटष कायषसम्पादन 

हामीले वर्ौँदेन्त्ख जरा गाडेर िसेकोतसंहदरिारको ढड्डावादी मानतसकताभर्तकाउन िाहेका छौँ। 
परुानो िलुो जमेको ढड्डा पल्टाउने र सेवाग्राहीलाई ददनभरर लाइनमा राख्न े पररपाटीको अन्त्र्तय 
गनष हामी स्माटष अपफसको अविारणामा गएका छौँ। यस वर्षको िजेटमा तमतडया रन्त्जस्टे्रसन 
डाटािेस सफ्टवेयर,काडष जेनेरेटर सफ्टवेयर र प्रो वेिसाइटतनमाषणका लातग िजेट पवतनयोजन 
गरी काम अन्त्न्त्तम िरणमा पगेुको छ। 

अि गण्डकी प्रदेशको कुनै पतन कुनािाट तमतडया दताष, नवीकरण वा प्रसे प्रतततनति प्रमाणपर 
तलनका लातग पोखरा नै िाउनपुने िाध्यताको अन्त्र्तय हुँदैछ। अनलाइन प्रणालीमाफष त घरमै 
िसेर आवेदन ददने, तडन्त्जटल भकु्तानी गने र तडन्त्जटल कपी प्राप्त गने व्यवस्था हामी 
तमलाउँदैछौँ। सञ्चार माध्यमको अतभलेखलाई तडन्त्जटाइज्डगरेर हामीले त्यांकमा आिाररत नीतत 
तनमाषणको आिार तयार गरेका छौँ। यो नै संघीयताले नागररकलाई ददएको वास्तपवक र 
अनभुतू गनष सपकने सेवा हो। 

िनुौतीको िाङ र भ्रमपूणष सूिनाको लडाइँ 

हाम्रो अगातड अवसरका ढोकाहरू मार होइनन,् पहाडजरा िनुौतीहरू पतन उतभएका छन।् 
आजको मखु्य िनुौती भनकेो तमसइन्त्फमेसनर तडसइन्त्फमेसनहो। पोखराको लेकसाइडमा न्त्ितवुा 
पस्यो भनेर अको देशको तभतडयो भाइरल गराउनेदेन्त्ख तलएर, पवमान दघुषटनाको संवेदनशील 
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समयमा तभतडयो गेमको दृश्यलाई लाइभ भनेर प्रसारण गनेसम्मका गैरन्त्जम्मेवार प्रवनृ्त्त्तले 
समाजलाई ददग्भ्रतमत र रतसत िनाएको छ। 

सूिनाको िाढीको यो यगुमा सही र गलत छुट्याउन ुफलामको न्त्िउरा िपाउन ुसरह भएको 
छ। भाइरलहनुे होडिाजी र न्त्क्लकिेटपरकाररताले मूलिारको तमतडयाको पवश्वसनीयतामातथ 
समेत गम्भीर प्रश्न उठाएको छ। यसलाई न्त्िनष हामीले व्यापक रुपमातमतडया साक्षरताअतभयान र 
सरोकारवालासँगको अन्त्तरपियालाई तीब्रता ददएका छौँ। हामी तनयमन मार गदैनौँ, सिेतना 
पतन फैलाउँछौँ। सरकार एक्लैले यो लडाइँ न्त्जत्न सक्दैन, र्तयसैले नागररक समाज, तमतडया 
हाउस, पवद्यालय/कलेज र राजनीततक नेतरृ्तवसँग हातेमालो आवश्यक छ। 

अको िनुौती भनेको साना लगानीका र स्वरोजगारमूलक तमतडयाहरूको आतथषक ददगोपन हो। 
आतथषक मन्त्दीका कारण पवज्ञापन िजार खनु्त्म्िएको छ। यसका लातग हामीले समानपुाततक 
पवज्ञापन प्रणाली र लोककल्याणकारी पवज्ञापनको न्त्यायोन्त्ित, पारदशी र वैज्ञातनक पवतरणमा जोड 
ददएका छौँ, तापक साना तमतडयाहरू पतन िाँच्न सकून।् 

प्रसे स्वतन्त्रता र मेरो दृपष्टकोण 

एक प्रसे रन्त्जिारका रूपमा सरकारी ओहोदामा रहँदा मार नभई लामो समय परकाररताको 
कमषमा खाररएको, पफल्डमा दौतडएको र कलम िलाएको एक सञ्चारकमीका नाताले म स्पष्ट पानष 
िाहन्त्छु लोकतन्त्रको प्राणवाय ुनै प्रसे स्वतन्त्रता हो। मेरो कायषकालमा कुन ैपतन िहानामा वा 
कुनै पतन आवरणमा प्रसेको घाँटी तनमोठ्न,े अङ्कुश लगाउने काम हनुेछैन। तर, हामीले यो पतन 
भलु्न ुहुँदैन पक स्वतन्त्रता भनेको स्वच्छन्त्दता होइन। स्वतन्त्रता र न्त्जम्मेवारीसँगसँगै पहँड्नपुछष, 
यी एक रथका दईु पांग्रा हनु।् 

हामीले िनाएको ऐन र तनयमावलीले प्रसेलाई तनयन्त्रण गने होइन, व्यवन्त्स्थत र मयाषददत 
िनाउने उदे्दश्य राखेको छ। दताष नभई िलेका तमतडयालाई मूलिारमा ल्याउन,ु श्रमजीवी 
परकारको न्त्यूनतम पाररश्रतमक र सेवा सपुविा सतुनन्त्ित गनुष र परकार आिारसंपहताको पूणष 
पालना गराउन ुमेरो पपहलो प्राथतमकता हो। म िाहन्त्छु, गण्डकी प्रदेशको परकाररताले कसैको 
दिाि, प्रभाव वा प्रलोभनमा नपरी नागररकको आवाज िोलोस।् सत्ताको भजन गाउने होइन, 

सत्तालाई खिरदारी गने, प्रश्न सोध्ने र समाजका िेतथतत औीँल्याउने परकाररता यहाँ फस्टाओस।् 

संघीयताको सञ्चार उपलन्त्धि: केन्त्रीकृत मानतसकताको भञ्जीकरण 

आजकल कततपय कोणिाट संघीयता महँगो भयो, िोन्त्झलो भयो भने्न भाष्य तनमाषण भइरहेको 
िेला प्रसे रन्त्जिारको कायाषलयले आफ्ना काम र सेवावाट पपुष्ट गरेको छ पक संघीयता भनकेो 
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नन्त्जकको सरकारहो। पहजो एफ.एम. रेतडयोको पफ्रक्वेन्त्सी तलन, नवीकरण गनष वा पतरका दताष 
गनष काठमाडौँको तसंहदरिार जानपुने, मपहनौँ फाइल रोपकने र सास्ती खे्नपुने अवस्था तथयो। 
आज गण्डकी प्रदेश सरकारले आफ्नै काननु िनाएर, आफ्नै संरिना खडा गरेर यी सिै काम 
प्रदेशको राजिानी पोखरािाटै तछटो, छररतो र सहज ढंगले सम्पादन गरररहेको छ। 

नेपाल परकार महासंघका न्त्जल्ला शाखाहरूलाई ११ वटै न्त्जल्लामा संस्थागत पवकासमा सहयोग 
पयुाषउने, तमतडया सेन्त्टर स्थापना गने र परकारको क्षमता पवकासमा लगानी गने काम प्रदेश 
सरकारले गरररहेको छ। हामीले काननुी र संरिनागत रुपमा सञ्चार क्षेरलाई यतत ितलयो 
िनाएका छौँ पक अि पछातड फकष नपुदैन। यो संघीयताको सनु्त्दर पक्ष हो, जसले अतिकारलाई 
जनताको दैलोमा पयुाषएको छ। 

भावी कायषददशा र प्रततिद्धता 
आगामी ददनमा हामीतडन्त्जटल गण्डकीको अतभयानलाई पूणषता ददनेछौँ। हाम्रो अजुषनदृपष्ट भनेको 
गण्डकी प्रदेशलाई तमतडया हिरतडन्त्जटल साक्षर प्रदेशिनाउन ु हो। यसका लातग हाम्रा 
प्राथतमकताहरू यसप्रकार छन:् 
१.पूणष तडन्त्जटलाइजेसन: आगामी आतथषक वर्षतभर कायाषलयका सम्पूणष सेवाहरू पेपरलेस कागज 

रपहत िनाउने र सेवाग्राही कायाषलयमै नआई सेवा तलन सक्ने प्रणालीको पवकास गने लक्ष्य 
छ। 

२.व्यावसापयक सरुक्षा: श्रमजीवी परकार ऐनको पूणष कायाषन्त्वयन नभएका र परकारलाई 
न्त्यूनतम पाररश्रतमक नददने तमतडया हाउसलाई सहजीकरण गररने छ ।परकारको पतसनाको 
मूल्य सतुनन्त्ित गनष हामी लिकदार हनुेछौँ। 

३. अनसुन्त्िानमूलक परकाररता: फेलोतसप कायषिमलाई पवस्तार गदै प्रदेशको समपृद्ध, सशुासन 
र जनजीपवकाका सवालमा टेवा पयुाषउने खोजमूलक सामाग्री उर्तपादनमा जोड ददइनेछ। 

४. समावेशी सञ्चार: मपहला, दतलत, जनजातत, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त र अल्पसंख्यक समदुायको 
मदु्दालाई मूलिारको तमतडयामा ल्याउन र उनीहरूको सहभातगता िढाउन पवशेर् प्रोर्तसाहनका 
कायषिम ल्याइनेछ। 
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तनष्कर्ष 
तनष्कर्ष गण्डकी प्रदेशको आठौँ स्थापना ददवस मनाइरहँदा हामी गवषका साथ भन्न सक्छौँ, 
हामीले सञ्चार क्षेरमा संघीयताको सफल र नमनुा अभ्यास गरेका छौँ। खरानीिाट उठेर पतन 
सेवा प्रवाहमा कुनै सम्झौता नगने हाम्रो पटमको मनोिल उच्ि छ। प्रसे रन्त्जिारको कायाषलय 
केवल एउटा सरकारी अड्डा वा प्रशासतनक एकाई मार होइन यो गण्डकीका तमाम सञ्चारकमी, 
तमतडया उद्यमी र आम नागररकको भरोसा र पवश्वासको केन्त्र हो। प्रसे रन्त्जस्ट्रार कायाषलयले 
सञ्चालन गने कायषिमहरूमा नेपाल परकार महासङ्घ न्त्जल्ला शाखा र गण्डकी प्रदेश, संिार 
क्षेरका तितभन्न संघ संस्था सपहत सरोकारवाला तनकायसँगको छलफल पषृ्ठपोर्ण तलएर अगातड 
िपढरहेको छ । यस कायाषलयको उदे्दश्य अनरुुप गररने सम्पूणष कायषमा सिैको सहयोगको 
अपेक्षा गरेका छौ । पररवतषनको यो यारामा तनरन्त्तर साथ ददने गण्डकी प्रदेश सरकार, 
मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय, सञ्चारकमी तमरहरू, नागररक समाज र आम 
सेवाग्राहीप्रतत हाददषक आभार व्यक्त गदषछु। आउनहुोस,् तम्या सूिनाको डढेलोलाई सर्तय 
सूिनाको पानीले तनभाउँदै, प्रपवतिमैरी, अनशुातसत र न्त्जम्मेवार परकाररताको माध्यमिाट 
हातेमालो गरौँ। जय गण्डकी  
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वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदनः पवकास र वातावरण वीिको 
सन्त्तलुन 

(प्रकृयागत एवं सतमक्षार्तमक पट्पणी) 

  

पूणेश्वर सवेुदीः िररष्ठ वन अतिकृत (दशौं),  

वन तथा वातावरण मन्त्रालय गण्डकी प्रदेश  

१. पषृ्ठभूमी 

नेपालको संपविानले प्रर्तयेक नागररकलाई स्वच्छ वातावरणमा रहन पाउने मौतलक हकको सतुनन्त्ित गरेकोछ। 
पवकास र वातावरण वीि सन्त्तलुन कायम राख्न,े औद्योतगक एवं भौततक पवकासिाट वातावरणमा पनष सक्ने 
जोन्त्खमलाई न्त्यूनीकरण गने,प्रकृतत, वातावरण वा जैपवक पवपवितामातथ नकारार्तमक असर परेको वा पनष सक्न े
अवस्थामा नकारार्तमक वातावरणीय प्रभाव तनमूषल वा न्त्यून गनष उपयकु्त उपायहरु अवलम्िन गने, देशका प्रकृततक 
स्रोतहरुको उपयोग गदाष अन्त्तरपसु्ता समन्त्यायको मान्त्यतालाई आर्तमसात ्गने,जन सािारणमा वातावरणीय स्वच्छता 
सम्वन्त्िी िेतना िढाउने नीततको मागषदशषन संपविानले गरेको छ।1 

संवैिातनक व्यवस्थालाई कायषरुप ददईस्वच्छ र स्वस्थ वातावरणमा िाँच्न पाउने प्रर्तयेक नागररकको मौतलक 
अतिकारको संरक्षण गनष;वातावरणीय प्रदरु्ण वा ह्रासिाट हनुे क्षतत िापत पीतडतलाई प्रदरु्किाट क्षततपूततष ददलाउन; 
वातावरण र पवकास वीि समनु्त्ित सन्त्तलुन कायम गनष;प्रकृतत, वातावरण र जैपवक पवपवितामा पने प्रततकूल 
वातावरणीय प्रभाव न्त्यूनीकरण गनष तथा जलवाय ुपररवतषनको िनुौततलाई सामाना गने मूलभतू उद्देश्य राखी संघीय 
तथा प्रादेन्त्शक वातावरण संरक्षण ऐन2 र तनयमावलीहरु3तनमाषण भै कायाषन्त्वयनमा रहेको छन।्ऐन तनयमावलीमा 
भएका व्यवस्थालाई एकरुपता र सरल रुपमा कायाषन्त्वयन गनष/गराउन वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन र 
वातावरणीय व्यवस्थापन योजना तयारीका साथै वातारणीय लेखा परीक्षण सम्वन्त्िी पवर्यगत क्षेरका 
तनदेन्त्शका,मागषदशषन तयार भएका छन।् 

राज्यद्धारा तनमाषण गररएका कानूनहरुको पालना गनुष/गराउन ुतीनै तहका सरकारका तनकाय/कायाषलयमा कायषरत 
हामी जनप्रतततनति, कमषिारीएवं नागररकसिैको अतनवायष कतषधय,न्त्जम्मेवारीर दापयर्तव हो। राज्यको पवकास र 
समनु्नततका लातग प्रस्ताव गररएका सामान्त्जक एवं भौततक पूवाषिार योजनाहरु कायाषन्त्वयनको लातग वातावरणीय 
अध्ययन सम्वन्त्न्त्ित तनकायको न्त्जम्मेवारी र कतषधय हो। यसै सन्त्दभषमा वातावरणीय अध्ययन के हो? पकन 
वातावरणीय अध्ययन गने? यो अध्ययन कसले गराउने हो? यसको स्वीकृत प्रकृया र पालना नगदाषको 

 
1नेपालको संपविान २०७२ 
2वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ र गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ 
3वातावरण संरक्षण तनयमावली, २०७७ र गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण तनयमावली, २०७७ 
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असर/पररणाम समेतका पवर्यवस्तकुो वारेमा िासो राख्न ेसरोकारवाला र सवषसािारण सिैमा जानकारी होस ्भन्ने 
उद्देश्यले यो लेख तयार गररएको छ। 

२. वातावरण 

पृ् वी हाम्रो साझा घर हो। हामी यसैमा ितसरहेका छौं। पृ् वीिाट हामीले खानको लातग खाद्यान्न, स्वासप्रश्वासको 
लातग हावा,पपउनको लातग पानी,वासस्थान लातग जतमन पाईरहेका छौं। पृ् वीको स्वच्छ वातावरणले गदाष नैयो सिै 
प्राणीहरुको लातग िस्न योग्य भई आिारभतू जीवन ितलरहेको छ। पृ् वीमा रहेका जैपवक (जीपवत) तथा अजैपवक 
(तनन्त्जषव) तर्तवहरुको सामपुहक स्वरुप र ततनीहरु िीिको सन्त्ततुलत अन्त्तरपियार्तमक सम्िन्त्ििाट उर्तपन्नपररवेश वा 
अवस्था वातावरण हो।प्रितलत वातावरण कानूनले पतनप्राकृततक,साँस्कृततक र सामान्त्जक प्रणाली,आतथषक तथा 
मानवीय पियाकलाप,पयनका तर्तवहरु तथा तीतर्तवहरुको िीिको अन्त्तरपिया तथा अन्त्तर सम्िन्त्िलाई वातावरण 
सम्झन ु पदषछ भनीपररभापर्त गरेको छ। वातावरण,पाररन्त्स्थततक प्रणालीर जैपवक पवपविताको संरक्षण वीि 
स्विातलत रुपमा अन्त्योन्त्यातस्रत सम्िन्त्िितलरहेको छ। जैपवक पवपविताको संरक्षण र पाररन्त्स्थततकीय प्रणालीहरुले 
वातावरण सन्त्तलुनमा महर्तवपूणषभतूमका खेतलरहेका छन।्र्तयसैले पृ् वीको वातावरण र पाररन्त्स्थकीय प्रणाली तनरन्त्तर 
ितलरहन यसको ददगोरुपमा संरक्षण र व्यवस्थापनमा आ-आफ्नो ठाउँिाट हामीसिै लातग रहन ुपदषछ।  

३. वातावरणीय अध्ययन के हो? 

कुनै स्थानको पवद्यमान वातावरणीय अवस्थामा पररवतषन ल्याउन सक्न े पकतसमको कुनै पतन पवकास तनमाषण 
कायष,भौततक तनमाषण पियाकलापवा भ-ूउपयोग पररवतषन गने कुनै आयोजना वा योजना वा कायषिम (यसपतछ 
योजना भतनएको) ले वतषमान अवस्थामा रहेको भौततक,जैपवक,रासायतनक,सामान्त्जक,आतथषक र साँस्कृततक 
वातावरणमा कुनै न कुन ै पकतसमले असर तथाप्रभाव पादषछन।् यस्ता असर तथा प्रभावहरु सकारार्तमक वा 
नकारार्तमक दिैुसक्छन।् कुनै योजना कायाषन्त्वयनगदाष र्तयसले पवद्यमान वातावरणीय अवस्थामा पाने सकारार्तमक 
प्रभावलाई िढावा ददने,नकारार्तमक प्रभावलाई न्त्यूनीकरणगनुषका साथै आवश्यक िैकन्त्ल्पक उपायको खोजी गरी 
तसफाररस वा सझुाउन गररने अध्ययनलाई वातावरणीय अध्ययनभतनन्त्छ। यस्ता वातावरणीय अध्ययनलाई 
प्रततवेदनको रुपमा तयार गररने हनुाले यसलाई वातावरण अध्ययन प्रततवेदन भन्ने गररन्त्छ। मौजदुा वातावरण 
संरक्षण ऐन/तनयमावलीले वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदनमा प्रस्तापवत योजनाको आकार र प्रकृतत हेरी संन्त्क्षप्त 
वातावरणीय अध्ययन,प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण वा वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन एवै परुक वातावरणीय प्रभाव 
मूल्याङ्कनलाई समावेश गरेको छ। 

४. वातावरणीय अध्ययन ककन गने? 

पृ् वीमा रहेका लाखौं जीवजन्त्तहुरु मध्येमातनस एक प्राणी हो। राज्यले नागररकको सेवा सपुविा,अमोद प्रमोद, 
पहुँिको लातगभौततक पूवाषिारहरु जस्तैःिाटो घाटो,पलु पलेुसा, नहर, कूलो, भवन, पवद्यतु गृह, सरुुङ, सडक, पोखरी, 
जलाशय, पवद्यतु उर्तपादन गहृ, औद्योतगक क्षेर, िसपाकष , हवाइ मैदान, हन्त्स्पटल, कलकारखाना लगायत अन्त्य सामाग्री 
उर्तपादन गने उद्योग आदद तनमाषण गरी सञ्चालन गरी रहेको छ। यस्ता पवकासका योजना कायाषन्त्वयन गदाष एकातफष  
पवद्यमान प्राकृततक भ-ूउपयोगमा पररवतषन हनु्त्छ अको तफष  तनयतमत रुपमा ितलरहेको पवद्यमान प्राकृततक वातावरण, 
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प्रकृततक अवस्था र जीवजन्त्तमुा प्रर्तयक्ष र परोक्ष प्रभाव पारररहेकै हनु्त्छ। प्रस्ताव (योजना) को कायाषन्त्वयनले 

तनमाषणातिन अवस्था र सम्पन्न पिात सञ्चालन िरणमा मौजदुा वातावरणका भौततक, जैपवक, सामान्त्जक, आतथषक तथा 
सांस्कृततक र रासायतनक पक्षमा असर तथा प्रभावपादषछ। प्रस्तावहरु कायाषन्त्वयन गदाषभौततक वातावरणका सूिकहरु 
(जस्तैःवाय,ुजल र ध्वनीको अवस्था,भौगतभक संरिना,भ-ूक्षय,पपहरो जस्ताजोन्त्खम); जैपवक वातावरणका सूिकहरु 
(वन, वनस्पतत,वन्त्यजन्त्त ु र ततनको वासस्थानः पानी, आहारा र छँहरी एवं िासस्थान आदद); स्थानीयसमदुायर 
र्तयसको वररपररको सामान्त्जक,आतथषक तथा साँस्कृततक वातावरणका सूिकहरु (न्त्शक्षा,स्वास््यर सरसफाई, कृपर्, 
रोजगारी, िसाइसराई, वातावरणीय सौन्त्दयषता, लैंतगक सवाल, िातमषक तथा सांस्कृततक न्त्स्थतत, साँस्कृततक ररततररवाज, 
सामान्त्जक न्त्स्थतत आदद); औद्योतगक क्षेरिाट तनस्काशन हनुेठोस, तरल, ग्याँस, ध्वनी, िलुो तथा रसायतनक पदाथषका 
कारण पवद्यमान जैपवक र भौततक वातावरणमा पनष सक्नेअसर तथा प्रभाव के कस्ता देन्त्खन सक्छन?् भपवश्यमा के 
कस्तो पररवतषन हनु सक्छ? भन्ने िारेमा जानकारी हनु पदषछ। प्रस्तावको कायाषन्त्वयन गदाष उल्लेन्त्खत क्षेरको 
पवद्यमान वातावरणमा पने असर तथा प्रभावको शकु्ष्म रुपमा पपहिान, आकँलन, तह तनिाषरण, उल्लेखतनयताको 
प्रक्षेपण गरीसम्िोिन गने उपाय सपहत तसफाररस गने कायष वातावरणीय अध्ययनले गदषछ। 

मातथ उल्लेन्त्खत पवतभन्न क्षेरका प्रस्तावको कायाषन्त्वयनिाट पनष जाने असर तथा प्रभाव सकारार्तमक हो भने 
र्तयसलाई प्रभावलाई अझ िढावा ददनेउपायहरु के के हनु सक्छन?्असर तथा प्रभाव नकारार्तमक पने हो भने 
र्तयस्ता प्रस्तावलाई कस्ता उपायहरु अवलम्िन गरीन्त्यूनीकरण गने साथै पवद्यामान अवस्थामा कायाषन्त्वयन गनष नहनुे 
प्रस्ताव रहेछ भने सो स्थान,तडजाईन र क्षमतापररवतषन गरी िैकन्त्ल्पक उपायहरुजस्तै तनरोिार्तमक हो भने पास्ताव 
कायाषन्त्वयन गदै नगने, सिुारार्तमक हो भने पवकल्पका कायषिम सपहत  र क्षततपूततष ददन ुपने हो भने सोकोव्यवस्था 
समेत उल्लेख गरी वा अपनाई सम्िोिन गनष सपकन्त्छ?प्रस्ताव कायाषन्त्वयनको तिकल्प खोजी गरी सझुाउने कायष 
वातावरणीय अध्ययनले गदषछ। 

५. वातावरणीय अध्ययनका प्रकार 

प्रदेन्त्शक तथा सङ्घीय वातावरण संरक्षण ऐनमासंन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन,प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण, 
वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन र पूरक वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन गरी िार प्रकारका वातावरणीय अध्ययन िारेमा 
उल्लेख गररएको छ। कुनै प्रस्तावको कायाषन्त्वयन गदाष सो प्रस्ताव (योजना) ले पवद्यमान वातावरणमा उल्लेखनीय 
प्रतत कूलप्रभाव पाने वा नपाने सम्वन्त्िमा यपकन गनुषको साथै र्तयस्तो प्रभावलाई कुनै उपायद्धारातनराकरण वा 
न्त्यूनीकरण गनषसङ्घीय तथा प्रदेन्त्शक वातावरण संरक्षण तनयमावलीको अनसूुिी (१) का प्रस्तावका लातग अवलम्िन 
गररने उपायको सम्िन्त्िमा संन्त्क्षप्त रुपमा गररने अध्ययन संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन हो भने पवश्लरे्णार्तमक रुपमा 
अनसूुिी (२) का प्रस्तावकालातग गररने अध्ययन तथा मूल्यांकन प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण हो। र्तयस्तै 
उल्लेन्त्खत पवर्यकै सम्िन्त्िमापवस्ततृ रुपमा अनसूुिी (३) का प्रस्तावका लातग गररने अध्ययन तथा मूल्यांकन 
वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन हो।एक पटक स्वीकृत भइसकेको वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन प्रततवेदन स्वीकृत 
भएको कुनै आयोजनाको भौततक पूवाषिार,तडजाइन वा स्वरुपमा पररमाजषन गनुष परेमा, संरिना स्थानान्त्तरण वा 
फेरिदल गनुष परेमा,वन क्षेर थप गनुष परेमा वा आयोजनाकोक्षमता िपृद्ध गनुष परेमा र्तयस्तो कायष गदाष वातावरणमा 
प्रततकूल प्रभाव पने वा नपने, र्तयस्तो प्रभावलाई कुनै उपायद्वारा तनराकरण वा न्त्यूनीकरण गनष सपकन ेवा नसपकन े
सम्िन्त्िमा यपकन गनष प्रस्तावकले पनुः गररने वातावरणीय अध्ययनक  नै पूरक वातावरणीय प्रभावमूल्यांकन हो। 
६. वातावरणीय अध्ययनमा प्रस्ताव के हो? प्रस्तावकको हुन्छ ? 

प्राकृततक रुपमा रहेको पवद्यमान वातावरणीय अवस्थामा पररवतषन ल्याउन सक्ने पकतसमको कुनै पतन पवकास कायष, 
भौततक पियाकलाप वा भ-ूउपयोग पररवतषन गने सम्वन्त्िमा तयार भएको तोपकएको स्थानमा कायाषन्त्वयन गनष 
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अन्त्ख्तयारवाला व्यन्त्क्त वा तनकाय वा कायाषलयिाट तयार गररएको कुनैयोजनाको दस्तावेजलाई प्रस्तावभनेर 
िनु्त्झन्त्छ। यही प्रस्तावलाई कायाषन्त्वयन गनष स्वीकृततको लातग तनवेदन ददने वा प्रस्ताव कायाषन्त्वयन गनष अन्त्ख्तयार 
प्राप्त व्यन्त्क्त वा तनकाय वा कायाषलयलाई प्रस्तावक भतनन्त्छ। जनु तनकायले योजना प्रस्तावगदषछ,र्तयसको 
कायाषन्त्वयन गने योजना िनाउँछ,सोको संभाव्यता अध्ययन गरी पवस्ततृ प्रस्तावदस्तावेज तयार गदषछ,सोको पवस्ततृ 
तथा लागत अनमुान तयार तथा स्वीकृत गरी योजनाको कायाषन्त्वयनको लातगठेक्काआह्वान गदषछ, कायष सम्पन्न गनष 
ठेकेदार वा उपभोक्ता सतमततसंग सम्झौता गरी वा अमानतिाट गने भए कमषिारीलाई योजना कायाषन्त्वयन गनष 
कायाषदेश ददन्त्छ, र्तयही व्यन्त्क्त वा तनकाय वा संस्था वा कायाषलयलाई नै प्रस्तावक हो। जसले स्वीकृत योजना 
कायाषन्त्वयन गने िजेट सपहतको अन्त्ख्तयारी पाएको हनु्त्छ सोही तनकाय प्रस्तावक हनु्त्छ। अझ सरल रुपमा भन्नु 
पदाषस्थानीयतहले कायाषन्त्वयन गने सिै योजनाको प्रस्तावक स्थानीयतह हनु्त्छ भने संघवा प्रदेश सरकार मातहत 
रहेका सरकारी तथा ग्रहै्रसरकारी तनकाय/कायाषलय जसमा अन्त्ख्तयारी गएको हनु्त्छ र्तयोतनकाय/कायाषलयनै प्रस्तावक 
हो। 

७. वातावरणीय अध्ययन कसले वा कुन ननकायले गराउनु पर्दछ ? 

प्रितलत वातावरण संरक्षण कानूनले वातावरणीयअध्ययन गरेर मार कायाषन्त्वयन गनुषपने प्रस्तावहरु (योजनाहरु) जनु 
लगानीकताष वा तनकाय वा कायाषलयिाट कायाषन्त्वयन हनु गइरहेको छ,सोही लगानीकताष वा तनकाय वा कायाषलयले 
अतनवायषरुपमा वातावरणीयअध्ययन गराउन ु पदषछ। वातावरणीय अध्ययन गराउन ु पने भनी प्रितलत कानूनले 
तोकेका योजनाको अध्ययन नगराई अन्त्ख्तयारवाला तनकायले योजना कायाषन्त्वयन गराउन ु हुँदैन। गरेमा प्रितलत 
कानूनको िन्त्खषलाप हनु्त्छ र सो कायष दण्डनीय हनु्त्छ। उदाहरणको लातग “क” भन्न ेनगर/गाउँपातलकािाट प्रस्ताव 

गररएको वातावरणीय अध्ययन गरी कायाषन्त्वयन गनुषपने हन्त्स्पटल तनमाषणको योजना (प्रस्ताव) सोही “क” भन्ने 
नगर/गाउँपातलकाले वातावरणीय अध्ययन गराउन ु पदषछ। सो योजनाको वातावरणीय अध्ययन गराउने कतषव्य र 
न्त्जम्मेवारी सोही “क”भन्ने नगर/गाउँपातलका कै हो। प्रदेश मातहतमा रहेको पूवाषिार पवकास कायाषलयिाट प्रितलत 
वातावरण कानून िमोन्त्जम वातावरणीयअध्ययन गराएर मार कायाषन्त्वयन गनुषपने प्रदेश सडकको योजना (प्रस्ताव) 
को लातगिजेट स्वीकृत भएको छभने सोही पूवाषिार पवकास कायाषलयले नै वातावरणीयअध्ययन गरे/गराएर मार 
योजनाको कायाषन्त्वयन गनुषपदषछ। र्तयस्तै,नेपाल पवद्यतु प्रातिकरणको २२० के.तभ. पवद्यतु प्रशारण लाईन तनमाषण 
आयोजना छभने सोही प्रातिकरणिाट सो आयोजनाको वातावरणीयअध्ययन गराई सो स्वीकृत गरेर मार आयोजना 
कायाषन्त्वयन गनुषपदषछ।  

संक्षेपमा, जनु लगानीकताष वा तनकाय वा कायाषलयले योजना कायाषन्त्वयन गनेहो,र्तयही लगानीकताष वा तनकाय वा 
कायाषलयले वातावरणीय अध्ययन गराएर मारयोजनाको कायाषन्त्वयन गने कतषव्यर न्त्जम्मेवारी हनु्त्छ। तसथष, 
वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन तयार गरी सोको स्वीकृत गने तनकायिाट स्वीकृत भएपतछप्रितलत प्रकृया अवलम्िन 
गरेर मार सामान्त्जक पवकास तथा पूवाषिार तनमाषणका योजना कायाषन्त्वयन गनुषगराउन ुसंघीय, प्रादेन्त्शक र स्थानीय 

तहका सरकारी तनकायहरु,अन्त्यसिै संघसंस्थातथा लगानी कताषको कतषधय र न्त्जम्मेवारीहो। 

८. कस्तो प्रस्तावमा कुन वातावरणीय अध्ययन गने 

वातावरण संरक्षण ऐन,२०७६ र गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन,२०७६को दफा (३) मा प्रस्तावकले 
तोपकए िमोन्त्जमका प्रस्तावको तोपकए िमोन्त्जम वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन तयार गनुष पने छ भनी उल्लेख 
गरेको छ। वातावरण संरक्षण तनयमावली,२०७७र गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण तनयमावली, २०७७ को 
अनसूुिी १,२ र ३ मा १२ वटा क्षेरमा सूिीकृत गररएका प्रस्ताव (कायषहरु) हरु कायाषन्त्वयन गदाष 
वातावरणीयअध्ययन गनुष पने भनी उल्लेख गरेको छ। यी क्षेरमा वन क्षेर, स्वास््य क्षेर, न्त्शक्षा क्षेर, पयषटन क्षेर, 
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यातायात क्षेर, उजाष, जलश्रोत तथा तसंिाइ क्षेर,खानेपानी क्षेर, आवास, भवन तथा िस्ती पवकास र शहरी पवकास 
क्षेर, फोहरमैला व्यवस्थापन क्षेर,उ द्योग क्षेर,खानी क्षेर र कृपर् क्षेर रहेका रहेका छन।् प्रस्तावकले अनसूुिी १ 
मा उन्त्ल्लन्त्खत प्रस्तावकोहकमा संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन,अनसूुिी २ मा उन्त्ल्लन्त्खत प्रस्तावको हकमा प्रारन्त्म्भक 
वातावरणीय परीक्षणर अनसूुिी ३ मा उन्त्ल्लन्त्खत प्रस्तावको हकमा वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन गनुष पदषछ 

(तातलका १)। ऐनको दफा ७ मा कसैलेपतन ऐन िमोन्त्जम वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन स्वीकृत नगराई कुनै 
पतन प्रस्ताव कायाषन्त्वयन गनष वा गराउन ुहुँदैनभनी उल्लेख गरेको छ। तसथष वातावरणीय अध्ययन गनुष पने वा 
नपने कस्तो प्रकारको प्रस्ताव हो,प्रादेन्त्शक तथा संघीय वातावरण कानूनमा उल्लेन्त्खत अनसूुिी हेरीवातावरणीय 
अध्ययन गनुष पने भएमा अतनवायष अध्ययन गराई प्रस्तावको कायाषन्त्वयन गनुष पदषछ। 

तातलका १ : वातावरणीय अध्ययन गनुषपने क्षरेहरु  

वातावरणीय 
अध्ययनका 

प्रकार 

क्षरे र संख्या 
जम्मा 

वन उद्योग खानी 
सडक 
पूवाषिार 

आवासभवन र 
शहरी पवकास 

उजाष जलश्रोत र 
तसिाई 

पयषटन खानेपानी 
फोहरमैला 
व्यवस्थापन 

कृपर् स्वास्थ न्त्शक्षा 

१. संन्त्क्षप्त 
वातावरणीय 
अध्ययन 

१६ ४ २ २ ६ ६ २ १ ३ ० १ १ 

४४ 

२. प्रारन्त्म्भक 
वातावरणीय 
परीक्षण 

२० ७९ ७ ८ ८ १६ ५ ११ ७ १९ १ १ 

१८२ 

३. वातावरणीय 
प्रभाव 
मूल्यांकन 

१६ ३१ ९ ६ ७ १२ २ ११ १६ ३ १ १ 

११५ 

जम्मा ५२ ११४ १८ १६ २१ ३४ ९ २३ २६ २२ ३ ३ ३४१ 

 

९. वातावरणीय अध्ययन स्वीकृतीको लागग पेश गने ननकाय 

प्रादेन्त्शक र संङ्घीय वातावरण संरक्षण ऐनमा वातावरणीय अध्ययन गरी तयार भएको वातावरण अध्ययनको 
प्रस्तावलाई प्रस्तावको गान्त्म्भयताषहेरी पेश गनुषपने तनकाय तोपकएको छ। वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ को दफा 
(३) को उपदफा (२) र गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ को दफा ३ मा वातावरणीय अध्ययन 
प्रततवेदन स्वीकृततको लातगतोपकए िमोन्त्जमको प्रकृया पूरा गरी देहायको तनकायसमक्ष पेश गने व्यवस्थाछ। 

(क)  रापिय प्राथतमकता प्राप्त पवकास आयोजना,लगानी िोडषिाट लगानी स्वीकृत भई कायाषन्त्वयन गररने 
आयोजना, रापिय गौरवका आयोजना, प्रितलत काननु िमोन्त्जम संघको अतिकार क्षेर तभर पने पवर्यसंग 
सम्वन्त्न्त्ित पवकास तनमाषण सम्वन्त्िीकायषवा आयोजना,एक भन्त्दािढी प्रदेशमा तनमाषण कायषगनुषपने आयोजना 
वा नेपाल सरकारले तोकेको कुनै आयोजना सम्िन्त्िी प्रस्तावको संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन वा 
प्रारन्त्म्भक परीक्षण भए नेपाल सरकारको सम्िन्त्न्त्ित मन्त्रालयसमक्ष र वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन 
प्रततवेदन भए नेपाल सरकारको सम्िन्त्न्त्ित मन्त्रालय माफष त वन तथा वातावरण मन्त्रालयम पेश गने 
व्यवस्थारहेको छ।4 

(ख)  प्रदेश सरकारको अतिकार क्षेर तभर पने पवर्यसंग सम्िन्त्न्त्ित पवकास तनमाषण सम्वन्त्िीकायषवा आयोजना 
(प्रस्ताव) को संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन वा प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण प्रततवेदन भए जनु मन्त्रालय 

 
4वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ को दफा को उपदफा २ को खण्ड (क) िमोन्त्जम 
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मातहत प्रस्ताव कायाषन्त्वयन हनुे हो सोही मन्त्रालय र वातावरणीयप्रभाव मूल्याङ्कनको प्रततवेदन भइ 
वातावरण हेने प्रदेशको मन्त्रालल समक्ष पेश गने व्यवस्थारहेको छ।5 

(ग)  स्थानीयतहको अतिकार क्षेरतभर पने पवर्यसंग सम्िन्त्न्त्ित पवकास तनमाषण सम्िन्त्िीकायषवा आयोजना 
(प्रस्ताव) को संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन वा प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण प्रततवेदन सम्िन्त्न्त्ित 
स्थानीयतहको कानूनले तोकेको तनकायसमक्ष र वातावरणीय प्रभाव मूल्यांकन प्रततवेदन सम्िन्त्न्त्ित प्रदेशको 
वातावरण क्षेर हेने मन्त्रालयसमक्ष पेश गनुषपने व्यवस्थारहेको छ। यसरी सम्िन्त्न्त्ित तनकायसमक्ष पेश 
भएका प्रततवेदन स्वीकृत भए पिात कायाषन्त्वयन गनुषपदषछ।6 

१०. वातावरणीय अध्ययन नगरी कायद गर्ादको असर र पररणाम 

सन्त्ततुलत वातावरण कायम राख्नर वातावरणको प्राकृततक स्वरुप क्षयगने मातनसको ठूलो भूतमका छ। मातनसले 
प्रर्तयक्ष वा अप्रर्तयक्ष,जानी वा नजानीकन ददनानदुदन पवकास र आपवष्कारको नाममा गररएका पियाकलापहरुको 
कारण एकातफष  प्राकृततक वातावरणको स्वरुप पवगारी रहेको छभने अको तफष प्रर्तयेक िर्षठूलो िनजनको क्षततसमेत 
हनुे गरेको छ। आतथषक पवकास र आितुनकीकरणको नाउँमा तसतमत मारामा रहेका प्राकृततक श्रोतहरुको 
अर्तयतिक दोहनले पृ् वीको वातावरणीय संन्त्तलुन नराम्रोसँग प्रभापवत भएको छ। वातावरणीय अध्ययन पवना 
िनाएका सामान्त्जक तथा पूवाषिार तनमाषण र डोजरे सडकहरुका कारण िर्ेनी िस्ती जोन्त्खममा परेको,मातनसको 
घरिास उठीिास भएको,पलु पलुासाहरु भन्त्र्तकएको,िनाएका संरिना छोटो अवतिमा क्षतपवक्षत भएको, वन्त्यजन्त्त ु

वासस्थानमा असर परेको,पानीका महुानहरु सकेुको,तसमसार क्षेर थेग्रान थपुप्रई संकटमा परेको,जतमन मनुीको 
पानीको सतह घटेको,मानवतथा िन्त्यजन्त्तकुो वासस्थान क्षयरपवनास भई जीवन नै संकटमा परेको छ। यसले 
गदाषसमदुाय स्तर देन्त्ख रापियर अन्त्तरापिय स्तर सम्म वातावरणीय समस्याहरु देखा परेका छन।् नेपाल सरकार,प्रदेश 
सरकार र स्थानीयतहिाट सामान्त्जक तथा पूवाषिार तनमाषणको योजना कायाषन्त्वयन गदाष वातावरणीय पक्षलाई कम 
ध्यान ददने गरेको अवस्था छ। हालमा आएर प्रदेन्त्शक तनकायिाट वातावरण अध्ययन कायषको थालनी भै आएको 
छ। वतषमानमा वातावरण र पवकास एक अकाषका पररपरुक हनु ुपनेमा सो  नभईपरस्पर पवरोिीको रुपमा देखा 
परेको, पवकासका नाममा पवनाश गने गरेको जस्ता अतभव्यन्त्क्तहरु तमतडयाहरुिाट सावषजतनक हनुे गरेको पाईन्त्छ। 
नेपालमा प्रर्तयेक िर्ष वातावरणीय अध्ययन नगरी जथाभावी तनमाषण गररएका ग्रामीण सडक र अन्त्य पूवाषिारका 
कारण जन,िन र सम्पततमा क्षतत भइरहेको छ। सरकारको लगानी िगाएर लगेको र क्षतत भएको सनुसने गरेको 
छ। तसथष, वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदनिाट तनस्केको त्यर सोमा उल्लेख गररएका वातावरणीय पक्षलाई 
सम्िोिन गरी सामान्त्जक तथा पूवाषिार पवकास गनुषपने देन्त्खएको छ। 

११.  वातावरणीय अध्ययन स्वीकृत ककन ढिलो हुन्छ ? 

संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन र प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण प्रततवेदन सम्िन्त्न्त्ित स्थानीय तहको आफ्नो 
क्षेरातिकार तभर कायाषन्त्वयन हनुे योजनाको हकमा स्थानीय कानूनले तोकेको तनकायिाट स्वीकृत हनुे गरेको छ। 
र्तयस्तै प्रदेन्त्शक मन्त्रालयहरुको आफ्नो क्षेरातिकार तभर कायाषन्त्वयन हनुे योजनाको हकमा संन्त्क्षप्त वातावरणीय 

 
5गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ को दफा ३ को खण्ड (क) िमोन्त्जम। 
6वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ को दफा को उपदफा २ को को खण्ड (ग) िमोन्त्जम र गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ को 
दफा ३ को खण्ड (ख) िमोन्त्जम। 
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अध्ययन र प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण प्रततवेदन पतन सम्वन्त्न्त्ित प्रदेन्त्शक मन्त्रालय आफेँले स्वीकृत गने 
व्यवस्था रहेको छ।  

स्थानीय तह र प्रदेन्त्शक मन्त्रालयको क्षेरातिकार तभर कायाषन्त्वयन हनुे योजनाको वातावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कनको 
प्रततवेदन प्रितलत कानूनमा रहेको व्यवस्था िमोन्त्जम सम्वन्त्न्त्ित तनकायको तनणषय र तसफाररस ददन ुपने अवस्थामा 
तसफाररस सपहत पठाउन ुपदषछ। वन तथा वातावरण मन्त्रालयले पेश हनु आएको प्रततवेदन प्रारन्त्म्भक अध्ययन 
गरी प्रितलत व्यवस्था िमोन्त्जम पवज्ञ सपहतको तसफाररस सतमततमा पेश गरी सझुाव तलने र सतमतिाट आएका 
सझुावहरु प्रस्तावकलाई सिुार गरी पेश गनष पठाउन े गररन्त्छ। प्रस्तावकिाट सिुार भएर पेश भएको अध्ययन 
प्रततवेदन मन्त्रालयको वेिपेजमा (वेवसाईटमा) राखी सझुाव तलई सिुार गनष लगाई स्वीकृततको लातग पेश गने 
गररन्त्छ। मन्त्रालयिाट स्वीकृत भएकोवातावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कन प्रततवेदन सम्वन्त्न्त्ित प्रस्तावक कहाँ पठाउने 
गररएको छ। वन तथा वातावरण मन्त्रालयले प्रततवेदन उपर कुनै पतन िहानामा पढलाई गनष तमल्दैन। के र कुन 
कारणले प्रततवेदनको कुन ठाउँमा सिुार गनुष पने हो? स्पष्ठ लेन्त्ख समय तभर पठाउने गररन्त्छ। वातावरणीय 
अध्ययन प्रततवेदन पेश गने प्रस्तावकसँग समन्त्वय र सहजीकरण गदाषगदै देहायको कारणले प्रततवेदन स्वीकृत 
प्रकृयामा पढलाई हनुे गरेको छ। 

(क) प्रितलत कानूनले तोकेको ढाँिामा प्रततवेदन पेश नहनु,ु 
(ख) अध्ययन प्रततवेदनमा तयार गने योग्यता पगेुका पवज्ञ संलगन भएको नहनु,ु 
(ग) प्रस्तावक, परामशषदाता र सोमा संलग्न पवज्ञले स्वघोर्णा नगरी र िेकतलष्ट नभरी प्रततवेदन पेश 

गनुष, 
(घ) प्रस्तावक सरकारी तनकायका प्रमखुिाट तनणषय नगरी प्रततवेदन पठाउन,ु 
(ङ) प्रारन्त्म्भक र पवज्ञ सपहतको वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन तसफाररस सतमततले ददएका सझुाप 

पठाएकोमा समयमा प्रततपिया/जवाफ नपठाउन,ु 
(ि) स्थानीय तह र प्रदेशको क्षेरातिकारमा सञ्चालय हनुे योजनाको अध्ययन प्रततवेदन सम्वन्त्न्त्तत 

स्थानीय तह र मन्त्रालयिाट तसफाररस नभई पेश हनुे र  

(छ) संघीय सरकारको क्षेरातिकािाट स्वीकृत हनुे अध्ययन प्रततवेदन समेत प्रदेशमा पेश हनु।ु 

मातथ उल्लेन्त्खत पववरणहरु समयमा र तोपकए िमोन्त्जम पेश हनु सकेमा वातावरणीय प्रभाव मलु्याङ्कन प्रततवेदन 
समयमै स्वीकृत भई योजनाको कायाषन्त्वयन समयमै हनु सक्ने देन्त्खन्त्छ। 

१२. वातावरणीय अध्ययन नगर्ाद हुने जररवाना र क्षनतपूनतदको कानूनी व्यवस्था के छ? 

वातावरणीय अध्ययन गनुषपने प्रस्तावको वातावरणीय अध्ययन नगरीकन कुनै कायषगरे वा गराएमा सम्िन्त्न्त्ित 
तनकायले तनम्नअनसुार जररिाना गने व्यवस्था वातावरण संरक्षण ऐन,२०७६ को दफा (३५) ले गरेको छ। 

(क)  संन्त्क्षप्त वातावरणीय अध्ययन गराउनपुने प्रस्तावस्वीकृत नगराई वा स्वीकृत प्रततवेदनको पवपरीत 
हनुे गरी प्रस्तावकायाषन्त्वयन गरेमा पाँि लाख रुपैयाँसम्म,प्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण प्रततवेदन 
स्वीकृत नगराई वा स्वीकृत प्रततवेदनको पवपरीत हनुे गरी प्रस्तावकायाषन्त्वयन गरेमा दश लाख 
रुपैयाँसम्मर वातावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कन प्रततवेदन गराउनपुने प्रस्ताव स्वीकृत नगराई वा स्वीकृत 
प्रततवेदनको पवपरीत हनुे गरी कुनै प्रस्तावकायाषन्त्वयन गरेमा पिास लाख रुपैयाँसम्मजररवाना हनुे 
व्यवस्थारहेको छ।  
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(ख)  प्रस्तावकले मातथ (क) मा उल्लेख गरे िमोन्त्जमको कायषगरेमा सम्िन्त्न्त्ित तनकायले 
र्तयस्तोकायषतरुुन्त्तरोकी वातावरणीयअध्ययन प्रततवेदन स्वीकृत नगराएकोमा वातावरण ऐन 
िमोन्त्जम र्तयस्तोप्रततवेदन स्वीकृत गराउन र र्तयस्तोप्रततवेदन पवपरीतको कायषभएकोमा सो 
कायषलाई सिुार गनष आदेश ददने व्यवस्थाऐनले गरेको छ। साथै उक्त योजना कायाषन्त्वयन गनष 
रोक लगाउन सक्ने व्यवस्था समेत दफा ३ग ले गरेको छ। सम्िन्त्न्त्ित तनकायले ददएको 
आदेश िमोन्त्जम कायषनभएमा सम्िन्त्न्त्ित तनकायले मातथउल्लेख िमोन्त्जम गररएको जररिानाको 
तेधिर जररिाना सम्िन्त्न्त्ित व्यन्त्क्त वा संस्थालाई गने व्यवस्थाऐनले गरेको छ। 

(ग)  कसैले वातावरणीय अध्ययन प्रततवेदन स्वीकृत नगराई वा स्वीकृत प्रततवेदनको पवपररत हनुे गरी 
कायषगरेमा वा वातावरण ऐन,तनयम,तनदेन्त्शका वा मापदण्ड पवपररत प्रदरु्ण गरेको वा जोन्त्खमपूणष 
पदाथष तनष्कासन गरेको वा कुनै दघुषटना जन्त्य प्रदरु्णका कारणिाट कुनै व्यन्त्क्त, संस्थावा स्थानीय 

समदुायलाई कुनै हानी नोक्सानी पगु्नगएमा र्तयस्तोकायषिाट पपतडत व्यन्त्क्त,संस्थावा स्थानीय 

समदुायले सम्िन्त्न्त्ित तनकायमा क्षतत पूततषभराई पाउन तनवेदन ददएमा छानतिन गरी उन्त्ित 
क्षततपूततष भराई ददने व्यवस्था समेत ऐनमा रहेको छ।   

१३. ननष्कर्द 

वतषमानमा वातावरण संरक्षण र व्यवस्थापनको पवर्य रापिय तथा अन्त्तरापिय सरोकारको पवर्य िनेको छ। 
वातावरणीय अध्ययन पवना हामीले हाम्रो सपुविाका लातग राम्रो कायषभनी तनमाषण गरेका सामान्त्जक तथा पवकास 
पूवाषिारहरुको कारण पवद्यमान वातावरणीय सन्त्तलुनमा पवग्रन पगेुको छ। यीनै पियाकलापका कारण वातावरणका 
भौततक र जैपवकहरु वीिको सन्त्ततुलत अवस्थामा खलल ् पारी प्राकृततक सम्पदा र जनजीपवकाको क्षेरमा 
िहआुयातमक असर तथा प्रभावदेन्त्खन थालेका छन।् वातावरणीय अध्ययनले जनुसकैु योजना कायाषन्त्वयन गदाष 
एकातफष  पवद्यमान वातावरणमा पने सक्नेसम्भाव्य असर तथा प्रभावको पपहिान, आंकलन, मलु्यांकन र प्रभाव प्रक्षेपण 
गदषछ भने अको तफष  र्तयसिाट वातावरणमा पनष जाने नकारार्तमक प्रभाव घटाउने, सकारार्तमक प्रभावलाई िढाउने र 
िैकन्त्ल्पक उपायहरुको खोज गरी सझुाउने प्रयास गरेको हनु्त्छ। तसथष वातावरणीय अध्ययन गनुषपने योजनाहरु 
तयार गदाष वातावरणीय पक्षलाई एक अतभन्न अंगको रुपमा तलएर योजना कायाषन्त्वयन गनुष पदषछ। वातावरण संरक्षण 
जस्तो िहआुयातमक पवर्य कुनै एक तनकायको प्रयासिाट संवोिन गनष कदठन छ। र्तयसैले समयमै वातावरण 
संरक्षण र व्यवस्थापन क्षेरमा सिेतना अतभयानमा प्रर्तयेक व्यन्त्क्त, समदुाय, सरकारी तथा गैंह्रसरकारी तनकाय, संघ, 
संस्थाहरु लाग्न ुपने देन्त्खएको छझ पवकास योजनाको कायाषन्त्वयन गदाषवातावरण र पवकासको वीिको तादाम्यता 
तमलाई पवकासका पूवाषिारको तनमाषण गरौं। नागररकको स्वच्छ तथा स्वस्थ वातावरणमा िाँच्नपाउन े मौतलक 
हकको सम्मान गरौं। ददगो पवकास गन्त्तव्यको यारामा सहभागी होऔ।ं 
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यवुा र पवद्याथीलाई मागषदशषन गराउन िाहेको देश 

 
 
 

    पहमा पोख्रले 

   उपसन्त्िव 

मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय 

सनु्त्दर, शान्त्त र पवशाल मेरो ्यारो देश नेपाल मलाई साच्िै स्वगष जस्तो लाग्छ। जीवनका कथा र 
व्यथािाट अतल पर सेतो िाँदी झै टलक्क टल्केको पहमाल, अन्त्स्थर मनलाई शान्त्त पाने जादमुय अग्ला 
पहाड, लाखौँ जीव जीवार्तमाको संसारलाई ढपकै्क ढाकी ददएको घनाजंगल, स्वच्छ र पपवरताको प्रततकको 
रुपमा कलकल र तनिल रुपमा िगेको नदी ,खोला र झरना, साच्िै के छैन हामी सँग ? 

अतभमानले झकेुको आतलशान जीवन भन्त्दा स्वातभमानले तनिषक्क उठेको ठाडो न्त्शर अमूल्य हनु्त्छ भने्न 
पखुाषको सन्त्देश पसु्तान्त्तरण हनु नसकेरै होला आज कृपर्प्रिान मलुकुमा रमाउन े पौरखी हातहरुलाई 
परदेशको रपङ्गन , कृतरम र क्षणभंगरु दतुनयामा िमु्िकले ताने जसरी तातनददएको छ। 

गरुुले िौतारीमा िसेर न्त्शष्यलाई असल आिारणको िारेमा, नैततकताको िारेमा र स्वच्छ जीवनशैलीका 
िारेमा ज्ञान ददने प्रिलन तथयो(प्रान्त्िन समय) उ िेला। अपहले ठूला ठूला पसु्तकका ठेली सपहत आफ्नो 
तौल िरािरको झोला र स-साना नानी िािकुो पपठ्यसुम्झदा लाग्छ अि न्त्शक्षालाई नैततकता, सदािारीता, 
गणुस्तरीयता, इमान्त्दाररता, कतषव्यपरायणता भन्त्दा पतन मूल्य,आकार, पररमाणले मार सफलताको मापन 
गररदैछ। 

आज मलुकु यवुा खोजेर भेट्टाउनै नसपकने अवस्थामा पगु्यो। पहजो उतनहरुलाई रािप्रमे, पररवार, समाज 
र सभ्यता तसकाउन सकेका हनु्त््यौ भने, स्वातभमान, मेहनेत र लगाव तसकाएका हनु्त््यौ भने, 
आर्तमतनभषरता , तसप र दक्षता पढाएका हनु्त््यौ भने यसरी देश उजाष पवपहन, पवशरे्ज्ञ पवपहन संख्याको 
थपु्रो मार िन्त्दैन्यो। तिछोडको पपडाले मातापपताको नयनिाट झरेका आशूकँा थोपा भन्त्दा पवदेशी 
भतुमको डलर मूल्यवान ् हुँदैन्यो। तनराशा तभरका आशाहरुलाई पनु: जागतृ िनाउन ु छ हामीले। 
िालिातलकालाई अि कलम मार समाउन होइन िाझो भतूम उवषरा कसरी हनु्त्छ भनेर हलो¸ जवुा र 
कोदालो पतन पढाउनपुछष। हामीले हाम्रो जतमनलाई उवषरा भतूममा रुपान्त्तरण गराउन व्यवहाररक, 
तसपमूलक, रोजगारमूलक पाठ्यिम तनिाषरण गनुषपदषछ।हामी हाम्रो मौतलकतालाई पपहिान, उपयोग र 
पवकास गदै पूणष प्रततस्पिी िनाउन सक्छौ भने्न पवश्वास यवुा जगतमा ददलाउन आवश्यक छ। 
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र्तयसका लातग सिै भन्त्दा ठूलो नीततमा सिुार गनुषपछष। र्तयो हो राजनीतत। राजनीतत सवोच्ि नीतत हो 
तर नेपालीको मन मन्त्ष्तस्कमा राजनीतत भने्न तिन्त्त्तकै नेताको व्यन्त्क्तर्तव, जीवनशैली,आिरण र स्वाथष, 
महर्तवकांक्षा र अदरुदपर्षता सम्झने प्रिलन िढेको छ। सायद अि राजनीततको सैद्वान्त्न्त्तक ममष समेत 
नाश हनुे गरी हाम्रो नतेरृ्तवले राजनीततको अभ्यास गरेको हनुाले हनुसक्छ यतत िेरै राजनीतत प्रततको 
पवतषृ्णा फैतलएको। हामीले सवषप्रथम राजनीततक सोि, संस्कार, संस्कृतत र प्रवनृ्त्त्त सिुार गनुषपछष। 
र्तयसका लातग जनतामैरी नेतरृ्तव,पवरामीमैरी डाक्टर, पवद्याथीमैरी न्त्शक्षक, स्वास््यमैरी उर्तपादन¸ 
उपभोक्तामैरी िजार, सेवामैरी प्रशासक उर्तपादन गनुषपदषछ भने यसका लातग यवुा वगष र पवद्याथीमा 
लगानी ¸पवश्वास र िैयषता आवश्यक छ।  

यवुा पलायन रोक्नका लातग हामीले यवुा उद्यमी उर्तपादनको रणनीतत तय गदै incubation center 
खोल्नपुछष। हामीले िनाएका कानूनले यवुा उद्यमीलाई पलायन होइन आकपर्षतगराउनपुदषछ। झन्त्झपटला 
, प्रपियामखुी काननुका तनयमनकारी दफा दफा देखाएर उजाषन्त्शल यवुालाई हतोर्तसापहत गने गरी 
अल्झाउन े र िल्झाउन े काम अि रोक्नपुछष । एकीकृत र सरतलकृत काननु माफष त यवुामा 
रोजगारमूलक, आयमूलक र आर्तमतनभषर उद्यमशीलताको प्रवद्वषन गनुषपदषछ। अनदुान र सहतुलयत 
पवतरणमा व्यन्त्क्तगत स्वाथषभन्त्दा मातथ उठेर पवतिसम्मत र वैज्ञातनक आिारमा वास्तपवक कृर्क, 
उद्यमीलाई प्रोर्तसाहन गने अठोट तलनपुदषछ। न्त्शक्षा,स्वास््य, यातायात, उर्तपादन र उपभोग जस्ता पवपवि 
के्षरमा भएका तसन्त्न्त्डकेट, काटेतलङ्ग र कालो िजारीलाई कडाईका साथ रोक्नपुदषछ। कावषन 
उर्तसजषनिाट पवकन्त्शत मलुकुिाट क्षततपूततष तलई  सो रकम वातावरणमैरी  पूवाषिार तनमाषण कायषमा खिष 
गनुषपदषछ। देशलाइ आर्तमतनभषर िनाउन आयात प्रततस्थापन गरर तनयाषत प्रिदषन गनष सक्नपुदषछ । िाह्य 
मलुकुिाट सामान मार आएको छैन रोग‚पवर्ादी र असरुक्षा पतन तभतरएको छ । अखाद्य सामाग्री रोक्ने 
सरकारको प्रथम कायष हो । र्तयसका लातग आयात हनुे सीमाके्षरमा तरकारी‚फलफुल र खाद्यान्न 
लगायतको पवर्ादद जाँि गरेर मार तभत्र्याउने प्राविानलाइ अतनवायष गनष सक्नपुदषछ । सिुारका सिै 
पहल तिमार सफल हनु्त्छन जि सरकार‚तनजी के्षर र आम नागररक सगसँँगै उतभन ुअपररहायष हनु्त्छ ।  

अको तफष  पवकासको सिैभन्त्दा ठुलो िािक तर्तव अतन सिैभन्त्दा ठूलो रोगहो भ्रष्टािार । यसले सिै 
सीमा नान्त्घसकेको छ। नयाँ नयाँ भेररयन्त्टको रुपमा नेपाल तसध्याउने हेत ुअग्रसर छ। पतछल्लो समय 
राजनीतत र प्रशासनका अकल्पतनय घटनािम िापहररँदै गदाष मलुकु निनकेो कारण प्राय जगजाहेरै छ। 
र्तयसैले भ्रष्टािार गने व्यन्त्क्त मलुकुको प्रथम अपरािी हो भनेर र्तयसै अनरुुप दण्डको कठोर व्यवस्था 
लाग ुगनुषपछष। हामीले नीततगत भ्रष्टािार देन्त्ख सिै के्षर स्वास््य, न्त्शक्षा , व्यापार, वान्त्णज्य, आपूततष, 
उर्तपादन, पवतरण र उपभोग सम्म मार नभै मन¸ मन्त्स्तष्क र न्त्िन्त्तन समेतिाट भ्रष्टािारको समूल नष्ट 
गनुष प्रथम आवश्यकता िनु्नपदषछ। साच्िै देश िन्त्छ यदद यवुा वगषमा िैयषता, पवश्वास र कमषशीलता छ 
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भने र पविाथीहरुमावतषमान पररवेशमा देन्त्खएको संकट, अभाव, पवभेद, अतनयतमतता र अन्त्स्थरताकै 
आिारमा हतोर्तसाही नभै िैयषवान मन्त्स्तष्किाट नवप्रवतषनलाई जन्त्माउने साहस छ भने सकुञे्जल देशले 
हामीलाई िेरै न्त्िज ददयो अव देश थतलएको िेला हामीले देशलाई केही ददनपुदषछ। 

हे, पप्रय पवद्याथी भाइिपहतन हो,खशुी हनुे िाहाना सिैसँग हनु्त्छ तर खशुी रहने योजना केपहसँग मार 
हनु्त्छ ।  हामीले अव यही देशमा िसेर समनु्नत देश तनमाषणको लागी कायाषन्त्वयनयोग्य योजना िनाउन ु
पदषछ । महर्तवकांक्षी सोि र्तयागी िाँझो जतमनमा टेक्नपुदषछ। तराइलाई न्त्शतलता अतन पहमाललाई 
न्त्यानोपनले सेक्नपुछष। 

हे पप्रय यवुा हो, जो पल पलमा गनुासो मार गछष र्तयो मातनस साच्िै न्त्जम्मवेारीिाट पवमखु छ भतन 
आकलन गनष सपकन्त्छ । यवुा जमात आवाजपवहीनहरुको आवाज हो । आवाजले सत्ता, शन्त्क्त देन्त्ख 
सडकसम्म छुनसक्छ । न्त्जन्त्दगी िदल्ने तागत छ आवाजमा । र्तयसैले जागौँ सकारार्तमक पररवतषनका 
लागी । जागौँ सशुासन कायमका लागी ।  

अि हामी आफू िनौ, आफूलाई सिुारौ, आफूलाई पररपक्व िनाऔ र आफ्नो रािप्रततको दापयर्तव र 
कतषव्य सम्झी सिुारका लागी जागौँ र जगाऔीँ यसका लातग  सवषप्रथम राजनीततक नतेरृ्तवको सोि, शैली 
र कायषदक्षतामा समते रुपान्त्तरण हनु आवश्यक छ। नेतरृ्तवमा अव यवुा जगत पगु्न ु र पयुाषउन ु
आवश्यक छ। व्यन्त्क्तगत लाभ र स्वाथष मातथ उठेर अव यवुा जगत स­ुसंस्कृत समाज र राि तनमाषणको 
अतभयानमा होतमनकुो पवकल्प छैन। हामीले प्रर्तयेक पाठशालामा िझुाउन आवश्यक छ पक खान ुसिैले 
एक पेट हो, अन्त्र्तय सिैको तनन्त्ित छ। मरृ्तय ुपिात एक भारर दाउरा र सलाई िाहेक अरु संन्त्ित िन 
दौलत सि िेकाम छ। सिै नागररक यो राज्यका समान भोगकताष हनु ्भन ेपकन कोही अघाएर डकाछष 
भने कोही पकन भोकाएर तडपपन्त्छ। सिैलाई समान राप र ताप ददने सूयष, समान न्त्शतलता पैदा गने 
रुख जस्तै हामी पकन समन्त्यापयक िन्न सक्दैनौ। हो, यस्तै समस्याको समािानकताष अरु कोही नभएर 
अव पवद्याथी र यवुा हनुपुछष। 

आशाको ददयो िनेर, न्त्यायको तराज ुिनेर पपछतडएका िन्त्स्त र तिछोतडएका मनमनमा मलम लगाउन े
अतभभारा अव यवुाले तलनपुछष। हाम्रो पपहिान हाम्रो मौतलकता तभर खोज्दै हाम्रा सम्भावानालाई आिार 
िनाइ पणुष प्रततस्पिी िनाउन सकेमार देश आर्तमतनभषर भै आयात प्रततस्थापन हनुेमा पवश्वस्त हनु सपकन्त्छ 
। र्तयसपतछ पव.सं. २०८७ सालसम्ममा हामीले तनशलु्क¸ सीपमूलक, रोजगारमूलक र गणुस्तरीय न्त्शक्षा¸ 
उवषरा र उर्तपादनमखुी कृपर् प्रणाली¸ तनष्ठावान,् इमान्त्दारी र नतैतकवान राजनीतत¸ सेवामैरी , पारदशी र 
तमहनेती प्रशासन ¸पवभेदरपहत रसमतामूलक सामान्त्जक पररवेश, प्रदरु्णरपहत र वातावरणमैरी पवकास¸ 
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स्वच्छ र स्थानीय कच्िापदाथषमैरी उर्तपादन ¸ गणुस्तरीय र तनयाषतमूलक उद्योग¸ वाणीज्य र व्यापार 
सपहतको लोभलाग्दो नेपाल देख्न सक्नेछौ।  

अन्त्तयमा¸मेरा पप्रय यवुा तथा पवद्याथी भाइिपहनीहरु¸यदी जान्त्यौ भने हाम्रो कमजोरी हाम्रो समाज र राि 
रुपान्त्तरणको कारण िन्न सक्छ । र्तयसैले सो सतमक्षा गरी आ-आफ्ना कमजोरीलाइ स्वीकार गनुष 
महानता हो भने कमजोरीिाट पाठ तसकेर (Lesson Learn) सोलाई शन्त्क्तमा िदल्न ुउत्तम पवकल्प हो । 

िन्त्यवाद 
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Abstract 

The economy of Nepal is largely dependent on agriculture while agriculture development depends 

on effective extension service delivery system. This paper analyzes the public agriculture extension 

service (PAES) delivery in Nepal since its historic base to current issues and challenges. The study 

highlights the transition of traditional system of extension toward demand-driven, pluralistic, and 

participatory models with respect to socio-political change. The study also proposes strategic 

reform pathways in response to changing context to achieve self-reliant, sustainable, competitive 

and inclusive agriculture which drives economic growth and contributes to improved livelihoods 

and food and nutritional security leading to food sovereignty as envisioned by Agriculture 

Development Strategy (ADS).  

Keywords: agriculture extension service, agricultural transformation, federalism, pluralism 

1. Background 

Agriculture extension is a service and/or system which enhance farmers' capacity to make 

informed decisions regarding production, technology adoption, and market engagement. It 

encompasses transmission of improved technologies from research station to farmers. It is 

connective bridge linking research outputs, technology innovations, market information, and policy 

directives to farming households and rural communities. Extension worker (also called as extension 

agents) serve as facilitators of knowledge transfer, catalysts for behavioral change, and advocates 

for farmer interests within broader agricultural development processes. That’s why extension is 

valued from bringing desirable change in knowledge, skill and attitude of farmer and farming 

communities.  

Nepalese extension system exhibits pluralistic characteristics, involving multiple service providers 

with varied mandates. The government managed extension system is regarded here as Public 

Agriculture Extension Service (PAES) delivery system, a dominant one since past and responsible 

for equitable service provision to all farmers regardless of economic status or geographic location. 

On the other side, private extension service is emerged through agricultural supply companies, 

agro-vet dealers, and other input suppliers. Beyond these two broad categories there are some 

extension services provided by non-governmental organizations (NGOs), development partners as 
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complementary service along with other activities and farmer-to-farmer extension system at 

community level to facilitate horizontal knowledge exchange and peer learning mechanisms.  

2. Historical Evolution of Agriculture Extension in Nepal 

The formal beginning of public extension service started on 1921 with the establishment of 

the Krishi Adda (Agriculture Office). Structured framework is started only with the First Five-Year 

Plan in 1956. Since then, various models have been tested, with mixed results.  

The early period (1950s-1960s) of PAES delivery system equipped through district-level agricultural 

officers and community development workers, operating within severely constrained budgetary 

frameworks and limited geographic coverage. Later in 1970-80s a gradual expansion of extension 

bureaucracy with structured institutionalsystem (District Agriculture Development Offices (DADO) 

and District Livestock Services Officers (DLSO)). Extension system was managed through special 

extension agents (subject matter specialist (SMS)) to focus on specific commodities and farming 

practices according to their expertism.  

Farmer-centered extension system is adopted in 1990-2000s to improve the limitations of former 

supply-driven approaches. The Tuki Approach, Farming Systems Research and Extension (FSRE) and 

Block Production Programs are some of them which turned towards demand-responsive service 

delivery. However, implementation remained inconsistent due to limited resource allocation and 

persistence of top-down administrative culture. The “Tuki System” and “Farmer Group Approach” 

developed in 1970s are regarded as significant and successful approach. They utilized locally 

rooted volunteer farmers and helps to build strong social capital. However, some approach like the 

"Training and Visit" (T&V) is criticized due to cost and coverage issue for marginalized groups after 

donor funding ended.   

The entire agricultural governance architecture was changed dramatically with the adoption of 

new constitution on 2015. Local levels have constitutional mandates and exclusive right of 

operating and managing agriculture extension service. All three tiers of government are equipped 

with exclusive and concurrent power with title “agriculture”. The entire transition shows a gradual 

shift from hierarchical centralized system toward pluralistic, multi-tiered and inclusive governance 

arrangements emphasizing subsidiarity and local autonomy.  

Table 1: Comparative Glimpse of Unitary vs. Federal Extension Structures 

Feature Unitary System (Pre-2015) Federal System (Post-2015) 

Governance Centralized / Top-down  Decentralized / Bottom-up  

Institutional Hubs 75 DADOs  753 Local Level (Agriculture 

Sections) 

Jurisdiction Managed by Central Dept. of Sole jurisdiction of Local 
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Agriculture  Governments  

Approach Rigid, technician-led packages  Participatory,locally-tailored 

planning  

3. Architecture of Public Extension Service Delivery in the Federal Context 

The Constitution of Nepal (2015) has defined the all forms of public service delivery system among 

three tiers of government. Meanwhile, the PAES delivery is explicitly defined for local level based 

on the subsidiarity principle. The exclusive rights of local level (schedule -8), the Cabinet 

Unbundling Report and Section 3, Article 11 (Da, 1-10) of Local Government Operation Act, 2017 

mentioned regarding operation, management and control of agriculture extension as a sole right of 

local levels. The existing legal ground focus on policy & plan formulation, human resource 

management, capacity building & empowerment, supply & regulation of seed, breed, fertilizer & 

pesticides, coordination, management & regulation of farmers group and agriculture cooperatives, 

conservation & technology transfer of local knowledge, development & management of local 

resource center, promotion of organic farming & organic fertilizers regarding PAES delivery.  

Meanwhile, federal level is responsible for national policy, standards, international trade, and 

strategic research through Nepal Agriculture Research Council (NARC), the provincial government 

focuses on technical backstopping, provincial planning, connecting tissue between federal and 

local level, and providing laboratory services like soil and seed testing with the goal of agriculture 

and livestock development. With no doubt the local levels are holding the sole mandate for the 

frontline extension delivery in Nepal. Along with this, National Agriculture Policy (NAP), 2004 and 

Agriculture Development Strategy (ADS), 2015-2035 provides strategic vision to guide extension 

service delivery and explicitly embraces pluralistic, decentralized, and demand-driven extension 

approaches with recognizing that no single provider can adequately serve all farmer and 

geographic contexts. Despite the provision, a "strategic paralysis" exists in ADS implementation 

because it was designed under unitary system and not been fully updated to align with the federal 

reality.  

4. Emerging Trends and Dynamics 

Various interconnected factors are driving the transformation process of ancient form of public 

extension system to a modern one. Privatization, liberalization, federalization and technological 

advancement are principal factors responsible for new trends and dynamics. Along with these, 

rural-urban migration and increasing feminization in agriculture, impact of climate change and 

food security concern, rising food related trade deficit and import dependency, international trade 

relation and comparative advantages of Nepalese agriculture are some other underlying factors.  

4.1 Demand-Driven and Participatory Approach 

Traditional extension service model was merely a top-down and supply-driven or also called a pre-

determined approach where farmers were treated as passive recipients. Todays’ extension service 
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is shifting towards demand-driven and jointly determined approach where famers are deciding the 

shape of extension service they receive and are treating as active agents of change. Farmers are 

participated in every step of extension service cycle (planning to benefit sharing).   

4.2 Federalization and Decentralization of Service Delivery 

Nepal has extremely diverse agro-climatic condition with varied farmers capabilities, no single 

central model fits to all corner. Federalization and Decentralization respect the autonomy in 

political, administrative and financial form to plan, implement and manage extension service as per 

the need of farmers and agro-climatic conditions based on principle of subsidiarity.  

4.3 Pluralistic Service Delivery and Public-Private Partnership (PPP) 

The democratic restoration movement of 1990 adopted economic liberalization and privatization 

with the aim of transitioning from state-controlled sector to market-oriented and competitive 

sector. The private sector, NGOs, famers cooperatives and community-based organizations (CBOs) 

have begun extending to complement government effort on extension service. This approach was 

adopted with the aim of pooling the resources and reducing the burden of government in service 

delivery but the implementation silo is losing the synergy somewhere.  

4.4 Gender-Responsive and Inclusive Extension 

Nepalese agriculture is increasingly feminized due to multiple reason; the major one is male out-

migration. There is both boon and burden perspective of it, but the worth of women’s role in 

farming and managing household food cannot be neglected. That’s why extension system 

increasingly emphasize gender responsiveness. Both the NAP and ADS highlights the gender 

responsive and inclusion principle (safety net provisions) with the target of raising women’s 

participation in wide range of agriculture program. Similar case for youth to absorb the 

demographic dividends.  

4.5 Climate-Smart and Sustainable Agriculture Approach 

The adoption of climate responsive budget code, internalization of both Millenium and Sustainable 

Development Goals (MDGs & SDGs) and other international commitments (eg. Net zero by 2045) 

cultivates the idea of climate-smart and sustainable approach in agriculture extension system. 

Nowadays, extension services are increasingly focusing climate adaption and mitigation, climate 

smart village, digital village initiatives, improving crop varieties according to changing conditions, 

integrated pest management (IPM) and so on.  

4.6 Artificial Intelligence (AI) and Information Communication Technology (ICT) Dynamics: e-

Extension/Virtual Extension 

The increasing developmental pace of AI and ICT creates significant opportunities for e-extension 

or virtual world extension. Nepal is adopting mobile-based advisory services, Short Message 
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Service (SMS), social media platforms, and web-based flatforms to extendweather based agro-

advisory, price and commodities information from Market Information System (MIS), crop disease-

pest diagnosis and online learning.  

AI is emerging as a radical transformative technology and approach globally in agriculture 

extension service delivery. AI have multifold use and advantages over previous one with few 

disadvantages. Specifically, AI can be used: (1) to predict weather and early warning system for 

pest and diseases; (2) to promote precision agriculture via remote sensing data to increase the 

resource use efficiency of production inputs; (3) to diagnose crop disease and insect using 

computer vision technology by using smartphone camera images; and (4) to provide advice on 

farming practices and market information via chatbots and virtual assistants 24/7. Despite the 

potential, the digital divide remains a critical challenge to adopt ICT and AI in Nepalese agriculture 

extension service.  

5. Key Issues and Challenges 

5.1 Federalism-Induced Institutional Complexities 

Federalization not only created opportunities but also some issues and challenges to streamline 

the PAES delivery. The major are; (1) the functional overlap and unclear demarcation on rights 

(concurrent right “Agriculture”) between tiers of government, which iscreating confusion; (2) weak 

inter-tier coordination mechanism (no mandatory committees, nascent and ineffectively 

operationalized); (3) imbalance in functions and financial resource allocation (province and local 

level are equipped with crucial agriculture function with limited financial resource and capabilities).  

5.2 Human Resource Deficits and Capacity Gaps 

The head heavy federal structure has created quantitative shortfalls in extension personnel in the 

local levels (remote affected the most) creating high extension-to-farmer ratio (1-3 officer for 

15,000-100,000 farmers). The effectiveness of PAES is also hampered by the quality-of-service 

delivery by extension personnel because most of field-level personnels lack minimal training 

exposure and certification. Meanwhile, motivational deficit (unclear roles, deploying in other duty 

rather than agriculture, minimal career progression etc.) also hampering the PAES delivery.  

5.3 Limited Geographic and Socioeconomic Coverage 

Although inclusive extension approach implemented, there is a wide geographic (remote area 

often ignored) and socioeconomic (farmer segmentation bias results in commercially oriented and 

resource rich farmers rather than ultra poor and subsistence farmers) coverage gap exist.  

5.4 Uncoordinated Pluralistic Service Provision 

The pluralistic approach is not yielding the desirable impact; it has been adopted since more than 3 

decades though. Without mandatory and functional coordination mechanisms among different 
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stakeholder extension program operates in silos. This creates confusion and information 

consistency among farmers.  

6. Reform Pathways in Changing Context 

6.1 Inter-Tier Governance and Coordination 

Following measures are crucial under federalization context. (1) Inter-tier coordination mechanism 

must extend to functional-level coordination enabling consistency among three tiers government 

and non-state actors. Functionalize the coordination mechanisms adopted by Inter-Governmental 

Relation Act, 2020 in planning, implementation, monitoring and evaluation (M&E) of agriculture 

development program; (2) delineation of roles and responsibilities, and align them with adequate 

resource allocation mechanisms; (3) stablish information-sharing system to foster inter-tier 

visibility and coherence to prevent duplication.  

6.2 Capacity Building  

Capacity building requires; (1) systematic training such as service orientation, in-service, refresher 

and seasonal long master training programs to fulfill the existing technical competency gap in 

province and local levels; (2) make necessary legal reform in Civil Service Act and Regulation 

(Federal and Provincial) with specifying educational qualifications and enabling career progression 

to attract and retain extension professionals in province and local levels; (3) build technical and 

professional networks to enable peer learning, technical backstopping and professional 

development via formal/informal gathering, online forum and technical libraries.  

6.3 Farmer Motivation and Youth Attraction  

Farmers motivation and youth attraction requires; (1) fostering market-oriented extension system 

to strengthen commercialization, value-addition and market linkage rather than input supply and 

production related aspects; (2) adopting labor-saving practices (mechanization) and efficient 

(technology based for eg. Remote Sensing) production system to attract youth in agri-business; (3) 

investing and prioritizing farmer organizations (Farmers Field Schools (FFS), Producer Associations 

etc.) to promote farmer-to-farmer information sharing; (4) materializing the concept of Community 

Agriculture Extension Service Centre (CAESCs) as specified in ADS to reorient existing extension 

system.  

6.4 Smoothen LDC Graduation Plan 

Extension must emphasize commodities having high export value and comparative advantage 

along with productivity enhancement and competitiveness raising efforts on existing production 

system to smoothen the LDC graduation transition.  

6.5 Trade Deficit Focused Plan 
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The rising trade deficit reflects structural challenges in agriculture system that’s why extension 

must support import substitution through domestic production enhancement (specially for basic 

food items) along with export-oriented extension system (promoting high value crops, value 

addition, quality enhancement, meeting technical compliance etc.).  

6.6 Address the “Double Burden” of Women 

The double burden (farm and family management) of women needs to be addressed via; (1) 

empowering women from doing manual jobs to decision-making and ownership roles in farm; (2) 

implementing socio-economic protection to manage their role in unpaid domestic care and farm 

business; (3) securing land tenure and resource equity (credit accessibility, women friendly 

machine and technology, and markets information).  

6.7 Invest in Digital Infrastructure and Literacy 

Extend broadband internet connectivity, invest in digital literacy program (for farmers and 

technicians) to use ICT and AI-based platform specially in major production pockets at first degree 

and to all pocket gradually. Partnership with NARC, Universities and technology companies to 

develop Nepal specific such tools rather than adopting foreign-developed platforms on wholesale, 

which not only foster Research-Extension-Teaching-Farmer linkage but also strengthen PPP.  

7. Conclusion 

The extension system in Nepal is gradually improving with respect to socio-economic and political 

transformation. The unitary, supply-driven and technician-led system becomes pluralistic, demand-

driven and farmer-led with federalization. The federalization has brought service closer to the 

people in principle only, creating vacuum of coordination, forcing PAES delivery system at a critical 

stage. Nepalese agricultural is highly valued from poverty reduction, food and nutritional security 

and inclusive development but the transformation strongly depends on effective and efficient 

extension system. A radical shift in existing extension system is required from “subsidy-first” 

approach to “knowledge-first” approach.  
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खण्ड ख 
गण्डकी प्रदेशको संन्त्क्षप्त पररिय 

प्रदेशको नाम र राजिानी 
➢ तमतत:- २०७४/११/०४ पपहलो प्रदेश सरकारको गठन।  

➢ तमततः- २०७५/०३/१८ मा प्रदेश सभाको २४ औ ंिैठकिाट यस प्रदेशको राजिानी पोखरा 
तोक्ने प्रस्ताव दईु ततहाई िहमुतले पाररत। 

➢ तमततः- २०७५/०३/२२ मा प्रदेश सभाको २६ औ ंिैठकिाट यस प्रदेशको नामाकंन गण्डकी 
तोक्ने प्रस्ताव दईु ततहाई िहमुतले पाररत भएको। 

➢ प्रदेश तसमाना:- पूवष- वाग्मती प्रदेश, पन्त्िम- लनु्त्म्िनी र कणाषली प्रदेश, उत्तर- िीन, दन्त्क्षण- 
लनु्त्म्िनी प्रदेश र भारत। 

प्रदेश अन्त्तगषतका न्त्जल्लाहरू -११ वटा 

➢ कास्की,गोरखा,तनहुँ,नवलपरासी (िदषघाट ससु्ता पूवष), पवषत,िागलङु, मनाङ,मसु्ताङ, म्याग्दी 
लमजङु, स्याङ्क्जा। 

भौगोतलक अवन्त्स्थतत 

➢ पवश्व मानन्त्िरमा 272615 उत्तरी अक्षांशदेन्त्ख 291950 उत्तरी अक्षाशंसम्म। 

➢ 825245 पूवी देशान्त्तरदेन्त्ख 851205 पूवी देशान्त्तरसम्म । 

➢ नेपालको कूल भ-ूभागको 14.67 प्रततशत के्षरफल अथाषत 21,974 वगष पक.मी. भभूाग 
ओगटेको। 

➢ उिाइ समरु सतहिाट १०३ तमटर (तरवेणी) देन्त्ख ८,१६७ तमटर (िौलातगरी) सम्म 
फैतलएको। 

 
➢ गाण्डव ऋपर्को नामिाट गण्डकी नदी / सप्तगण्डकी नामकरण।  
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➢ गण्डकीका सातवटा सहायक नदीहरू रहेको (तरशलुी, िढुीगण्डकी, दरौदी,मस्याषङ्क्दी, मादी, 
सेती, कालीगण्डकी)  

➢ कूल के्षरफल:-२१७३३ वगष पक.तम. 
➢ पहमाली -५८१९ वगष पक.तम., 
➢ पहाडी -१४६०४ वगष पक.तम., 
➢ तराई - १३१०  वगष पक.तम. 

 
जनसानं्त्ख्यक पववरण 

➢ कूल जनसंख्या २४,६६,४२७ मध्येपरुुर्को संख्या ११,७०,८३३ (४७.४७ प्रततशत) र 
मपहलाको संख्या १२,९५,५९४ (५२.५३ प्रततशत)।  

➢ लैपङ्गक अनपुात अथाषत प्रतत १०० जना मपहलामा परुुर्को संख्या ९०.३७ रहेको। 

➢ वापर्षक और्त जनसंख्या वृदद्वदर  ०.२५ प्रततशत।  

➢ जनघनर्तव ११५ जना प्रततवगष पकलोतमटर। 

➢ िेरै जनघनर्तव कास्की न्त्जल्ला (२९७ जना प्रतत वगष पकलोतमटर)। 

➢ सिैभन्त्दा कम मनाङ न्त्जल्लामा (३ जना प्रतत वगष पकलोतमटर) । 

➢ कुल जनसंख्यामा ६२.८ प्रततशत (१५ देन्त्ख ५९ वर्ष उमेरका )। 

➢ १४ वर्ष वा सो भन्त्दा कम उमेर समूह २३.९ प्रततशत। 

➢ ६० वर्ष वा सो भन्त्दा मातथल्लो उमेरका जनसंख्या १३.३ प्रततशत । 

➢ वापर्षक जनसंख्या वृपद्धदर :- ०.२५%। 

➢ औसत पररवार सदस्य संख्या :- ३.७२ जना। 

➢ पवदेशमा अक्सर िसोिास गने :- १३.०८% प्रदेशको कुल जनसंख्या। 
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सिैभन्त्दा िढी जनसंख्या 
➢ न्त्जल्ला :- कास्की (६लाख ५१ जना) 

➢ नगरपातलका :- कावासोती नगरपातलका (८६,८२१ जना), नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (िदषघाट 
ससु्ता पूवष) 

➢ गाउँपातलका :- पवनयी तरवणेी गाउंपातलका (३८,३७०जना), नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (िदषघाट 
ससु्ता पूवष) 

सिैभन्त्दा कम जनसंख्या 
➢ न्त्जल्ला :- मनाङ (५,६५८ जना) 

➢ नगरपातलका :- राईनास नगरपातलका, लमजङु (१७,४८१ जना) 
➢ गाउँपातलका :- नापाषभतूम गाउँपातलका, मनाङ (३९६ जना), नेपालकै सिैभन्त्दा कम। 
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जनघनर्तव 

➢ िढी जनघनर्तव भएको न्त्जल्ला :- कास्की (२९७ जना प्रततवगष पक.मी.) 
➢ कम जनघनर्तव भएको न्त्जल्ला :- मनाङ (३ जना प्रतत वगष पक.मी.) 
➢ िढी जनघनर्तव भएको नगरपातलका :- कावासोती (८०१ जना प्रतत वगष पक.मी.)। 

➢ कम जनघनर्तव भएको नगरपातलका :- ढोरपाटन, (१३५ जना)। 

लैंतगक अनपुात 

➢ िढी लैंतगक अनपुात भएको न्त्जल्ला :- मनाङ (१२९.४४ )  

➢ कम लैंतगक अनपुात भएको न्त्जल्ला :- स्याङ्क्जा (८५.५७) 

➢ िढी लैंतगक अनपुात भएको नगरपातलका :- गैँडाकोट (९१.५७) 

➢ कम लैंतगक अनपुात भएको नगरपातलका : भीरकोट (८२.९५)  

गण्डकी प्रदेशमा मातनने िमषहरू 

➢ पहन्त्द:ु- ८२.२% (२० लाख २७ हजार ९८० जना)  

➢ िौद्ध:- ११.५% (२ लाख ८४ हजार ६४२ जना 
➢ पिन्त्ियन :- २.४% (५८ हजार ३१५) 

➢ िोन :- २.२% (५३ हजार ४०५ जना) 

➢ इस्लाम :- ०.९% (२२ हजार ३६१ जना) 
➢ प्रकृतत:- ०.७% (१६ हजार ६३५५ जना) 
➢ पकँरात:- ०.१%(२ हजार ९६८ जना) 

➢ न्त्शख:- ४७ जना 
➢ जैन:- ३९ जना 
➢ िहाई:- २५ जना  

मखु्य जातजातत र जनसंख्या 
➢ प्रदेशमा जम्मा १०७ जातजाततको िसोवास। 

➢ गण्डकी प्रदेशमा तमन्त्श्रत जातजाततको िसोिास। 

➢ मखु्य जाततहरू ब्राह्मण, मगर,क्षेरी,गरुुङ, दतलत, थारु, नेवार, छन्त्र्तयाल, थकाली, मसुलमान 
आदद।  

➢ िेरै जनसंख्या भएका ५ जाततहरू पहाडी ब्राह्मण :- २०%, मगर १८.८%, क्षेरी (१३.१%), 

गरुुङ (११%), दतलत (९.३%)। 

➢ कम जनसंख्या भएका ५ जाततहरू हाय ु(१०जना), नान्त्िररङ (११ जना),कुशवातडया (१२जना), 

थलुङु (१६ जना), िान्त्म्लङ (१६ जना) 

गण्डकी प्रदेशको राजनीततक तथा प्रशासतनक पवभाजन 
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 स्थातनय तह तनवाषिन क्षरे 

ि.स. न्त्जल्ला नगरपातलका गाउँपातलका प्रतततनिी सभा प्रदेश सभा 
१ म्याग्दी १ ५ १ २ 

२ मसु्ताङ 0 ५ १ २ 

३ पवषत २ ५ १ २ 

४ िाग्लङु ४ ६ २ ४ 

५ मनाङ 0 ४ १ २ 

६ स्याङ्क्जा ५ ६ २ ४ 

७ गोरखा २ ९ २ ४ 

८ लमजङु ४ ४ १ २ 

९ तनहुँ ४ ६ २ ४ 

१० कास्की १ ४ ३ ६ 

११ 
नवलपरासी 
(ि.स.ुपू.)(ि.स.ुपू) 

४ ४ २ ४ 

संक्षपे:- 
महानगरपातलका :- १(एक) 

 नगरपातलका :- २६(छन्त्धिस) 

गाउँपातलका :- ५८(अन्त्ठाउन्न) 

स्थातनय तह जम्मा:- ८५(पिासी) 

समावशे न्त्जल्ला :- ११ 

क्षेरफल:-२१७३३ वगष पक.तम.- पहमाली -५८१९ वगष पक.तम.,पहाडी -१४६०४ वगष 
पक.तम.,तराई – १३१० वगष पक.तम. 
प्रतततनति सभा तनवाषिन क्षेर :-१८ 

प्रदेश सभा तनवाषिन के्षर :- ३६ 

प्रदेश सभा कुल सदस्य संख्या :- ६० जना 
प्रर्तयक्ष तनवाषन्त्ित :- ३६ जना 
समानपुाततक तनवाषन्त्ित :- २४ जना 
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प्रदेश सभा 
प्रदेश सभामा कूल सदस्य संख्या- ६० जना। 

पपहलो हनुे तनवाषन्त्ित हनुे तफष - ३६ जना। 

समानपुाततक तफष - २४ जना। 

प्रदेश सभाको पपहलो िैठक- प्रथम कायषकाल:-  पव.सं. २०७४/१०/२२ 

 दोश्रो कायषकाल:-  पव.सं. २०७९/०९/१८ 

प्रदेश सभाका सभामखु- 
ि.सं. नाम थर अवति (देन्त्ख – सम्म) कैपफयत 

१. मा. नेर नाथ अतिकारी २०७४।११।३ देन्त्ख २०७९।०५।२२ सम्म प्रथम कायषकाल 

२. मा. कृष्ण प्रसाद तिताल २०७९।०९।३० देन्त्ख हालसम्म  दोश्रो कायषकाल 

प्रदेश सभाका उपसभामखु- 
ि.सं. नाम थर अवति (देन्त्ख – सम्म) कैपफयत 

१. मा. तसजषना शमाष २०७४।११।०६ देन्त्ख २०७९।०५।२२ सम्म प्रथम कायषकाल 

२. मा. पवना कुमारी थापा २०७९।१०।०२ गते देन्त्ख हालसम्म दोश्रो कायषकाल 

 

प्रदेश मन्त्न्त् रपररर्द् 

पपहलो मन्त्न्त् रमण्डल गठन तमतत: २०७४ फाल्गणु ०४ 

मखु्यमन्त् रीहरू: 

ि.सं. नाम, थर अवति (देन्त्ख-सम्म) सम्िद्ध दल 

१. 
श्री पृ् वीसधुिा गरुुङ २०७४।११।०४–२०७८।०२।२८ नेपाल कम्यतुनष् ट पाटी 

(एमाले) 

२. 
श्री कृष् णिन्त्र नेपाली 
पोखरेल 

२०७८।०२।२९ – 2079।09।25 
नेपाली काँग्रसे 

3. 
श्री खगराज अतिकारी 2079।09।25 –2080।01।14 नेपाल कम्यतुनष् ट पाटी 

(एमाले) 
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ि.सं. नाम, थर अवति (देन्त्ख-सम्म) सम्िद्ध दल 
4. श्री सरेुन्त्रराज पाण्डे 2080।01।1४ –2080।12।25 नेपाली काँग्रसे 

५. 
श्री खगराज अतिकारी 2080।12।25 –2081।02।16 नेपाल कम्यतुनष् ट पाटी 

(एमाले) 

६ श्री सरेुन्त्रराज पाण्डे 208१-0२-1६ –हालसम्म नेपाली काँग्रसे 
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खण्ड ग 
समपष्टगत गततपवति 

समपष्टगत उपलन्त्धि 

प्रथम पञ्चवर्ीय योजनाको लक्ष्य र पतछल्लो प्रगततको अवस्थालाई देहाय अनसुार प्रस्ततु गररएको छ। 

ि.सं. सूिक एकाइ 
आिार अवस्था आ.व. अनसुार वापर्षक लक्ष्य 

२०८०/८१ 
(यथाथष) 

२०८१/८२ 
(अनमुातनत) 

२०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

१. 
कुल गाहषस््य उर्तपादन (आिारभतू 

मूल्यमा) 
रु.दश लाखमा ५१८००० ५४८१६१ ५५६०७८ ५७३८५१ ५९५००४ ६९३८०३ 

२. प्राथतमक के्षरको अनपुात प्रततशत २७ २६.४१ २५.७१ २४.८६ २४.०३ २३.२९ 
३. दद्वतीय के्षरको अनपुात प्रततशत १६.८ १६.७६ १७.१४ १७.५५ १७.९५ १८.३६ 
४. ततृीय के्षरको अनपुात प्रततशत ५६.२ ५६.८० ५६.८३ ५७.१३ ५७.५९ ५८.०२ 

५. 
प्रततव्यन्त्क्त आय (GNI Per Capitain 

US $) 
डलर १५७० 

१५७७ 
(यथाथष) 

१८२० २००० २३०० २५०० 

६. जलपवद्यतुउ्र्तपादन ( जतडत क्षमता (  मेगावाट ८२१ ९३३ १२०० १६०० १७०० २५०० 

७. 
वापर्षकआतथषक वृपद्धदर (आिारभतू 

मूल्यमा) 
प्रततशत ३.७८ ६.५९ ८.०८ ८.८५ ९.५३ १०.३८ 

८. गररिीको दर प्रततशत ११ १० ९ ८.६ ८ ७ 
९. इन्त्टरनटेमा पहुिँ प्राप्त जनसङ्क्ख्या प्रततशत ६५ ६८ ७२ ७५ ८० ८५ 
१०. जन्त्मदाको अपेन्त्क्षत आय ु वर्ष ७२ ७२.३ ७२.५ ७३ ७४ ७५ 

११. 
मात ृमरृ्तयदुर (प्रतत लाख जीपवत 

जन्त्ममा) 
जना १५० १३५ १२५ १०० ८५ ७० 

१२. 
५ वर्ष मतुनको िाल मरृ्तयदुर (प्रतत 

हजार जीपवत जन्त्ममा) 
जना २० १९ १८ १८ १६ १५ 

१३. 
पाँिवर्ष मतुनका कम तौल भएका 

िालिातलका 
प्रततशत १६ १५ १४ ११ ९ ७ 

१४. साक्षरता दर (५ वर्षमातथ) प्रततशत ८२ ८२.५ ८३ ८३.५ ८४.५ ८५ 

१५. 
आिारभतू तह (१-८) को खदु 

भनाषदर 
प्रततशत ९६ ९६.५ ९६.८ ९७ ९७.५ ९८ 

१६. पवद्यरु्त मापहुँि प्राप्त पररवार प्रततशत ९९.५५ ९९.८ ९९.९ १०० १०० १०० 
१७. मानव पवकास सूिकाङ्क सूिकाङ्क ०.६१८ ०.६३० ०.६६० ०.६७३ ०.६८८ ०.७० 
१८. सम्पन्त्त्तमाआिाररत न्त्जनी गणुक गणुक ०.२९ ०.२९ ०.२९ ०.२८ ०.२८ ०.२७ 

१९. 
िहआुयातमकगररिीमा रहेको 

जनसङ्क्ख्या 
प्रततशत ९.५ ९ ८.२ ७.० ६.३ ६.० 

२०. 
श्रमशन्त्क्त सहभातगता दर (१५ 

वर्षमातथ) 
प्रततशत ४१.५ ४३ ४५ ४८ ५२ ५६ 

२१. आिारभतू सामान्त्जक सरुक्षामा आिद्ध प्रततशत ३९ ४३ ४८ ५२ ५६ ६० 
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ि.सं. सूिक एकाइ 
आिार अवस्था आ.व. अनसुार वापर्षक लक्ष्य 

२०८०/८१ 
(यथाथष) 

२०८१/८२ 
(अनमुातनत) 

२०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६ 

जनसङ्क्ख्या 
२२. रोजगारीमाऔपिाररक के्षरको पहस्सा प्रततशत ४४.१ ४५ ४८ ५० ५५ ६० 

२३. 
३०तमनटेसम्मको दरुीमासडक 
यातायात पहुिँ भएको पररवार 

प्रततशत ९९.३ ९९.५ ९९.७ १०० १०० १०० 

२६. प्रतत व्यन्त्क्त पवद्यतु ् खपत पकवाघ २७० २८० २९० ३०० ३५० ५०० 
(स्रोतःगण्डकीप्रदेशदोस्रोपञ्चवर्ीययोजना, पवर्यगतमन्त्रालय र आतथषकसवेक्षण) 
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गण्डकी प्रदेश सभा सन्त्िवालय 
गण्डकी प्रदेश सभाको पपहलो कायषकाल (२०७४-२०७९) 

नेपाल सरकारको तनणषय अनसुार तनवाषिन आयोग िाट नेपालमा प्रदेश सभाको तनवाषिन तमतत २०७४ 
साल मंतसर १० र २१ गते २ िरणमा सम्पन्त् न भएको तथयो।जस अनसुार प्रदेश नं ४ मा प्रदेश सभाको 
पपहलो कायषकाल २०७४।१०।२२ गतेिाट प्रारम्भ भएको तथयो । 

प्रदेश सभाको पपहलो कायषकालमा सभाको अतिवेशन तथा िैठक सभा सञ्चालन सम्िन्त्िी संन्त्क्षप्त पववरण 

अतिवेशन 
अतिवेशन शरुु भएको 

तमतत 

अतिवेशन अन्त्र्तय 
भएको तमतत 

सभा सञ्चालन 
जम्मा ददन 

जम्मा िैठक 
संख्या 

िैठक सञ्चालन भएको 
अवति 

पपहलो २०७४ माघ २२ 
२०७५ वैशाख 

२४ 
२८ ३६ ३० घण्टा ३६ तमनेट 

दोस्रो २०७५ जेठ १६ २०७५ असोज ८ ३६ ४२ ४३ घण्टा ४७ तमनेट 

तेस्रो २०७५ पौर् २३ २०७६ वैशाख ८ १५ १६ १७ घण्टा ५६ तमनेट 

िौंथो २०७६ जेठ १५ 
२०७६ असोज 

२४ 
३३ ४० ५९ घण्टा २३ तमनेट 

पािौं २०७६ पौर् २३ 
२०७७ वैशाख 

२३ 
१८ १९ १६ घण्टा ५४ तमनेट 

छैटौं २०७७ जेठ ११ 
२०७७ असोज 

२६ 
४६ ६२ ८९ घण्टा ३६ तमनेट 

तिशेर् २०७७ पौर् २१ २०७७ माघ ६ ७ १० १७ घण्टा २५ तमनेट 

सातौं २०७७ िैर २५ २०७८ वैशाख १ ३ ३ ५ घण्टा ५२ तमनेट 

तिशेर् २०७८ वैशाख १३ 
२०७८ वैशाख 

१५ 
३ ३ ४ घण्टा ११ तमनेट 

आठौं २०७८ जेष्ठ १६ २०७८ आन्त्श्वन ५ १६ २८ ३० घण्टा १६ तमनेट 

नवौं २०७८ फागनु २६ २०७८ िैर २५ ८ ८ १४ घण्टा ५० तमनेट 

दशौं २०७९ जेठ ११ २०७९ भार ८ २७ ३४ ५० घण्टा ४८ तमनेट 

  जम्मा २४० ३०१ ३८१ घण्टा ३४ तमनेट 
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पपहलो कायषकाल (२०७४-२०७९) मा प्रदेश सभा र सन्त्िवालयका उपलधिीहरु`:- 
➢ तमतत २०७५/०३/१८ गतेको २४ औ ं िैठकिाट यस प्रदेशको राजिानी“पोखरा”तोक्ने 

प्रस्ताव दईु ततहाई िहमुतले पाररत भएको। 

➢ तमतत २०७५/०३/२२ गतेको २६ औ ंिैठकिाट यस प्रदेशको नामाङ्क् कन “गण्डकी” तोक्ने 
प्रस्ताव दईु ततहाई िहमुतले पाररत भएको। 

➢ 59 वटा प्रदेश कानूनहरु तनमाषण भएका। 

➢ सभा र सन्त्िवालयको लातग आवश्यक भौततक पूवाषिारको आिारभतू प्रिन्त्ि भएको। 

➢ प्रदेश सरकारको पाँि वर्षको नीतत तथा कायषिम र िजटे पाररत भई कायाषन्त्वयन भएको। 

➢ प्रदेश सरकारको संवैिातनक अतिकार प्रिलन गनषको आवश्यक कानून तनमाषण भई कायाषन्त्वयन 
भइरहेको। 

➢ सन्त्िवालयको कायषहरु समयसापेक्ष रुपमा अगातड िढाउन पवद्यतुीय माध्यमिाट कायष सम्पादन 
भइरहेको। 

➢ प्रदेशको नामाकरण तथा राजिानीको पवर्यमा प्रदेश सभािाट सवषसम्मत रुपमा तनणषय भएको। 

➢ संसदीय तनगरानी सम्िन्त्िमा आवश् यक कायषहरु भएको। 

➢ प्रदेश सभाको काम कारिाहीलाई पारदशी िनाउन आफ्नै YouTube Channel को माध्यमिाट 
प्रर्तयक्ष प्रसारण गने गररएको। 

➢ प्रदेश सभाका िैठकको कायषवाहीको सम्पूणष पववरण (Verbatim) तलपपिद्ध गने कायष गररएको। 

 

पवतभन्त् न प्रस्तावहरु मातथ छलफल र तनणषय  

जरुरी सावषजतनक महर्तवको प्रस्ताव:-  

➢ तमतत २०७७।०९।२६ गतेको प्रदेश सभा िैठकमा मलु्य वपृद्ध, कालोिजारी तनयन्त्रण 
सम्िन्त्िी जरुरी सावषजतनक महर्तवको प्रस्ताव पेस भई छलफल भएको। 

➢ तमतत २०७७।०९।२७ गतेको प्रदेश सभा िैठकमा िन्त्द उद्योग कलकारखाना, पयषटन 
व्यवसाय सञ् िालन तथा रोजगारी तसजषना सम्िन्त्िी जरुरी सावषजतनक महर्तवको प्रस्ताव पेस भई 
छलफल भएको। 

➢ तमतत २०७७।०९।२८ गतेको प्रदेश सभा िैठकमा आ.ि. २०७७।७८ को गण्डकी प्रदेश 
सरकारको िजेट कायाषन्त्वयन सम्िन्त्िी जरुरी सावषजतनक महर्तवको प्रस्ताव पेस भई छलफल 
भएको। 

संकल्प प्रस्ताव:- 
➢ तमतत २०७७।०४।२२ गते प्रदेश सभा िैठकमा कोतभड-१९ संिमण तनयन्त्रण तथा 

रोकथाम सम्िन्त्िी संकल्प प्रस्ताव पेस भएकोमा उक्त प्रस्ताव िहमुतले अस्वीकृत भएको। 

➢ तमतत २०७७।१०।०४ गते प्रदेश सभा िैठकमा कोरोना पररक्षण, उपिार तथा व्यवस्थापन 
सम्िन्त्िी संकल्प प्रस्ताव पेस भएकोमा सवषसम्मतीले स्वीकृत भएको । 
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गण्डकी प्रदेश सभाको दोस्रो कायषकाल (२०७९ देन्त्ख हालसम्म) 
नेपाल सरकारको तनणषय अनसुार तनवाषिन आयोगिाट नपेालमा प्रदेश सभाको तनवाषिन तमतत २०७९ साल 
मंतसर ४ गते सम्पन्त् न भएको तथयो।जस अनसुार तमतत २०७९।०९।१८ गते गण्डकी प्रदेश सभाको 
दोस्रो कायषकालको पपहलो िैठक िसेको तथयो।उक्त समय देन्त्ख हालसम्म प्रदेश सभाका मखु्य 
गततपवतिहरु र उपलधिीहरुलाई देहाय अनसुार प्रस्ततु गररएको छ। 

प्रदेश सभाको अतिवेशन सञ् िालन सम्िन्त्िी पववरण 

अतिवेशन 
अतिवेशन शरुु 
भएको तमतत 

अतिवेशन अन्त्र्तय 
भएको तमतत 

सभा सञ्चालन 
जम्मा ददन 

जम्मा िैठक 
संख्या 

िैठक सञ्चालन 
भएको अवति 

पपहलो २०७९/०९/१८ २०७९/११/१७ १४ १७ १८ घण्टा ४५ तमनेट 

दोस्रो २०८०/०१/०९ २०८०/०१/०९ १ २ २ घण्टा ४२ तमनेट 

तेस्रो २०८०/०१/२१ २०८०/०१/२१ १ २ १ घण्टा ५८ तमनेट 

िौंथो २०८०/०२/१२ २०८०/०६/११ २७ ४१ ६९ घण्टा २१ तमनेट 

पािौं २०८०/११/१६ २०८०/११/२५ ३ ३ ७ घण्टा १४ तमनेट 

छैटौं 
२०८१/०१/०७ २०८१/०६/०७ 

२१ २६ ४७ घण्टा ४२ तमनेट 

सातौँ 
२०८१/१०/२१ २०८१/१२/२६ 

१६ १६ २७ घण्टा ५३ तमनेट 

आठौँ 
२०८२/०२/११ २०८२/०७/२८ 

२६ २९ ५४ घण्टा ४४ तमनेट 

जम्मा १०९ १३६ २३० घण्टा १९ तमनेट 

 

गण्डकी प्रदेश सभाको दोस्रो कायषकालमा प्रदेश सभा र सन्त्िवालयका उपलधिीहरु:- 
➢ ३ वटा अध्यादेश स्वीकृत भएको ।  

➢ २९ वटा पविेयक पाररत तथा प्रमाणीकरण भई कायाषन्त्वयनको िममा रहेको। 

➢ सभाको कामकारिाहीलाई सवु्यवन्त्स्थत रुपमा सञ् िालन गनष “गण्डकी प्रदेश सभा तनयमावली, 
२०८०” पाररत भई सोही तनयमावलीको आिारमा सभा तथा सतमततको काम कारिाही  
सञ् िालन भईरहेको।  
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➢ प्रदेश सरकारको वापर्षक नीतत तथा कायषिम र िजेट पाररत भई कायाषन्त्वयनको िममा 
रहेको। 

➢ प्रदेश सभाको काम कारिाहीलाई पारदशी िनाउन आफ्नै YouTube Channel को माध्यमिाट 
प्रर्तयक्ष प्रसारण गने गररएको। 

➢ प्रदेश सभाका िैठकको कायषवाहीको सम्पूणष पववरण (Verbatim) तलपपिद्ध गने कायष गररएको। 
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पवतभन्त् न प्रस्तावहरु मातथ छलफल र तनणषय  

जरुरी सावषजतनक महर्तवको प्रस्ताव:-  

➢ आखँा पाक्ने रोग (भाइरल कन्त्जन्त्न्त्टभाईपटस)को महामारी सम्िन्त्िी जरुरी सावषजतनक महर्तवको 
प्रस्ताव पेस भई छलफल भएको। 

➢ िाढी पपहरोले पयुाषएको क्षतत सम्िन्त्िी जरुरी सावषजतनक महर्तवको प्रस्ताव पेस भई छलफल 
भएको। 

➢ पश ुिौपायामा देन्त्खएको लम्पी स्कीन भाईरसको प्रकोप सम्िन्त्िी जरुरी सावषजतनक महर्तवको 
प्रस्ताव पेस भई छलफल भएको। 

अन्त्तरव्यवस्थापपका सम्मेलन:- 

➢ अन्त्तर व्यवस्थापपका मञ् ि नेपालको आयोजना र गण्डकी  प्रदेश सभा सन्त्िवालयको 
व्यवस्थापनमा प्रतततनति सभाका सम्माननीय सभामखु, रापिय सभाका सम्माननीय अध्यक्ष, 
प्रतततनति सभाका माननीय उपसभामखु, रापिय सभाका माननीय उपाध्यक्ष, सिै प्रदेश सभाका 
माननीय सभामखु तथा उपसभामखुहरु, संघीय संसदका महासन्त्िव, रापिय सभा सन्त्िव, संघीय 
संसद सन्त्िवालयका सन्त्िवहरु र सिै प्रदेश सभाका सन्त्िवहरुको सहभातगतामा तमतत २०८१ 
पौर् १ देन्त्ख ३ गतेसम्म अन्त्तर व्यवस्थापपका सम्मेलन सम्पन्त् न गररएको । उक्त सम्मेलनिाट 
७ िुदेँ पोखरा घोर्णापर जारी भएको । 
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दोस्रो कायषकालमा पवर्यगत सतमतत सम्िन्त्िी संन्त्क्षप्त पववरणः- 

ि  .सं .  सतमतत 
   हालसम्म जम्मा 

िैठक संख्या 

१ अथष तथा पवकास सतमतत ६२ 

२ सावषजतनक लेखा सतमतत ५३ 

३ प्रदेश मातमला तथा कानूनसतमतत २७ 

४ सामान्त्जक पवकास तथा कृपर् सतमतत ७२ 

 



गण्डकी प्रदेश सभाको दोस्रो कायषकालमा पाररत पविेयक तथा स्वीकृत अध्यादेश सम्िन्त्िी पववरण:- 
स्वीकृत अध्यादेश:- 
ि  .सं .  दताष तमतत अध्यादेशको नाम न्त्स्वकृत तमतत 

१ २०७९।०९।१७ “स्थानीय सेवाको गठन ,सञ् िालन र सेवाका शतष सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको 
अध्यादेश” 

२०७९।१०।१९ 

२ २०७९।०९।१७ “गण्डकी प्रदेशको तनजामती सेवाको गठन ,सञ् िालन र सेवाका शतष सम्िन्त्िमा 
व्यवस्था गनष िनेको अध्यादेश” 

२०७९।१०।१९ 

३ २०८१।१०।१८ “गण्डकी प्रदेश तनजामती सेवा ऐन, २०७९ लाई  संशोिन गनष िनेको अध्यादेश” २०८१।११।०२ 
 
पाररत पविेयकहरु:- 

प्रथम अतिवेशनिाट पाररत पविेयकहरु  :४ वटा   

ि
 .
सं
 . 

दताष तमतत पविेयकको नाम पाररत तमतत प्रमान्त्णत तमतत प्रमान्त्णकरण तमतत 

१ २०७९।१०।१५ पवतनयोजन ऐन  ,२०७९ लाई संशोिन गनष 
िनेको पविेयक 

२०७९।१०।२७ २०७९।११।०२ २०७९।११।०५ 

२ २०७९।१०।२४ केही गण्डकी प्रदेश ऐन संशोिन गनष िनेको 
पविेयक 

२०७९।११।०३ २०७९।११।११ २०७९।११।१६ 

३ २०७९।११।०५ गण्डकी प्रदेशको तनजामतत सेवाको गठन ,
सञ् िालन र सेवाका शतष सम्िन्त्िमा व्यवस्था 
गनष िनेको पविेयक 

२०७९।११।१४ २०७९।११।१७ २०७९।११।१८ 
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४ २०७९।११।०५ स्थानीय सेवाको गठन ,सञ् िालन र सेवाका शतष 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको पविेयक 

२०७९।११।१४ २०७९।११।१७ २०७९।११।१८ 

िौँथो अतिवेशनिाट पाररत पविेयकहरु  :३  वटा 
 ५ २०८०/०३/०१ आतथषक वर्ष २०८० /८१ को सेवा र कायषको 

त कोर्िाट केही रकम लातग प्रदेश सन्त्ञ् ि
पवतनयोजन र खिष गने सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष 
िनेको पविेयक , २०८० 

२०८०/०३/२२ २०८०/०३/२७ २०८०/०३/३१ 

६ २०८०/०३/०१ गण्डकी प्रदेश सरकारको अथष सम्िन्त्िी 
प्रस्तावलाई कायाषन्त्वयन गनष िनेको पविेयक ,
२०८० 

२०८०/०३/२२ २०८०/०३/२७ २०८०/०३/३१ 

७ २०८०।०४।२४ गण्डकी प्रदेश तभरको वनलाई तनयमन र 
व्यवस्थापन गनष िनेको पविेयक 

२०८०।०६।०४ २०८०।०६।१६ २०८०।०६।२९ 

पािौँ अतिवेशनिाट पाररत पविेयकहरु २ वटा 

८ २०८०।०५।१५ गण्डकी प्रदेशमा िीउ तिजन सम्िन्त्िी व्यवस्था गनष 
िनेको पविेयक 

२०८०।११।२१ २०८०।१२।०१ २०८०।१२।०९ 

 

९ 

 

२०८०।०५।२१ गण्डकी प्रदेशमा आमसञ् िार सम्िन्त्िमा व्यवस्था 
गनष िनेको पविेयक 

२०८०।११।२१ २०८०।१२।०१ २०८०।१२।०९ 
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छैटौँ अतिवेशनिाट पाररत पविेयकहरु  :४ वटा  

१० २०८१/०३/०१ आ.व.२०८१/८२ को सेवा र कायषको लातग प्रदेश 
सन्त्ञ् ित कोर्िाट रकम पवतनयोजन र खिष गने 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको पविेयक।  

२०८१/०३/१७ २०८१/०३/२४ २०८१/०३/२५ 

११ २०८१/०३/०१ गण्डकी प्रदेश सरकारको अथष सम्िन्त्िी प्रस्तावलाई 
कायाषन्त्वयन गनष िनेको पविेयक 

२०८१/०३/१७ २०८१/०३/२४ २०८१/०३/२५ 

१२ २०८०/११/१० गण्डकी प्रदेश प्राइभेट फमष दताष ऐन, २०७८ लाई 
संशोिन गनष िनेको पविेयक 

२०८१/०३/१८ २०८१/०३/१९ २०८१/०३/२३ 

१३ २०८१/०५/२१ केही गण्डकी प्रदेश ऐन संशोिन गनष िनेको पविेयक २०८१/०६/०७ २०८१/०६/१३ २०८१/०६/२० 

सातौँ अतिवेशनिाट पाररत पविेयकहरु ६ वटा 

१४ २०८१/०४/०९ 
गण्डकी प्रदेशमा साझेदारी फमषको तनयमन र 
व्यवस्थापन गनष िनेको पविेयक  

२०८१/११/२३ २०८१/१२/३१ २०८२/०१/०८ 

१५ २०८१/१०/२९ 
सामपयक कर असूल गने सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष 
िनेको पविेयक 

२०८१/११/२८ २०८१/१२/१३ २०८१/१२/१७ 



113 
 

१६ २०८१/११/१५ 
गण्डकी प्रदेश तनजामती सेवा ऐन, २०७९ लाई 
संशोिन गनष िनेको पविेयक 

२०८१/१२/१० २०८१/१२/१३ २०८१/१२/१७ 

१७ २०८०/११/२२ 
जीवनाशक पवर्ादी व्यवस्थापन सम्िन्त्िमा 
व्यवस्थापन गनष िनेको पविेयक 

२०८१/१२/१० २०८२/०१/१० २०८२/०१/१५ 

१८ २०८०/११/०५ 

गण्डकी प्रदेशमा सावषजतनक सडक तनमाषण, पवस्तार 
तथा ममषत सम्भार गने  सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष 
िनेको पविेयक 

२०८१/१२/१२ २०८२/०१/१० २०८२/०१/१५ 

१९ २०८१/१२/११ केही गण्डकी प्रदेश ऐन खारेज गनष िनेको पविेयक २०८१/१२/२२ २०८१/१२/३१ २०८२/०१/०८ 

आठौँ अतिवेशनिाट पाररत पविेयकहरु १० वटा 

२० २०८२/०३/०१ 

आतथषक वर्ष २०८२/८३ को सेवा र कायषका लातग 
प्रदेश सन्त्ञ् ित कोर्िाट रकम पवतनयोजन र खिष गने 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको पविेयक 

२०८२/०३/१३ 

 
 

२०८२/०३/२६ 

 
 

२०८२/०३/३० 

२१ २०८१/०३/०१ 
गण्डकी प्रदेश सरकारको अथष सम्िन्त्िी प्रस्तावलाई 
कायाषन्त्वन गनष िनेको पविेयक 

२०८२/०३/१३ 

 

२०८२/०३/२६ 
 

२०८२/०३/३० 
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२२ २०८१/११/२१ 

गण्डकी प्रदेशमा मगर र गरुुङ भार्ालाई सरकारी 
कामकाजको भार्ाको रुपमा प्रयोग गने सम्िन्त्िमा 
व्यवस्था गनष िनेको पविेयक 

२०८२/०३/२४ 

 

२०८२/०४/११ 
 

२०८२/०४/१९ 

२३ २०८१/१०/१४ 
गण्डकी प्रदेश औद्योतगक व्यवसाय ऐन, २०७५ लाई 
संशोिन गनष िनेको पविेयक  

२०८२/०३/२३ 

 

२०८२/०४/११ 
 

२०८२/०४/१९ 

२४ २०८१/१२/१४ 
गण्डकी प्रदेशमा घरेल ुमददराको उर्तपादनलाई तनयमन 
र व्यवस्थापन गनष िनेको पविेयक 

२०८२/०५/०३ 

 

२०८२/०६/०७ 
 

२०८२/०६/२१ 

२५ 
 
 

२०८१/१२/०३ 
गण्डकी प्रदेशमा अपाङ्क् गता भएका व्यन्त्क्तको अतिकार 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको पविेयक 

२०८२/०५/०३ 

 

२०८२/०६/०७ 

 

२०८२/०६/२१ 

२६ २०८१/११/१९ 
गण्डकी प्रदेशमा पवद्यतु पवकास सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष 
िनेको पविेयक 

२०८२/०५/१५ 

 

२०८२/०७/११ 

 

२०८२/०७/२१ 

२७ २०८१/११/२१ 
गण्डकी प्रदेश दतलत अतिकार तथा सशन्त्क्तकरण 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको पविेयक 

२०८२/०५/१६ 

 
 

२०८२/०७/११ 

 
 

२०८२/०७/२१ 
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२८ २०८१/११/२६ 
गण्डकी प्रदेशमा खानी तथा खतनज पदाथषको अन्त्वेर्ण र 
व्यवस्थापन गनष  िनेको  पविेयक 

२०८२/०७/२४ 

 

२०८२/०८/०८ 

 

२०८२/०८/११ 

२९ २०८२/०५/१६ 
गण्डकी पवश् वपवद्यालय )पपहलो संशोिन (पविेयक ,
२०८२ 

२०८२/०७/२८ 

 

२०८२/०८/०८ 

 

२०८२/०८/११ 



पाररत तनयमावली 

तनयमावलीको नाम पाररत तमतत  प्रमाणीकरण तमतत 

गण्डकी प्रदेश सभा तनयमावली, 
२०८० 

२०८०/०३/२२ २०८०/०४/११ (पपहलो संशोिन तमतत 
२०८२/०१/०८) 

 

हाल पवर्यगत सतमततमा दफावार छलफलको िममा रहेका पविेयकहरु:- 
ि. 
स. 

पविेयकको नाम पविेयक दताष तमतत 
दफावार छलफलमा 

रहेको सतमतत  

कैपफयत 

१. 
गण्डकी प्रदेशमा भवन तनमाषण तथा 
िस्ती पवकास सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष 
िनेको पविेयक 

२०८१/११/२६ 
अथष तथा पवकास 
सतमतत 

 

२. 
गण्डकी प्रदेशमा प्रदेश खाद्य अतिकार 
तथा खाद्य गणुस्तर सम्िन्त्िमा 
व्यवस्था गनष िनेको पविेयक 

२०८१/१२/१२ 
सामान्त्जक पवकास 
तथा कृपर् सतमतत 

 

३. 
गण्डकी प्रदेशमा जनस्वास््य सेवा 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनकेो 
पविेयक 

२०८१/१२/१४ 
सामान्त्जक पवकास 
तथा कृपर् सतमतत 

 

४. 

और्िीजन्त्य तथा औद्योतगक प्रयोजनको 
लातग गाँजा खेतीलाई तनयमन गने 
सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनकेो 
पविेयक 

२०८२/०६/०५ 
अथष तथा पवकास 
सतमतत  

 

सन्त्िवालयमा दताष भएका पविेयकहरु:- 

ि  .सं .  दताष तमतत पविेयकको नाम कैपफयत  

१ २०८२।०९।२३ “गण्डकी प्रदेश सडक ऐन, २०८१ लाई 
संशोिन गनष िनकेो पविेयक” 
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मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय 

समन्त्वय,सहकायष र साझेदारी 
➢ गण्डकी प्रदेश सरकारको आतथषक वर्ष २०81/82 को वापर्षक नीतत तथा कायषिममा उल्लेख 

भएको, िाल ुआतथषक वर्ष २०८२/८३ को वापर्षक िजेटमा समावेश भएको, सरकारको मौजदुा 
सङ्गठन संरिनालाई तमतव्ययी, िसु्त, छररतो र नततजामूलक िनाउन प्रदेश सरकार मातहतका 
कायाषलय एवं तनकायहरूको आवश्यक अध्ययन गरी पनुरावलोकन समेत आवश्यक देन्त्खएकोले 
प्रदेश सरकारका तनकायहरूको सेवा र कायषिोझ िीि तादार्तम्यता तमलाई सङ्गठन संरिनालाई िसु्त, 

दरुुस्त िनाउन मौजदुा सङ्गठन/प्रशासतनक संरिनाको पनुरावलोकन गनष गण्डकी प्रदेश सरकार, 

मन्त्न्त्रपररर्द्को तमतत २०८१/१२/१२ को तनणषयिाट गण्डकी प्रदेश सरकारका मन्त्रालय, 

तनदेशनालय, प्रातिकरण, सतमतत, िोडष लगायतका सिै प्रशासतनक तनकायको अध्ययन गरी सझुाव पेश 
गनष प्रदेश प्रशासतनक संरिना पूनरावलोकन अध्ययन तथा सझुाव सतमतत गठन भएकोमा उक्त 
सतमततले तमतत २०८२/02/23 गते सझुाव सपहतको प्रततवदेन सरकार समक्ष पेश गरेको 
छ।सतमततिाट प्राप्त प्रततवेदन ग्रहण गरी प्राप्त सझुावको औन्त्िर्तय र आवश्यकताको आिारमा 
िमश: कायाषन्त्वयनमा लैजान गण्डकी प्रदेश सरकार, मन्त्न्त्रपररर्द्को तमतत २०८२/02/31 को 
िैठकिाट तनणषय भएको छ।प्रदेश मन्त्न्त्रपररर्द्को तनणषयिाट सो प्रततवदेन कायाषन्त्वयनको सन्त्दभषमा 
285 (±20) दरिन्त्दी पनुरावलोकन हनुकुा साथै नयाँ संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण प्रततवदेन 
लागू गररएको छ। सोको पवस्ततृ पववरण र प्रपिया अनसूुिी ४ मा रान्त्खएको छ । 

➢ रापिय समन्त्वय पररर्द र अन्त्तरप्रदेश मखु्यमन्त्रीको पपहलो वैठक तमतत २०८० असार १५ र १६ 
गते पोखरामा सम्पन्न भई प्रहरी समायोजन, जग्गा प्रातप्त,तीनै तहका सरकारको कायष न्त्जम्मवेारी र 
अतिकार के्षर, पवत्तीय समानीकरण अनदुानको िजेट वृपद्ध लगायतका पवर्यहरूमा साझा िारणा 
प्रस्ततु गररएको छ। 

➢ तमतत २०८२ भार १६ गते स्याङ्गजा न्त्जल्लाको गल्याङमा गण्डकी प्रदेश सरकारका माननीय 
मखु्यमन्त्रीज्यूको अध्यक्षता र लनु्त्म्वनी प्रदेश सरकारका माननीय मखु्यमन्त्रीज्यूको प्रमखु 
आतत्यतामा गण्डकी र लनु्त्म्िनी प्रदेश सरकारतिि समन्त्वयार्तमक वैठक सम्पन्न भएको छ । सो 
वैठकका तनणषयहरु अनसूुिी ६ मा रान्त्खएको छ ।  

➢ तमतत २०८२ भार १८ गते गण्डकी प्रदेश सरकारका माननीय मखु्यमन्त्रीज्यूको उपन्त्स्थततमा 
मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलयको समन्त्वय र पोखरा पवश्वपवद्यालयको आयोजनामा “१० 
वर्षको संघीय यारा:अभ्यास र उपलन्त्धि, प्रादेन्त्शक सरकारकोदृपष्टकोणमा संघीयताको कायाषन्त्वयन” 

सम्िन्त्िी प्रदेश स्तरीय सम्मलेन आयोजना गररएको छ । 
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➢ तमतत २०८० मंतसर ६को प्रदेश समन्त्वय पररर्द्को िैठकको तनणषय नं. ३ अनसुार गण्डकी प्रदेश 
सरकारका प्रमखु सन्त्िवको अध्यक्षतामा मसु्ताङ, म्याग्दी, िागलङु र पवषत न्त्जल्लाका स्थानीय तहका 
प्रमखु प्रशासपकय अतिकृत सन्त्म्मतलत पपहलो प्रदेश प्रशासतनक समन्त्वय पररर्द्को वैठक तमतत 
२०८२ पौर् २५ गते पवषत न्त्जल्लामा सम्पन्न भएको छ । वैठकका तनणषयहरु अनसूुिी ५ मा 
रान्त्खएको छ। 

➢ िाल ुआ.व. सम्म नवप्रवतषन साझेदारी कायषिमिाट १० न्त्जल्लाका ५३ वटा स्थानीय तहसँग ७९ 
वटा पररयोजनामा साझेदारी गररएको छ। नवप्रवतषन क्षेरमा सञ्चातलत पररयोजना कायाषन्त्वयन गनष 
स्थानीय तहसँग अन्त्तरपिया र स्थलगत अनगुमन गरी पषृ्ठपोर्णको साझा अभ्यास सरुु गररएको 
छ। कायषिमले सेवाप्रवाह, सशुासन र स्थानीय आतथषक पवकाससंग सम्िन्त्न्त्ित क्षेरका 
नवप्रवतषनार्तमक (innovative) गततपवति माफष त स्थानीय तह र प्रदेशतिि सम्िन्त्ि स्थापपत गरेको 
छ।  

➢ मखु्यमन्त्री नवप्रवतषन साझेदारी कायषिम र प्रदेश तथा स्थानीय शासन सहयोग/सिलीकरण 
कायषिम (PLGSP) अन्त्तगषत हालसम्म सञ्चालन भएका नवप्रवतषन साझेदारी कायषिमहरुको पववरण 

अनसूुिी ७ मा रान्त्खएको छ । 

➢ संघीयता कायाषन्त्वयनका सन्त्दभषमा प्रदेश समन्त्वय पररर्द्को नवौँ िैठकले प्रदेश र स्थानीय तहका 
साझा समस्या र िनुौतीहरू पपहिान गदै संघीय सरकारको ध्यानाकर्षण गरेको छ। 

प्रदेश समन्त्वय पररर्द्को हालसम्मको वैठकको संन्त्क्षप्त पववरण 

ि.सं. तमतत तनणषय संख्या 

१ २०७५ जेठ १४ ६ 
२ २०७५ मंतसर ११ र १२ २७ 
३ २०७६ पौर् ३ र ४ १७ 
४ २०७९ वैशाख ६ ८ 
५ २०७९ फागनु १९ १० 
६ २०८० मंतसर ६ १३ 
७ २०८१ जेठ ७ ११ 
८ २०८१ माघ १८ १० 
९ २०८२ मंतसर ११ ९ 

जम्मा वैठक संख्या- ९ जम्मा तनणषय संख्या- १११ 
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शासकीय सिुार र सशुासन 

➢ संयकु्त रािसंघका महासन्त्िव महामपहम एन्त्टोतनयो गटेुरेसको गण्डकी प्रदेशमा भ्रमण भई जलवाय ु
पररवतषनमा नेपालले भोग्नपुरेको समस्याका िारेमा पवश्व मञ्चको ध्यानाकर्षण गरेको छ र उक्त 
भ्रमणका लातग गण्डकी प्रदेशद्वारा सहजीकरण र समन्त्वय गररएको छ।  

➢ माननीय मखु्यमन्त्री र न्त्ितनयाँ कम्यतुनष्ट पाटी (तसपीसी) ततधित स्वायत्त के्षरका सेिेटरी वाङ 
छुङछेङतिि दद्वपक्षीय पहत र िासो सम्िन्त्िमा छलफल सम्पन्न भएको छ। 

➢ माननीय मखु्यमन्त्रीसँग पवतभन्न देशका महामपहमराजदूत,पवदेशी तनयोगका तनदेशक,प्रतततनतिको न्त्शष्टािार 
भेटघाटमा यसप्रदेशका सम्भावना एवम ्आपसी सहयोगका पवर्यमाछलफल भएको छ।   

➢ गण्डकी प्रदेशका मन्त्रालयहरूको लैपङ्गक समानता तथा सामान्त्जक समावेशीकरण स्वमूल्याङ्कन 
अनसुार सिै मन्त्रालयको लैपङ्गक समानता तथा सामान्त्जक समावेशीकरण परीक्षण (GESI Audit) 
सम्पन्न गररएको छ। GESI तनदेशक सतमततको िैठक तनयतमत रूपमा हनु े गरेको छ। प्रदेश 
अन्त्तगषतका १०वटा तनकायका GESI अतडट गररएको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेश सरकारले नागररकको अतभमत िझु्न, देख्न र सनु्न सावषजतनक सनुवुाइ कायषिमलाई 
तनरन्त्तता ददइँदै आइएको छ। 

➢ नेपाल सरकार समेतको समन्त्वयमा शासकीय प्रणाली र सेवा प्रवाहमा िालिातलकाका सवालहरूलाई 
सम्िोिन गनष िालअतिकारका न्त्यूनतम सूिक हातसल गरेका देविलुी नगरपातलका, नवलपरासी 
(ि.स.ुपू.), तभरकोट नगरपातलका, स्याङ्क्जा,गल्कोट र िाग्लङु नगरपातलका, िाग्लङुलाई िालमैरी 
स्थानीय तह घोर्णाका लातग स्वीकृतत प्रदान गरी िालमैरी स्थानीय तह घोर्णाभएको छ। 

नीतत तथा काननु तनमाषण 

➢ प्रदेश तनजामती सेवा ऐन, २०७९, प्रदेश तनजामती सेवा तनयमाली, २०७९, स्थानीय सेवा (गठन 
तथा सञ् िालन) ऐन, २०७९ र गण्डकी प्रदेश स्थानीय सेवा तनयमावली, २०७९ िमोन्त्जम प्रदेश 
एवम ् स्थानीय तहका कमषिारीको पदपूततष, वृन्त्त्तपवकास, स्तरवृपद्ध, सरुवा, िढुवा जस्ता गततपवति 
सञ्चालन गरी तनजामती कमषिारीको उर्तप्ररेणा र मनोिललाई उच्ि तलु्याई नागररकको सेवा प्राप्त 
गने अतिकारलाई समते कमषिारी व्यवस्थापन माफष त सदुृढ तलु्याइएको छ। 

➢ प्रदेशसरकार (कायषपवभाजन) तनयमावली(संशोिन सपहत), २०७४ को अनसूुिी -२ मा मखु्यमन्त्री 
तथा मन्त्न्त्रपररर्दको कायाषलयको कायष न्त्जम्मेवारी अन्त्तगषत प्रदेश मन्त्न्त्रपररर्द्को तनणषयको 
कायाषन्त्वयन र अनगुमन गने व्यवस्था िमोन्त्जम हालसम्मकामन्त्न्त्रपररर्द् वैठकको पववरण तनम्नानसुार 
रहेको छ:- 
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वर्ष िैठक सञ्चालन पटक तनणषय संख्या 

२०७५ ४७ ३२८ 

२०७६ ३९ २४८ 

२०७७ ३४ १७६ 

२०७८ ३८ १७४ 

२०७९ ५२ १५८ 

२०८० ३४ १०० 

२०८१ 36 147 

२०८२ (परु् 
मसान्त्तसम्म) 

22 95 

 

➢ गण्डकी प्रदेश सरकारले पवतभन्न ८८ वटा ऐन र २९ वटा तनयमावली तजुषमा गरी कानूनमा 
सवषसािारणको पहुँिवृपद्धका लातग प्रदेश राजपर (https://rajpatra.gandaki.gov.np/rajpatra)मा 
प्रकाशन गररएको छ। नेपालको संपविानको एकल अतिकार अनसूुिी िमोन्त्जम गण्डकी प्रदेशमा 
तनमाषण गनुषपने ऐन र सो अनसुारका तनयमावलीहरू पपहिान तथा अध्ययन गररएको छ। सोको 
पवस्ततृ पववरण अनसूुिी १ मा रान्त्खएको छ । 

➢ तडन्त्जटल गण्डकी प्रदेशको अविारणा स्वीकृत गरी सावषजतनक सेवा प्रवाहलाई थप प्रभावकारी एवम ्
पारदशी िनाउनगण्डकी प्रदेश अनगुमन प्रणाली (https://monitoring.gandaki.gov.np)को तनमाषण 
एवम ् कायाषन्त्वयनिाटहालसम्म प्रदेश सरकारका ८,१६६ वटा योजना/कायषिम प्रपवष्टी भईसोको 
भौततक एवम ्पवन्त्त्तय प्रगतत तर्तकाल हेनष सपकने व्यवस्था रहेको छ।  

➢ प्रदेश समन्त्वय सतमततको िैठकले पािँौँ रापिय मानव अतिकार कायषयोजनामा उन्त्ल्लन्त्खत 
सूिकहरूको अध्ययन पवश्लरे्ण गरी कायष प्रगततको समीक्षा गरेको र छैठौँ कायषयोजनाको मस्यौदाको 
छलफल एवम ्सझुाव संकलनमा समन्त्वय गररएको छ।  

➢ स्थानीय तहमा न्त्यापयक सतमततको काम कारवाहीमा सहजीकरण गनष तथा स्थानीय तहको दैतनक 
प्रशासतनक कायषमा कानूनी दृपष्टकोणिाट सहयोग परु् याउने उद्देश्यले गण्डकी प्रदेश सरकार र 
स्थानीय तहको लागत साझेदारीमा ६५ स्थानीय तहसँग करारमा न्त्यापयक सहजकताषको व्यवस्था 
गररएको छ।  

➢ वैयन्त्क्तक सूिना प्रणालीमा प्रदेश लोकसेवा आयोगिाट तसफाररस भएका ६०३ जना प्रदेश तनजामती 
सेवाका कमषिारीलाई कमषिारी संकेत नं. (तसटरोल नं.) प्रदान गररएको छ। 
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➢ गण्डकी प्रदेश तनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ८ को उपदफा ५ र गण्डकी प्रदेश तनजामती 
सेवा तनयमावली, २०७९ को तनयम ९ को उपतनयम (१), (२), (३), (४) को व्यवस्था अनसुार 
अनसूुिी ३, ४ र ७ मा रहेका प्रदेश तनजामती सेवामा रहने समूह तथा उपसमूहहरू, पदहरू, प्रदेश 
सन्त्िवको पद, अतिकृत एघारौं तहमा रहने पदहरू वैयन्त्क्तक सूिना प्रणालीमा आवद्ध गरीप्रदेश 
पकतािखानामा दताष गररएको छ। 

➢ प्रदेश पकतावखानाको कायष प्रारम्भ पिात प्रदेश तथा स्थानीय तहका जनप्रतततनति एवम ्प्रदेश तथा 
स्थानीय सेवाका स्थायी र करारका कमषिारीको आ.व. ०८०/०८१को जम्मा २३,२१५ र 
०८१/०८२को २१,१६५ सम्पन्त्त्त पववरण दताष गररएको र सोको पववरण संघीय मातमला तथा 
सामान्त्य प्रशासन मन्त्रालय, रापिय पकतावखाना (तनजामती) र रापिय सतकष ता केन्त्रमा पठाइएको छ 
।  

➢ प्रदेश तथा स्थानीय तह (अन्त्य सेवा समते) वैयन्त्क्तक सूिना प्रणालीमा पहुँि प्राप्त भइ स्थानीय तहमा 
स्थानीय सेवाको संगठन तथा पद दताष एवम ्प्रदेश लोक सेवा आयोगिाट तसफाररस भइ स्थानीय 
तहमा कायषरत स्थानीय सेवाका कमषिारी (अन्त्य सेवा समेत)को वैयन्त्क्तक पववरण फाराम (तसटरोल) 
दताष गनष सूिना प्रकाशन गरी पववरण संकलन भइरहेको छ।  

➢ नेपाल सरकारिाट कमषिारी समायोजन ऐन, २०७५ िमोन्त्जम प्रदेश सरकारलाई प्राप्त हनु आएका 
दरिन्त्दीहरू एकीन गरी प्रदेश मन्त्न्त्रपररर्द् िाट स्वीकृत समेत भइ सोको तनम्नानसुार अतभलेखीकरण 
गररएको छ:- 

तस नं तह दरिन्त्दी संख्या 
१ प्रमखु सन्त्िव १ 
२ एघारौँ २५ 
३ नवौँ/ दशौँ ( प्रापवतिक/अप्रापवतिक) १८४ 
४ सातौँ/आठौँ ( प्रापवतिक/अप्रापवतिक) ५५९ 
५ पाँिौँ/छैटौँ (प्रापवतिक/अप्रापवतिक) ८०९ 
६ िौथौ/पाँिौँ(प्रापवतिक/अप्रापवतिक) २५१ 
७ तहपवहीन ८०५ 

कूल 
२६७९ 

(६२ पलु दरिन्त्दी) 
 

शान्त्न्त्त सरुक्षा 
➢ गण्डकी प्रदेशमा शान्त्न्त्त सरुक्षा कायम राख्न नेपाली सेना, सशस्त्र प्रहरी िल र नेपाल प्रहरीसँग 

तनयतमत समन्त्वय कायम गररएको छ। साथै प्रदेश सरुक्षा समन्त्वय सतमततको िैठक समय 
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समयमा िसी शान्त्न्त्त सरुक्षाको अवस्थाको िारेमा समीक्षा,समन्त्वय र सहजीकरण गररएको छ 
। 

➢ प्रहरी िौकी, प्रहरी तातलम केन्त्र, प्रहरी अस्पताल तनमाषण लगायत कारागार कायाषलयको 
भौततक संरिना ममषत सम्भारको लातग सहयोग गररएको छ। 

पवपद् व्यवस्थापन 

➢ प्रदेश स्वास््य आपतकालीन कायष संिालन केन्त्र (PHEOC), प्रदेश आपतकालीन कायष संिालन 
केन्त्र (PEOC)रप्रदेश गोदामघरको स्थापना गरी संिालनमा रहेको छ । 

➢ प्रदेश पवपद् व्यवस्थापन पररर्द् र कायषकारी सतमततको िैठक तनयतमत रूपमा िसी पवपद् 
व्यवस्थापनका सम्िन्त्िमा छलफल र समन्त्वय गररएको छ । 

➢ प्रदेश पवपद् व्यवस्थापन तनयमावली(पपहलो संशोिन), २०७७ को तनयम १२ (३) 
िमोन्त्जमप्रदेश पवपद् व्यवस्थापन कोर्मा न्त्यूनतम रु. १० करोड रहने एवम ्राहत पवतरणको 
लातग ११ वटै न्त्जल्ला पवपद् व्यवस्थापन कोर्मा न्त्यूनतम ् रु.१० लाख रहने प्रिन्त्ि 
तमलाइएको छ। 

➢ सरुक्षा तनकायहरूलाई कम्यतुनटी सिष एण्ड रेस्क्यू तातलम र पवपद् अभ्यास तसमलेुसन 
कायषिममा सहयोग तथापवपद् उद्धार सामग्रीहरू उपलधि गराइएको छ ।  

➢ जाजरकोट भकुम्पका पीतडतलाई राहत स्वरूप कणाषली प्रदेश पवपद् व्यवस्थापन कोर्मा रु १ 
करोड र प्रिानमन्त्री दैवी प्रकोप उद्धार कोर्मा रु ५० लाख सहायता प्रदान गररएको छ। 

➢ सम्वत ्२०८२ भार २३ र २४ गते भएको आन्त्दोलनका िममा मन्त्रालय /तनकाय र मातहत 
कायाषलयहरूमा भएको आगजनी, लटुपाट र तोडफोडिाट कायाषलय भवन तथा आवास 
लगायतका पूवाषिार तथा कायाषलय सामाग्रीमा क्षतत भएको तनकायको पववरण : 

➢ मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय, मखु्यमन्त्री र ७ वटा मन्त्री र सभामखु/उपसभामखु 
तनवास, आतथषक मातमला मन्त्रालय, उद्योग तथा पयषटन मन्त्रालय, ऊजाष, जलस्रोत तथा खानेपानी 
मन्त्रालय, वन तथा वातावरण मन्त्रालय, सामान्त्जक पवकास, यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय, 

गण्डकी प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग, प्रदेश लोक सेवा आयोग, प्रदेश प्रमखुको कायाषलय र 
आवास, प्रदेश सभा भवन तथा सन्त्िवालय, पयषटन तथा उद्योग कायाषलय, कास्की, सापवका 
पूवाषिार पवकास तनदेशनालय, न्त्शक्षा पवकास तनदेशनालय, सामान्त्जक पवकास कायाषलय, यातायात 
व्यवस्था कायाषलय, सवारी र सवारी िालक अनमुततपर, कास्की, महान्त्यायातिवक्ताको कायाषलय 
लगायतमा रु. ५ करोड भन्त्दा िढीको क्षतत भएको। तर्तकालको पनुतनमाषणको लातग कररव 
१७ करोड आवश्यक भएको लागत अनमुान तयार भएको। 
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➢ प्रदेश सरकार र मातहतका तनकायमा भएको भवन वाहेकको क्षतत रु. एकसठ्ठी करोड भन्त्दा 
िढीको सवारी सािन र कायाषलय सामाग्री, कम््यटुर, ल्यापटप, क्यामेरा लगायत भवन समेत 
कररव पिासी करोड क्षती भएको। 

➢ क्षतत भएका सवारी सािन: िारपाङ्क्ग्र:े ४७ वटा र  दईुपाङ ग्र:े १२७ 

➢ तनकायगत क्षततको अन्त्य पववरण: 

ि.सं. कायाषलयको नाम क्षततकोअनमुातनत लागत 

1 मखु्यमन्त्री तथामन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय 2,98,99,700।- 

2 आतथषक मातमला मन्त्रालय 1,90,00,000।- 

3 उद्योग तथा पयषटन मन्त्रालय 4,26,08,222।- 

4 ऊजाष, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालय 8,08,94,669।- 

5 कृपर्, भतूम व्यवस्था तथा सहकारी मन्त्रालय 55,16,106।- 

6 वन तथा वातावरण मन्त्रालय 3,03,42,860।- 

7 भौततक पूवाषिार पवकास तथा यातायात व्यवस्था मन्त्रालय 8,53,03,466।- 

8 सामान्त्जक पवकास, यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय 10,13,36,450।- 

9 स्वास््य मन्त्रालय 8,00,000।- 

10 गण्डकीप्रदेश सभा सन्त्िवालय 7,80,75,000।- 

11 गण्डकीप्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठान 3,33,43,000।- 

12 गण्डकीप्रदेश नीतत तथा योजना आयोग 2,59,16,840।- 

13 मखु्यन्त्यायातिवक्ताको कायाषलय 75,13,887।- 

14 प्रदेशप्रमखुको कायाषलय 4,61,76,317।- 

15 प्रदेश लोकसेवा आयोग 2,36,72,000।- 

  जम्मा 61,03,98,517।- 



124 
 

 

क्षततको असर न्त्यूनीकरणका लातग गररएका महर्तवपूणष पहलहरु: 

पवर्यक्षरे कायाषन्त्वयनकोअवस्था 

सेवा 
प्रवाह
: 

जेन्त्जी आन्त्दोलनिाट अवरुद्व सम्पूणष सरकारी सेवा तर्तकाल सरुुवात गररएको। 

सवारी िालक अनमुततपरको सभषर ररकभरी भएपतछको अवस्थामा पूवषवत सेवा 
प्रवाह /सूिारु हनुे गरी तयारी भएको र सवारी दताष तथा नपवकरणको कायष सरुु 
गररएको। 

Green Sticker प्राप्त र ममषत गरेर सेवा सञ्चालन गनष सपकने कायाषलयको ममषत सम्भार 
गरी सेवा सूिारु भएको। 

प्रदेश सभाको भवन नष्ट भएको अवस्थामा वैकन्त्ल्पक स्थानको व्यवस्था गररएको। 

रापिय पकताि खाना सँग MOU गरी प्रदेश र स्थानीय सेवाका कमषिारीहरुको पववरण 
प्रपवपष्ट र अद्यावतिकरण कायष सरुुवात भएको 

आन्त्दोलनको प्रभाववाट सवारी कर  ,दस्तरु ,शलु्क ततनष नपाएका कारण जररवाना लाग्ने 
भएमा २०८२ काततषक मसान्त्ततभर ततनष आएमा कुनैपतन   जररवाना वा अततररक्त शलु्क 

नलाग्ने व्यवस्था गररएको 

प्रशास
तनक 
पनुषसंर
िना र 
दरि
न्त्दी 

पनुराव
लोकन 

प्रदेश सरकारमा तहतका मन्त्रालय/तनकाय र कायाषलयको संगठन तथा व्यवस्थापन 
सवेक्षण प्रततवेदन स्वीकृत गरी हाल ररक्त १८५ समते पवतभन्न सेवा /समूह र तहका 
कररव  285 भन्त्दा िढी कमषिारी कटौती गररएको ,नयाँ O&M लागू गररएको ,
कायाषलय/तनकायको संख्या३२िाट  19 कायम गररएको।  ) मजष तथा खारेजी माफष त(। 

 नयाँ O&M अनसुार प्रदेश तनजामती सेवा तनयमावली र सोको अनसूुिी संशोिन ,
कायाषलय नाम तथा पदनाम तमलान गररएको। 

क्षततको 
लगत 

क्षतत भएका ,ध्वस्त संरिनाको क्षततको मूल्याङ्कन ,मूिलु्का तयारी ,लगत तयारी 
गररएको। 
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तयारी 
तथा 

मूल्याङ्क
न : 

आगजनी तथा तोडफोडिाट क्षती भएका भवनहरुको Rapid Assessment गरी भपवष्यमा 
सञ्चालन गनष उपयकु्त भएनभएको सम्िन्त्िमा प्रापवतिक प्रततवदेन र ममषतको लातग 
अनमुातनत लागत सपहतको पववरण तयारी भएको।  ) तर्तकालीन र दीघषकालीन( 

ममषत 
स

म्भार
: 

क्षतत ग्रस्त संरिनाको सरसफाई गररएको। 

क्षततग्रस्त भवनको ममषत  ,सम्भारको ला  तग सम्िन्त्न्त्ित तनकाय/कायाषलयमा पवतनयोन्त्जत 
िजेटिाटै सोही कायाषलय का कमषिारीहरुिाटै सामान्त्य ममषत ,सम्भार गरी सेवा 
तर्तकाल प्रारम्भ गररएको। 

सवारी 
सािन 
व्यव
स्थापन

: 

सवारीसािनकोतिमादावी ,मूल्याङ्कन। 

सवारी सािन क्षतत भएका मन्त्रालय एवम ्तनकाय तथा कायाषलयले आफ्नो मातहतका 
पवभाग, तनकाय वा कायाषलयहरूका लातगउपलधि सवारी सािनिाट व्यवस्थापन 
गररएको। 

अन्त्य
 /

पवपव
ि:  

कवाडी सामाग्रीको व्यवस्थापन र तललामी प्रपियाको सरुुवात तर्तकाल गरी तमनाहा र 
लगत कट्टाको प्रपिया सरुु गररएको। 

कायषरत कमषिारीिाटै जलेका /क्षतत भएको संरिनाको रंगरोगन कायष गररएको।  

प्रदशषनका िममा पवतभन्न मन्त्रालय /तनकाय/कायाषलय तथा व्यावसापयक प्रततष्ठानिाट 
िोररएका, लपुटएका सामग्रीहरु सम्िन्त्न्त्ित तनकाय वा नन्त्जकको प्रहरी िौकीमा पफताष 
िझुाउन सावषजतनक आह्वान गररएको। 
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आतथषक मातमला मन्त्रालय 

नेपाल सरकारिाट प्राप्त अनदुान  

समानीकरण, सशतष, पवशेर् र समपरुक अनदुान िापत आतथषक वर्ष २०७५/०७६ मा जम्मा रू.११ 
अिष ९३ करोड ७८ लाख ४९ हजार,  आतथषक वर्ष २०७६/०७७ मा जम्मा रू.१५ अिष १० करोड 
७८ लाख ३३ हजार, आतथषक वर्ष २०७७/०७८ मा जम्मा रू. १३ अिष ९६ करोड ८४ लाख ६० 
हजार, आतथषक वर्ष २०७८/०७९मा १३ अवष ८७ करोड ४४ लाख ८० हजार र आतथषक वर्ष 
२०७९/०८०मा रु. १३ अिष ४० करोड ६० लाख ३८ हजार र आतथषक वर्ष २०८०/०८१ मा 
रु.१० अिष ०५ करोड ७१ लाख ६८ हजार, आतथषक िर्ष २०८१/०८२ मा रु. ११ अिष ११ करोड 
३८ लाख २० हजार र २०८२/०८३ को परु् मसान्त्तसम्म ४ अवष ९१ करोड ६१ लाख ८६ हजार 
गरी हालसम्म जम्मा रु.९४ अिष ३८ करोड १८ लाख ३४ हजार अनदुान प्राप्त भएको छ। 

नेपाल सरकारिाट प्राप्त राजस्व िाडँफाटँ 

िाँडफाँट भइ प्राप्त हनुे मलु्य अतभिपृद्ध कर र अन्त्तःशलु्क िापत आतथषक वर्ष २०७५/०७६ मा रु. ६ 
अिष ९ करोड ९३ लाख ८६ हजार, आतथषक वर्ष २०७६/०७७मा रु. ४ अिष ८१ करोड ७० लाख 
६३ हजार,आतथषक वर्ष २०७७/०७८ मारु. ६ अिष ४९ करोड ११ लाख २६ हजार, आतथषक वर्ष 
२०७८/०७९ मा रु.७ अिष ५० करोड २६ लाख ६ हजार र आतथषक वर्ष २०७९/०८० मा रु. ७ 
अिष ३४ करोड २३ लाख ३२ हजार आतथषक वर्ष २०८०/०८१ मा रु. ७ अिष ६७ करोड ६३ 
लाख ५४ हजार िाल ुआतथषक िर्ष २०८१/०८२ मा रु. ८ अिष ५७ करोड ८६ लाख ३३ हजार  र 
२०८२/०८३ को परु् मसान्त्तसम्म ४ अवष १६ करोड ९४ लाख ९५ हजार  गरी शरुुदेन्त्ख हालसम्म 
रु. ५२ अिष 6७ करोड ७० लाख १५ हजार प्राप्त भएको छ।   

आन्त्तररक राजस्व सङ्क् कलन पववरण 

प्रदेश सरकारको आन्त्तररक राजस्व आतथषक वर्ष २०७५/०७६ मा रु.२ अिष राजस्व सङ्क् कलन गने 
लक्ष्य रहेकोमा रु. २ अिष ६० करोड ९९ लाख ३३ हजार सङ्क् कलन भएको, आतथषक वर्ष 
२०७६/०७७ मा रु.३ अिष २७ करोड ७५ लाख राजस्व सङ्क् कलन गने लक्ष्य रहेकोमा रु.2 अिष 
४१ करोड ४ लाख ७६ हजार सङ्क् कलन भएको, आतथषक वर्ष २०७७/०७८ मा रु. ५ अिष ८५ 
लाख ६० हजार सङ्क् कलन गने लक्ष्य रहेकोमा रु. ३अिष २१ करोड २३ लाख ३३ हजार  रुपैया ँ
राजस्व सङ्क् कलन भएको,  आतथषक वर्ष २०७८/०७९ मा रु. ५ अिष ६० करोड सङ्क् कलन गने लक्ष्य 
रहेकोमा रु ३ अिष ८० करोड ८५ लाख १८ हजार सङ्क् कलन भएको,  आतथषक वर्ष २०७९/०८०मा 



127 
 

रु. ५ अिष ८१ करोड १६ लाख सङ्क् कलन गने लक्ष्य रहेकोमा रु. ३ अिष ८९ करोड ३० लाख २२ 
हजार, आतथषक वर्ष २०८०/८१ मा  रु. ५ अिष ९६ करोड ९१ लाख ८४ हजार सङ्क् कलन गने लक्ष्य 
रहेकोमा रु.३ अिष 48 करोड 27 लाख 9 हजार, आतथषक िर्ष २०८१/०८२ मा लक्ष्य रु 5 अिष 
17 करोड रहेकोमा रु. ३ अिष ५० करोड ६८ लाख ७७ हजार र िाल ुआतथषक वर्ष २०८२/०८३ 
मा मा रु. ५ अिष ७३ करोड ४३ लाख ८८ हजार लक्ष्य रहेकोमा परु् मसान्त्तसम्म रु. १ अिष ३३ 
करोड ४४ लाख २ हजार गरी प्रदेश स्थापनाको शरुुदेन्त्ख हालसम्म रु. २१ अिष ९० करोड ९३ लाख 
३० हजार राजस्व सङ्क् कलन भएको छ।  

िजेट पवतनयोजन र खिष पववरण 

आतथषक वर्ष २०७४/७५ मा रु.१ अिष २ करोड ५ लाख पवतनयोजन भएकोमा २४ करोड २० लाख 
९० हजार खिष भएको,आतथषक वर्ष २०७५/०७६ मा रु.२४ अिष २ करोड ३३ लाख ४८ हजार  
पवतनयोजन भएकोमा रु. १३ अिष ९२ करोड ८० लाख ६४ हजार खिष भएको,आतथषक िर्ष 
२०७६/०७७ मा रु.३२ अिष १३ करोड ४७ लाख ९२ हजार पवतनयोजन भएकोमा रु. २० अवष ४१ 
करोड ३६ लाख १७ हजार खिष भएको, आतथषक वर्ष २०७७/०७८ मा रु.३४ अवष ८४ करोड २१ 
लाख ६० हजार पवतनयोजन भएकोमा रु. २५अवष ६५ करोड ३८ लाख २१ हजार खिष भएको , 
आतथषक वर्ष २०७८/०७९ मा रु.३० अिष ५ करोड ६७ लाख पवतनयोजन भएकोमा रु.२२ अिष ८ 
करोड २५ लाख ४४ हजार खिष भएको, आतथषक वर्ष २०७९/०८० मा रु.३५ अिष ९० करोड ९० 
लाख पवतनयोजन भएकोमा २३ अिष ६१ करोड ४८ लाख ८३ हजार खिष भएको, आतथषक वर्ष 
२०८०/८१ मा रु.३३ अिष ४२ करोड ७२  लाख पवतनयोजन भएकोमा रु २२ अिष  २० करोड ६१ 
लाख १५ हजार खिष भएको, आतथषक वर्ष २०८१/८२ मा रु ३२ अिष ९७ करोड ८५ लाख ७५ 
हजार पवतनयोजन भएको मा रु. २२ अिष ९२ करोड ०७ लाख ७८ हजारखिष भएको र िाल ुआतथषक 
वर्ष २०८२/८३ मा रु. ३१ अिष ९७ करोड ९९ लाख ९९ हजार पवतनयोजन भएकोमा परु् 
मसान्त्तसम्म रु. ५ अिष ३३ करोड ५६ लाख २४ हजार खिष भएको छ । 

स्थानीय तहलाई पवत्तीय हस्तान्त्तरण 

पवत्तीय समानीकरण, समपरुक, सशतष र पवशेर् अनदुान तफष आतथषक वर्ष २०७५/०७६ मा रु.१ अिष 
१५ करोड ११ लाख पवतनयोजन भएकोमा रु. १ अिष ११ करोड ४३ लाख ७१ हजार तनकासा 
गररएको,आतथषक िर्ष २०७६/०७७ मा रु.१ अिष ८२ करोड ७८ लाख २ हजार पवतनयोजन भएकोमा 
रु. १ अवष ५४ करोड ८२ लाख ९ हजार तनकासा गररएको, आतथषक वर्ष २०७७/०७८ मा रु.२ अवष 
१८ करोड ९१ लाख ५१ हजार पवतनयोजन भएकोमा रु. १ अवष ७५ करोड ९६ लाख १८ हजार 
तनकासा गररएको , आतथषक वर्ष २०७८/०७९ मा रु.१ अिष ९७ करोड ५८ लाख २३ हजार 
पवतनयोजन भएकोमा रु.१ अिष ६४ करोड ९५ लाख ९४ हजार तनकासा गररएको, आतथषक वर्ष 
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२०७९/०८० मा रु.२ अिष २६ करोड १० लाख पवतनयोजन भएकोमा १ अिष ८९ करोड १५ 
लाख१८ हजार तनकासा गररएको , आतथषक वर्ष २०८०/८१ मा रु.२ अिष १० करोड ५५ लाख 
पवतनयोजन भएकोमा रु.१ अिष ५2 करोड 44 लाख 27 हजार तनकासा गररएको, आतथषक वर्ष 
२०८१/८२ मा रु 2 अिष १0 करोड पवतनयोजन भएको मा रु. १ अिष ५४ करोड ४ लाख ५८ 
हजारतनकासा गररएको र  िाल ु आतथषक वर्ष २०८२/८३ मा रु. २ अिष १० लाख ५९ हजार 
पवतनयोजन भएकोमा परु् मसान्त्तसम्म रु. १ अिष ७४ करोड ७२लाख १९ हजार तनकासा भएको छ । 

सवारी सािन कर िाँडफाँटतफष  आतथषक वर्ष २०७५/७६ मा रु. ३९ करोड ४८ लाख ७१ हजार, 
आतथषक वर्ष २०७६/७७ मा रु. ४० करोड ६४ लाख ६ हजार,आतथषक वर्ष २०७७/७८ मा रु. ५५ 
करोड १४ लाख ७६ हजार,आतथषक वर्ष २०७८/७९ मा रु. ५९ करोड २८ लाख ६७ हजार,आतथषक 
वर्ष २०७९/८० मा रु. ७२ करोड ८ लाख ८४ हजार,आतथषक वर्ष २०८०/८१ मा रु. ७५ करोड 
३१ लाख ७ हजार,आतथषक वर्ष २०८१/८२ मा रु. ७८ करोड ८० लाख र २०८२/८३ को परु् 
मसान्त्तसम्ममा रु. ३६ करोड ५३ लाख ६५ हजार स्थानीय तहमा हस्तान्त्तरण भएको छ । 

आतथषक वर्ष २०७५ /०७६ देन्त्ख २०८२ परु्ससम्म स्थानीय तहमा भएका पवत्तीय हस्तान्त्तरण 

रकम रु. हजारमा  

आतथषक वर्ष 
पवत्तीय 

समानीकरण 
अनदुान 

सशतष अनदुान पवशेर् अनदुान 
समपरुक 
अनदुान 

जम्मा 

२०७५/७६ १०००००० ० 
६,०९,७४ 

 

५,३३,९७ 

 

१,११,४३,७१ 

 

२०७६/७७ 
१०५०००० 

 

३३७८०४ 

 

६१७९४ 

 

३५६८१२ 

 

१,८०,६४,१० 

 

२०७७/७८ 
१०५०००० 

 

२०१०,५४ 

 

१२६८८८ 

 

४४७४४५ 

 

१,८२,५३,८७ 

 

२०७८/७९ 
११००००० 

 

१९१२०५ 

 

७०२६६ 

 

११६१३७ 
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भौततक पूवाषिार पवकास तथा यातायात व्यवस्था मन्त्रालय 

सडक, सडक पलु तथा झोलङु्ग ेपलु 

➢ प्रदेशतभर हालसम्म पक्की (कालोपरे/ढलान) 1168 पक.तम. र ग्राभेल 776 पक.तम. 
सडकतनमाषण कायष सम्पन्न भइसकेको छ।  

➢ एक तनवाषिन क्षरेएक सडक कायषिमअन्त्तगषत ३६ सडक आयोजनाको कुल लम्िाई 671 
पक.तम. रहेकोमा 229 पक.तम. सम्पन्न र230  पक.तम. सडक स्तरोन्नतत गने गरी कायष 
भइरहेको छ। 

➢ सिै स्थानीय तहको केन्त्रमा सडक सञ्जाल पयुाषउन हालसम्म पातलकाकोकेन्त्रसम्म सडक 
नजोतडएको गोरखाको िमुनबु्री र मनाङको नापाषभतूमका केन्त्रमा सडक सञ्जालपयुाषउने लक्ष्य 
अनसुार पवस्ततृ आयोजना प्रततवदेन तयार भइ वातावारणीय प्रभावमूल्याङ्कन सम्िन्त्िी कायष 
भइरहेको छ। 

➢ सडक पलु कायषिम अन्त्तगषत118वटा सडक पलुको तनमाषण कायष सम्पन्न भएका छन ्। हाल 
63वटा सडक पलु तनमाषणािीन अवस्थामा छन ् भने25वटा सडक पलुको पवस्ततृ आयोजना 
प्रततवदेन तयारीको प्रपियामा रहेका छन ्। 

➢ झोलङु्गे पलु अन्त्तगषत 88 पलुको तनमाषण सम्पन्न भएका छन ् ।12 वटा झोलङु्गेपलुको 
तनमाषणका लातग तयारी भइरहेको छ। 

➢ प्रादेन्त्शक सडक यातायात गरुुयोजनाको मस्यौदा तयार भइ स्वीकृततको िरणमा रहेको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेशको सडक तनमाषण, पवस्तार, स्तरोन्नतत तथा ममषत–सम्भार गदै 
सिषसािारणनागररकलाई सलुभ, सरुन्त्क्षत, आरामदायी र तमतव्ययी आवगमनको प्रर्तयाभतूत 
गराउन,सडकको िगीकरण गनष, नागररकको पहत र आतथषक गतततितिको अतभवृपद्ध एिम 
ददगोवातावरणीय व्यवस्थापन सपहत समग्र सडक सम्पततको सरुक्षा र संरक्षण गनष “गण्डकी 
प्रदेश सडक ऐन,२०८१’’ कायाषन्त्वयनमा आएको छ। 

➢ कोराला- तरवेणी सडक, शातलग्राम कररडोर सडक, लगायत कायषिम तथा आयोजना 
कायाषन्त्वयनमा रहेका छन।्  

  



132 
 

शहरी पवकास 

स्याटेलाइट तसटी कायषिमतफष को प्रगतत पववरण 
 

ि.सं 
स्याटेलाइट तसटी कायषिम लाग ु

भएका नगरपातलका 
यस अन्त्तगषत सम्पन्न भएका योजना/ कायषिम 

१ तभमाद नगरपातलका, तनहँू 
सडक ढलान र नाली तनमाषण कायष २०० तम. 

सम्पन्न 

२ शकु्लागण्डकी नगरपातलका, तनहँू 
वडा नं ८ मा नगरस्तरीय रंगशाला तनमाषणको 

लातग ठेक्का सम्झौता 

३ मध्यनेपाल नगरपातलका, लमजङु १७५ तम. ढलान र नाली तनमाषण कायष सम्पन्न 

४ कुश्मा नगरपातलका, पवषत 
वडा नं ९ र १३ को वडा कायाषलयको भवन 

तनमाषण कायष सम्पन्न 

५ फलेवास नगरपातलका, पवषत 
वडा नं २ र ११ को वडा कायाषलय भवन 

तनमाषण कायष सम्पन्न 

६ पतुलीिजार नगरपातलका, स्याङ्क्जा 
वडा नं ९ को वडा कायाषलय भवनको तनमाषण 

कायष सम्पन्न 

 

➢ महेन्त्र गफुा वृहत ् आयोजना तनमाषण कायषिम सम्पन्न भई व्यवन्त्स्थत पयषटकीय गन्त्तव्यको 
रूपमा पवकास भएको छ । 

जनता आवास कायषिम 

➢ दतलत, पवपन्न, लोपोन्त्मखु र अतत सीमान्त्तकृत जातत तथा समदुायका लातग सरुन्त्क्षत आवासको 
व्यवस्था गनष जनता आवास कायषिम अन्त्तगषत पपहिान भएका २,९०१ लाभग्राही मध्ये 
२,००० लाभग्राहीको घर तनमाषण सम्पन्न भएका छन ्। 

भवन तनमाषण 

➢ कास्कीन्त्स्थत ियाली मनकामना िहउुद्देश्यीय सामदुापयक भवन, पवषतन्त्स्थत जयमा आमा समूह, 

तनहुँन्त्स्थत तछम्केश्वरी सामदुापयक भवन लगायत पवतभन्न न्त्जल्लाका संघ-संस्थाको भवनतनमाषण र 
ममषतसम्भार कायष सम्पन्न गररएको छ । 

➢ प्रदेश र स्थानीय तहको सहलगानीमा कास्कीको माछापचु्रे, स्याङ्गजाको कालीगण्डकी, पवषतको 
पवहादी, िाग्लङु्गको ताराखोला, म्याग्दीको मातलका र मसु्ताङ्गको घरपझोङ्ग गाउँपातलकामा 
िहउुद्देश्यीय सभाहल तनमाषण गररएको छ। 
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➢ पवतभन्न न्त्जल्लामा प्रादेन्त्शक सरकारी भवन तनमाषण तथा ममषत सम्भारको कायष सम्पन्न गररएको 
छ।  

➢ गण्डकी प्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठानको भवन तनमाषण कायष अन्त्न्त्तम िरणमा पगेुको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेश सभाकोलातग भवन तनमाषण कायष भइरहेको छ।  

➢ गण्डकी प्रदेशको भवन तनमाषण तथा िस्ती पवकास पविेयक प्रदेश सभामा पेश गररएको छ। 

 

यातायात व्यवस्थापन 

➢ यातायात व्यवस्था कायाषलय (सवारी िालक अनमुतत पर) कास्कीको आफ्न ै जग्गामा भवन 
िनाइ सेवा प्रवाह भइरहेको छ । पोखराको पृ् वीिोकमा ड्राइतभङ्ग परीक्षण केन्त्र तनमाषण सम्पन्न 
भएको छ 

➢ सवारी िालक अनमुतत पर नवीकरण तथा नयाँ सवारी दताष सेवा प्रदान गनष कावासोती, 
नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (ि.स.ुपू.) र तनहुँको डुम्रमेा यातायात व्यवस्था कायाषलय स्थापना गरी 
सवारी दताष प्रशासन र सवारी िालक अनमुतीपर प्रशासन सम्िन्त्िी सेवा प्रवाह भइरहेको छ । 

➢ यातायात व्यवस्था कायाषलय सवारी, कास्की र यातायात व्यवस्था कायाषलय, सवारी िालक 
अनमुततपर, कास्कीका अतभलेख तडन्त्जटाइजसेन गरी यातायात व्यवस्था सेवालाई Online 

प्रणालीमा लैजान तयारी गररएको छ । 

➢ यातायात कायाषलयहरूको भौततक पूवाषिार पवकास र पररसर सिुार गने कायष तनरन्त्तरभइरहेको 
छ। 

➢ जेनजी प्रदशषनको िममा भएको आगजनी र तोडफोडिाट यातायात कायाषलयमा भएको क्षततको 
कारण अवरुद्ध सेवा सिुारु गनष आवश्यक पूवाषिारको तर्तकाल व्यवस्थापन गररएको छ ।  

➢ तनहुँको डमु्र,े नवलपरासी (ि.स.ुपू.) र िागलङुमा रहेका यातायात व्यवस्था कायाषलयिाट नया ँ
सवारी सािनको दताष Online EDLVRS(Electronic Driving License and Vehicle 

Registration System)मा गररएको र परुानो सवारी सािनको दताषलाई समते Paper Card 

Entry गरी EDLVRS मा ल्याइएको छ । 

➢ सवारी िालक अनमुतत परको लातग सेवाग्राही Trial Pass भएपतछ अतिकतम ् १० 
ददनतभरसवारी िालक अनमुततपर उपलधि गराउने व्यवस्था तमलाइएको छ । 

➢ Ride Sharing र Self Driveकायषलाई व्यवन्त्स्थत तथा तनयमन गनष गण्डकी प्रदेश राईड 
सेयररङ (तनयमन र व्यवस्थापन) तनयमावली, २०८२ कायाषन्त्वयनमा रहेको छ । 

➢ यातायात के्षरिाट िाल ुआ.व. को मंतसर मसान्त्तसम्म रु. ७६ करोड ६७ लाख ९ हजार ४ 
सय ७४ रुपैयाँ राजस्व संकलन भएको छ । 
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स्वास््य मन्त्रालय 

गण्डकी प्रदेश अन्त्तगषतका ९ अस्पताल र २ आयवेुद अस्पताल गरी जम्मा ११ 
अस्पतालहरूको स्तरोन्नतत सपहत कुल १६ वटा अस्पतालहरूको स्वीकृत शैय्या संख्या ३०० 
िाट ८०० र स्वीकृत दरिन्त्दी ३९८ िाट १०२५पगेुको छ।  

अस्पताल, शैय्या एवम ्दरिन्त्दी पववरणः 

ि.सं तनकाय 

अस्पतालशैय्या दरवन्त्दी 
सापवक स्वीकृत सापवक स्वीकृत 

१ िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल, िागलङु ५० १०० ७८ ९९ 

२ 
मध्य पवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पताल, नवलपरासी 
(ि.स.ुपू.) 

१५ १०० ३२ ९९ 

३ 
प्रादेन्त्शक जनरल तथा सरुवा रोग अस्पताल,   
कास्की 

० ५० ० ६९ 

४ प्रदेश अस्पताल,  गोरखा ५० ५० ५९ ५९ 

५  प्रदेश अस्पताल,  म्याग्दी ५० ५० ५९ ५९ 

६  प्रदेश अस्पताल, लमजङु १५ ५० ० ६९ 

७  मातनृ्त्शश ुतमतेरी प्रादेन्त्शक अस्पताल, कास्की २५ ५० ३८ ८० 

८  प्रदेश अस्पताल,  तनहुँ १५ ५० ३२ ६९ 

९  प्रदेश अस्पताल,  पवषत १५ ५० २४ ६९ 

१०  प्रदेश अस्पताल, स्याङ्क्जा १५ ५० २४ ६९ 

११  आप पपपल अस्पताल, गोरखा १५ ५० ० ६९ 

१२  ितुतषवाङ अस्पताल, िागलङु ५ ५० ० ६९ 

१३  प्रदेश अस्पताल, मनाङ १५ २५ २० ३९ 

१४  प्रदेशअ स्पताल, मसु्ताङ १५ २५ २० ३९ 

१५  गण्डकी आयवेुद अस्पताल, कास्की ० २५ ६ २९ 
१६  िौलातगरी आयवेुद अस्पताल, िागलङु ० २५ ६ २९ 

जम्मा ३०० ८०० ३९८ १०२५ 

 

➢ जस अनसुार, िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल र मध्यपवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पताललाई १०० 
शैय्यामा स्तरोन्नती गरी प्रतत अस्पताल १६ पवशेर्ज्ञ न्त्िपकर्तसक सपहत ९९ दरवन्त्दी 
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कायम गररएको छ। यसैगरी, प्रादेन्त्शक जनरल तथा सरुवा रोग अस्पताल, मातनृ्त्शश ु
तमतेरी प्रादेन्त्शक अस्पताल,प्रदेश अस्पतालहरू, तनहुँ, पवषत, स्याङ्क्जा, स्थानीय तहिाट प्रदेश 
सरकार मातहत ल्याई ितुतषवाङ र आपँपपपल अस्पताललाई ५० शैय्यामा स्तरोन्नतत गरी 
प्रतत अस्पताल १३ पवशेर्ज्ञ न्त्िपकर्तसक सपहत ६९ दरवन्त्दी कायम गररएको छ। 
साथै,प्रदेश अस्पताल मनाङ र मसु्ताङलाई २५ शैय्यामा स्तरोन्नती गरीप्रतत अस्पताल ३ 
पवशेर्ज्ञ न्त्िपकर्तसक सपहत ३९ दरवन्त्दी कायम गररएको छ। गण्डकी आयवेुद 
अस्पताल कास्की र िौलातगरी आयवेुद अस्पताल िागलङुमा अन्त्तरंग सेवा संिालनका 
लातग ४ जना पवरे्शज्ञ न्त्िपकर्तसक सपहत प्रतत अस्पताल २९ जना दरिन्त्दी स्वीकृत 
गररएको छ।  

➢ स्वास््य मन्त्रालय मातहतका तनकायहरूको नाम कायष प्रकृततको आिारमा संशोिन गरी 
एकरूपता कायम गररएको छ। 

➢ प्रदेश मातहतका अस्पतालहरूको स्तरोन्नततसँगै प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा व्यवसापयक तातलम 
पररर्द् (CTEVT) र यस मन्त्रालयको सहकायषमा िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल िागलङु 
र आपँपपपल अस्पताल गोरखामा प्रपवणता प्रमाणपर तहको स्वास््य प्रापवतिक न्त्शक्षा 
संिालन गनषको लातग प्रकृयागत कामहरू पूरा गररएको छ। 

➢ ितुतषवाङ अस्पताल, आपँपपपल अस्पताल, गण्डकी आयवेुद अस्पताल र िौलातगरी 
आयवेुद अस्पतालका लातग िार पाङ्क्ग्र ेसवारी सािन खररद भई हस्तान्त्तरण गररएको 
छ।   

➢ गण्डकी प्रदेशमा जनस्वास््य सेवा सम्िन्त्िमा व्यवस्था गनष िनेको पविेयक, २०८१ 
गण्डकी प्रदेश सभामा पशे भई सामान्त्जक पवकास तथा कृपर् सतमततमा छलफलका 
िममा रहेको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेशन्त्स्थत अस्पतालहरुिाट हाल ८२६ जना तिरामीहरूले डायलायतसस सेवा 
प्राप्त गरररहेका छन।् डायलाइतसस सेवाका लातग प्रततक्षारत पवरामीहरुको संख्या १ 
वर्षमा ३०६ िाट ९३ मा झरेको छ। यसैगरी प्रादेन्त्शक जनरल तथा सरूवा रोग 
अस्पताल, कास्कीमा जनशन्त्क्त, औजार उपकरण र भौततक पूवाषिार, पफस्टुला समेत तयार 
गरी २५ शैय्या क्षमताको डायलाइतसस केन्त्र संिालन कायषलाई थप व्यवन्त्स्थत गररएको 
छ । 

➢ मपहला सामदुापयक स्वास््य स्वयं सेपवकाहरुका लातग सम्िन्त्न्त्ित न्त्जल्लान्त्स्थत 
जनस्वास््य कायाषलयहरु माफष त यातायात तथा संिार खिष उपलधि गराइएको छ।  

➢ िाल ुआ.व. मा मध्यपवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पतालिाट उक्त सेवा संिालन गने गरी िजेट 
तथा कायषिम तय भई खररद प्रपिया अगातड िढेको छ । 
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➢ प्रादेन्त्शक रोग तनयन्त्रण केन्त्र, पोखरािाट समदुायस्तरमा पवतभन्न नसने रोग सम्िन्त्िी 
खोज पड्ताल तथा न्त्स्ितनङ कायषिम संिालनमा ल्याइएको छ। मन्त्रालय मातहतका 
सिै प्रदेश अस्पताल, आयवेुद अस्पताल, न्त्िपकर्तसालय र जनस्वास््य कायाषलयहरुको 
समन्त्वयमा नसने तथा मानतसक रोगको न्त्स्ितनङ, तनगरानी तथा उपिार कायषिमको 
व्यवस्था गररएको छ। क्षयरोगका तिरामीहरूको पपहिान गरी उपिारको दायरामा 
ल्याउन समदुाय स्तरमा Artificial Intelligence जतडत एक्सरे प्रयोग गरी जोन्त्खम समूहका 
२३,३४६ जनाको न्त्स्ितनङ गरी ३४६जना नया ँ क्षयरोगका तिरामी पत्ता लगाइएको 
छ।  

➢ प्रादेन्त्शक रोग तनयन्त्रण केन्त्र, पोखरािाट समदुायस्तरमा पवतभन्न नसने रोग सम्िन्त्िी 
खोज पड्ताल तथा न्त्स्ितनङ कायषिम संिालनमा ल्याइएको छ। मन्त्रालय मातहतका 
सिै प्रदेश अस्पताल, आयवेुद अस्पताल, न्त्िपकर्तसालय र जनस्वास््य कायाषलयहरुको 
समन्त्वयमा नसने तथा मानतसक रोगको न्त्स्ितनङ, तनगरानी तथा उपिार कायषिमको 
व्यवस्था गररएको छ। क्षयरोगका तिरामीहरूको पपहिान गरी उपिारको दायरामा 
ल्याउन समदुाय स्तरमा Artificial Intelligence जतडत एक्सरे प्रयोग गरी जोन्त्खम समूहका 
२३,३४६ जनाको न्त्स्ितनङ गरी ३४६जना नया ँ क्षयरोगका तिरामी पत्ता लगाइएको 
छ।  

➢ प्रकोप तथा महामारी पूवष आवश्यक तयारी तथा रेफरल प्रणाली सदुृढीकरणका लातग 
हि तथा स्याटेलाइट अस्पतालकोनेटवकष  स्थापना गररएको । 

➢ प्रदेशस्तरका सिै अस्पतालहरुलाई न्त्यूनतम सेवा मापदण्डको अतिकतम पालना र 
गणुस्तर सिुारको लातग  अस्पताल सदुृढीकरण कायषिम तनरन्त्तर रहेको छ।  

➢  

➢ प्रादेन्त्शक स्वास््य आपूततष व्यवस्थापन केन्त्रको भवन तनमाषण कायष सम्पन्न भई नयाँ 
भवनिाट कायष सम्पादन शरुुवात गररएको छ । र्तयस्तै,प्रदेश अस्पतालमनाङ, मसु्ताङ र 
मध्यपवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पताल नवलपरासीको अस्पताल भवन तनमाषण सम्पन्नहनुकुा साथै 
मध्यपवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पताल, प्रदेश अस्पताल म्याग्दी, पवषत र मनाङको नयाँ भवनिाट 
सेवा प्रवाह भएको छ। उक्त भवनिाट थप सेवा प्रवाह गनषका लातग आवश्यक 
िजेटको व्यवस्था गरी पठाइनकुा साथै प्रदेश अस्पताल लमजङुको भवन तनमाषण 
सम्िन्त्िी कायष पूवाषिार पवकास कायाषलय लमजङु माफष त एवं गण्डकी आयवेुद अस्पताल 
पोखराको अस्पताल भवन तनमाषण सम्िन्त्िी कायष भौततक पूवाषिार पवकास तथा यातायात 
व्यवस्था मन्त्रालय माफष त कायाषन्त्वयनको िरणमा गैसकेको छ। िहवुर्ीय योजनामा 
रहेको प्रादेन्त्शक जनरल तथा सरुवा रोग अस्पताल कास्कीको भवन तनमाषण कायष सहरी 
पवकास तथा भवन कायाषलय कास्की माफष त भइरहेको छ। साथै, िौलातगरी प्रादेन्त्शक 
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अस्पताल िागलङु, मातनृ्त्शश ु तमतेरी अस्पताल कास्की, प्रदेश अस्पताल तनहुँ, पवषत, 
स्याङ्क्जामा संरिना सिुारका कायषहरू भएका छन।्सापवकको न्त्जल्ला त्यांक कायाषलय, 
स्याङ्क्जाको भवन प्रदेश अस्पताल, स्याङ्क्जाले प्रयोग गने गरी नेपाल सरकारिाट 
हस्तान्त्तरण भएको छ । 

➢ स्थानीय तह मातहत संिातलत वातलङ नगर अस्पताल स्याङ्क्जा, सनु्त्दर िजार अस्पताल 
लमजङु, िागलङु नगर अस्पताल िागलङु, ितडगाड आिारभतू अस्पताल िागलङु, 
कातलमाटी नगर अस्पताल, तनहुँ स्तरोन्नती सम्िन्त्िमा अध्ययन प्रततवेदन तयार भएको 
छ। 

➢ प्रदेश आयवेुद न्त्िपकर्तसालय, पवषतको लातग ५ रोपनी जग्गा प्रातप्त भएको छ भने प्रदेश 
अस्पताल, तनहुँको लातग ८ रोपनी ८ आनाजग्गा प्राप्त भएको छ।   

➢ मन्त्रालयिाट समग्र स्वास््य क्षेरको सिुारका अल्पकालीन, मध्यकालीन तथा 
दीघषकालीन योजना कायाषन्त्वयन गररएको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेश स्वास््य नीतत, २०७८ स्वीकृत भइ लागू भएको छ। साथै, 
मन्त्रालयिाट आ.व. २०८२/०८३ मा पवशेर् महर्तवका तनम्न कानूनी दस्तावेजहरू 
मन्त्न्त्रपररर्दिाट स्वीकृत भएका छन ्। 

➢ क्यान्त्सर रोग उपिार आतथषक सहायता कायषपवति, २०८२ 

➢ अस्पताल व्यवस्थापन सतमततको आतथषक कायषपवति, २०८२ 

➢ गण्डकी प्रदेश अस्पताल व्यवस्थापन सतमतत गठन आदेश, २०८२ 

➢ आयवेुद स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सतमतत (गठन) आदेश, २०८२ 

➢ नेपाल सरकारिाट छारवतृ्ती प्राप्त न्त्िपकर्तसक तथा स्वास््यकमीहरूको पदस्थापन र 
सरुवा सम्िन्त्िी मापदण्ड, २०८१ कायाषन्त्वयन गररएको छ।  

➢ तमतत २०७५ साल भार १३ गते पूणष खोप सतुनन्त्ित प्रदेश घोर्णा गररएको र प्रदेश 
खोप कोर् स्थापना भइ सो कोर्मा २ करोड ६५ लाख रकममौज्दात रहेको छ। 

➢ संघीय सरकारिाट प्राप्त हनुे उपिार सहायताका साथै गण्डकी प्रदेश स्थायी ठेगाना 
भएका क्यान्त्सर तिरामीहरुका लातग गण्डकी प्रदेश सरकारको तफष िाट थप रू. एक 
लाख िरािरको उपिार सहायता रकम उपलधि गराउने गरी पव.पप. कोइराला 
मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पताल, भरतपरु, वीर अस्पताल, काठमाण्डौ, पाटन स्वास््य 
पवज्ञान प्रततष्ठान, लतलतपरु, तनजामती कमषिारी अस्पताल, काठमाण्डौ, भक्तपरु क्यान्त्सर, 
अस्पताल, भक्तपरु र कान्त्न्त्त िाल अस्पताल, काठमाण्डौ गरी ६ वटा अस्पतालहरुमा 
क्यान्त्सर उपिार सहायता कायषिमको सम्झौता भइ कायाषन्त्वयन गररएको छ। 
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➢ मनाङ िाहेक प्रदेश मातहतका अस्पतालहरुमा आखँा, दाँत र पफन्त्जयोथेरापी सेवा पवस्तार 
गररएको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेशमा गत वर्षको माघ २२ गते देन्त्ख फाल्गनु ६ गतेसम्म पाठेघरको मखुको 
क्यान्त्सर पवरुद्धको एि पप भी खोप अतभयान सफलतापूवषक सम्पन्न गररएको छ। 
गण्डकी प्रदेशको लन्त्क्षत १,०४,८१० पकशोरीहरुमध्ये १,०१,६६५ (९७ प्रततशत) ले 
खोप तलएका छन।्  

➢ स्वास््य आपूततष शृ्रङ्खला व्यवस्थापन मापदण्ड, २०७८ लाई योजनािद्ध रुपमा 
कायाषन्त्वयनमा ल्याईएको छ ।जसिाट गण्डकी प्रदेशका सिै स्वास््य संस्थाहरूिाट 
तनयतमत खोप सेवा अटुट रुपमा संिालनका लातग आपूततष व्यवस्थापन भइरहेको छ। 

➢ प्रादेन्त्शक स्वास््य आपतूतष व्यवस्थापन केन्त्रिाट नसने र मानतसक रोगको २२ 
प्रकारका, नवजात न्त्शश ु एवं िाल रोगको ११ प्रकारका, आिारभतू र आकन्त्स्मक 
उपिारका लातग ४५ प्रकारका, आयवेुदको २३ प्रकारका और्िीहरू खररद सम्पन्न भई 
पवतरण भइरहेको छ। 

➢ िौलातगरी आयवेुद अस्पताल, िागलङु र गण्डकी आयवेुद अस्पताल, कास्कीमा अकुपञ्चर, 

क्षारसूर, ममषन्त्िपकर्तसा, अन्त्ग्नकमष सेवा प्रवाह गररएको छ।  

➢ गण्डकी प्रदेशका पवतभन्न ७७ स्थानीय तहका ८३२ वटा स्वास््य संस्थािाट Real Time 

प्रततवेदन हनुे गरी पवद्यतुीय स्वास््य व्यवस्थापन सूिना प्रणाली (Electronic Health 

Management Information System: e-HMIS) कायाषन्त्वयनमा ल्याइएको छ। हाल स्थानीय 
तहका ३८७१ स्वास््यकमीहरूले प्रयोग गरररहेको यस प्रणाली माफष त दैतनक और्तमा 
८००० जना तिरामीको पववरण प्राप्त हनुे गरेको छ। 

➢ स्थानीय तहसँगको समन्त्वयमा ७० स्थानीय तहमा Family Health Profile तयार गररएको 
छ। हालसम्म ३,२२,७७४ पररवारका १२,२१,५७१ सदस्यहरूको पववरण अद्यावतिक 
गरी व्यन्त्क्तगत स्वास््य संकेत नम्िर प्रदान गररएको छ। 

➢ प्रदेशभर महामारी तनगरानी तथा प्रततकायष गनष प्रकोपको न्त्शघ्र सूिना प्रवाहका लातग 
सतभषलेन्त्स आउटबे्रक रेस्पोन्त्स म्यानेजमेन्त्ट एण्ड एनालाइतसस प्रणाली (SORMAS) लाई 
प्रभावकारी रुपमा कायाषन्त्वयनमा ल्याइएको छ। 

➢ प्रदेश तभरका गभषवती मपहला र नवन्त्शशहुरुको ज्यान जोन्त्खममा रहँदा तर्तकाल 
तन:शलु्क हवाई उद्वार (Air Lifting) गने प्रयोजनाथष स्वीकृत “जोन्त्खम मा परेका गभषवती 
र सरु्तकेरी मपहलाको हवाई उद्वार कायष पवति, २०८०” िमोन्त्जम हाल सम्म कुल 
७१जनाको हेली उद्वार गरी ज्यान जोगाइएको छ। 
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o  

➢ स्वीकृत कायषपवति िमोन्त्जम रेडिससँगको समन्त्वयमा प्रदेशभर कररव ३५ हजार पपन्त्ट 
रगत तथा रगतजन्त्य सेवा तिरामीहरूलाई तनःशलु्क उपलधि गराइएको छ । 

➢ प्रदेशन्त्स्थत अस्पतालहरुिाट ८२६ जना तिरामीहरूले डायलायतसस सेवा प्राप्त गरररहेका 
छन।् डायलायतसस सेवाका लातग प्रततक्षारत पवरामीहरुको संख्या १ वर्षमा ३०६ िाट 
९३ मा झरेको छ। प्रादेन्त्शक जनरल तथा सरूवा रोग अस्पताल, कास्कीमा २५ शैय्या 
क्षमताको डायलायतसस केन्त्र सञ्चालनमा रहेको छ। 

➢ प्रदेशका सिै अस्पतालमा पवस्ताररत िपहरंग(OPD)सेवाको सरुुवात गररनकुा साथै 
िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल, वागलङु र प्रदेश अस्पताल, गोरखामा पवस्ताररत न्त्िपकर्तसा 
सेवा (EHS) सञ्चालनमा ल्याइएको छ। अस्पतालहरूको स्तरोन्नतत एवम ् पवशेर्ज्ञ 
न्त्िपकर्तसकीय सेवा पिात सेवा ग्राहीको संख्यामा उल्लेख्य वपृद्ध भएको छ।पवगत ३ 
वर्षको तलुनामा अस्पतालहरुमा हाल सेवा ग्राहीको संख्या उल्लेख्य वपृद्ध भएको छ भने 
ररफर (Refer)हनुे पवरामीको संख्या गणुार्तमक रुपमा घटेको छ। 

२ 2 ४ ६ 5

१८

३०

६७

न्त्जल्लागत संख्या 

मन्त्रालयमा कायषिम हनुभुन्त्दा अन्त्घ मखु्यमन्त्री तथा 
मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलयिाट भएको उद्वार संख्या-४ 
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➢ अन्त्तरतह साझेदारी तथा समन्त्वयमा न्त्जल्लान्त्स्थत जनस्वास््य कायाषलयहरु 
माफष तस्थानीय तहका स्वास््य संस्थाहरूलाई अर्तयावश्यक मेतडकल औजार-उपकरण 
प्रदान गरर आिारभतु स्वास््य सेवालाई स्तरोन्नती गररएको छ। 

➢ अस्पतालिाट ज्येष्ठ नागररक, १० वर्ष मतुनका िालिातलका,अतत गररि, पवपन्नरिेवाररसे 
व्यन्त्क्तहरुको तनःशलु्क स्वास््य परीक्षण सपहत िपहरंग सेवा (OPD)लाई तनरन्त्तरता ददइ 
लन्त्क्षत वगष समदुायको स्वास््य सेवामा पहुँि अतभवपृद्ध गररएको छ। 

➢ न्त्जल्लान्त्स्थत जनस्वास््य कायाषलयहरु माफष त १८ वटा पवद्यालयमा पवद्यालय नसष 
कायषिमको प्रभावकाररता महशसु गररएकोले कायषिमलाई तनरन्त्तरसंिालनमा ल्याइएको 
छ।  

➢ आयवेुद तथा वैकन्त्ल्पक न्त्िपकर्तसा प्रणालीलाई थप पवस्तार गनष िौलातगरी आयवेुद 
अस्पताल, िागलङु र गण्डकी आयवेुद अस्पताल, कास्कीमा अकुपञ्चर, क्षारसूर, 
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पवद्धकमष,ममषन्त्िपकर्तसा, अन्त्ग्नकमष सेवा प्रवाह गररएको छ। प्रदेश आयवेुद न्त्िपकर्तसालय, 
तनहुँमा न्त्िपकर्तसालयको आन्त्तररक स्रोत र क्षमता माफष त क्षारसूर तयार गरी सेवा 
प्रदान गररएको छ। 

➢ िाल ुआ.व. देन्त्ख मध्यपवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पताल, नवलपरासी(व.स.ुपू.)मा कृतरम हातखटु्टा 
तनमाषण पररयोजना संिालनमा ल्याइएको छ। 

➢ मनाङ र मसु्ताङ न्त्जल्लाको उच्ि पहाडी भेगमा थप जनशन्त्क्त सपहत प्रदेश अस्पताल र 
जनस्वास््य कायाषलयको समन्त्वयमा उच्ि भेगीय स्वास््य सेवा कायषिम संिालनमा 
ल्याइएको छ।  

➢ प्रदेशको आकन्त्स्मक प्रसतुत तथा नवजात न्त्शश ु सेवाहरूको हालको अवस्थाको पवश्लरे्ण 
गरी भौगोतलक दरुी र पहुँिको आिारमा रणनैततक स्थानहरूमा सो सेवालाई सदुृढ गने 
कायष अन्त्घ िढाइएको छ। 

➢ प्रादेन्त्शक रोग तनयन्त्रण केन्त्र, पोखरािाट Non-communicable Disease, Infectious Disease, 

Viral Load (HIV, HCV), Blood Culture, Immunological, Hormonal, Histopathological 
आददपरीक्षण लगायत ५०० भन्त्दा िढी प्रकारकापरीक्षण हनुे गरेको छ । 

➢ िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल, िागलङुको सेवा प्रवाह थप गणुस्तरीय िनाउनCT 

Scanसेवा प्रारम्भ गररएको छ। 

➢ प्रादेन्त्शक रोग तनयन्त्रण केन्त्र, पोखरािाट समदुायस्तरमा पवतभन्न नसने रोग सम्िन्त्िी 
खोज पड्ताल तथा न्त्स्ितनङ कायषिम संिालनमा ल्याइएको छ।क्षयरोगका 
तिरामीहरूको पपहिान गरी उपिारको दायरामा ल्याउन समदुाय स्तरमा Artificial 

Intelligenceजतडत एक्सरे मेन्त्शन प्रयोग गरी जोन्त्खम समूहमा रहेका २३,३४६ जनाको 
न्त्स्ितनङ गरी ३४६जना नयाँ क्षयरोगका तिरामी पपहिान गरी उपिार शरुु गररएको 
छ।  

➢ सम्िन्त्न्त्ित अस्पतालहरुिाटै पवशेर्ज्ञ न्त्िपकर्तसकहरुले प्रोर्तसाहन सपुविा प्राप्त गने गरी 
मनाङ, मसु्ताङ, ितुतषवाङ र आपँपपपल अस्पतालहरुमा पवशेर्ज्ञ न्त्िपकर्तसक प्रोर्तसाहन 
कायषिम लागू गररएको छ।  

➢ िाल ु आ.व.देन्त्ख प्रदेशका पवतभन्न ९ वटा अस्पतालमा प्रयोगशाला सूिना प्रणाली 
(LIS)स्थापना तथा संिालन गरी पवद्यतुीय न्त्िपकर्तसा अतभलेख (Electronic Medical 

Record)प्रणालीमा एकीकरण गने कायषशरुु भएको छ।  

➢ इलेक्ट्रोतनक मेतडकल रेकडष प्रणाली (Electronic Medical Record System) लाई तनरन्त्तरता 
ददँदै एकीकृत स्वास््य व्यवस्थापन सूिना प्रणालीकोप्रमखु अंगको रुपमा मोतनटररङ 
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पोटषल (Monitoring Portal) र तनगरानी (Surveillance)प्रणाली स्थापना गरी सोको अभ्यास 
गररएको छ । 

➢ प्रदेश तभरका शपहद पररवार लगायत पवतभन्न लन्त्क्षत समूहका िपढमा ५जना सम्म 
पररवारका सदस्यहरुको तन:शलु्क स्वास््य िीमा-नवीकरण गने एवं सञ्चारकमीहरुलाई 
तन:शलु्क स्वास््य िीमा गने कायषिम कायाषन्त्वयन गररएकोछ ।  

➢ मातनृ्त्शश ुतमतेरी अस्पतालमा नाक, कान, घाँटीको पवशेर्ज्ञ सेवा र ल्याप्रोस्कोपपक सजषरी 
सेवा  सरुुवात गररएको छ। 

➢ मनाङ िाहेक प्रदेश मातहतका अस्पतालहरुमा आखँा, दाँत र पफन्त्जयोथेरापी सेवा पवस्तार 
गररएको छ।  

➢ िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल िागलङु र प्रदेश अस्पताल, लमजङुमा सघन उपिार कक्ष 
(ICU) सेवा, वाल सघन उपिार कक्ष (NICU) सेवा,इन्त्डोस्कोपी सेवा,ल्याप्रोस्कोपपक सजषरी र 
कोलोनोस्कोपी सेवा सञ् िालन गररएको छ। तनहुँ, पवषत, गोरखा न्त्जल्लान्त्स्थत प्रदेश 
अस्पताल र मातनृ्त्शश ु प्रादेन्त्शक तमतेरी अस्पतालिाट ल्याप्रोस्कोपपक सजषरी सेवा 
संिालनमा ल्याइएको छ। मध्यपवन्त्द ु प्रादेन्त्शक अस्पतालिाट मगृौला, हाडजोनी र 
मेरुदण्डको पवन्त्शष्टीकृत सेवा संिालनमा ल्याइएको छ। स्याङ्क्जा, तनहुँ, ितुतषवाङ, 
िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पताल र मध्यपवन्त्द ुप्रादेन्त्शक अस्पतालमा रमा यतुनट संिालनमा 
ल्याइनकुा साथै िौलातगरी प्रादेन्त्शक अस्पतालमा जलन उपिार कक्ष स्थापना गरी सेवा 
शिुारु गररएको छ। 

➢ िौलातगरी आयवेुद अस्पताल िागलङु, गण्डकी आयवेुद अस्पताल कास्की, प्रदेश 
आयवेुद न्त्िपकर्तसालय तनहुँ र नवलपरासीमा ५ वर्षसम्मका िालिातलकाहरूका लातग 
तन:शलु्क स्वणषप्राशन कायषिम संिालनमा ल्याइएको छ। 

➢ प्रदेश अस्पताल मनाङ, िौलातगरी आयवेुद अस्पताल र गण्डकी आयवेुद अस्पतालमा 
सशलु्क फामेसी सेवा सञ्चालनमा ल्याइएको छ। 

➢ लमजङु, तनहुँ, िागलङु र नवलपरासी (ि.स.ुपू.) न्त्जल्ला न्त्स्थत प्रदेश अस्पतालमा आङ 
खसेका मपहलाहरूको तन:शलु्क शल्यपिया गररएको छ। साथै, प्रदेश अस्पताल मसु्ताङ, 
म्याग्दी, पवषतर िागलङुमा आखँा न्त्शपवर सञ्चालन गरी मोततयापवन्त्द ु (Cataract) को 
तनःशलु्क शल्यपिया गररएको छ। 

➢ सम्पूणष गभषवती मपहलाहरूलाई स्वास््य संस्थािाट वा समदुायमै मोिाइलमा मपहला 
सामदुापयक स्वास््य स्वयंसेपवका माफष त हालसम्म ११,५४१ गभषवती दताष गरी आमा र 
न्त्शशकुो स्वास््य अवस्था अनगुमन गने पवद्यतुीय प्रणाली संिालनमा ल्याइएको छ। 
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➢ गण्डकी प्रदेश सरकारको सहयोग, समन्त्वय र सहजीकरणमा िागलङुको गलकोट नगर 
अस्पताल, िागलङु र आिँखैुरेनी आिारभतू अस्पताल तनहुँमा आकन्त्स्मक प्रसतुत तथा 
नवजात न्त्शश ुसेवा (CEONC) को सरुुवात गररएको छ। 

 



144 
 

सामान्त्जक पवकास, यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय 

शैन्त्क्षक योजना तथा पवज्ञान प्रपवतितफष  

➢ तमतत २०७८ असोज २४ मा साक्षर गण्डकी प्रदेश घोर्णा भएको छ।  

➢ गण्डकी प्रदेश न्त्शक्षा नीतत, २०७८ जारी भइ सोको कायाषन्त्वयन गनष न्त्शक्षा क्षरेको रणनीततक 
योजना (२०७९/८०-२०८३/८४) लाग ुगररएकोछ। 

➢ आ.व. २०७६/०७७ देन्त्ख पहमाली तथा दगुषम के्षरका पवद्याथीहरूको न्त्शक्षामा पहुँि र गणुस्तर 
पवस्तार गनष गोरखा, म्याग्दी र मसु्ताङ न्त्जल्लाका ४ वटा नमूना पवद्यालयमा आवासीय भवन 
तनमाषण र २८० जना पवद्याथीलाई आवासीय छारवृन्त्त्त प्रदान गररएको छ। 

➢ न्त्शक्षा तातलम केन्त्र माफष त माध्यतमक तथा आिारभतू तहका न्त्शक्षकहरुका लातग ३० ददन े
सेवाकातलन तातलम १०९८१ र पवतभन्न पकतसमका Customized तातलम १०६३७ जनाका 
लातग, सञ्चालन तातलम सञ्चालन भएको । 

➢ प्रदेशका 1२ वटा स्थातनय तहहरुका 54 पवद्यालयहरुलाई 90 वटा समहुमाफष त 3,343 
जना पवद्याथीहरुलाई वृन्त्त्त मागष तनदेशन कक्षा सञ्चालन गररएको छ। 

➢ औद्योतगक प्रन्त्शक्षाथी तातलम (24 मपहने) अन्त्तगषत गण्डकी प्रदेशका ६ वटा पवद्यालयहरुमा 
अटो मोिाईल, तसतभल ईन्त्न्त्जतनयररङ तफष  पवन्त्ल्डङ कन्त्ट्रक्सन, ईलेन्त्क्ट्रकल ईन्त्न्त्जतनयरीङ र 
होटल मेनेजमेन्त्ट गरी ४ पवर्यमा ३११ जना पवद्याथीहरु अध्ययनरत रहेका छन।्  

➢ यवुाहरुकालातग गणुस्तरीय र प्रापवतिक न्त्शक्षा पररयोजना अन्त्तगषत प्रदेश तभरका 2३ वटा 
प्रापवतिक न्त्शक्षालयहरुमा TVET न्त्शक्षणसँस्था पवकासका लातग न्त्शक्षालय सिुार योजना तनमाषण 
तथा कायाषन्त्वयनगनष, आईतसटी ल्याि व्यवस्थापन र नमूना न्त्शक्षालय पवकासका लातग पवद्यालय/ 
न्त्शक्षालयलाई अनदुान उपलव्ि गराईएकोछ।  

➢ पूवष तसकाई मान्त्यता पवति (RPL) का आिारमा तसप परीक्षणका लातग प्रदेशका 16 वटा स्थातनय 
तहहरुसंग लागत साझेदारीमा तसप पररक्षण उन्त्त्तणष गरर हालसम्म ६७६ जनाले सीप पररक्षणको 
प्रमाणपर प्राप्त गरेका छन।  

➢ प्रापवतिक िार र टेक्स्ट पवद्यालय गरी १३ पवद्यालयहरू, गण्डकी तडन्त्जटल न्त्शक्षा कायषिमका 
लातग ११ वटा माध्यतमक पवद्यालयहरू र हररत पवद्यालय वातावरण प्रविषनका लातग ६ वटा 
आिारभतू पवद्यालयहरुमा कायाषन्त्वयनभएको छ । 

➢ प्रदेश सरकारर तमरराि िीनको हेनान प्रान्त्त सरकारतिि भतगनी सम्िन्त्ि स्थापना भए पिात 
हेनान नमषल पवश् वपवद्यालयमा प्रापवतिक न्त्शक्षा अध्ययन गनष २० जना पवद्याथीले छारवृन्त्त्त प्राप्त 
गरेका छन।् 
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उच्ि न्त्शक्षा तथा संस्कृतत 

➢ न्त्शक्षामा मूलप्रवाहीकरणका लातग मदरसा/गमु्िा/गरुुकुल/आश्रम र वैकन्त्ल्पक पवद्यालय गरी 
५१ पवद्यालयलाई सञ् िालन एवम ्व्यवस्थापनका लातग प्रदान गररएको अनदुानिाट६६६ जना 
िालिातलका एवम ्प्रौढ लाभान्त्न्त्वत भएका छन ्। 

➢ गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा व्यावसापयक तातलम प्रततष्ठान (GTEVTA) पव.सं. २०७७असार १ 
गते स्थापना गररएको र कोररयन अन्त्तराषपििय सहयोग तनयोग  (Korea International 

Cooperation Agency) र गण्डकी प्रदेश सरकारतिि तमतत२०८२ भार ४ गते सम्झौता भई 
KOICA िाट ९० तमतलयन अमेररकन डलर र प्रदेश सरकारको १३ करोड ६७ लाख उनान्नधिे 
हजार लागानीमा गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षालय (GIT) को भौततक पूवाषिार तनमाषणको कायष 
भइरहेको छ। 

➢ िौपद्धक अपाङ्गता भएका िालिातलकाका लातग प्रदेशस्तरीय आवासीय पवद्यालय तनमाषणमा सहयोग 
गररएको छ। साथै उच्ि न्त्शक्षा अध्ययन गने २०८ जना अपाङ्गता भएका पवद्याथीका लातग 
छारवृन्त्त्त प्रदान गररएको छ।  

➢ ठुला पवद्यालय पवकास कायषिम अन्त्तगषतनवलपरासी (ि.स.ुपू.)को देविलुी मा. पव. र नेपाल 
लोकसेवा मा.पव. तथा कास्कीको जनप्रकाश मा.पव.मापूवाषिार पवकासको कायष भईरहेको छ। 

➢ प्रदेश सरकारको सहयोगमा रक एण्ड टनले इन्त्न्त्जतनयररङमा स्नातकोत्तर तहको पाठ्यिम 
तनमाषण भइ पन्त्िमाञ्चल इन्त्न्त्जतनयररङ क्याम्पस,लामािौरमा पठनपाठन भईरहेको छ।  

➢ जीवनोपयोगी मूल्य मान्त्यतामा आिाररत रापिय तथा अन्त्तराषपिय स्तरमा प्रततस्पिाष गनष सक्षम 
जनशन्त्क्त तयार गनष २०७६।११।०९ गते गण्डकी पवश् वपवद्यालय स्थापना गरी सूिना प्रपवति, 
खेलकुद लगायतका नपवनतम पवर्यमा पाठ्यिम तयार गरी स्नातक र स्नातकोत्तर तहको 
पठन पाठन सञ्चालन गररएको छ।हाल तनम्न अनसुारका पवद्यातथषहरुले अध्ययनरत रहेका छन ्

ि  .सं .  पविा/तह अध्ययनरत पवद्याथी संख्या 
१ BIT २१६ 

२ BALLB १७० 

३ BBA ११३ 

४ BSM ५० 
५ BPharmacy २२१ 

६ MIT(AI) ३२ 
 कुल जम्मा ६९६ 
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➢ कोतभड-१९ का कारण अतभभावक गमुाएका 1५३ जना वालवातलकाको पालनपोर्ण एवम ्
तसकाइ सहायताका लातग मातसक रु ५,०००।- का दरले कुल १ करोड ८१ लाख ८० 
हजार राहत रकम उपलव्ि गराइएको छ। 

➢ प्रदेशका १३१ माध्यतमक पवद्यालयहरूमा STEM (Science, Technology, Engineering and 

Mathematics) Lab स्थापनाका लातग६ करोड ५५ लाख रकम अनदुान सहयोग गररएको छ । 

➢ गण्डकी प्रदेशका भार्ा, सापहर्तय, लोक सापहर्तय, संस्कृतत, लतलतकला, नाट्यशाला, सङ्गीतको अध्ययन 
अनसुन्त्िान गरी संरक्षण एवम ्सम्िद्धषन गनष तमतत २०७८ िैशाख १४ गते स्थापना भई आटष 
ग्यालरी तनमाषण, २४ प्रकारका लोक वाजाहरु‚ भार्ा संस्कृततको संरक्षण र सम्वद्धषन गरी 
प्रदेशका पवतभन्न जातजातीको सामान्त्जक तथा सांस्कृततक पक्षको अनसुन्त्िान गरी पवतभन्न पसु्तक, 
तभतडयो प्रकासन तथा प्रशारण गररएको छ। 

➢ प्रदेश सरकारको सहयोगमा पवतभन्न ३४ वटा संग्रहालयको संरक्षण तथा व्यवस्थापन गररएको 
छ। प्रदेश संग्रहालय, पोखराको पररसर तभर सांस्कृततक पपहिान झन्त्ल्कने कोशेली घरको 
तनमाषण कायष भैरहेको छ। 

➢ देश र समाजको लातग जीवन ितलदान गरेका एवम ्राज्यद्वारा शपहद घोर्णा भएका शपहदहरुको 
नाममा स्थापपत ४ वटा शपहद पाकष  र ११ वटा स्मतृत पाकष हरुको स्थापना र पवकासमा 
सहयोग परु् याईएको छ । 

➢ तरवेणी गजने्त्रमोक्ष ददव्यिाम के्षर पवकास सतमतत, नवलपरासी (ि.स.ुपू.) र मनकामना के्षर 
पवकास सतमततको गठन भई संरक्षण, प्रविषन र पवकासका कायषहरु संिालन गररएको छ । 

➢ शैन्त्क्षक परामशष तथा भार्ा प्रन्त्शक्षण गने संस्थाहरुको तनयमन सम्िन्त्िी तनदेन्त्शका, २०८२ 
तनमाषण भई गण्डकी प्रदेशमा रहेका संस्थाहरुको अनगुमन गरी दताष प्रमाणपर ददने कायषको 
प्रारम्भ गररएको छ। 

सामान्त्जक पवकास  

➢ लैपङ्गक पहंसा एवम ् मानव वेिपवखन तथा ओसारपसारिाट प्रभापवतहरूका लातग तमतत 
२०८२।०२।१६ गते गण्डकी प्रदेश दीघषकालीन पनुस्थाषपना केन्त्र  स्थापाना भई तमतत 
२०८२।०५।१५ गते देन्त्ख सञ् िालनमा आएको छ साथै लैपङ्गक पहंसा पीतडतहरूको उद्धार 
तथा संरक्षणको लातग मन्त्रालयमा तनःशलु्क हटलाइन सेवा (टोल फ्री नं. १६६०६१५२०१५) 
सञ् िालनमा रहेको छ । 

➢ पोखरा महानगरपातलका वडा नं ८ न्त्स्थत श्रीराम आिारभतू पवद्यालय, तसमलिौर पोखरामा २० 
जना क्षमताको प्रदेशस्तरीय ददवा न्त्शश ुस्याहार केन्त्र तमतत २०८१।१०।२१ गते स्थापना भई 
हाल १७ जना न्त्शशहुरुको स्याहार ससुार भैरहेको छ। 
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➢ ७२५ जना मपहला उद्यमीहरूलाई सीप मूलक तातलम तथा प्रपवति सहयोग अनदुान उपलधि 
गराइएको छ।  

➢ पहंसा प्रभापवत मपहला तथा िालिातलकाहरूको लातग तर्तकाल उद्धार, संरक्षण तथा पनु:स्थापना 
गनष तनहुँ, िाग्लङु, गोरखा, लमजङु, स्याङ्क्जा, नवलपरासी(ि.स.ुपू.), पवषत र म्याग्दी न्त्जल्लामा 
अल्पकालीन आश्रय सपहतको न्त्जल्ला सेवा केन्त्र सञ् िालनमा रहेका छन।् 

➢ गण्डकी नरेहीन संघ पोखरा-२६,लेखनाथ माफष त २०७५ सालमा दृपष्टपवहीन लन्त्क्षत अतडयो 
लाइबे्ररी स्थापना ४०० वटा श्रव्य पसु्तक उर्तपादन गररएको छ । 

➢ अपटजम, िौपद्धक अपाङ्गता, मन्त्ष्तस्क पक्षघात भएका ३०० िालिातलकाहरूलाई लन्त्क्षत गरी 
ददवा स्याहार केन्त्रहरु सञ्चालन गने ४ वटा संस्थाहरुलाई सहयोग प्रदान गररएको छ।  

➢ प्रदेशतभर १५० वटा ज्यषे्ठ नागररक ददवा सेवा केन्त्र र १६ वटा ज्येष्ठ नागररक सेवा भवन 
तथा आश्रमहरूको पूवाषिार तनमाषण तथा सञ्चालनमा सहयोग गररएको छ । 

➢ गण्डकी प्रदेशलाई तमतत २०७८।०८।०९ गते सहयोगापेक्षी सडक आन्त्श्रत मानवमकु्त 
गण्डकी प्रदेश घोर्णा गरी मानव सेवा आश्रमसँग सम्झौता भई तर्तकाल उद्धार र संरक्षणका 
कायषहरू भइरहेका छन।्  

श्रम तथा रोजगार 

➢ दतलत समदुायको परम्परागत पेशा, कला र तसपको संरक्षण, संवद्धषन रव्यवसायीकरणको 
लातगभगत सवषन्त्जत तसपपवकासकायषिमिाट दतलत समदुायका ३५ वटा समूहलाई परम्परागत 
पेशा तथा तसप प्रवद्धषनका लातग अनदुान उपलधि गराइएको छ । 

➢ व्यावसापयक तथा तसप पवकास तातलम केन्त्रहरू तथा गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा 
व्यावसापयक तातलम प्रततष् ठान माफष त ् िेरोजगार यवुा, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त तथा लन्त्क्षत 
वगषका मपहला (पवपन्न/एकल/पहंसा पीतडत/तसमान्त्तकृत आदद) समेत गरी९,२५५ जनालाई 
स्वरोजगारका लातग छोटो र लामो अवतिका तसपमूलक तातलमहरू प्रदान गररएको छ।  

➢ रोजगार सूिना केन्त्र माफष त रोजगार पवतनमय सेवा सम्िन्त्िी पोटषल तनमाषण गरी ८१ वटा 
स्थानीय तहका रोजगार संयोजकहरुलाई पोटषल सञ्चालन सम्िन्त्िी तातलम ददईएको । 

➢ िैदेन्त्शक रोजगाररलाई सरुन्त्क्षत¸ व्यवन्त्स्थत र मयाषददत िनाउने उद्देश्यकासाथ मनाङ र मसु्ताङ 
िाहेक अन्त्य ९ वटा न्त्जल्लाका न्त्जल्ला प्रशासन कायाषलय र ४ वटा इलाका प्रशासन 
कायाषलयमा रहेका आप्रवासी स्रोत केन्त्र र उपकेन्त्रहरुमा सिुना तथा परामशष प्रदान गनष १३ 
जना र मन्त्रालयमा १ जना गरी जम्मा १४ जना सिुना तथा परामशषकताषहरु तनयनु्त्क्त गरी सेवा 
प्रदान गररएको छ । 

➢ गण्डकी प्रदेश र स्थानीय तहका सम्िन्त्न्त्ित पदातिकारी तथा कमषिारीहरुको िैदेन्त्शक रोजगारी 
तथा आप्रवासन सम्वन्त्िी क्षमता पवकास गने उदे्धश्यले श्रम, रोजगार तथा सामान्त्जक सरुक्षा 
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मन्त्रालय‚ गण्डकी प्रदेशको सामान्त्जक पवकास यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय र सरुन्त्क्षत 
आप्रवासन/हेल्भेटास पवि तरपन्त्क्षय सम्झौता भएको छ। 

यवुा तथा खेलकुद 

➢ तमतत २०७७ िैर १ गते प्रदेश खेलकुद पररर्द् स्थापना भई पोखरा रङ्गशाला पररसरमा 
पररर्द्को प्रशासतनक भवन स्थापना गररएको छ। नवलपरासी (ि.स.ुपू.) र लमजङुमा न्त्जल्ला 
खेलकुद पवकास सतमततको भवन तनमाषण भैरहेको छ। 

➢ पररर्द् र न्त्जल्ला खेलकुद पवकास सतमतत माफष त नवौँ रापिय खेलकुद प्रततयोतगतामा उर्तकृष्ट 
नततजाका साथै प्रादेन्त्शक, न्त्जल्ला र स्थानीय स्तरका तितभन्न खेलकुद प्रततयोतगताहरु सञ्चालन 
तथा व्यवस्थापन गररएको । 

➢ "एक स्थानीय तह-एक खेलमैदान" कायषिम कायाषन्त्वयनमा ल्याइएको तथा पवतभन्न सामदुापयक 
पवद्यालय र यवुा क्लवहरुका खेलमैदान तनमाषण तथा स्तरोन्नती गररएको छ। 

➢ प्रदेश स्तरीय पिकेट खेलमैदान तयारीको लातग गाँउ फकोदय मा.पव., शकु्लागण्डकी, तनहँू र 
नवदगुाष खेलमैदान कावासोती, नवलपरासी (ि.स.ुपू.)मा पवुाषिार तनमाषण कायष अगातड िढाईएको 
छ। 

➢ मसु्ताङको वारागङु मनु्त्क्तके्षरमा उच्िउिाइ खेलमैदानका लातग Geological Meteorological 

पूवषसंभाव्यता अध्ययन गररएको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेशिाट ओलन्त्म्पक खेलमासहभागीखेलाडीहरुलाई प्रोर्तसाहन कायषिम अन्त्तगषत गण्डकी 
प्रदेश सरकारिाट ९ जना खेलाडीलाई एकमषु्ठ वापर्षक ६० हजारका दरले प्रोर्तसाहन रकम 
उपलव्ि गराउन ेगररएको छ। 
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उद्योग तथा पयषटन मन्त्रालय 

पयषटन 

➢ प्रदेश सरकार स्थापनाकाल देन्त्ख हालसम्म ४९ करोड ७२ लाख लगानी गरी ३३४ वटा होमस्टेको 
प्रवद्धषनमासहयोग परु् याएको छ।उक्त कायषिम अन्त्तगषत पवतभन्न पूवाषिार (सामदुापयक भवन, 
स्वागतद्वार, सांस्कृततक संग्रहालय, पदमागष, पाकष  आदद) तनमाषण कायष सम्पन्न भएको छ।  

➢ ८ वरे् सतमक्षा अवतिमा प्रदेशभर ३३१.४७ पक.तम. पयषटकीय पदमागष/पैदलमागषको तनमाषण, 
ममषतसम्भारतथा सौन्त्दयीकरण गररएको छ।  

➢ पोखरा क्षरेीय अन्त्तराषपिय पवमानस्थलिाट अन्त्तरापिय हवाई सेवा सञ्चालनका लातगनेपाल सरकार 
समक्ष ध्यानाकर्षण पर िझुाईएको साथै पवतभन्न अन्त्तरापिय हवाई कम्पनीका प्रतततनिीहरुसँग 
आवश्यक समन्त्वय र सहजीकरण भैरहेको छ । पोखरािाट अन्त्य प्रदेश राजिानी र प्रमखु 
शहरमातनयतमत हवाई सेवा सञ्चालनका लातग आवश्यक पहल भैरहेको छ।  

➢ प्रदेशको पयषटन प्रवद्धषन गनष “Glorious Gandaki”, ११ वटै न्त्जल्लाका मखु्य पयषटकीय 
गन्त्तव्यको तभतडयो डकुमेन्त्ट्री तनमाषण,११० प्रमखु पयषटकीय गन्त्तव्यहरू समेटी पनु्त्स्तका प्रकाशन, 
मखु्य-मखु्य पहमशृ्रङ्खलाहरूको प्रोफाइल तनमाषणलगायतका सामाग्री माफष त प्रिारप्रसार गररएको छ। 

➢ पयषटन व्यवसायीहरुसँगको सहकायष र सहलगानीमा गण्डकी प्रदेशको पयषटनलाई पवश्वसाम ुप्रिार 
प्रसार गनष पवतभन्न पकतसमका प्रवद्धषनार्तमक कायषहरु गररएकोछ । थप नयाँ गन्त्तव्यको पपहिान, 
प्रवद्धषन र पवकास गने काम भइरहेको छ। 

➢ भारतीय राजदतुावासको समन्त्वयमा स्वदेशी तथा पवदेशी सञ्चार माध्यमका प्रतततनिीहरु, पयषटन 
सम्वद्ध प्रतततनिीहरु, स्वदेशी तथा पवदेशी कलाकार तथा परकार समेतको सहभातगतामा दोश्रो 
नेपाल-भारत पयषटन तमट पोखरामा सम्पन्न भइ गण्डकी प्रदेशको पयषटन प्रवद्धषनमा थप टेवा 
परु् याउने कायष गररएको छ । 

➢ पयषटन प्रवद्धषनका लातग प्रर्तयेक न्त्जल्लामा १/१ वटा मखु्य पयषटकीय स्थलको DPR तयार गनुषका 
साथै पयषटकीय राजिानी पोखरा आसपासका १० वटा पयषटकीय स्थललाई सेटलाईट गन्त्तव्यको 
रुपमा पवकास गने कायष भैरहेको छ ।  

➢ िाल ु आ.व.मा गण्डकी प्रदेशमा तभतरने पयषटकहरुको अतभलेख व्यवस्थापन गनषका लातग 
नवलपरासी (ि.स.ुप.ु) को तरवेणी, स्याङ्गजा न्त्जल्लाको राम्दी, तनहुँ न्त्जल्लाको आिँखैुरेनी तथा 
पोखरा पवमानस्थलिाट त्याङ्क संकलन गने कायषको तयारी भैरहेको छ । 
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उद्योग, वान्त्णज्य तथा आपूततष 
➢ यस अवतिमा२७,५५२ वटा उद्योग दताष, ३७,२४५वटा वान्त्णज्यफमष दताष भएका छन ।१४,२७९ 

जनालाई उद्यमन्त्शलता पवकास तातलम,१५,३९३ जनालाई तसपमलुक तातलम प्रदान गनुषका 
साथै१,७१३ उद्यमीहरुलाईपवतभन्न मेन्त्शन औजार (प्रपवति हस्तान्त्तरण) सहयोग उपलधि गराईएको 
छ । 

➢ उद्योग प्रवद्धषन गरी थप रोजगारीका अवसरहरु तसजषना गने उद्देश्यले आ.व. २०८१/०८२ मा 
नमनुा कायषिमका रुपमा ५ वटा पातलका छनौट गरी िृद्दीमखुी उद्दमन्त्शलता तथा रोजगारी तसजषना 
कायषिम (GEEP) कायाषन्त्वयन भइरहेको छ ।  

➢ पोखरा महानगरपातलका वडा नं. ३३ को पुडँीटार र नवलपरासी (िदषघाट ससु्ता पूवष) को लोकाहा 
खोलामा प्रदेशस्तरीय औद्योतगक क्षेरको पवस्ततृ आयोजना प्रततवेदन, वातावरणीय प्रभाव मलु्याङ्कन 
प्रततवेदन (EIA) स्वीकृत भइ जग्गाको भोगातिकार प्रयोजनाथष प्रस्तापवत औद्योतगक के्षरमा रुख 
गणनाको काम भैरहेको छ। लोकाहाखोला औद्योतगक के्षरको रुख गणनाको प्रततवेदन नेपाल 
सरकारमा पठाईसपकएको छ। 

➢ तडन्त्जटल गण्डकीको नीतत अनरुुप ६९,४५८ उद्योग तथा ६९,५४१ वान्त्णज्य फमषहरु समेत जम्मा 
१,३८,९९९ फमषहरुको पवद्यतुीय अतभलेखन कायष सम्पन्न गरी पयषटन, उद्योग तथा वान्त्णज्य 
प्रशासन सम्वन्त्िी सेवा प्रवाह पवद्यतुीय माध्यमिाट भैरहेको छ। 

➢ प्रदेशतभरको आपूततष व्यवस्थालाई प्रभावकारी िनाउनकुा साथै उपभोक्ता सिेतनाका लातग तनयतमत 
िजार अनगुमन गरी गणुस्तर र मूल्यमा तनयमन गररएको छ।  

➢ "एक स्थानीय तह, एक उद्योगग्राम" अन्त्तगषत घोर्णा भएका २९ स्थानीय तह मध्ये २५ वटा 
उद्योग ग्राममा सतमक्षा अवतिमा ९ करोड ७० लाख रुपैयाँ पवतनयोजन भइ पूवाषिार तनमाषणका 
कायषहरु भएका छन ्। 

➢ गण्डकी प्रदेशमा तनयाषतयोग्य िस्तहुरुको सम्भाव्यता अध्ययन तथा गण्डकी प्रदेशको आयात 
तनयाषतको अवस्थाको अध्ययन गररएको छ । 
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ऊजाष, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालय 

ऊजाष क्षरे :-  

➢ प्रदेश सरकार गठन हुँदा रापिय प्रसारण लाइन र नवीकरणीय ऊजाष माफष त ् पवद्यतुमा पहुँि पगेुका 
पररवार ८७.९०प्रततशत रहेकोमा हालसम्म पहुँि िपृद्ध भई ९९.८० प्रततशत पगेुको छ। 

➢ हालसम्म ९४ वटा लघ ुजलपवद्यतु ्आयोजनाको ममषतसम्भार गरी जम्मा ३,५०६ पकलोवाट पवद्यतु ्
तनयतमत गररएको छ, जसिाट १६ हजार ४५१ घरिरुी लाभान्त्न्त्वत भएका छन।् 

➢ स्याङ्क्जा न्त्जल्लामा रहेको ९८पकलोवाट क्षमताको पतुपतेु खोला दोस्रो र मनाङ्ग न्त्जल्लामा रहेको 
६०पकलोवाट क्षमताको यमु्ले खोला लघ ुजलपवद्यतु ्आयोजनालाई रापिय प्रसारण लाइनसँग जोड्न े
कायष सम्पन्न भएको छ। 

➢ रापिय प्रसारण लाइनमा नजोतडएका गोरखा, म्याग्दी, मनाङ, मसु्ताङ र िागलङु न्त्जल्लाका १,६०४ 
घरिरुीमा प्रदेश सरकारको ७५ देन्त्ख ९० प्रततशतसम्मको सहतुलयतमा घरेल ु सौयष ऊजाष प्रपवति 
जडान गरी सोलार ित्ती िातलएको छ। 

➢ यस अवतिमा गण्डकी प्रदेश सरकारका पवतभन्न मन्त्रालयहरू, कायाषलयहरू, स्वास््य िौकी, क्याम्पस 
तथा सामदुापयक पवद्यालय गरी कूल २४१ पकलोवाट पपक क्षमताको संस्थागत सौयष ऊजाष प्रपवति 
जडान सम्पन्न भएको छ। 

➢ आ.व. २०७७/७८ सम्ममा स्थानीय तहको साझेदारीमा ३०,४८१ वटा पवद्यतु ् पवतरण लाईनमा 
रहेका जीणष काठेपोल प्रततस्थापन गररएको छ। यसिाट १ लाख ४९ हजार ४ सय ६७ जना 
लाभग्राही लाभान्त्न्त्वत भएका छन।् 

➢ गण्डकी गा.पा.-८, पोखरा म.न.पा.-२७ र वातलङ न.पा.-८ मा गरी २६ थान सौयष सडक ित्ती 
जडान गनुषको साथै पालङुटार न.पा.-५, गोरखा न.पा.-१० र देविलुी न.पा.-१ र १४ मा गरी 
जम्मा २६९थान स्माटष सडक ित्ती जडान कायष सम्पन्न गररएको छ। 

 

तसंिाइ तथा नदी तनयन्त्रण:  

➢ तसंिाइ क्षेरमा सतह, नयाँ प्रपवतिमा आिाररत र भतूमगत स्यालो तथा तडप ट्युववेल तसंिाइ 
आयोजनाहरूका कायाषन्त्वयनिाट जम्मा ७,६७९ हेक्टर जतमनमा नयाँ तसंन्त्ित कमाण्ड क्षरे पवस्तार 
भइ आितुनक पूवाषिार पवकास भएको कूल क्षेरफल ७०,०८० हेक्टर पगेुको छ। 

➢ खेती योग्य जतमनमा िाहै मपहना तसंिाइ सपुविा परु् याउन गत ८ वर्षको सतमक्षा अवतिमा एन्त्शयाली 
पवकास िैंक समतेको आतथषक तथा प्रापवतिक सहयोगमास्याङ्क्जा न्त्जल्लाको िापाकोटटार, तनहुँ 
न्त्जल्लाको अरौलीपटु्टार, पवषत न्त्जल्लाको फलेवास, लमजङु न्त्जल्लाको रम्घाटार, नवलपरासी(ि.स.ुपू.) 
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न्त्जल्लाको उल्टी खोला, डेडगाउँटार लगायतका ठूला र महर्तवपूणष तसंिाइ प्रणालीको नवीकरण कायष 
सम्पन्न गररएको छ। परम्परागत कृर्क कुलोकोसिुार तथा स्तरोन्नततिाट ११,५३७हेक्टर 
जतमनमािाहै्र मपहना तसंिाइ सपुविा पवस्तार भएको छ। र्तयसैगरी, जीणष तसंिाइ आयोजनाको 
पनुस्थाषपना तथा तनयतमत ममषत सम्भार कायष सम्पन्न भइ १८,५७० हेक्टर जतमनमा तसंिाइ सपुविा 
तनयतमत गररएको छ। 

➢ नमनुा तसंिाइ आयोजनाको रूपमा स्याङ्क्जा न्त्जल्लाको गल्यांग न.पा.को लिरकोटमा हाइड्रोतलक पम्प 
जडान गरी िाह्य ऊजाष तिना ितगरहेको नहरको पानीमध्ये ६ तलटर प्रतत सेकेण्ड पानी ७० मीटर 
मातथको डाडामा तानेर कररव ८ हेक्टर जतमनमा तसंिाइ गने कायष सम्पन्न भएको छ।तनहुँ 
न्त्जल्लाको व्यास न.पा. १० न्त्स्थत दमु्सीिौरमा १० तमटर उिाइको िहउुद्देश्यीय जलाशयको तनमाषण 
कायष सम्पन्न हनुे अवस्थामा पगेुको छ। 

➢ मसु्ताङ्ग न्त्जल्लाको कालीगण्डकी, कास्की न्त्जल्लाको अमषला के्षर संरक्षण र कालीखोला, तनहुँ 
न्त्जल्लाको मादी नदी, गोरखा न्त्जल्लाको दरौदी नदी,नवलपरासी (ि.स.ुपू.) न्त्जल्लाको तगरूवारी खोला 
र स्याङ्गजा न्त्जल्लाको आतँिखोलामा व्यवन्त्स्थत तटिन्त्ि तनमाषण भएका छन।्  

➢ खन्त्िषला ग्यातियन जालीको पवकल्पमा ठुला ढुङ्गा प्रयोग गरी तटिन्त्ि गनष सम्भाव्यता भएका 
स्थानमासोको तनमाषण कायषलाई इन्त्न्त्जतनयररङ्ग अभ्यास तभर ल्याई परीक्षणको रुपमास्याङ्गजा न्त्जल्लाको 
आतँिखोलामा एकै स्थानमा िेरै लामो खण्डमा तटिन्त्ि तनमाषण कायषको सफल अभ्यास गररएको छ।  

➢ नदी तनयन्त्रण/तटिन्त्ि सम्िन्त्िी योजनाहरू सम्पन्न गरी हालसम्म १४०.४५ पकलोतमटर तटिन्त्ि 
तनमाषण भई िस्ती, िजार, जग्गा, भौततक र सांस्कृततक सम्पदाको संरक्षण भएको र ३,४१६ हेक्टर 
जग्गा उकास भएको छ। 

 

खानेपानी तथा सरसफाइ:  

➢ प्रदेश सरकारले घोर्णा गरेको 'एक घर-एक िारा' कायषिम अन्त्तगषत हालसम्म १,६६,२९८तनजी 
िारा जडानिाट ७,२६,७२२ जना नागररक लाभान्त्न्त्वत भएका छन।्यसरी तीन ै तहका सरकारको 
संयकु्त प्रयासिाटयसप्रदेशका ६५.८७% घरिरुीमा तनजी िारा जडान भएका छन।् 

➢ रापिय जनगणना, २०७८ को त्यांक अनसुार यस प्रदेशमा आिारभतू स्तरको खानेपानी सतुििा 
पगेुको जनसंख्या ९७.८२ % पगेुको छ।  

➢ यस प्रदेश अन्त्तगषतका स्थानीय तहहरूमा खानेपानी, सरसफाइ तथा स्वच्छतायोजना (NWASH) तयार 
गनष गण्डकी प्रदेश सरकारको तफष िाटऊजाष, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालय, खानेपानी तथा ढल 
व्यवस्थापन पवभाग र स्थानीय तहतिितरपक्षीय समझदारी (MoU) भए अनसुार यस प्रदेशमा Water, 

Sanitation, and Hygiene (WASH) कायषिम सञ्चालन भइषरहेको छ।प्रदेशका स्थानीय तहहरू मध्य े
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२० वटा स्थानीय तहमा खानेपानीको त्याङ्क संकलन कायष सम्पन्न भएको, ४५ वटा स्थानीय तहमा 
सामान्त्जक त्याङ्क (घरिरुी सवेक्षण, पवद्यालय, स्वास््य संस्था, सावषजतनक शौिालय) संकलन कायष 
सम्पन्न भएको एवम्िाकँी स्थानीय तहमा त्याङ्क संकलनको कायष सञ्चालन भइरहेको छ। 

➢ यसरी हालसम्मको सतमक्षा अवतिमा यस प्रदेशमा तीन वटै तहका कायाषलय एवम ्आयोजनाहरुको 
कायाषन्त्वयनिाटयस प्रदेशको कुल जनसंख्या २४,६६,४२७ मध्ये हालसम्म १३,५१,८१४ 
(५४.८०%)नागररकतथा ६,६१,६३२ घरिरुी मध्ये हालसम्म २,६७,८३२ (४०.४८%) घरिरुीलाई 
NWASH-MISप्रणालीमा आवद्द गररएको छ। अको तफष  उक्त प्रणालीिाट हालसम्म प्राप्त त्यांक 
अनसुार गण्डकी प्रदेशमा पयाषप्त रूपमा िारामा पानी पगेुको जनसख्या: ४१.७०% तथा पपउन/खाना 
िनाउन/सरसफाईको लातग पयाषप्त रूपमा पानी पगेुको जनसंख्या३६.७०% रहेको छ ।र्तयसै गरी 
पतछल्लो त्यांक अनसुार यस प्रदेशमा पपउनको लातग मार पानी पगेुको जनसंख्या १४.४०% रहेको 
छ भने पपउन ेप्रयोजनको लातग पानी पयाषप्त नरहेको जनसंख्या ४.७०% र पानी न ैनपगेुको जनसंख्या 
२.३०% देन्त्खएको छ।   

➢ आ.व. २०८१/८२ रू. ५० लाख सम्ममा सम्पन्न हनुे आयोजनालाई प्राथतमकता ददएका र सो 
भन्त्दा अगाडी देन्त्ख िहवुपर्षय/स्रोत सहमतत तलएका गरर जम्मा ३९६ वटा खानपेानी र तसंिाइ 
आयोजना कायाषन्त्वन भईरहेका छन।् 

➢ आ.व. २०७९/८० देन्त्ख सामदुापयक तलफ्ट खानेपानी आयोजनामा तथा आ.व. २०८०/८१ देन्त्ख 
सामदुापयक तलफ्ट तसंिाइ योजनामा खपत हनु े तिद्यतु महशलुमा मापदण्ड िनाई शतप्रततशतसम्म 
पवद्यतु महसलु अनदुानको व्यवस्था तमलाईएको छ। जसिाट हालसम्म खानेपानी तफष  ४०७ र 
तसंिाइ तफष  ४७ वटा गरर जम्मा ४५४ वटा सामदुापयक उपभोक्ता समहुले पवद्यतु महशलु 
अनदुानको लाभ तलईरहेका छन।् 
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कृपर्, भतूम व्यवस्था तथा सहकारी मन्त्रालय 

संस्थागत सदुृढीकरण तथा सेवा पवस्तार 

प्रदेश स्थापनाको सरुुवातमा ६ वटा न्त्जल्लामा कृपर् ज्ञान केन्त्र र ७ वटा न्त्जल्लामा भेटेररनरी अस्पताल 
तथा पश ुसेवा पवज्ञ केन्त्र रहेकोमा प्रापवतिक सेवा पवस्तार गने उद्देश्यले मनाङ र मसु्ताङमा कृपर् तथा 
पश ुसेवा कायाषलय तथा िाँकी ९ वटा न्त्जल्लामा कृपर् पवकास कायाषलय र भेटेररनरी अस्पताल तथा पश ु
सेवा कायाषलयको स्थापना गररएको छ। प्रदेशमा हनु ेकृपर्, पशपुन्त्छी तथा मर्तस्यजन्त्य उपजको आयात 
तनयाषतको तनयमन गनष तनहुँको आवखैुरेनी र स्याङ्क्जाको मालङु्गामा कृपर् तथा पशपुन्त्छी तनयमन 
एकाइको स्थापना गरी कायाषन्त्वयनमा ल्याइएको छ। 

कृर्कलाई उन्नत िीउ तिजन, गणुस्तररय िेनाषतथा आितुनक प्रापवतिक सेवा उपलधि गराउन स्रोत 
केन्त्रहरु, िीउ तिजन प्रयोगशाला, िाली संरक्षण प्रयोगशाला, माटो तथा मल परीक्षण प्रयोगशाला (हाल 
प्रदेश कृपर् प्रयोगशाला) र भेटेररनरी प्रयोगशालाहरुको सदुृढीकरण तथा सेवा पवस्तार गदै लतगएको 
छ।माटो तथा मल परीक्षण शाखामाफष त Heavy metal को परीक्षण र िाली संरक्षण शाखामाफष त तसट्रस 
तग्रतनङको PCR Test सरुुवातगररएको छ। 

कास्की न्त्जल्लामा आितुनक भेटेररनरी मोडेल अस्पताल तनमाषण सम्पन्न भई पवन्त्शपष्टकृत सेवा प्रवाह 
सरुुवात गररएको तथा १२ जना पश ुन्त्िपकर्तसकहरु मास ुतनररक्षकको रुपमा ददन्त्क्षत भएको । 

सहकारी क्षरेका उपलन्त्धि 

ि  .सं .  कायषिम उपलन्त्धि सूिक पररमाण इकाई पववरण 

१ सहकारी दताष कुल सहकारी ८९० संस्था प्रदेश के्षरातिकार 

२ सपिय सहकारी सपिय संख्या ५८६ संस्था सञ्चालनमा 
३ तनन्त्ष्िय सहकारी तनन्त्ष्िय संख्या ३०४ संस्था खारेजी प्रपिया 
४ सहकारी अनगुमन 

)आ.व .२०८१ /८२) 

अनगुमन संख्या १०४ संस्था तनयमन सदुृढ 

५ जररवाना असलुी )आ .व .
२०८१/८२) 

असलुी रकम ३३.५२ लाख 
रुपैया ँ

प्रदेश राजस्व 

६ तनन्त्ष्िय सहकारी खारेज खारेज संख्या २६ संस्था प्रणाली सिुार 

७ स्थानीय तहमा 
हस्तान्त्तरण  

संख्या ९ संस्था स्थानीय 
क्षेरातिकार 

➢ स्थापनाकाल देन्त्खपवतभन्न सहकारी संघ/संस्थाहरूको अनगुमन र पवत्तीय छानतिन कायष सम्पन्न 
गररएको छ। अतनयतमतता भेपटएका सहकारीहरूलाई जररवाना, तनदेशन तथा स्पष्टीकरण माग 
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गररएको छ। केही सहकारीका पवतनयम संशोिन स्वीकृत गररएका छन ् भने सम्पकष पवहीन 
सहकारीहरूको पपहिान र खोजी कायष जारी रहेको छ। 

➢ १५ वटा सहकारी संस्था अनसुन्त्िान तथा आवश्यक कारवाहीका लातग सम्िन्त्न्त्ित न्त्जल्ला प्रहरी 
कायाषलयमा लेन्त्ख पठाईएको छ ।  

➢ सहकारी संस्था अनगुमनका िममा देन्त्खएका कमजोरी र अतनयतमतताका सम्िन्त्िमा ४५ वटा 
संस्थासँग स्पष्टीकरण तथा जवाफ मागभएको। जररवाना गररएका संस्थामध्ये २४ वटािाट जररवाना 
रकम दान्त्खला भइसकेको छ, जसअन्त्तगषत प्रदेश सरकारको राजश्व खातामा रु. ३३,५२,०००/- रकम 
दान्त्खला भएकोछ। साथै, ५१ वटा सहकारी संघ/संस्थाका पवतनयम संशोिन तथा पनुलेखन स्वीकृत 
गररएको छ। 

➢ सहकारी सञ्चालनमा पारदन्त्शषता, लेखा अतभलेखमा एकरूपता, क्षमताअतभवृपद्धर सूिना व्यवस्थापनमा 
सिुार गने उद्दशे्यले सहकारी लेखा व्यवस्थापन तातलम, सहकारी तथा गररिी सम्िन्त्िी व्यवस्थापन 
सूिना प्रणाली (COPOMIS) तातलमसहकारीता, सहकारी ऐन, तनयम अतभमखुीकरण गोष्ठीर सहकारी 
व्यवस्थापनसम्िन्त्िी अन्त्य तातलमहरू सञ्चालन गररएको छ। 

भतूम व्यवस्थापन तथा नापी कायषिम 

ि  .सं .  कायषिम उपलन्त्धि सूिक पररमाण इकाई पववरण 

१ जग्गा िक्लािन्त्दी 
कायषिम 

िक्लािन्त्दी 
क्षेरफल 

५,४०० रोपनी ९न्त्जल्ला, 
२८स्थान 

२ िस्ती पवकास कायषिम एकीकृत भतूम ८१ रोपनी दिुपोखरी, लमजङु 

३ सावषजतनक िाटो नक्साङ्कन पफल्ड सभे २०० पक .तम .  नक्सा अद्यावतिक 

४ पकत्तानापी नक्सा नक्साङ्कन ४८३ पक .तम .  १७स्थानीय तह 

➢ खण्डीकृत कृपर्योग्य भतूमको एकीकरण गदै कृपर् के्षरको आितुनकीकरण तथा यान्त्न्त्रकीकरण माफष त 
उर्तपादन लागत घटाउन कायाषन्त्वयनमा ल्याईएको जग्गा िक्लािन्त्दी कायषिममा आवद्ध ७ वटा 
कृर्क समूह/कृपर् सहकारीहरुलाई यन्त्र उपकरण खररदमा सहयोग गररएको छ। 

➢ न्त्जल्लान्त्स्थतमालपोत कायाषलय, नापी कायाषलय र स्थानीय तहको समन्त्वयमा पकत्ता नापी नक्सामा 
सावषजतनक िाटो अद्यावतिक गनेकायषिम सञ् िालन गरी १००वटा कन्त्ट्रोल पोईन्त्ट स्थापना गररएको 
छ। साथै, जग्गा िक्लािन्त्दी भएका स्थानहरुमा २४०० रोपनी जग्गाको नापी नक्सांकन गररएको 
छ। 
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कृपर् उर्तपादन तथा पूवाषिार पवकास 

ि  .सं .  कायषिम उपलन्त्धि 
सूिक 

पररमाण इकाई पववरण 

१ मखु्यमन्त्री नमनुा जलवायमैुरी 
कृपर् गाउँ 

कायषिम 
स्थल 

८७ स्थान १६,०१९घरिरुी 
लाभ 

२ व्यवसापयक कृपर् /पशपुन्त्छी फामष  फामष 
स्थापना 

३,३२० फामष ३,९१४रोजगारी 

३ कोल्ड स्टोर तनमाषण भण्डारण 
क्षमता 

६,१२२ मे .टन  ७कोल्ड स्टोर 

४ साना तसिँाइ आयोजना तसँन्त्ित के्षर १,६१८ हेक्टर १५,६०५घरिरुी 
५ आल ुप्रवद्धषन कायषिम उर्तपादन ३०,०८३ मे .टन  रु  .९२करोड 

कारोिार 

६ िैते िान प्रवद्धषन उर्तपादन ८,३५८ मे .टन  रु  .३०करोड 
कारोिार 

➢ जलवाय ुपररवतषनका असर न्त्यूनीकरण गदै स्थानीय स्रोत-सािनको ददगो व्यवस्थापन र जलवायमैुरी 
प्रपवति प्रयोगमाफष त कृपर् उर्तपादन तथा उर्तपादकर्तव वृपद्ध गने उद्दशे्यले गण्डकी प्रदेशका सिै 
स्थानीय तह समेटी ८७ स्थानमा मखु्यमन्त्री जलवायमैुरी नमनुा कृपर् गाउँ कायषिमसञ्चालन 
गररएको। हालसम्म १०७ हे. िेमौसमी तरकारी, २८०.३ हे. सनु्त्तलाजात फलफूल, १८.७५ हे. 
न्त्िया/कफी, २६ हे. अलैँिी र २ हे. अदवुा/वसेार खेती पवस्तार भएको। पशपुालनतफष  ७९६ 
आितुनक खोर तनमाषण, घाँस खेती तथा पश ु स्वास््य सेवामाफष त कररि१६,०१९ घरिरुी प्रर्तयक्ष 
लाभान्त्न्त्वतभएका छन।् 

➢ आ.व. २०८०/८१ देन्त्खजलवायमैुरी कृपर् प्रपवति प्रवद्धषन कायषिम१० न्त्जल्लाका १९ स्थानमा 
सञ्चालन भई उच्ि जोन्त्खम के्षरका ४४८ कृर्क लाभान्त्न्त्वत भएका। भकारो सिुार, थोपा तसंिाइ, 

मन्त्ल्िङ, ्लान्त्स्टक पोखरी/घर, उन्नत िीउपवजनमाफष त जलवाय ु जोन्त्खम न्त्यूनीकरण र उर्तपादन 
पवपवतिकरण प्रवद्धषन गररएको छ। 

➢ व्यवसापयक कृपर् प्रणाली प्रवद्धषनका लातग३,३२० व्यवसापयक कृपर् तथा पशपुन्त्छी 
फामषस्थापना/पवस्तारमा सहयोग भई३,९१४ जनालाई प्रर्तयक्ष रोजगारीतसजषना भएको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेशको रासायतनक मल पवतरण कोटा ३.०२% िाट४.९% मा वृपद्धभई आ.व. 
२०८०/८१ देन्त्ख अनदुानको मल आपूततषमा सहजता भएको छ। 

➢ स्याउ पवशेर् कायषिमअन्त्तगषत १,६१३ रोपनीमा उच्ि घनर्तव स्याउ िगैँिा, साथै ८३४ रोपनी 
ओखर र १६७ रोपनी खपुाषनी िगैँिा पवस्तार गररएको छ। 
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➢ फलफूलिाली पवकास आयोजनामाफष त११८ हे. नयाँ िगैँिा स्थापनातथा१४१ हे. परुाना िगैँिा 
सदुृढीकरणगरी पकवी, स्याउ, ड्रागन फु्रट, एभोकाडो, केरा, तलिी लगायत िाली प्रवद्धषन गररएको छ। 

➢ कृपर् तथा पशपुन्त्छी उपजको उर्तपादनपिात क्षतत न्त्यूनीकरणका लातग६,१२२ मे.टन क्षमताका ७ 
कोल्ड स्टोर र ७८ कोल्ड रुमतनमाषणमा सहयोग गररएको छ। 

➢ गोरखा, स्याङ्क्जा र कास्कीमा४ प्राङ्गाररक मल र १ िायोिार उर्तपादन कारखानासंरिना तनमाषणमा 
सहयोग गररएको छ। 

➢ साना तसंिाइ पूवाषिार पवकास आयोजनामाफष त१,२२४ आयोजनाकायाषन्त्वयन भई कररि१,७३६ हे. 
के्षरफलमा तसंिाइ सपुविापवस्तार र१५,९९० घरिरुी लाभान्त्न्त्वत भएका छन।् 

➢ प्रदेशलाई आल ु र िैते िानमा आर्तमतनभषर िनाउने उद्देश्यले आ.व. २०८०/८१ देन्त्ख सञ्चालन 
समदुाय स्तरमा खायन/ प्रशोिन योग्य आल ु उर्तपादन र िैते िान प्रविषन आयोजना अन्त्तगषत 
१,५७२ हे. मा आल ुखेतीिाट ३०,०८३ म.ेटन उर्तपादन (९२ करोड कारोिार) र कररि २,००० 
हे. मा िैते िान खेतीिाट ८,३५८ मे.टन उर्तपादन (३० करोड कारोिार) भएको छ। 

➢ आ.व. २०७९/८० देन्त्ख प्रदेशस्तरीय उर्तकृष्ट कृर्क परुस्कार कायषिम माफष त हालसम्म ३ 
सवोर्तकृष्ट र १० उर्तकृष्ट कृर्क सम्मातनत भएका छन।् 

➢ प्रिानमन्त्री कृपर् आितुनकीकरण पररयोजना (हाल रापिय कृपर् आितुनकीकरण कायषिम) अन्त्तगषत 
प्रदेशमा ४५९ पकेट र ३०९ धलक स्थापना भई कृपर् पूवाषिार, क्षमता अतभवृपद्ध र कृर्क आम्दानीमा 
योगदान पगेुको छ। 

➢ जलवायजुन्त्य जोन्त्खम न्त्यूनीकरणका लातग २०७९ असोज ७ गते देन्त्ख तनयतमत रुपमा साप्तापहक 
गण्डकी कृपर् मौसम सल्लाह िलेुपटन प्रकाशन तथा प्रिार प्रसार हुँदै आएको छ। 

➢ १२२४वटासाना तसिँाई पूवाषिार पवकास आयोजना माफष त नयाँ तसँिाई संरिना तनमाषण तथा परुाना 
संरिना ममषत गरीकररि१७३६हेक्टर के्षरफलमा तसिँाई सपुविा पयुाषइएको छ, जसिाट कररि 
१५,९९०घरिरुी लाभान्त्न्त्वत भएका छन।् 

➢ पहाडी के्षर काष्ठफल तथा फलफूल पवकास आयोजना/NAFHA (२०२२–२०२९) अन्त्तगषत १० 
न्त्जल्लाका ३४ स्थानीय तहमा २,५०० हे. फलफूल िगैँिा पवस्तार लक्ष्यसपहत हालसम्म ९० हे. 
क्षेरमा रोपण सम्पन्न भएको छ। 

➢ ग्रामीण साना कृपर् उद्यम पवकास कायषिममाफष त१३ वटा कृपर् प्रशोिन उद्योग (खाद्यान्न, मह, 

तरकारी, अिार/मसला, फलफूल, च्याउ) सञ्चालनमा सहयोग गररएको छ। 

➢ आ.व. २०७७/०७८ देन्त्खकृपर् ऋण धयाज अनदुान, तनशलु्क कृपर् िीमा, पवपन्न समदुाय लन्त्क्षत 
जीपवकोपाजषन सिुार, ग्रामीण पोर्ण सरुक्षा तथारैथाने िाली प्रवद्धषन कायषिमतनरन्त्तर कायाषन्त्वयनमा 
रहेको छ। 
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पशपुन्त्छी तथा मर्तस्य पवकास 

ि  .सं .  कायषिम उपलन्त्धि 
सूिक 

पररमाण इकाई पववरण 

१ पशमुा पूणष खोप 
कायषिम 

खोप लगाइएका 
पश ु

७२,९६,९६४ पश ु ६प्रमखु रोग 

२ दूि उर्तपादन 
प्रोर्तसाहन 

अनदुानत दूि ११.१३ करोड तलटर उर्तपादन वृपद्ध 

३ पाडीिाच्छी हकुाषउन 
प्रोर्तसाहन 

प्रोर्तसापहत 
संख्या 

७,७८२ संख्या 
)पाडीिाच्छी(  

उन्नत नश्ल 

४ मर्तस्य पोखरी 
पवकास 

पोखरी क्षेर ४० हेक्टर माछा उर्तपादन 

५ दगु्ि न्त्िस्यान केन्त्र स्थापना ४६ केन्त्र गणुस्तर सिुार 

 

➢ जातीय/नश् ल सिुारका लातग उच्ि नश्लका १९ वटा याकहरू याक आनवुांन्त्शक स्रोत केन्त्र, 

स्याङ्क्िोिेिाट खररद गरी आ.व. २०८०/८१ मा मसु्ताङमा १० वटा र मनाङमा ९ वटा पवतरण 
गररएको छ। साथै, याक प्रजनन र उर्तपादन वपृद्ध गदै पशपुालन के्षर सदुृढ िनाउन फलोअप 
कायषिम अन्त्तगषत याकहरूको स्वास््य परीक्षण गररएको छ, जसअन्त्तगषत ५ वटा याक प्रजनन योग्य 
भई हाल सेवा प्रदान गरररहेको छ। 

➢ पशपुालन के्षरमा िनुौतीको रुपमा रहेका प्रमखु संिामक रोगहरुको तनयन्त्रण गने उद्देश्यले आ.व. 

२०७७/७८ िाट “पशमुा पूणष खोप कायषिम” माफष त अतभयानको रुपमापशमुा लाग्न६ेवटा संिामक 
रोगहरु (खोरेत, भ्यागतेु र िरिरे, पप.पप.आर. स्वाईन पफभर तथा रेतिज) पवरुद्धवृहत खोप कायषिम 
सरुुवात गररएको हो। आ.व. २०८०/८१ िाटगण्डकी प्रदेशका ११ वटा न्त्जल्लाका ८५ वटा 
स्थानीय तहमा पवस्तार गररएको। जसिाट पशपुन्त्छीमा देन्त्खने महामारी रोगहरुको प्रकोपमा 
न्त्यूनीकरण भइ कृर्कको उर्तपादन र उर्तपादकर्तव वृपद्ध भएको, कृर्कहरुको पशहुरुको स्वास््य 
उपिारमा खिष कटौती भइ आम्दानी िढेको छ।  

➢ आ.व २०७७ देन्त्खतनरन्त्तर कायाषन्त्वयनमा रहेकोकृतरम गभाषिानिाट जन्त्मेका उन्नत नश् लका 
पाडीिाच्छी हकुाषउन प्रोर्तसाहनकायषिममाफष त स्थानीय स्तरमा नै उर्तपादन भएका पाडीिाच्छीहरुको 
संख्या िढाउनमा सहयोग भइ भावी माउहरु सरुन्त्क्षत भएको छ। 

➢ आ.व. २०८१/८२ मा ३४ रोपनी क्षेरफलमा १४ वटा नयाँ माछा पोखरी तनमाषण गरर आितुनक 
माछा पालनलाई प्रोर्तसाहन गररएको छ। 

➢ गत आ.व. मा मर्तस्य पवकास केन्त्र, तममीद्वारा सञ्चातलतमर्तस्य पवकास आयोजनाअन्त्तगषत २९ रोपनी 
नयाँ मर्तस्य पोखरी तनमाषण तथा २९ वटा Paddle Wheel Aerator र Submersible Motor स्थापना 
गरी अन्त्क्सजन अभाविाट हनुे माछा मरृ्तय ुन्त्यूनीकरण भई उर्तपादन कररिदोधिरवृपद्ध भएको छ। ४ 
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वटा दाना मेतसन स्थापनािाट दानाको लागत प्रतत के.न्त्ज.रु. ५ ले कमीआई गणुस्तरमा सिुार 
भएको छ। साथै, १० टन क्षमताको कोल्ड रुमतनमाषणमाफष त post-harvest loss २०–३०% िाट 
५% मा घट्दै value addition िाट१५–२०% मूल्यवृपद्धर िजार पहुँि पवस्तार भएको छ। 
आयोजना सञ्चालन, व्यवस्थापन, ढुवानी तथा ्याकेन्त्जङमा फष त५ जनाको रोजगारी तसजषनाभएको छ। 

➢ छाडा पशवुस्त ु तथा वन्त्यजन्त्त ु तनयन्त्रणगनषपश ु कल्याण सहयोगकायषिममाफष तकास्की, 
नवलपरासी(ि.स.ुपू.), स्याङजा, तनहुँ र पवषत न्त्जल्लामा गरी ९ वटा संरिना तनमाषणमा सहयोग 
गररएको छ। 

➢ पशपुन्त्छी र मर्तस्य के्षरको पवकासमा नवीनतम अनसुन्त्िान र प्रपवतिकोउपयोग गरर पशपुालन के्षरमा 
टेवा पयुाषउन े उद्देश्य सपहतआ.व. २०८१/८२ मापशपुन्त्छी तथा मर्तस्य पवकाससम्िन्त्िी कायाषर्तमक 
अनसुान्त्िान सहयोग कायषिममाफष त जम्मा १२ जना अनसुन्त्िानकताषवाट पवतभन्न तििामा अनसुन्त्िान 

(पश ुपोर्ण, पश ुस्वास्थ,जलवायू पररवतषन, एक स्वास््य, सामान्त्जक तथा आतथषक पविा) सञ्चालन गनष 
सहयोग प्रदानगरर भावी कायषिम र नीतत िनाउन टेवा परु् याइको छ। 

➢ जनुोपटक रोगरेपवजको तनयन्त्रणका लातगपूणष खोप तथारेतिजरोग तनयन्त्रण पवशरे् कायषिम 

(िन्त्ध्याकरण/खोप) साथै जनुोपटक रोगिारे स्कुल न्त्शक्षा कायषिम सञ्चान गरररहेको छ। 

➢ पशपुालन व्यवसायलाई व्यावसापयक, आर्तमतनभषर र िजारमखुी िनाउने उद्देश्यले आ.व. २०८१/८२ 
देन्त्खिहृत्तर पश ु पवकास प्रवद्धषन कायषिम८ न्त्जल्लाका १९ समूह र १ सहकारीमाफष त सञ्चालन 
गररएको छ। कायषिमअन्त्तगषत गोठ/खोर तनमाषण तथा ममषत, िोका तथा वंगरुका पाठापाठी पवतरण, 

च्याफकटर, दाना मेतसन, तौल मेतसन, जैपवक सरुक्षा सामग्री, साइलो पपट, तडपपङ ट्याङ्क, काउ म्याट, 

इलेन्त्क्ट्रक मदानी, हाते ट्र्याक्टर, पोखरी ममषत तथा १८,००० भरूा पवतरणमाफष त पशपुालन पूवाषिार 
सदुृढीकरण, उर्तपादन वृपद्ध र कृर्कको आयआजषनमा योगदान पगेुको छ। 

➢ लोकमागष कोररडोर लन्त्क्षतमास ुउर्तपादनका लातग िाख्रा पवकास कायषिम अन्त्तगषत ८ वटा िाख्रा 
स्रोत केन्त्र स्थापना, १८१ वटा खोर तनमाषण र २८७ वटा खोर ममषत सिुार, ७ वटा घाँस स्रोत 
केन्त्र स्थापना तथा ६६ वटा प्रजनन िोका पवतरण गरी स्थानीयस्तरमा मास ु उर्तपादन, रोजगारी 
तसजषना र िजार आपूततष सदुृढ गररएको छ। 
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वन तथा वातावरण मन्त्रालय 

गण्डकी प्रदेश वन, संरन्त्क्षत क्षेर, जैपवक पवपविता तथा जलािार स्रोत सम्पदाको दृपष्टकोणले रापिय र 
अन्त्तराषपिय महर्तवको प्रदेश हो। प्रदेशको कुल के्षरफल मध्ये कररव ३७.८ प्रततशत वनले ढाकेको 
छ। यस प्रदेशमा न्त्ितवन रापिय तनकुञ्ज र ढोरपाटन न्त्शकार आरक्षको आंन्त्शक भाग र अन्नपूणष र 
मनास्ल ुसंरक्षण के्षरको परैु भाग गरी कुल १०,०३,९५१ हेक्टर क्षेरफल (४५.६८ प्रततशत) संरन्त्क्षत 
क्षेर पदषछ र्तयस्तै पन्त्िासे वन संरक्षण के्षर  ५,७७५.७३ हेक्टरमा फैतलएको छ। रापिय वन के्षरको 
व्यवस्थापन प्रदेश सरकारद्वारा व्यवन्त्स्थत वनका साथै पवतभन्न समदुायमा आिाररत वन व्वस्थापन पद्धतत 
अन्त्तगषत हदैु आईरहेको छ। 

 

तस  .नं  वन व्यवस्थापन पद्धतत संख्या क्षरेफल )हे(  
१ सामदुापयक वन ३९७२ २ ,८३ ,०७३  

२ साझेदारी वन १ ६७२ .८६  

३ कवतुलयती वन ११४७ ५ ,७७३ .६८  

४ िातमषक वन ४१ ३९८ .५  

५ तनजी वन ४३२ २२१ .३१  
 

प्रदेश स्थापना देन्त्ख हालसम्म यस मन्त्रालयले गरेका मखु्य मखु्य उपलन्त्धिहरु तनम्नानसुार छन।् 

 

नीतत तनयमः 
➢ गण्डकी प्रदेश वन तथा जलािार व्यवस्थापन नीतत, २०७५  
➢ गण्डकी प्रदेश वर, पपपल, समी तथािौतारो संरक्षण ऐन, २०७५ 

➢ गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ 

➢ गण्डकी प्रदेश वन ऐन, २०८०  
➢ गण्डकी प्रदेश वातावरण संरक्षण तनयमावली,२०७९  
➢ गण्डकी प्रदेश वन तनयमावली, २०८१  
➢ गण्डकी प्रदेश वन्त्यजन्त्त ुउद्दार केन्त्र सञ्चालन तथा व्यवस्थापन कायषपवति, २०८१ 

➢ गण्डकी प्रदेश वन संविषन प्रणालीमा आिाररत ददगो वन व्यवस्थापन तनदेन्त्शका, २०८२ 

➢ गण्डकी प्रदेशको वन के्षरको रणनीततक योजना२०८२-2101 

मस्यौदा तफष ः 
➢ गण्डकी प्रदेश प्रादेन्त्शक जलवाय ुपररवतषन रणनीतत तथा कायषयोजना  
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समदुायको आतथषक समपृद्ध तथा सामान्त्जक समावेन्त्शकरणः 
➢ ३० हजार भन्त्दा िढी मपहला, दतलत र जनजातत सपहत कररि ५५ हजार व्यन्त्क्तहरु वन 

व्यवस्थापनमा समहु माफष त संलग्न भईलाभन्त्न्त्वत भएका।वन व्यवस्थापन समूहहरुिाट कररि 
२३ लाख क्यू.पफट काठ र २५,००० िट्टा दाउरा उर्तपादन भई आन्त्तररक प्रयोगमा ल्याईएको 
छ भने ४ अवष४० करोड भन्त्दा िढी रकम समूहको कोर्मा कारोिार भएको। 

  

रापिय अथषतन्त्र र प्राकृततक श्रोत संरक्षण 

➢ वन पैदावार पवपि (काठ, दाउरा, जडीिटुी) र अन्त्य कायषहरुिाट रु.१,४२,34,20,125 
राजश्व तथा मलु्य अतभिपृद्ध कर संकलन भएको।रापिय वन तथा तनजी वनिाट कररव 
95,०0,०00 क्य.ुपफट काठ,१३,5००िट्टा दाउरा उर्तपादन भएको छ भने ८,१७,902 
पकलोग्राम जडीिटुी उर्तपादन तथा कारोिार भएको।यी पियाकलाप संिालनका िममा करीि 
21 लाख भन्त्दा िढी श्रमददनको रोजगारी तसजषना भएको।  

➢ तडतभजनवनकायाषलयहरुमाउच्िप्रपवतियकु्तनसषरीस्थापना भईपवतभन्न प्रजाततका एकिर्ीय र िहिुर्ीय 
गरी कुल 94,1२,१४3 पवरुवा उर्तपादन गरी सावषजतनक र तनजी के्षरमा वृक्षारोपणका लातग 
तनःशलु्क रुपमा पवतरण गररएको।प्रकृततमा आिाररत समािान (Nature based solution)लाई 
जोड ददँदै प्रदेशका सिै पातलकालाई समेट्न ेगरी २43 वटा हररत उद्यान तथा वापटका र 70 
वटा सामदुापयक वनमा पयाषपयषटनका कायषहरु सञ्चालन भइरहेको। प्रदेशभर १13 वटा वर, 
पीपल, समी र िौतारोको तनमाषण, ममषत सम्भार र सौन्त्दपयषकरण गररएको। 

➢ पवतभन्न प्रजाततका १० वटा िन िीउ िगैँिा ( Breeding seed orchard)को व्यवस्थापन 
गररएको।   

➢ पवतभन्न प्राथतमकता प्राप्त ५५ वटा आयोजनालाई ५२६ हेक्टर वन के्षरउपलधि गराउन र 
भोगातिकारका लातग तसफाररस गररएको। 

➢ १२.२१ हेक्टर वन अततिमण तनयन्त्रण गररएको। 

➢ हररयाली प्रवद्धषन, दैतनक न्त्जवनयापन तथा के्षतीग्रस्त भतुम संरक्षण कायषका लातग कररव २05० 
हेक्टर के्षरफलमा वृक्षारोपण गररएको। 

➢ १० वटा वातावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कन (EIA) र ६ वटाप्रारन्त्म्भक वातावरणीय परीक्षण (IEE) 

स्वीकृत भएको। 

मानव वन्त्यजन्त्त ुसह-अन्त्स्तर्तवः 
➢ समस्याग्रस्त घाइते र टुहरुा वन्त्यजन्त्तकुो उद्धार र व्यवस्थापन गनष पोखरा महानगरपातलकाको 

पिभैयामा प्रदेशस्तरीय प्राणी उद्यान तथा उद्धार केन्त्र तनमाषणको काम भइरहेको ।  
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➢ वन्त्यजन्त्तिुाट भएको क्षततको राहत सोरुप पीतडतलाई रु ९,७३,२८,३५१राहत पवतरण 
गररएको।  

 

तसमसार तथा जलािार संरक्षण तफष ः 
➢ फेवाताल पकनारमा १४०० तमटर फुटट्रयाक सपहत हररत पाकष  तनमाषण गररएको।फेवातालको 

संरक्षणका लातग प्रदेश सरकार तथा पोखरा महानगरपातलकाको ५०/५० प्रततशत लगानीमा ४ 
वटा तसल्टेसन ड्याम तनमाषण सम्पन्न भएको।रामसारमा सूिीकृत पोखरा उपर्तयका तालक्लष्टरका नौ 
ताल समेत ६२ वटा तालमा संरक्षण र पूवाषिार तनमाषणका कायष भएको। 

➢ भ ूतथा जलािार व्यवस्थापन कायाषलय माफष त 603 भन्त्दा िढी गल्छी पपहरो तनयन्त्रण, 432 
स्थानमा ८८ पकलोतमटर खोला पकनारा संरक्षण, २३2 जलािार संरक्षण पोखरी,१३5 पानी 
महुान संरक्षण,  ४६ वटा तसँिाइ कुलो तनमाषण तथा ममषत, 55 पक.तम. सडक पाखा सरक्षण,  
४0 वटा संवदेनन्त्शल जलािार के्षरको संरक्षण लगायतका कायषहरु सम्पन्न भई कररव १6० 
हेक्टर खेती योग्य जतमन संरक्षण, 116 हेक्टर क्षततग्रस्त भतुम पनुस्थाषपना तथा हररयाली 
प्रवद्धषन भई सोिाट तीन लाख भन्त्दा िढी घरिरुीहरु लाभान्त्न्त्वत भएका छन ्। 
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प्रदेश लोक सेवा आयोग, गण्डकी प्रदेश 
१. पाठ्यिम तथा परीक्षण प्रपवतिः  

आयोगले आतथषकवर्ष२०७८/०७९ देन्त्ख २०८२ पसु मसान्त्त सम्म तेस्रो तह देन्त्ख एघारौं 
तहसम्मका ११४ वटा पाठ्यिम तनमाषण तथा पररमाजषन गरेको छ। पवस्ततृ पववरण तातलकामा 
प्रस्ततु गररएको छ। 

तातलका नं. 1 : पाठ्यिम तनमाषण तथा पररमाजषनको पववरण 

सेवा 
आ.व. 08१/08२ 
सम्म पाठ्यिम 

तनमाषण  

२08२ पसु मसान्त्त सम्म २08२ पसु 
मसान्त्त सम्म 

पाठ्यिम तनमाषण 
पररमाजषन तनमाषण 

इन्त्न्त्जतनयररङ्ग १७ ४ - १७ 

कृपर् ११ 4 - ११ 

प्रशासन 13 - - 13 
वन ७ - - ७ 

न्त्शक्षा ७ 1 - ७ 

स्वास््य ४९ ७ - ४९ 

सङ्गदठत संस्था 10 - - 10 
कुलजम्मा ११४ 1६ - ११४ 

 

१. पवज्ञापन प्रकाशनः 

आतथषक वर्ष२०७८/०७९ देन्त्ख २०८२ पसु मसान्त्तसम्म प्रदेश सरकार र स्थानीय तहहरु र 
प्रदेश सङ्गदठत संस्थािाट माग भएका तेस्रो तह देन्त्ख एघारौं तहसम्मका पवतभन्न पदहरुको लातग 

४५५८ पवज्ञापन प्रकाशन गररएको छ।  
तातलका नं. २ : पवज्ञापपत पदसंख्याको पववरण तह र आतथषक वर्ष अनसुार 

तह 
आतथषक वर्ष कुल जम्मा 

2078-79 2079-80 2080-81 2081-82 2082-83 
तेस्रो - 100 - 86 - 186 

िौथो 983 - 625 250 270 2128 

पाँिौँ 366 - 875 244 186 1671 

सातौँ 19 - 378 138 63 598 

आठौँ 13 - 22 11 4 50 

नवौँ 25 49 86 43 9 212 

एघारौँ - 7 - 6 - 13 

कुल जम्मा 1406 156 1986 778 532 4858 
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२. दरखास्त तथा राजश्व संकलनः  

आतथषक वर्ष २०७८-७९ देन्त्ख २०८२ पसु मसान्त्तसम्ममा कुल ४६५१५८ दरखास्त प्राप्त 
भएकोछ। उम्मदेवारको दरखास्तिाट प्रदेश सरकारको राजश्व खातामा कररि २४ करोड राजश्व 
संकलन भएको छ। 

तातलका नं. ३: तहगत रूपमा दरखास्त ददने आवदेकको पववरण 

तह 
आ.व. २०८१/०८२सम्म आ.व. २०८२/०८३मा आ.व. 

२०८२/०८३सम्म मपहला परुुर् जम्मा मपहला परुुर् जम्मा 
एघारौं 17 45 62 - - - 62 

नवौं 187 820 1007 - - - 1007 

आठौं 455 1460 1915 171 50 221 2136 

सातौं 5523 12876 18399 1920 1020 2940 21339 

पाँिौं 54334 83592 137926 15075 11935 27010 164936 

िौथो 104529 112078 216607 17609 16444 34053 250660 

तेस्रो 5415 19603 25018 - - - 25018 

जम्मा 170460 230474 400934 34775 29449 64224 465158 
 

३. तसफाररसः  

आयोगलेपवज्ञापन प्रकाशन गरेका ४५५८ माग पदसंख्यामध्ये िढुवा िाहेक 
प्रततष्पिाषर्तमकपरीक्षामाफष त आ.व. २०७८/०७९ देन्त्ख २०८२ पसु मसान्त्तसम्ममा  १३३२ मपहला 
र २१९९ परुुर् गरी कुल ३५३१ जना उम्मेदवारहरु प्रदेश सरकार र स्थानीय तहहरुमा 
तसफाररस गररएको छ। तसफाररसको पवस्ततृ पववरण तातलकामा प्रस्ततु गररएको छ। 

तातलका ६: हालसम्म तसफाररसको पववरण 

आतथषकवर्ष मपहला परुुर् जम्मा 
078-079 593 783 1376 
079-080 26 100 126 
080-81 510 921 1431 
081-82 203 395 598 
कुल जम्मा 1332 2199 3531 
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४. साङ्गठातनक सिुार र नव प्रवतषन 

क) पञ्चिर्ीय रणनीततक योजना तनमाषण 

योग्य र उपयकु्त मान वसं सािनको छनोट र व्यवस्थापन माफष त गण्डकी प्रदेशको समपृद्ध गने दरु 
दृपष्ट, योग्यता प्रणालीको प्रविषन र स्वच्छ तथा तनष्पक्ष पवतिको अवलम्िन गदै उपयकु्त उम्मदेवार 
छनोट तथा आपूततष गरी सावषजतनक प्रशासनलाई सक्षम, सदुृढ र सेवामखुी िनाउन सहयोग परु् याउने 
ध्यये र योग्यता, तनष्पक्षता, स्वच्छता, समावेन्त्शता जस्ता मलुभतू मान्त्यता सपहतको आयोगको प्रथम 
पञ्चवपर्षक (रणनीततक योजना२०८०/०८१-२०८५/०८६) तजुषमा गरी कायाषन्त्वयनमा 
ल्याइएकोछ। 

ख) सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण 

लोक सेवा आयोगको अभ्यास, पवति, मापदण्ड र तसद्धान्त्तलाई आर्तमसात ् गदैसिै लोक सेवा 
आयोगहरूको कायषसम्पादनमा एकरूपता ल्याउन लोक सेवा आयोगहरूको पाँिौँ रापिय सम्मेलनिाट 
जारी भएको घोर्णालाई समते दृपष्टगत गरेर आयोगले सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण गरी तयार 
गरेको नयाँ सङ्गठन संरिना प्रदेश सरकारिाट स्वीकृत भएको छ। स्वीकृत सङ्गठन संरिनामा 
तीनवटा महाशाखा र दशवटा शाखा कायम भएका छन ्र सोही अनसुारमहाशाखारशाखा पियान्त्शल 
भई कायष सम्पादन भइरहेको छ। 

ग) प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको सम्मेलन आयोजना 

प्रदेश लोक सेवा आयोगले अवलम्िन गने छनोट पद्धतत तथा कायष पवतिको प्रपियालाई अझ िढी 
प्रभावकारी, व्यवन्त्स्थत तथा समसामपयक िनाउन एव कायष सम्पादनको तसलतसलामा प्राप्त 

अनभुवहरूलाई एक आपसमा आदान प्रदान गनषको लातग सिै आयोगहरूको साझा अविारणा तनमाषण गने 

अतभप्रायले सिै प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको िौथो सम्मेलन पोखरामा २०८१मंसीर१८र१९गते 

आयोजना  गरी  पवतभन्न तनणषय  तथा  घोर्णा  पर  जारी  गदै  सम्पन्न  गररएको  छ। 

५. अनगुमन तथा तनरीक्षणः  

आयोगमा प्राप्त उजरुी उपर कास्की, स्याङ्क्जा, िागलङु र तनहुँ न्त्जल्लाका पातलकाहरुको अनगुमन 
तथा तनरीक्षण गररएको छ। गोरखा, पवषत, म्याग्दी, मसु्ताङ, मनाङ, स्याङ्क्जा र 
नवलपरासी(ि.स.ुपू.) न्त्जल्लाका स्थानीय तहहरुमा दरवन्त्दी, पवद्यमान जनशन्त्क्त र पदपूततषको 
अवस्थाको पवर्यमा अनगुमन तथा तनरीक्षण गररएको छ। 

 

अतभमखुीकरण तथा अन्त्तरपियाः  
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➢ तसफाररस भएका उम्मदेवारलाई प्रदेश लोकसेवा आयोगको भतूमका, तनजामती सेवाको पररिय, तनयनु्त्क्त 

तलन े प्रपिया र कमषिारीहरूले पालनागनुषपने आिारसंपहता लगायतका पवपवि पक्षहरूमा अननु्त्शक्षण 

गररंदै आएको छ।हालसम्म ३५३१जना उम्मदेवारहरूलाई अननु्त्शक्षण गररएकोछ। 

➢ परीक्षा केन्त्र रहेका पवद्यालय र क्याम्पसका न्त्शक्षक कमषिारीहरुलाई परीक्षा सञ्चालनसँग सम्िन्त्न्त्ित 
नीतत, तनयम र आिार संपहतािारे अतभमखुीकरण कायषिम  सञ्चालन गररएको छ। 

➢ गण्डकी प्रदेश तभरका पवतभन्न न्त्जल्लाका दरुदराजमा रहेका प्रततभावान पवद्याथीहरुलाई 
सावषजतनक सेवामा आकर्षण िढाउन आयोगको उद्देश्य, भतूमका, परीक्षा प्रणालीर कायषसम्पादन 

प्रपियाका पवर्यमा गोरखा, तनहुँ, स्याङ्क्जा, नवलपरासी (ि.स.ुपू.) र म्याग्दी न्त्जल्लाका सरकारी 
तथा सामदुापयक क्याम्पसहरुमा अतभमखुीकरण कायषिम सञ्चालन गररएको छ। 

➢ आयोगको पदपूततष र स्थानीय तहका समस्या, िनुौतत र आयोगले गनुषपने पहलका पवर्यमा 
गण्डकी प्रदेशका तनहुँ, स्याङ्क्जा, गोरखा, म्याग्दी, मनाङ, नवलपरासी(ि.स.ुपू.), िागलङु र 
पवषत न्त्जल्लाका सम्पूणष स्थानीय तहका पदातिकारी र प्रमखु प्रशासकीय अतिकृतहरुसँग 
अन्त्तपिष या कायषिम सञ्चालन गररएको छ। 

➢ आयोगलेतनहुँ, म्याग्दी, स्याङ्क्जा, नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (ि.सू.पू.),मसु्ताङ, िागलङु, पवषतरकास्की 
न्त्जल्लाका पवतभन्न १७ वटा पातलकामा कमषिारी तथा पदातिकारीहरूसँग पदपूततष सम्िन्त्िी 
पवर्यमा छलफल तथा अन्त्तरपिया कायषिम सम्पन्न गरेको छ।  
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प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग 

योजनातजुषमा, कायाषन्त्वयन, अनगुमन तथा मूल्याङ्कनः 

➢ गण्डकी प्रदेशको पपहलो र दोश्रो पञ्चवर्ीय योजना (हालसम्म २ वटा)तनमाषण भएको, हाल दोस्रो 
पञ्चवर्ीय योजना (२०८१/८२- 0८५/८६) कायाषन्त्वयनमा रहेको। 

➢ दोस्रो पञ्चवर्ीय योजना(२०८१/८२- 0८५/८६) को अध्ययन र िझुाईमा सरलीकरणका 
लातग संके्षपपकरणसपहतको न्त्िरार्तमक जानकारी पनु्त्स्तका (Infographics) र पहँिु पवस्तार गनष 
अंग्रजेी अनवुाद तयार गरी प्रकाशन गररएको। 

➢ दोस्रो पञ् िवर्ीय योजना (आ.व २०८१/०८२-२०८५/०८६) कायाषन्त्वयन योजना 
आयोगिाट स्वीकृत भएको। 

➢ गण्डकी प्रदेश पवकास मागषन्त्िरको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन योजना (Monitoring and 

Evaluation Plan for Gandaki Province Development Roadmap, Long-term Plan-Vision 2100, 

SDG Roadmap and Second Five Year Plan) स्वीकृत भएको। 
➢ गण्डकी प्रदेशआयोजना िैंक कायषपवति- २०81 िमोन्त्जम प्रदेश आयोजना िैंक प्रणाली पवकास 

भई कायाषन्त्वयनमा रहेको।  

➢ प्रदेश पवकास समस्या समािान सतमततको तेह्रवटा िैठकमाफष त प्रदेश पवकास समस्या 
समािानको प्रयत्न गररएको। 

➢ प्रदेशको एकीकृत त्याङ्क प्रणालीका लातग सफ्टवयेर तनमाषण भई उपलधि के्षरगत त्याङ्क 
प्रपवपष्ट गररएको। 

➢ पवतभन्न के्षरका अनसुन्त्िानमूलक प्रततवदेनको तनमाषण गरी कायाषन्त्वयनका लातग सम्िन्त्न्त्ित 
तनकायमा पठाइएको।  

आयोगिाट हालसम्म भएका अध्ययन/अनसुन्त्िान 

➢ गण्डकी प्रदेशमा वातावरणमैरी नमनुा कृपर् कायषिम सम्िन्त्िमा अध्ययन, २०७६/०७७ 

➢ गण्डकी प्रदेशमा सञ्चातलत नमनुा कृपर् तथा पश ुफामषको सम्िन्त्िमा अध्ययन,२०७६/०७७ 

➢ Preparation of GIS Base High Resolution Maps of Gandaki Province, २०७६/०७७ 

➢ गण्डकी प्रदेशको त्याङ्क िैँक िनाउने सम्िन्त्िमा अध्ययन, २०७६/०७७ 

➢ सामान्त्जक पवकास मन्त्रालय र आतथषक मन्त्रालय तथा योजना मन्त्रालयको लैंपङ्गक उत्तरदायी  
िजेट परीक्षण, २०७६/०७७ 

➢ आयोजना अध्ययन तनदेन्त्शका तनमाषण,२०७६/०७७ 

➢ गण्डकी प्रदेशका समदुापयक पवद्यालयमा पवज्ञान न्त्शक्षा पवस्तार सम्िन्त्िी सम्भाव्यता अध्ययन, 

२०७६/०७७ 
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➢ गण्डकी प्रदेशमा वायोिार उर्तपादन गनषको लातग प्रापवतिक आवश्यकताको सम्भाव्यता अध्ययन, 

२०७६/०७७ 

➢ गण्डकी प्रदेशको ऊजाष के्षरको सून्त्िपर (Energy Sector Inventory of Gandaki Province), 

२०७६/०७७ 

➢ कोरोना भाइरसको प्रभाव अध्ययन, २०७६/०७७ 

➢ ददगो पवकास लक्ष्य स्थानीयकरण सम्िन्त्िी मागषन्त्िर, २०७८/०७९ 

➢ गण्डकी प्रदेशको राजस्वको दायरा पवस्तार सम्िन्त्िी सम्भाव्यता अध्ययन प्रततवेदन, 

२०७८/०७९ 

➢ श्रीकृष्ण गण्डकी नदी के्षर पवकासको पूवषसम्भाव्यता अध्ययन प्रततवदेन, २०७८/०७९ 

➢ गण्डकी प्रदेशको स्रोत नक्शाङ्कन प्रततवदेन, २०७९/०८० 

➢ गण्डकी प्रदेशको मानव पवकास प्रततवदेन, २०७९/०८० 

➢ सङ्घीयता कायाषन्त्वयनमा प्रदेश तथा स्थानीय तहको उपलन्त्धिको सतमक्षार्तमक अध्ययन प्रततवदेन, 

२०७९/०८० 

➢ गण्डकी प्रदेशका तनयाषतयोग्य वस्तकुो पपहिान गरी प्रकाशन,२०७९/०८० 

➢ गण्डकी प्रदेशको लगानी प्रविषन गने सम्िन्त्िी वृत्तन्त्िर तनमाषण गने,२०७९/०८० 

➢ सूिना व्यवस्थापन सम्िन्त्िी सफ्टवयेर (Web-Based Information Management and 

Visualization System), २०८०/०८१ 

➢ गण्डकी प्रदेशको जलस्रोतको वतषमान अवस्था र भापव रणनीतत, २०८०/०८१ 

➢ गण्डकी प्रदेशमा फोहोर मैला व्यवस्थापन सम्िन्त्िी अध्ययन, २०८०/०८१ 

➢ योजना कायाषन्त्वयनमा देन्त्खएको समस्याको पपहिान र तनराकरणका लातग सझुाव तथा तसफाररस 
प्रततवदेन, २०८०/०८१ 

➢ गण्डकी प्रदेशको िहपु्रकोप जोन्त्खम पपहिान तथा पवश्लरे्ण, २०८१/८२ 

➢ गण्डकी प्रदेशको जलवाय ुमानन्त्िर, २०८१/०८२ 

पवकास व्यवस्थापनका लातग गररएका प्रयासः 

➢ ददगो पवकास लक्ष्य, रापिय पवकास लक्ष्य तथा दीघषकालीन सोंिसँग सामञ्जस्यता हनु ेगरी दोस्रो 
पञ्चवर्ीय योजनातजुषमा भईकायाषन्त्वयन भइरहेको हुँदा क्षेरगत नीतत तथा कायषिम तजुषमा, 
कायाषन्त्वयन र अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको आिार तयार भएको। 

➢ स्थानीय योजना तजुषमा ददग्दशषन, २०७५ (नमूना) माफष त स्थानीय तहमा प्रभावकारी आवतिक 
योजना तजुषमा, कायाषन्त्वयन, अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका लातग मागषदशषन प्रदान गररएको। 
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➢ िालू आतथषक वर्षको यथाथष पवतनयोजन तथा िाँकी दईु वर्षको खिष प्रके्षपणसपहत मध्यमकालीन 
खिष संरिनालेआगामीदईु वर्षमा िजेट पवतनयोजन र स्रोत सतुनन्त्ित गनुषपने के्षरपपहिान हनु े
पद्धतत पवकास भएको। 

➢ पवतभन्न मन्त्रालयमा तनन्त्ित आिार र मापदण्डका आिारमा िह-ुवर्ीय आयोजनाको ठेक्का र नयाँ 
आयोजनाका सम्िन्त्िमा सहमतत प्रदान गरी स्रोत सतुनन्त्ितता माफष त प्रभावकारी आयोजना 
कायाषन्त्वयन हनुे व्यवस्था गररएको। 
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गण्डकी प्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठान 

पषृ्ठभतूम 

प्रदेश र स्थानीय तहमा कायषरत कमषिारी एवम ् तनवाषन्त्ित जनप्रतततनतिहरूको क्षमता पवकास र 
कायषसम्पादनमा सिुार, प्रदेश सरकारका कायषिम कायाषन्त्वयनमा सहन्त्जकरण, प्रदेश अन्त्तगषतका सरकारी 
तथा अिषसरकारी तनकाय र स्थानीय तहको संस्थागत सिुार एवम ्शासकीय क्षमताको अतभवृपद्ध गने 
अतभप्रायले गण्डकी प्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठान ऐन, २०७५ अन्त्तगषत गण्डकी प्रदेश सरकारको एउटा 
स्वायत्त संस्थाको रुपमा गण्डकी प्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठानको स्थापना भएको हो ।  

दरु दृपष्ट 

सक्षम र सशुासनयकु्त प्रदेश सरकार र स्थानीय तहका लातग उर्तकृष्ट प्रततष्ठान 

ध्येय  

गणुस्तरीय प्रन्त्शक्षणको माध्ययमद्वारा सावषजतनक के्षरमा कायषरत कमषिारी एवम ् जनप्रतततनतिहरूको 
दक्षतामा अतभवृपद्ध 

संस्थागत मान्त्यता 
प्रततवद्धता, इमानदाररता र नवप्रवतषन 

उद्धशे्य 

(क) प्रदेश सरकार र स्थानीय तहको शासकीय क्षमता अतभवृपद्ध गनष कमषिारी एवम ्तनवाषन्त्ित 
जनप्रतततनतिहरूका लातग आवश्यक प्रन्त्शक्षण संिालन गने, 

(ख)प्रदेश सरकार र स्थनीय तहका नीतत, योजना, प्राथतमकता र कायषिम कायाषन्त्वयनमा सहयोग गने, 

(ग)प्रदेश सरकार तथा स्थानीय तहका सेवा प्रवाहमा सिुार र संस्थागत क्षमता अतभिपृद्धमा सहयोग 
गने, 

(घ)प्रदेश सरकार तथा स्थानीय तहका नीतत, योजना र कायषिमको प्रभावकारी कायाषन्त्वयनका लातग 
आवश्यक अध्ययन, अनसुन्त्िान, िहस आददको माध्यमिाट नयाँ ज्ञानको तसजषना र भइरहेको ज्ञानका 
क्षेरमा योगदान गने।         

हाम्रा सेवा 

➢ कायषसम्पादनमा आिाररत प्रन्त्शक्षण 

➢ समस्या केन्त्न्त्रत अनसुन्त्िान 

➢ सवाल केन्त्न्त्रत वहस 

➢ आवश्यकतामा आिाररत परामशष सेवा 
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➢ ज्ञानमा आिाररत प्रकाशन 

शासकीय संरिना 
प्रन्त्शक्षण पररर्द 

प्रततष्ठानको सवोच्ि तनकायको रुपमा देहाय वमोन्त्जमको प्रन्त्शक्षण पररर्द् रहनेछः 
(क) मखु्यमन्त्री – अध्यक्ष 

(ख) उपाध्यक्ष, प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग – सदस्य 

(ग) अध्यक्ष, प्रदेश लोक सेवा आयोग – सदस्य 

(घ) मखु्यमन्त्रीले तोकेको प्रदेश स्तरको पवश्वपवद्यालयको उप-कूलपतत –सदस्य 

(ङ) प्रमखु सन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय – सदस्य 

(ि) प्रदेश सरकारका सन्त्िवहरू – सदस्य 

(छ) प्रदेश सरकारले मनोतनत गरेको दईु जना मपहला सपहत तीन जना – सदस्य 

(ज) प्रततष्ठानका कायषकारी तनदेशक – सदस्य–सन्त्िव 

कायषकारी सतमतत 

प्रततष्ठानको उद्देश्य एवम ्नीतत अनरुुप प्रन्त्शक्षण एवम ्अनसुन्त्िान 

कायषिमलाई सवु्यवन्त्स्थत रुपले सञ्चालन गनष गराउन देहाय वमोन्त्जमका सदस्यहरु भएको 
कायषकारी सतमतत रहनेछः 
(क) प्रमखु सन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय – अध्यक्ष 

(ख) सन्त्िव, प्रशासन तथा िैठक महाशाखा, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय – सदस्य 

(ग) सन्त्िव, आन्त्तररक मातमला तथा कानून मन्त्रालय – सदस्य 

(घ) सन्त्िव, आतथषक मातमला तथा योजना मन्त्रालय – सदस्य 

(ङ) सन्त्िव, प्रदेश लोक सेवा आयोग – सदस्य 

(ि) सन्त्िव, प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग – सदस्य 

(छ) कायषकारी तनदेशकले -सदस्य–सन्त्िव 

प्रततष्ठानद्वारा संिातलत कायषिम र प्रन्त्शन्त्क्षत संख्या 
१. प्रततष्ठानिाट हालसम्म सम्पादन भएका प्रन्त्शक्षण कायषिमको पववरण 

 

पवर्यक्षरे हालसम्मकोसंख्या 
सेवाकालीनतातलम २७ 

सेवाप्रवेशतातलम ९ 

सवाल केन्त्न्त्रतसंवाद १३ 
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समस्याकेन्त्न्त्रत अनसुन्त्िान ४ 

प्रन्त्शक्षकप्रन्त्शक्षण १ 

स्थानीय तहकोआवतिक योजना तनमाषण ४६ 

स्थानीय तहकोक्षमता पवकास योजना ४९ 

स्थानीय तहकोराजस्व सिुार योजना ६२ 

स्थानीय तहकोलैससास रणनीतत ६८ 

कायषसञ्चालनकायषपवति (SOP) ४ 

अन्त्यतातलम ४९० 

हालसम्म जम्मा प्रन्त्शक्षाथी २०१०० 

 

२. प्रदेश लोकसेवा आयोगिाट तसफाररस भई प्रततष्ठानमा २ तनदेशक, ३ अतिकृतस्तर र १ 
सहायकस्तरका गरर जम्मा ६ जना कमषिारी तनयनु्त्क्त भएका छन ्। 

३. प्रततष्ठानको ५ वटा हलसपहतको तनमाषणािीन भवन अन्त्न्त्तम िरणमा पगेुकोछ। 
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प्रसे रन्त्जिारको कायाषलय 
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मखु्य न्त्यायातिवक्ताको कायाषलय 

मखु्य न्त्यायातिवक्ताको कायाषलय  , गण्डकी प्रदेश पोखरािाट प्रदेश स्थापना देन्त्ख हालसम्म भएका महर्तवपूणष
उपलव्िीहरू  

आतथषक वर्ष िम मखु्य उपलव्िीहरू 

२०७६/७७ 

१ 
प्रदेश सरकार र प्रदेश सरकार मातहतका तनकायलाई पवपक्षी 
वनाइएका जम्मा ३८ थान ररट तनवदेनहरुमा प्रततरक्षा गररएको । 

२ 
गण्डकी प्रदेशका ८५ वटै स्थातनय तहको प्रतततनतिर्तव हनुे गरर 
स्थातनय तहमा कानून तजुषमा कायषमा संलग्न पदातिकारी तथा 
कमषिारीहरुका लातग क्षमता अतभवदृ्धी कायषिम सञ्चालन गररएको । 

३ 
मेलतमलाप सम्वन्त्िी आठ ददवसीय आिारभतु तातलम तमतत 
२०७६।११।७ देन्त्ख २०७६।११।१४ गतेसम्म सञ्चालन 
गररएको । 

४ 
कायाषलयमा संवैिातनक कानून  ,फौजदारी कानून ,देवानी कानून ,

प्रशासतनक कानून ,मानव अतिकार र न्त्याय प्रशासन सँग सम्िन्त्न्त्ित 
कररव ७०० पसु्तकहरुको पसु्तकालय स्थापना गररएको ।   

५ 
िाल सिुार गहृ  ,सराङकोटको अनगुमन पिात आवश्यकता पपहिान 

तमतत २०७६।१२।०४ मा डाइतनङ टे गरर वल समेतका 
सामानहरु  प्रदान गररएको । 

६ 
कानून व्यवसायी दक्षता अतभमखुीकरण तातलम तमतत 
२०७६।०९।१७ र १८ गते सञ्चालन गररएको । 

७ 
तमतत २०७६।०९।२६ गते कानूनी परकाररता अतभमखुीकरण 
कायषिम सञ्चालन गररएको ।  

८ प्रदेश प्रहरी पविेयक सम्वन्त्िी छलफल गररएको । 
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९ 
प्रदेश वातावरण संरक्षण सम्िन्त्िी ऐन  ,२०७६ को मस्यौदा उपर राय 
प्रदान गररएको ।   

१० 
संवैिातनक तथा कानूनी पवर्यमा प्रदेश सरकार वा मातहतका तनकायवाट 

राय माग भएकोमा मौन्त्खक तथा तलन्त्खत रुपमा राय परामशष प्रदान 
गररएको ।  

२०७७।७८ 

१ 
प्रदेश सरकार र प्रदेश सरकार मातहतका तनकायलाई पवपक्षी वनाइएका 

जम्मा ७१ थान ररट तनवदेनहरुमा प्रततरक्षा गररएको । 

२ 
संवैिातनक तथा कानूनी पवर्यमा प्रदेश सरकार वा मातहतका तनकायवाट 

राय माग भएकोमा मौन्त्खक तथा तलन्त्खत रुपमा राय परामशष प्रदान 
गररएको । 

३ 
कानून व्यवसायी दक्षता अतभमखुीकरण तातलम प्रदेशको ११ वटै न्त्जल्ला 

सञ्चालन गररएको । 

४ 
िाल सिुार गहृ  ,सराङकोटको अनगुमन पिात आवश्यकता पपहिान गरर 

तमतत २०७७।१२।०८ मा पफ्रज प्रदान गररएको ,अनगुमन 
प्रततवदेन ,२०७८ तयार गररएको ।   

५ मदु्दाहरुको अतभलेन्त्खकरण तडन्त्जटलाइजसेन गररएको ।  

६ 
गण्डकी प्रदेशका सवै स्थातनय तहका लातग क्षमता अतभवृद्धी प्रन्त्शक्षण 

कायषिम सञ्चालन गररएको ।  

७ 
स्थातनय तहमा कानून तनमाषणको अवस्था  , समस्या तथा समािानमा 

सहयोग गने उद्देश्यले केही स्थातनय तहको स्थलगत भ्रमण गररएको 
।   

८ 
गण्डकी इन्त्टरनशेनल क्यान्त्सर हन्त्स्पटल तथा ररसिष सेन्त्टर स्थापना गने 

सम्वन्त्िमा पररयोजना प्रस्ताव अध्ययन गरर सझुाव पेश गररएको । 

९ संपविान ददवस  ,२०७७ को अवसरमा नेपालमा संन्त्घयता अभ्यासका पाँि 
वर्ष अनभुव र भापवददशा पवर्यमा भि ुषअल अन्त्तरपिया कायषिम 



178 
 

सञ्चालन गररएको ।   

१० पसु्तकालयका पसु्तकहरु र दताष िलानीलाई तडन्त्जटलाइजेसन गररएको । 

२०७८।७९ 

१ 
प्रदेश सरकार र प्रदेश सरकार मातहतका तनकायलाई पवपक्षी 
वनाइएका जम्मा १०६ थान ररट तनवदेनहरुमा प्रततरक्षा गररएको । 

२ 
संवैिातनक तथा कानूनी पवर्यमा प्रदेश सरकार वा मातहतका 
तनकायवाट राय माग भएकोमा मौन्त्खक तथा तलन्त्खत रुपमा राय 
परामशष प्रदान गररएको । 

३ 
गण्डकी प्रदेश पयषटन पविेयक  ,२०७८ लगायत १२ वटा 
ऐन/ नीतत /तनयम/कायषपविीहरुमा राय सझुाव पठाइएको ।   

४ 
कानून व्यवसायी दक्षता अतभमखुीकरण तातलम तमतत 
२०७८।१२।११ मा सञ्चालन गररएको । 

५ 
न्त्यायीक सतमततले तनरुपण गने मदु्दाहरुको कारवाही सम्िन्त्िी हाते 
पनु्त्स्तका प्रकाशन गररएको ।  

६ 
गण्डकी प्रदेशका  ,कास्की ,वाग्लङु गोरखा ,तनहुँ र लमजङु न्त्स्थत 
कारागारहरुको तनररक्षण गरर प्रततवदेन गररएको ।   

७ 

स्थातनय तहमा कानून तनमाषण तथा न्त्याय सम्पादन  ,कानून कायाषन्त्वयन 
आएका समस्याहरु र समािानका उपायहरुको वारेमा तमतत 

२०७८।७।२३ मा गोखाष न्त्जल्लाको पालङुटार न.पा .अन्त्तरपिया 
कायषिम सञ्चालन गररएको  

८ 
तमतत २०७८।९।२१ गते प्रदेश सरकार माफष त तनतमषत कानूनहरुको 
वारेमा जानकारी सम्वन्त्िी एक ददवतसय गोष्ठी सञ्चालन गररएको । 

९ 
तमतत २०७८।९।२३ र २४ गते पवकास र कानून पवर्यक 
अन्त्तरपिया कायषिम सञ्चालन गररएको ।  

१० संपविान ददवस २०७८ को अवसरमा नेपालको संपविान कायाषन्त्वयनको 
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अवस्था पवर्यमा अन्त्तरपिया कायषिम सञ्चालन गररएको 

२०७९।८० 

१ 
प्रदेश सरकार र प्रदेश सरकार मातहतका तनकायलाई पवपक्षी 
वनाइएका जम्मा १८१ थान ररट तनवदेनहरुमा प्रततरक्षा गररएको । 

२ 
संवैिातनक तथा कानूनी पवर्यमा प्रदेश सरकार वा मातहतका 
तनकायवाट राय माग भएकोमा मौन्त्खक तथा तलन्त्खत रुपमा राय 
परामशष प्रदान गररएको । 

३ 
कानूनी राय सम्वन्त्िी तनदेन्त्शका २०७९  ,लगायत ५ वटा ऐन/ 
नीतत  /तनयम /कायषपवतिहरुमा राय सझुाव पठाइएको ।  

४ 
गण्डकी प्रदेश मनाङ र मसु्ताङ वाहेकका न्त्जल्लाहरुमा न्त्यायीक 
सतमततको क्षमता अतभवृद्धी सम्वन्त्िी अन्त्तरपिया कायषिम सञ्चालन 
भएको । 

५ 
गण्डकी प्रदेशका म्याग्दी  ,मसु्ताङ ,पवषत र स्याङजा न्त्जल्लाका 

कारागार कायाषलय ,प्रहरी पहरासतको तनररक्षण गरी प्रततवदेन प्रकाशन 
गररएको । 

६ 
तमतत २०७९।४।२० गते िाल सिुार गहृ  ,सराङकोटको अनगुमन 
गरर प्रततवदेन प्रकाशन गररएको । 

७ 
तमतत २०७९।१२।१० गते तलन्त्खत जवाफ / कानूनी राय लेखन  
सम्वन्त्िी एक ददवसीय क्षमता अतभवदृ्धी कायषिम सञ्चालन गररएको  

८ 
२०८०।३।९ गते मखु्य न्त्यायातिवक्ताको कायाषलय गण्डकी प्रदेश 
पोखराका पाँि वर्षः उपलव्िी िनुौती अवसर र भपवष्य पवर्यमा एक 
ददवतसय अन्त्तरपिया कायषिम सञ्चान गररएको ।  

९ 
तमतत २०७९।०९।०२ गते ररट तनवदेन यसको अभ्यास र 
अदालतको भतुमका पवर्यमा एक ददवतसय अन्त्तरपिया कायषिम 
सञ्चालन गररएको ।  
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१० 
तमतत २०७९।१२।२९ गते गण्डकी प्रदेशका मौजदुा कानून, संसोिन 
र आवश्यकता गका सम्वन्त्िमा वररष्ठ अतिवक्ताहरुसँग छलफल एवं 
अन्त्तरपिया कायषिम ।  

२०८०/०८१ 

१ 
प्रदेश सरकार र प्रदेश सरकार मातहतका तनकायलाई पवपक्षी 
वनाइएका जम्मा ९४ थान ररट तनवदेनहरुमा प्रततरक्षा गररएको । 

२ 
  संवैिातनक तथा कानूनी पवर्यमा प्रदेश सरकार वा मातहतका 
तनकायवाट राय माग भएकोमा मौन्त्खक तथा तलन्त्खत रुपमा राय 
परामशष प्रदान गररएको । 

३ 
तमतत २०८०।१२।३ गते रुपा गा .पा .वडा नं ०६ मा कमषिारी 
क्षमता अतभवृद्धी कायषिम सञ्चालन गररएको ।   

४ 
पवषत ,गोखाष ,नवलपरासी  )व .स.पु ,( वाग्लङु न्त्जल्लामा अदालत  ,सरकारी 

वपकल ,िार ,प्रहरी र कारागारसँग अन्त्तरपिया कायषिम सञ्चालन 
गररएको  

५ 
स्याङजा  ,तनहुँ ,म्याग्दी ,लमजङु न्त्जल्लामा प्रहरी पहरासत कक्ष तथा   

कारागार कायाषलयको तनररक्षण गरी प्रततवदेन प्रकाशन गररएको ।   

६ 
तमतत २०८०।१०।१६ देन्त्ख २०८०।१०।१९ सम्म मखु्य 
न्त्यायातिवक्ताहरु सम्मेतलत कायषपवस्ततृीकरणको पवर्यमा सझुाव पेश 
गने उद्देश्यले कायषदलको वैठक सम्पन्न गररएको ।   

७ 
मदु्दाहरुको अतभलेन्त्खकरण, पसु्तकालयका पसु्तक एवं दताष िलानी 
तडन्त्जटलाइजेसन गररएको । 

८ 
गण्डकी प्रदेशका कानून अतिकृतहरुको लातग एक ददवतसय क्षमता 
अतभवृद्धी कायषिम सञ्चालन गरेको ।  

९ 
तमतत २०८१।१२।२० गते “कानूनका कुरा” पवर्यमा मखु्य 
न्त्यायातिवक्तासँग कायषिम पप.एन. क्यापसमा सञ्चालन गररएको। 
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१० 
प्रदेश स्तररय प्रोवेशन तथा ्यारोल वोडष गठन सम्वन्त्िमा कायषिम 
सञ्चालन गररएको ।  

२०८१ /०८२  १ 
प्रदेश सरकार र प्रदेश सरकार मातहतका तनकायलाई पवपक्षी 
वनाइएका जम्मा १३९ थान ररट तनवदेनहरुमा प्रततरक्षा गररएको । 

 

२ 
कारागार, पहरासत तथा िाल सिुार गहृ अनगुमन र समदुाय र 

पवद्यालयसँग मखु्य न्त्यायातिवक्ता कायषिम प्रदेशका पवतभन्न १४ 
स्थानमा सञ्चालन गररएको । 

३ 
अदालत  /सरकारी वकील/िार एसोन्त्शएसन/कारागार तथा 
सरोकारवाला समतेसँगको अन्त्तरपिया कायषिम प्रदेशका पवतभन्न १३ 
स्थानमा सञ्चालन गररएको ।   

४ 
स्थानीय तह /पातलकाका न्त्यापयक सतमतीका संयोजक , सदस्य र 
कमषिारीका लातग न्त्यापयक कायष सम्पादन र तातलम कायषिम 
प्रदेशका पवतभन्न ६ स्थानमा सञ्चालन गररएको ।  

५ 
तलन्त्खत जवाफ काननुी राय तथा ररट तनवदेन सम्वन्त्िी कायषिम 
होटल तलगेसी मसु्ताङिोकमा सञ्चलान गररएको । 

६ 
कमषिारीहरुका लातग क्षमता अतभवृपद्ध तातलम कायषिम प्रदेशका 
पवतभन्न २ स्थानमा सञ्चालन गररएको । 

७ 
अन्त्तरप्रदेश अनभुव आदन प्रदान कायषिम अन्त्तगषत मखु्य 
न्त्यायातिवक्ताको कायाषलयमा भएका असल अभ्यासहरु  ,कायष र 
अनभुवको िारेमा जानकारी आदन प्रदान गररएको ।   

८ 

तिगो कायाषन्त्वयन सम्िन्त्िमा  ,न्त्जल्ला स्तर ीीय खेलकुद सतमततको 
कायषकाल सम्िन्त्िमा  ,कानूनी के्षरातिकार/अनसुन्त्िान अतिकारी/मदु्दा 

दायर गने तनकाय सम्िन्त्िमा ,िातमषक आश्रम  )मठ मन्त्न्त्दर (दताष 
सम्िन्त्िमा प्रदेश सरकारका पवतभन्न मन्त्रालयलाई कानूनी राय प्रदान 
गररएको। 
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अन्त्य 1 ३ ० ० ० ० ० २ २ ० २ 
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जम्मा ८७ २४ १११ ९ १०२ 



खण्ड घ 

अनसूुिी - १ 
गण्डकी प्रदेश सभािाट जारी भएका ऐन तथा प्रदेश सरकारिाट स्वीकृत भई लागू भएका ऐन तथा 
तनयमावलीको पववरण 

क. ऐनहरूको सूिी 
ि.सं ऐनहरुको नाम 

१ प्रदेशस्तरका केही सावषजतनक तलखत प्रमाणीकरण (कायषपवति) ऐन, २०७४ 

२ स्थानीय तहका पदातिकारी तथा सदस्यहरुको सपुविा सम्िन्त्िी ऐन, २०७४ (खारेज) 
३ प्रदेश नं.४, प्रदेश आतथषक कायषपवति ऐन, २०७४(खारेज) 
४ प्रदेश सभाका पदातिकारी तथा सदस्यको पाररश्रतमक र सपुविा सम्िन्त्िीऐन, २०७४ 

५ मन्त्रीहरुको पाररश्रतमक तथा सपुविा सम्िन्त्िी ऐन, २०७४ 

६ प्रदेश पवतनयोजन ऐनहरु - सालिसाली 
७ स्थानीय तहको सभा सञ्चालन (कायषपवति) ऐन, २०७५ 

८ प्रदेश आतथषक कायषपवति (पपहलो स ंशोिन)ऐन, २०७५ (संशोिन ऐन) 
९ कर तथा गैरकर राजश्व सम्िन्त्िी ऐन, २०७५ 

१० प्रदेशपवत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७५ 

११ आतथषक ऐनहरु - सालिसाली 
१२ प्रदेशआकन्त्स्मक कोर् ऐन, २०७५ 

१३ स्थानीय तहको कानून तनमाषण प्रपिया सम्िन्त्िी ऐन, २०७५ 

१४ खोप सेवा (सञ्चालन तथा व्यवस्थापन)ऐन, २०७५ 

१५ प्रदेशदगु्ि पवकास वोडष ऐन, २०७५ 

१६ मखु्य न्त्यायातिवक्ताको काम,कतषव्य र अतिकार तथा सेवाका शतषसम्िन्त्िी ऐन, २०७५ 

१७ केही प्रदेश कानून संशोिन गने ऐन¸ २०७५ (संशोिन ऐन) 

१८ प्रशासकीयकायषपवति (तनयतमत गने) ऐन¸ २०७५ 

१९ वर, पपपल, शमी र िौतारो संरक्षण ऐन¸ २०७५ 

२० सहकारी ऐन¸ २०७५ 

२१ तालसंरक्षण तथा पवकास प्रातिकरण ऐन¸ २०७५ 

२२ प्रदेशऔद्योतगक व्यवसाय ऐन¸ २०७५ 

२३ गण्डकीप्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठान ऐन¸ २०७५ 

२४ सतुीजन्त्य पदाथष(तनयन्त्रण तथा तनयमन) गने ऐन, २०७६ 

२५ प्रदेश लोकसेवा आयोग ऐन¸ २०७६ 

२६ पाररश्रतमक र सपुविा सम्िन्त्िी केही प्रदेश कानूनलाई संशोिन गनेऐन, २०७६ 

२७ प्रदेश सवारी तथा यातायात व्यवस्था ऐन¸ २०७६ 
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२८ गण्डकी पवश्वपवद्यालय ऐन¸ २०७६ 

२९ प्रदेश सशुासन ऐन, २०७६ 

३० गण्डकी प्रदेश पवज्ञान तथा प्रपवति प्रततष्ठान ऐन, २०७६ 

३१ प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन,२०७६ 

३२ गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा व्यवसापयक तातलम प्रततष्ठान ऐन, २०७६ 

३३ गाँउसभा, नगरसभा र न्त्जल्ला समन्त्वय सतमततका सदस्यले पाउने सपुविा सम्िन्त्िी ऐन, 

२०७६ 

३४ प्रदेश लोकसेवा आयोगका पदातिकारीको पाररश्रतमक, सेवाको शतष र सपुविा सम्िन्त्िी ऐन, 

२०७६ 

३५ प्रदेश पवकास सतमतत ऐन, २०७७ 

३६ प्रदेश सभा सन्त्िवालय ऐन, २०७७ 

३७ गण्डकी प्रज्ञा प्रततष्ठान ऐन, २०७६ 

३८ गण्डकी प्रदेश प्रहरी ऐन, २०७७ 

३९ प्रदेश खेलकुद पवकास ऐन, २०७७ 

४० प्रदेश कृपर् व्यवसाय प्रविषन ऐन, २०७७ 

४१ गण्डकी प्रदेश पवकास प्रातिकरण ऐन, २०७७ 

४२ गण्डकी प्रदेशप्राइभेट फमष दताष ऐन, २०७८ 

४३ प्रदेश सभाका पदातिकारी तथा सदस्यको पाररश्रतमक र सपुविा सम्िन्त्िी (पपहलो संशोिन) 
ऐन, २०७८ 

४४ प्रदेश िालिातलका सम्िन्त्िी ऐन, २०७८ 

४५ प्रदेश आतथषक कायषपवति तथा पवत्तीय उत्तरदापयर्तव ऐन, २०७८ 

४६ गण्डकी प्रदेश तसिँाइऐन, २०७८ 

४७ गण्डकी प्रदेश तथा स्थानीय तह (समन्त्वय तथा पववाद समािान) ऐन,२०७८ 

४८ गण्डकी प्रदेश खानेपानी तथा सरसफाई ऐन, २०७९ 

४९ गण्डकी प्रदेश पयषटन ऐन, २०७९ 

५० गण्डकी प्रदेश सूिनाको हक प्रिलन ऐन, २०७९ 

५१ पवतनयोजन (पपहलो संशोिन) ऐन, २०७९ 

५२ केही गण्डकी प्रदेश ऐन संशोिन गने ऐन, २०७९ 

५३ गण्डकी प्रदेश तनजामती सेवा ऐन , २०७९ 

५४ स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ 

५५ गण्डकी प्रदेश वन ऐन, २०८० 

५६ गण्डकी प्रदेश पवउ पवजन ऐन, २०८० 

५७ गण्डकी प्रदेश आमसञ्चार ऐन, २०८० 

५८ गण्डकी प्रदेश आतथषक ऐन, २०८१ 
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५९ गण्डकी प्रदेश पवतनयोजन ऐन, २०८१ 

६० गण्डकी प्रदेश प्राइभेट फमष दताष(पपहलो संशोिन) ऐन, २०८१ 

६१ केही गण्डकी प्रदेश ऐन संशोिन गने ऐन, २०८१ 

६२ गण्डकी प्रदेश सामपयक कर असलु ऐन, २०८१ 

६३ गण्डकी प्रदेश तनजामती सेवा (पपहलो संशोिन) ऐन, २०८१ 

६४ गण्डकी प्रदेश जीवनाशक पवर्ादी व्यवस्थापन ऐन, २०८१ 

६५ गण्डकी प्रदेश सडक ऐन, २०८१ 

६६ केही गण्डकी प्रदेश ऐन खारेज गने ऐन, २०८१ 

६७ गण्डकी प्रदेश साझेदारी फमष ऐन, २०८१ 

६८ गण्डकी प्रदेश घरेल ुमददरा ऐन, २०८२ 

६९ गण्डकी प्रदेश औद्योतगक व्यवसाय (पपहलो संशोिन) ऐन, २०८२ 

७० गण्डकी प्रदेश सरकारी कामकाजको भार्ा सम्िन्त्िी ऐन, २०८२ 

७१ गण्डकी प्रदेश अपाङ्क् गता भएका व्यन्त्क्तको अतिकार सम्िन्त्िी ऐन, २०८२ 

७२ गण्डकी प्रदेश पवद्यतु पवकास ऐन, २०८२ 

७३ गण्डकी प्रदेश दतलत अतिकार ऐन, २०८२ 

७४ गण्डकी प्रदेश खानी तथा खतनज पदाथष अन्त्वेर्ण र व्यवस्थापन ऐन, २०८२ 

७५ गण्डकी पवश्वपवद्यालय (पपहलो संशोिन) ऐन, २०८२ 
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ख. तनयमावलीहरुको सूिी 
िसं तनयमावलीको नाम 

१ गण्डकी प्रदेश सरकार (कायष पवभाजन) तनयमावली, २०७४ 

२ गण्डकी प्रदेश सरकार (कायष सम्पादन) तनयमावली,२०७४ 

३ सहकारी तनयमावली, २०७६ 

४ गण्डकी प्रदेश िजार अनगुमन तनयमावली,२०७६ 

५ सावषजतनक खररद सम्िन्त्िी प्रदेश तनयमावली, २०७६ 

६ ताल संरक्षण तथा पवकास प्रातिकरण तनयमावली, २०७६ 

७ प्रदेश पवपद् व्यवस्थापन तनयमावली, २०७७ 

८ गण्डकी प्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष्ठान तनयमावली, २०७७ 

९ गण्डकी प्रदेश खेलकुद पवकास तनमयावली, २०७८ 

१० गण्डकी प्रदेश लोक सेवा आयोग तनमयावली, २०७८(खारेज भएको) 

११ प्रदेशस्तरका केही तलखत प्रमाणीकरण सम्िन्त्िी तनयमावली, २०७४ (खारेज भएको) 

१२ गण्डकीप्रदेश लोक सेवा आयोग तनमयावली, २०८० 

१३ प्रदेश सशुासन तनयमावली, २०७७ 

१४ गण्डकी प्रदेश तनजामती सेवा तनयमावली, २०७९ 

१५ स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) तनयमावली, २०८० 

१६ प्रदेश आतथषक कायषपवति तथा पवत्तीय उत्तरदापयर्तव तनयमावली, २०७९ 

१७ गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा व्यवसापयक तातलम प्रततष्ठान आतथषक प्रशासन तनयमावली, २०७९ 

१८ गण्डकी प्रज्ञा प्रततष्ठान तनयमावली, २०७९ 

१९ गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा व्यवसापयक तातलम प्रततष्ठान तनयमावली, २०७९ 

२० गण्डकी प्रदेश पवज्ञान तथा प्रपवति प्रततष्ठान तनयमावली, २०७९ 

२१ गण्डकी प्रदेश प्राइभेट फमष दताष तनयमावली, २०७९ 
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२२ प्रदेश वातावरण संरक्षण तनयमावली, २०७९ 

२३ गण्डकी प्रदेश पवज्ञान तथा प्रपवति प्रततष्ठान आतथषक प्रशासन तनयमावली, २०७९ 

२४ गण्डकी प्रदेश पयषटन तनयमावली, २०७९ 

२५ गण्डकी प्रदेश वन तनयमावली,२०८१ 

२६ गण्डकी प्रदेश औद्योतगक व्यवसाय तनयमावली, २०८० 

२७ गण्डकी प्रदेश सवारी तथा यातायात व्यवस्था तनयमावली, २०८० 

२८ गण्डकी प्रदेश आमसञ्चार तनयमावली, २०८२ 

२९ गण्डकी प्रदेश राईड सेयररङ (तनयमन र व्यवस्थापन) तनयमावली, २०८२ 
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अनसूुिी-२ 

गण्डकी प्रदेश सरकार अन्त्तगषत कायम रहेका मन्त्रालयको पववरण 

ि.स. मन्त्रालय/तनकाय फोन नं. वेिसाइट इमेल 

1 मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय 
061-467648, 
664, 665, 851 

ocmcm.gandaki.gov.np 
ocmcm@gandaki.gov.np,ocmcm.ganda
ki@gmail.com 

२ कृपर्, भतूम व्यवस्था तथा सहकारी मन्त्रालय ०६१-४६७८८५ molmac.gandaki.gov.np molmacprovince4@gmail.com 

३ सामान्त्जक पवकास, यवुा तथा खेलकुद 
मन्त्रालय ०६१-५३५०९५ mosd.gandaki.gov.np ministrysocialdevpkr@gmail.com 

४ आतथषक मातमला मन्त्रालय ०६१-४५७६९७ mof.gandaki.gov.np mof@gandaki.gov.np 

५ स्वास््य मन्त्रालय ०६१-५३५०९५ mohp.gandaki.gov.np mohp.gandaki@gmail.com 

६ उद्योग तथा पयषटन  मन्त्रालय 
०६१-४६७६५४, 
४६७६६९, 
४६७६७० 

motics.gandaki.gov.np moitfe4@gmail.com 

७ भौततक पूवाषिारपवकास तथा यातायात व्यवस्था 
मन्त्रालय 061-465536 mopid.gandaki.gov.np mopid@gandaki.gov.np 

८ वन तथा वातावरण मन्त्रालय 061-458058 mofesc.gandaki.gov.np moitfe4@gmail.com 

९ उजाष, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालय 
061-450771, 

061-450832, 

061-450833 
moewrws.gandaki.gov.np moewrws.gandaki@gmail.com 
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अनसूुिी-३ 

गण्डकी प्रदेश अन्त्तगषतका तनकाय/आयोग/प्रततष् ठान/तनदेशनालयहरूको पववरण 

ि.स. मन्त्रालय/तनकाय फोन नं. वेिसाइट इमेल 

१ प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग 061-464841 ppc.gandaki.gov.np pppcgandaki@gmail.com 

२ मखु्य न्त्यायातिवक्ताको कायाषलय 061-467753, 754 oca.gandaki.gov.np 
info@oca.gandaki.gov.np, 
chiefattorney4@gmail.com 

३ प्रदेश लेखा तनयन्त्रक कायाषलय 061-467808, 809, 749  pfco.gandaki.gov.np pfcogandaki@gmail.com 

७ कृपर् व्यवसाय प्रवद्धषन सहयोग 
तथा तातलम केन्त्र 061-525448 abpstc.gandaki.gov.np/ 

info@abpstc.gandaki.gov.np 
 

९ प्रदेश स्वास््य आपूततष व्यवस्थापन 
केन्त्र ०६१-५३६२५४, 255 phsmc.gandaki.gov.np phlmcgandaki2076@gmail.com 

१० स्वास््य तातलम केन्त्र ०६१-५२३१०९, 520396 htc.gandaki.gov.np gandakihtc2075@gmail.com 
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ि.स. मन्त्रालय/तनकाय फोन नं. वेिसाइट इमेल 

१४ गण्डकी पवश् वपवद्यालय 061-460249 gandakiuniversity.edu.np info@gandakiuniversity.edu.np 

१५ गण्डकी प्रदेश प्रन्त्शक्षण प्रततष् ठान 061-521080 gpta.gandaki.gov.np academy.gandaki@gmail.com 

१६ प्रदेश लोक सेवा आयोग 061-467873 ppscgandaki.gov.np gandakipsc2076@gmail.com 

१७ गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा 
व्यावसापयक तातलम प्रततष् ठान 9856067377 gtevta.org.np gandakitevta@gmail.com 

१९ गण्डकी प्रदेश प्रज्ञा प्रततष् ठान 9856025197,98460207
89 9846119955 

gandakiacademy.gov.np 
gandakiacademy2@gmail.com 
info@gandakiacademy.gov.np 
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अनसूुिी – ४ 
प्रदेश  प्रशासतनक  संरिना  पनुरावलोकन 

(क) देहायका  तनकायहरु  खारेजी गररएको, गातभएको, कायष  क्षरे  हेरफेर  र  एकीकृत  गररएको: 

ि. स. 
सम्वन्त्न्त्ित 
मन्त्रालय 

पनुषसंरिनागररने तनकाय र पवति 

तनकायको नाम पनुषसंरिना पवति 

१ 

उद्योगतथा पयषटन 
मन्त्रालयर 
सामान्त्जक 
पवकास, यवुा 
तथा खेलकुद 
मन्त्रालय 

पयषटन, उद्योग वान्त्णज्य तथा उपभोक्ता पहत 
संरक्षण तनदेशनालय 

खारेजीगने 

पयषटन तथा उद्योग कायाषलय, म्याग्दी एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, म्याग्दी 

पयषटन तथा उद्योगकायाषलय, मसु्ताङ एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, मसु्ताङ 

पयषटन तथा उद्योग कायाषलय, िागलङु एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, िागलङु 

पयषटन तथा उद्योगकायाषलय, पवषत एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, पवषत 

पयषटन तथा उद्योग कायाषलय, स्याङजा एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, स्याङ्क्जा 

पयषटन तथा उद्योगकायाषलय, कास्की एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, कास्की 

पयषटन तथा उद्योग कायाषलय, तनहुँ एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, तनहु ँ

पयषटन तथा उद्योगकायाषलय, गोरखा एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, गोरखा 

पयषटन तथा उद्योग कायाषलय, मनाङ एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
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सामान्त्जक पवकास कायाषलय, मनाङ कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। 

पयषटन तथा उद्योगकायाषलय, लमजङु एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 
कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, लमजङु 

पयषटन तथा उद्योगकायाषलय, नवलपरासी 
(ि.स.ुपू.) एकीकृत सेवा सञ्चालन गने गरी एकीकृत 

कायाषलयमा रुपान्त्तरण गने। सामान्त्जक पवकास कायाषलय, नवलपरासी 
(ि.स.ुपू) 

२ 

कृपर्,भतूमव्यवस्था 
तथा सहकारी 
मन्त्रालय 

कृपर् पवकासतनदेशनालय 

खारेजी गने 

पशपुन्त्छी तथा मर्तस्य पवकास तनदेशनालय 

िाली संरक्षण प्रयोगशाला 

एक आपसमा गाभी एकीकृत प्रयोगशालाको 
रूपमा पररणत गने । 

माटो तथा मल पररक्षण प्रयोगशाला 

प्रदेश वीउपवजन गणुस्तर तनयन्त्रण केन्त्र 

कृपर् ज्ञान केन्त्र, मनाङ 

एक आपसमा गाभी एकीकृत कायाषलयको 
रूपमा पररणत गने भेटेनरी अस्पताल तथा पश ुसेवा पवज्ञ केन्त्र, 

मनाङ 

कृपर् ज्ञान केन्त्र, मसु्ताङ 

एक आपसमा गाभी एकीकृत कायाषलयको 
रूपमा पररणत गने भेटेनरी अस्पताल तथा पश ुसेवा पवज्ञ केन्त्र, 

मसु्ताङ 

िागवानी पवकास स्रोत केन्त्र, पोखरा 
कृपर्व्यवसाय प्रवद्धषन सहयोग तथा तालीम 
केन्त्र, पोखरामा गाभ्न े

३ 

भौततक पूवाषिार 
पवकास तथा 
यातायात व्यवस्था 
मन्त्रालय 

पूवाषिार पवकास तनदेशनालय खारेजीगने 

४ 
वनतथा वातावरण 
मन्त्रालय 

वनतनदेशनालय खारेजीगने 

५ सामन्त्जक पवकास, न्त्शक्षा पवकास तनदेशनालय खारेजीगने 
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यवुा तथा 
खेलकुद 
मन्त्रालय 

व्यावसापयक तथा सीप पवकास तातलम केन्त्र, 

पवषत गण्डकी प्रापवतिक न्त्शक्षा तथा व्यावसापयक 
तातलम प्रततष्ठान, पोखरामा गाभ्न ेव्यावसापयक तथा सीप पवकास तातलम केन्त्र, 

कास्की 

६ स्वास््यमन्त्रालय 

प्रादेन्त्शकस्वास््य तनदेशनालय 

खारेजी गने प्रादेन्त्शक स्वास््य तातलम केन्त्र 

प्रादेन्त्शक स्वास््य आपूततष व्यवस्थापन केन्त्र 

प्रादेन्त्शक क्षयरोग तनयन्त्रण केन्त्र, पोखरा 
प्रादेन्त्शक जनस्वास््य प्रयोगशाला पोखरामा 
गाभी प्रादेन्त्शकजनस्वास््य प्रयोगशाला तथा 
क्षयरोग तनयन्त्रण केन्त्र, पोखरामा पररणतगने 

७ 

उजाष,जलस्रोततथा 
खानेपानी 
मन्त्रालय 

भतूमगतजलश्रोत तथा तसंिाई कायाषलय, 

नवलपरासी (व.सू.पू.) 

जलस्रोततथा तसंिाई पवकास तडतभजन कायाषलय, 

नवलपरासी (व.स.ुपू) मा गाभ्ने 

(ख) देहायकापदहरुखारेजगने: 

ि.सं. पद सेवा/समूह/ उपसमूह तह खारेज हनु े कैपफयत 

(क) गण्डकी प्रदेश सभा सन्त्िवालय   

1.  कम््यूटर अतिकृत/ 
इन्त्न्त्जतनयर 

पवपवि सातौं/आठौं 1  

 

जम्मा 
  

1  

(ख) गण्डकी प्रदेश नीतत तथा योजना आयोग   

2.  अथषशास्त्री पवपवि सातौं/आठौं 1  

3.  समाजशास्त्री पवपवि सातौं/आठौं 1  

4.  प्रशासन सहायक प्रशासन/प्रशासन िौथो/पाँिौ 1  

 जम्मा   3  

(ग) उद्योग तथा पयषटन मन्त्रालय   

1.  अतिकृत प्रशासन/सा.प्र. सातौं/आठौं 1  
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2.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/प्रशासन पाँिौ/छैटौं 4  

3.  सहायक/अतिकृत त्याङ्क पाँिौ/छैटौं 1  

4.  ह.स.िा. इन्त्न्त्ज/ज.मे. शे्रणीपवपहन 1  

5.  का.स. प्रशासन/प्रशासन शे्रणीपवपहन 2  

 जम्मा   9  

(घ) ऊजाष, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालय   

1.  अतिकृत प्रशासन/सा.प्र. सातौं/आठौं 1  

2.  कानून अतिकृत न्त्याय/कानून सातौं/आठौं 1  

3.  इन्त्न्त्जतनयर इन्त्न्त्ज/तसतभल/इररगेश
न 

सातौं/आठौं 1 
 

4.  इन्त्न्त्जतनयर इन्त्न्त्ज/तसतभल/स्यातनट
री 

सातौं/आठौं 1 
 

5.  इन्त्न्त्जतनयर इन्त्न्त्ज/तसतभल/ 
इलेन्त्क्ट्रकल 

सातौं/आठौं 1 
 

6.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/लेखा पाँिौ/छैटौं 1  

7.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/प्रशासन पाँिौ/छैटौं 1  

8.  सि-इन्त्न्त्जतनयर इन्त्न्त्ज/तसतभल/इररगेश
न 

पाँिौ/छैटौं 2 
 

9.  सि-इन्त्न्त्जतनयर इन्त्न्त्ज/तसतभल/स्यातनट
री 

पाँिौ/छैटौं 2 
 

10.  अतसस्टेन्त्ट ग्राउण्ड वाटर 
हाइड्रोन्त्जयोलोन्त्जष्ट 

इन्त्न्त्ज/न्त्जयोलोजी/हाइ
ड्रोन्त्जयोलोन्त्जष्ट 

पाँिौ/छैटौं 1 
 

11.  सि-इन्त्न्त्जतनयर इन्त्न्त्ज/तसतभल/ 
इलेन्त्क्ट्रकल 

पाँिौ/छैटौं 1 
 

12.  अतमन इन्त्न्त्ज/सभे िौथो/पाँिौ 1  

 जम्मा   14  
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(ङ) भौततक पूवाषिार पवकास तथा यातायात व्यवस्था मन्त्रालय   

1.  अतिकृत प्रशासन/सा.प्र. सातौं/आठौं 1  

2.  वातावरण तनररक्षक पवपवि सातौं/आठौं 1  

3.  लेखा 
सहायक/अतिकृत 

प्रशासन/लेखा पाँिौ/छैटौं 1 
 

4.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/प्रशासन पाँिौ/छैटौं 1  

5.  प्रशासन सहायक प्रशासन/प्रशासन िौथो/पाँिौ 1  

6.  लेखा सहायक प्रशासन/लेखा िौथो/पाँिौ 2  

   जम्मा 7  

(ि) वन तथा वातावरण मन्त्रालय   

1.  लेखा अतिकृत प्रशासन/लेखा सातौं/आठौं १  

2.  अतिकृत प्रशासन/सा.प्र. सातौं/आठौं १  

3.  वाली पवकास 
अतिकृत 

कृपर्/एग्रोनोमी सातौं/आठौं 3 
 

4.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/सा.प्र. पाँिौ/छैटौं 2  

5.  लेखा 
सहायक/अतिकृत 

प्रशासन/लेखा पाँिौ/छैटौं 1 
 

6.  अपरेटर इन्त्न्त्ज/मे.का. पाँिौ/छैटौं 1  

7.  वन रक्षक वन/ज.फ. शे्रणी पवपहन २1  

8.  फरेष्टर गाडष - शे्रणी पवपहन 1  

9.  हेल्पर इन्त्न्त्ज/मे.का. शे्रणी पवपहन १  

   जम्मा 32  

(छ) सामान्त्जक पवकास, यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय   

1.  उपसन्त्िव न्त्शक्षा /न्त्श.प्र. नवौ/दशौ 1  
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2.  अतिकृत  प्रशासन/सा.प्र. सातौ/आठौ 1  

3.  अतिकृत न्त्शक्षा/न्त्श.प्र. सातौं/आठौं 2  

4.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/सा.प्र. पाँिौ/छैटौ 1  

5.  सहायक/अतिकृत न्त्शक्षा/न्त्श.प्र. पाँिौ/छैटौ 2  

6.  कम््यटुर अपरेटर/ 
अतिकृत 

पवपवि पाँिौं/छैटौं 
1 

 

7.  सहायक/अतिकृत पवपवि पाँिौं/छैटौं 9  

8.  सहायक आ.यो.त/त्याङ्क िौथो/पाँिौ 1  

9.  सहायक न्त्शक्षा/न्त्श.प्र. िौथो/पाँिौ 1  

10.  का.स. प्रशासन/सा.प्र. शे्रणी पवपहन 2  

11.  ह.स.िा. इन्त्न्त्ज/मेका शे्रणी पवपहन 3  

12.  जम्मा   24  

(ज) स्वास््य मन्त्रालय   

1.  उपसन्त्िव प्रशासन/प्रशासन नवौं/दशौं 1  

2.  शाखा अतिकृत प्रशासन/प्रशासन सातौं/आठौं 3  

3.  लेखा अतिकृत प्रशासन/लेखा सातौं/आठौं 3  

4.  त्याङ्क अतिकृत आ.यो.त./त्याङ्क सातौं/आठौं 7  

5.  कम््यटुर अपरेटर पवपवि पाँिौ/छैटौं 2  

6.  लेखा सहायक प्रशासन/लेखा पाँिौ/छैटौं 8  

7.  प्रशासन सहायक प्रशासन/प्रशासन पाँिौ/छैटौं 4  

8.  मेतडकल रेकडर 
सपुरभाइजर 

स्वास््य/मे.रे. पाँिौ/छैटौं 2 
 

9.  हाउस पकपपङ 
सपुरभाइजर 

स्वास््य/पवपवि पाँिौ/छैटौं 2 
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10.  त्याङ्क सहायक आ.यो.त./त्याङ्क पाँिौ/छैटौं 3  

11.  डाकष  रुम सहायक स्वास््य/रेतडयोग्राफी िौथो/पाँिौ 3  

12.  प्रशासन सहायक प्रशासन/प्रशासन िौथो/पाँिौ 4  

13.  लेखा सहायक प्रशासन/लेखा िौथो/पाँिौ 4  

14.  का.स. प्रशासन/प्रशासन शे्रणीपवपहन 11  

 जम्मा   57  

(झ) कृपर्, भतूम व्यवस्था तथा सहकारी मन्त्रालय   

1.  कम््यटुर इन्त्न्त्जतनयर पवपवि सातौं/आठौं 1  

2.  प्रशासकीय अतिकृत प्रशासन/प्रशासन सातौं/आठौं 2  

3.  सव-इन्त्न्त्जतनयर कृपर्/इन्त्न्त्जतनयररङ पाँिौ/छैटौं 1  

4.  सहायक/अतिकृत प्रशासन/प्रशासन पाँिौ/छैटौं 2  

5.  कम््यटुर 
सहायक/अतिकृत 

पवपवि पाँिौ/छैटौं 2 
 

6.  सहायक प्रशासन/प्रशासन िौथो/पाँिौ 6  

7.  लेखा सहायक प्रशासन/लेखा िौथो/पाँिौ 9  

8.  ह.स.िा. इन्त्न्त्ज/मेका/ज.मे. िौथो/पाँिौ 2  

 जम्मा   25  

(ञ) मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय   

१. सन्त्िव प्रशासन राप.प्रथम 1  

2. उपसन्त्िव प्रदेश प्रशासन/प्रशासन नवौं/दशौं 1  

३. प्रशासकीय अतिकृत प्रदेश प्रशासन/प्रशासन सातौं/आठौं 2  

४. सहायक/अतिकृत प्रदेश प्रशासन/प्रशासन पाँिौं/छैटौं 3  

५. ह.स.िा इन्त्न्त्ज/मेका शे्रणीपवपहन 3  
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६. कायाषलय सहयोगी प्रशासन/प्रशासन शे्रणीपवपहन 3  

 जम्मा   13  

 कुल जम्मा   185  

(ग) मातथ प्रकरण (क) मा उल्लेख  भए  िमोन्त्जम  खारेजी, गाभ्ने वा गातभने, एपककृत गने, कायषक्षरे हेरफेर गने 

तनकायको सम्वन्त्िमा  देहायको प्र पिया  अवलम्वन  गने: 

१. खारेजी भएका तनकायलाई तोपकएको कायष न्त्जम्मेवारीको कायष सम्पादन, सम्पन्त्त्त, दापयर्तव तथा शे्रस्ता एवं 

अतभलेख व्यवस्थापनको कायष सम्वन्त्न्त्ित मन्त्रालयले मन्त्रालय वा अन्त्तरगतका तनकायवाट कायष 
सम्पादन हनुे व्यवस्था गने, गराउने।यस्ता तनकायमा करार सेवामा कायषरत कमषिारीको म्याद 

आवश्यकता र औन्त्िर्तयतताको आिारमा २०८२ असोज मसान्त्तसम्म मार थप गने। 

२. एकीकृत कायाषलयमा रुपान्त्तरण भएका कायाषलयहरुको संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण गनष 
सतमततमा सम्िन्त्न्त्ित दवैु मन्त्रालयको प्रतततनतिर्तव हनुे गरी गने। एकीकृत कायाषलयमा 
रुपान्त्तरण भएका कायाषलयहरुको हकमा संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण गनष सम्िन्त्न्त्ित दवैु 
मन्त्रालयले आपसी समन्त्वय कायम गरी गने। 

३. खारेजी भएका तनकायको काम कारवाही सम्वन्त्िमा प्रितलत ऐन, तनयमावली, तनदेन्त्शका, कायषपवति, 

मापदण्ड तथा योजना संशोिन वापरर माजषन गनुषपने भएमा सम्वन्त्न्त्ित मन्त्रालयले तनयमानसुार यथातसघ्र 

कायष प्रपिया अगातड वढाउने। 

४. मन्त्रालय र अन्त्तरगत तनकायको संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षणको कायष गण्डकी प्रदेश सरकार, 

म.प.को तनणषय भएको तमततले तीस ददन तभर सम्पन्न गने।दरवन्त्दी तमलान गदाष नेपाल सरकारवाट 

सापवक मा हस्तान्त्तरण भई आएको दरवन्त्दीमा  सामान्त्यतया नवढ्ने गरी व्यवस्थापन गने। 

५. स्थायी पदमा कायषरत प्रदेश तनजामती सेवाको कमषिारीको पद सम्वन्त्न्त्ित मन्त्रालय वा मातहतका 
तनकायमा तमलान हनु नसकी फान्त्जल पनष गएको अवस्थामा सम्वन्त्न्त्ित मन्त्रालयले मूख्यमन्त्री तथा 
मन्त्न्त्रपररर्दको कायाषलयमा पठाउन ेर मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्दको कायाषलयले उपयकु्त व्यवस्थापन 

गने।पनुषसंरिना हनु ेतनकायको सहायक र शे्रणीपवपहन कमषिारीको दरवन्त्दी सम्वन्त्िमा सापवकमा एक 

कायाषलयमा रहन ेदरवन्त्दी संख्यामा नवढ्न ेगरी वाँकी पदहरू खारेजी गने। 

६. प्रशासतनक पूनषसंरिनाको िममा खारेजी भई वाँकी कायमहनुे पदमा प्रदेश तनजामती सेवाका 
कमषिारीिाट पदपतुतष गने।यसो गदाष फान्त्जलमा पने र आवश्यकता नपने देन्त्खएका अन्त्य सेवा वा तहवाट 
गण्डकी प्रदेशमा काम काजमा खपटई आएका कमषिारीलाई पदातिका र रहेकै तनकायमा िमश :पफताष 
पठाउने। 
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अनसूुिी - ५ 

तमतत २०८२।०९।२५ गते पवषतको कुश्मामा प्रदेश प्रशासतनक समन्त्वय पररर्द्को पपहलो 
वैठकको तनणषय: 

१. स्थानीय तहमा कायषरत कमषिारीहरूको सरुवा गदाष सरुवा भई जान ददने र सरुवा भई 
आउने जान ेदवैु स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतिकृत र गाउँपातलकाको अध्यक्ष 
वा नगरपातलकाको प्रमखुको संयकु्त सहमततको आिारमा गने व्यवस्था तमलाउने । 

२. स्थानीय सेवामा कायषरत कमषिारीहरूको योगदानमा आिाररत तनवनृ्त्त्तभरण कोर्को 
व्यवस्था तमलाउन गण्डकी प्रदेश सरकारले पविायकको मस्यौदा गरी परामशषको लातग 
स्थानीय तहलाई पठाउने । 

३. स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन)ऐन, २०७९ तथा तनयमावली, २०८० मा संशोिन 
गनष आवश्यक पवर्य तथा अन्त्य प्रासांतगक पवर्यहरु समावेश गरी सोको राय सपहत 
सझुाव १५ ददनतभर मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्दको कायाषलयमा पठाउने। 

४.  सिै स्थानीय तहको संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण परुा गरी संगठन तथा पद 
दताषका लातग प्रदेश पकतािखानामा पठाउने व्यवस्था तमलाउने 

५.  स्थानीय सेवा (अन्त्य सेवा समेत) को कमषिारी वैयन्त्क्तकपववरण फारम दताष गनष पठाउन 
प्रदेश पकतािखानािाट सूिना प्रकान्त्शत भइसकेकोले सिै स्थानीय तहले प्रपिया पूरा 
गरेपतछ फारम दताष गनष प्रदेश पकतािखानामा पठाउने। 

६.  गण्डकी प्रदेश सरकारिाट स्थानीय तहमा सञ्चातलत कायषिमहरूको गणुस्तरीयता 
कायम गरी समयमै सम्पन्न गने । 

७.  नेपालको संपविान र काननु िमोन्त्जम व्यवस्था भए अनसुार प्रदेश र स्थानीय तहिीि 
िाँडफाँड गनुषपने राजस्व आम्दानी समयमै िाँडफाँड गरी प्रदेश सरकारको पहस्साको 
रकम समयमै पठाउने व्यवस्था तमलाउने । 

८. यस वैठकमा प्रमखु प्रशासपकय अतिकृतहरुले उठाउन ु भएका नददजन्त्य पदाथषको 
व्यवस्थापन लगायत पवपवि थप सवालहरु तथा तलन्त्खत रुपमा प्राप्त हनुे अन्त्य 
मदु्दाहरुलाई संकलन र एकीकृत गरी पवर्यवस्तहुरुको गन्त्म्भरता र कायषक्षरे अनसुार 
प्रदेश सरकार र संघीय सरकारमा सझुाव सपहत लेखी पठाउने कायष सम्िन्त्न्त्ित 
महाशाखाले गने ।    
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अनसूुिी-६ 
तमतत २०८२ भार १६ गते िसेको गण्डकी र लनु्त्म्िनी प्रदेश सरकारतिि समन्त्वयार्तमक वैठकको 
तनणषय:- 
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अनसूुिी –७ 
नवप्रवतषन साझेदारी कायषिममा समावेश भएका स्थानीय तह एवम ्पररयोजनाको पववरण 

ि.सं. आ.व. स्थानीय तह कायषिमको नाम 

1 078/079 व्यासनगरपातलका, तनहुँ एकीकृत तडन्त्जटल व्यास नगरपातलका 

2 078/079 अन्नपूणषगाउँपातलका, कास्की पयषटनमैरी तथा प्रपवतिमैरी नमनुा अन्नपूणष गाउँपातलका 

3 078/079 गण्डकीगाउँपातलका, गोरखा प्रपवतिमैरी राजश्व सिुार कायषिम 

4 078/079 हु् सेकोट, नवलपरासी (ि.स.ुपू.) 
ददगो पवपद् व्यवस्थापन, जीपवकोपाजषन तथा खाद्य सरुक्षा 
कायषिम 

5 078/079 फेदीखोलागाउँपातलका, स्याङ्गजा प्रपवतिमैरी सशुासन र तडन्त्जटलाइज्ड फेदीखोला 

6 078/079 पतुलीिजारनगरपातलका, स्याङग्जा 
सिुना प्रपवतियकु्त सेवा प्रवाह र कृपर् उर्तपादन तथा 
व्यवस्थापनप्रणाली पवकास 

7 078/079 भीरकोटनगरपातलका, स्याङ्गजा 
पवपन्न जनतालाई व्यवसापयक कृपर् तथा पशपुालन माफष त 
जीवनस्तर सिुारकायषिम 

8 078/079 वातलङनगरपातलका, स्याङ्गजा EBIC पररयोजना 

9 078/079 घरपझोङगाउँपातलका, मसु्ताङ 
स्थानीयस्तरमा पवपद् जोन्त्खम न्त्यूनीकरण तथा जलवायू 
पररवतषनअनकूुलनका लातग नवप्रवतषन 

10 078/079 थासाङ गाउँपातलका, मसु्ताङ 
फलफूल प्रसोिन, तनगालो सम्िन्त्िी परम्परागत प्रपवतिमा 
सिुार, उर्तपादन तथा तििी 

11 079/080 
कालीगण्डकी गाउँपातलका, 
स्याङ्गजा 

स्थानीय कच्िा स्रोतको व्यापाररक उपयोग सम्िन्त्िी 
पररयोजना 

12 079/080 गल्कोटनगरपातलका, िागलङु 
आतथषक पवकासका लातग व्यावसापयक ओखरखेती 
पररयोजना 

13 079/080 आिँखैुरेनी गाउँपातलका, तनहुँ 
परम्परागत घरेल ुप्रपवतिमा सिुार सम्िन्त्िी एकीकृत 
पररयोजना 
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14 079/080 िारपाक सलुीकोट गा.पा., गोरखा िालमैरी न्त्शक्षा कायषिम 

15 079/080 फलेिास नगरपातलका, पवषत सूिना प्रपवतिमा आिाररत पवद्य ुतीय सशुासन पररयोजना 

16 079/080 
देविलुी नगरपातलका, नवलपरासी 
(ि.स.ुपू.) 

साईलेज उर्तपादन पररयोजना 

17 079/080 काठे खोला गाउँपातलका, िागलङु िट्याङ्ग प्रततरोिी प्रणाली जडान पररयोजना 

18 079/080 
मध्यपवन्त्द ुनगरपातलका, 
नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (िसप)ु 

वायू प्रदरु्ण न्त्यूनीकरण, फोहोरमैला व्यवस्थापन तथा 
प्रांगाररक मलउर्तपादन पररयोजना 

19 080/081 आतँिखोला गाउँपातलका, स्याङ्क्जा 
सेवा प्रवाह, कृपर् तथा पयषटन प्रवद्धषनमा प्रपवति मैरी 
आतँिखोला 

20 080/081 सपहद लखन गाउँपातलका, गोरखा 
गाउँपातलकामा जैपवक पवर्ादी, िायो तिकेट तथा प्रांगाररक 
मल उर्तपादन पररयोजना 

21 080/081 
िारपाक-सतुलकोट गाउँपातलका, 
गोरखा 

स्थानीय कच्िा पदाथष (अल्लो, उन, लोक्ता) प्रशोिन तथा 
सामाग्री उर्तपादन 

22 080/081 
मध्यपवन्त्द ुनगरपातलका, 
नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (ि.स.ुपू.) 

हाम्रो खुशी शैन्त्क्षक सिुार पररयोजना 

23 080/081 थासाङ्ग गाउँपातलका, मसु्ताङ 

स्थानीय आतथषक पवकासको क्षेरमा प्रर्तयक्ष योगदान ददने 
नपवनतमप्रपवति उपयोग गरर जीपवकोपाजषन सिुार एवम 
जलवायमैुरी कृपर् प्रपवतिमा सिुारकायषिम 

24 080/081 िन्त्न्त्दपरु गाउँपातलका, तनहँू जनपयाषवरण मैरी पयषटन तथा तसद्दगफुा पवकास कायषिम 

25 080/081 अन्त्जरकोट गाउँपातलका, गोरखा 
पयषटन मैरी नमनुा गाउँ प्रविषन तथा जीपवको पाजषन 
सिुार कायषिम 

26 080/081 अजुषनिौपारी गाउँपातलका, स्याङ्क्जा गड्यौली खोलामा वोटातनकल पाकष  सपहत माछा पालन 

27 080/081 
िौदीकाली नगरपातलका, 
नवलपरासी (ि.स.ुपू.) (ि.स.ुपू.) 

कृपर् तथा पशपुालन तसकाइ र उर्तपादन केन्त्र 

28 080/081 सनु्त्दरिजार नगरपातलका, लमजङु सनु्त्दर िजार तडजीटल गभनेंन्त्स कायषिम 
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29 080/081 तभरकोट नगरपातलका, स्याङजा 
्लान्त्स्टक झोलामकु्त नगरपातलका र सूिना प्रपवतिमैरी 
सामदुापयक पवद्यालय 

30 080/081 िाग्लङु नगरपातलका, िाग्लङु कुकुर सेल्टर हाउस तनमाषण पररयोजना 

31 080/081 
काली गण्डकी गाउँपातलका, 
स्याङ्क्जा 

िाँझो जतमन उपयोग, खाद्य सरुक्षा र जीवनस्तरमा सिुार 
ल्याउने सम्िन्त्िी पररयोजना 

32 080/081 तभमाद नगरपातलका, तनहँू कृपर् उपजको उर्तपादन संकलन तथा िजारीकरण 

33 080/081 तसरानिोक नगरपातलका, गोरखा जीपवकोपाजषन सिुार तथा आतथषक पवकास कायषिम 

34 080/081 महान्त्शला गाउँपातलका, पवषत िाँझो जतमनको सदपुयोग पररयोजना 

35 080/081 व्यास नगरपातलका, तनहँू पयषटन प्रविषन पररयोजना 

36 081/082 रघगंुगागाउँपातलका, म्याग्दी 
रैथानेिाली (जौ तथा उवा) उर्तपादन तथा ब्रान्त्न्त्डङ्ग 
पररयोजना 

37 081/082 तभमसेन थापा गाउँपातलका, गोरखा िाँझोजमीनमा फूल खेती कायषिम 

38 081/082 तभमाद नगरपातलका, तनहुँ डेरीफमष सपहतको साइलेज उद्योग 

39 081/082 िािे गाउँपातलका, गोरखा 
नौलीखोलाझरना क्यानोतनङ्ग तथा तभरफटरा पूवाषिार 
तनमाषण 

40 081/082 
िारपाक सलुीकोट गाउँपातलका, 
गोरखा 

कागतेखकष  ओखर प्रवद्धषन कायषिम 

41 081/082 म्याग्दे गाउँपातलका, तनहुँ 
जैपवककृपर् पवकासका लातग मल उर्तपादन र िजारीकरण 
पररयोजना 

42 081/082 फेदीखोला गाउँपातलका, स्याङ्गजा व्यावसापयक मौरीपालन कायषिम 

43 081/082 आिँीखोला गाउँपातलका, स्याङ्गजा कृपर्र पश ुउर्तपादनमा आिाररत आय आजषन कायषिम 

44 081/082 अजीरकोट गाउँपातलका, गोरखा रैथानेिालीउर्तपादन, प्रशोिन तथा िजारीकरण 

45 081/082 
मध्यपवन्त्दू नगरपातलका, 
नवलपरासी (ि.स.ुपू.)(ि.स.ुपू.) 

कृपर् उद्यमशीलता तथा जैपवक खेती पररयोजना 
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46 081/082 िरेङ गाउँपातलका, िागलङु 
स्थानीयडल्ले खसुाषनी र िेसार उर्तपादन, प्रशोिन तथा 
िजारीकरण पररयोजना 

47 081/082 जैतमनी नगरपातलका, िागलङु्ग िाँस जन्त्य सामग्रीहरूको उर्तपादन र िजारीकरण पररयोजना 

48 081/082 
क्वहोलासोथा रगाउँपातलका, 
लमजङु 

रैथानेिाली उर्तपादन तथा िजारीकरण 

49 081/082 राइनास नगरपातलका, लमजङु रैथानेिाली उर्तपादन र ब्रान्त्न्त्डङ (कोदो) 

50 081/082 तिरूवा गाउँपातलका, स्याङ्गजा पवद्यतुीय सशुासन प्रणाली पवकास कायषिम 

51 081/082 िेशीसहर नगरपातलका, लमजङु स्माटषशैन्त्क्षक व्यवस्थापन र तडन्त्जटल सेवा प्रवाह 

52 081/082 अजुषनिौपारी गाउँपातलका, स्याङ्गजा Arjun Chaupari Mathematical and  
Science Outdoor Learning Center 

53 082/083 पवनयी तरवेणी गाउँपातलका प्रपवतिमैरी तसकाइ पररयोजना 

54 082/083 मध्यनेपाल नगरपातलका िहृत व्यवसापयक आितुनक मौरीपालन प्रवद्धषन पररयोजना 

55 082/083 गल्याङ नगरपातलका गल्याङ ई-लतनषङ कायषिम 

56 082/083 भान ुनगरपातलका 
कृपर्मा रुपान्त्तरण, आतथषक पवकास र सेवा प्रवाहमा सूिना 
प्रतितिको प्रयोग पररयोजना 

57 082/083 हु् सेकोट गाउँपातलका, पवपन्त् न लन्त्क्षत पशपुालन तथा नगदेिाली कायषिम 

58 082/083 कावासोती नगरपातलका आपवष्कार र उर्तपादनको जग मेरो पवद्यालय कायषिम 

59 082/083 पवहादी गाउँपातलका 
स्थानीय कच्िा पदाथष र सीपमा आिाररत लघ ुउद्योग 
प्रवतषन कायषिम 

60 082/083 आरूघाट गाउँपातलका 
आमा िालिातलका तथा पकशोर पकशोरीको पोर्ण सिुार 
आयोजना 

61 082/083 शकु्लागण्डकी नगरपातलका कृपर् उर्तपादन प्रोर्तसहान तथा िजारीकरण पररयोजना 

62 082/083 रूपा गाउँपातलका गररवी तनवारणको लातग दिु उर्तपादन पररयोजना 

63 082/083 पवनयी तरवेणी गाउँपातलका नगदे िाली खेती प्रपवति-अनकुुल तथा व्यावसायीकीकरण 
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कायषिम 

64 082/083 पैयँू गाउँपातलका 
पैयँू गाउँपातलकमा मपहलाको नेतरृ्तवमा हाई-टेक टनेल 
पररयोजना। 

65 082/083 तसरानिोक गाउँपातलका 
स्थातनय जातका माछा तथा िंगरु उतपादन एवम ्िजार 
प्रविषन पररयोजना 

66 082/083 अन्त्जरकोट गाउँपातलका पयषटनमैरी हररत सडक पररयोजना 

67 082/083 काठेखोला गाउँपातलका कायाषलय तडन्त्जटाईजेशन 

68 082/083 तिरुवा गाउँपातलका 
तिरुवा गाउँपातलकामा कृपर् उपज मूल्य शृ्रङ्खला पवकास 
पररयोजना 

69 082/083 मोदी गाउँपातलका तडजीटल स्माटष कृपर् प्रणाली तिकास पररयोजना 

70 082/083 गण्डकी गाउँपातलका पशपुालन प्रवद्धषन कायषिम 

71 082/083 जलजला गाउँपातलका 
िासँखकष  सनु्त्तला खेतीका लातग पम्पीङ प्राणाली माफष त 
तसंिाइ पररयोजना 

72 082/083 देविलुी नगरपातलका कृपर् पयषटन प्रवद्धषनका लागी कृर्क पाठशाला पररयोजना 

73 082/083 पतुलीिजार नगरपातलका 
मनु्त्स्लम समदुाय लन्त्क्षत िरुा पोते तनमाषण, उद्यम पवकास 
तथा व्यवसाय प्रविषन पररयोजना 

74 082/083 शपहद लखन गाउँपातलका मनकामना फोहोरमैला धयिस्थापन पररयोजना 

75 082/083 म्याग्दे गाउँपातलका Digital Early Childhood Education Development 
Project 

76 082/083 घरपझोङ गाउँपातलका फोहर संकलन तथा व्यवस्थापन केन्त्र स्थापना 

77 082/083 िेसीशहर नगरपातलका 
मौरीजन्त्य उर्तपादनमा नवप्रवतषन तथा उद्यमन्त्शलता प्रवद्दषन 
पररयोजना 

78 082/083 ऋपर्ङ्ग गाउँपातलका MAURI पररयोजना (Maha Udyog Rishing) 

79 082/083 गोरखा नगरपातलका मटका होमस्टे 
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अनसूुिी-८ 
प्रदेश सरकारको िजेटतथा कायषिमिाट तनमाषणसम्पन्न भएका तथा तनमाषणातिन सरुक्षा तनकायका संरिना 

तस.नं. न्त्जल्ला प्रहरी इकाईकोनाम तनमाषण सम्झौता भएको संस्था 
सम्झौता रकम (भ्याट 

सपहत) 
भवनको अवस्था 

१ कास्की 
प्रदेश प्रहरी तातलम केन्त्र पोखरा (कायाषलय,प्रन्त्शक्षाथीव्यारेक, प्रन्त्शक्षक 
व्यारेक, कक्षा कोठा, मेश, परुुर् शौिालय, सेफ्टी ट्याङ्क रसोकपपट) 

Uma & Company Pvt.Ltd. New 

Baneshwor 34 Kathmandu ३,०२,७६,५०३।२६ तनमाषण सम्पन्न । 

२ 
नवलपरासी 
(पवुष) 

ई..प्र.का.तरवेणीनवलपरासी (पवुष) 

(कायाषलय, व्यारेक, मेश, शौिालय, सेफ्टी ट्याङ्क र सोकपपट) 

Royal Construction Pvt.Ltd. 

Dhangadhi Kailali. ३,२५,३४,६३२।९६ तनमाषण सम्पन्न । 

३ तनहु ँ ई.प्र.का.िन्त्दीपरु तनहु ँ(Office/Barrack, Mess, Toilet Block, Septic Tank, Soak 

Pit and Retaining Wall) 

Bright Multi Construction Pvt.Ltd. 

Chauri Deurali 5 Kavre ३,३२,८२,०४३।९७ तनमाषण सम्पन्न । 

४ लमजङु 
ई.प्र.का.भोटेवडारलमजङु (Office/Barrack, Mess, Toilet Block, Septic Tank, 

Soak Pit and Retaining Wall) 

Bright Multi Construction Pvt.Ltd. 

Chauri Deurali 5 Kavre ३,५३,८६,७०९।७६ तनमाषण सम्पन्न । 

५ मसु्ताङ 
तस.प्र.िौ.लोमान्त्थाङमसु्ताङ (Office/Barrack, Mess, Toilet Block, Septic Tank, 

Soak Pit) 

Sant Nirman Sewa Marpha 8 

Mustang ३,०७,१४,२७९।०३ तनमाषण सम्पन्न । 

६ गोरखा तस.प्र.िौ.लाकेगोरखा (Office, Barrack, Mess Building using Pre-fab including 

Septic Tank and Soak Pit) 

Devendra Nirman Sewa Uhiya 7 

Gorkha १,५१,२२,१५५।८३ तनमाषण सम्पन्न । 

७ तनहु ँ प्र.िौ.न्त्घररङतनहुँ (office, Barrack, Mess and Toilet Block, Septic Tank and Soak 

pit) 

Bright Multi Construction Pvt.Ltd. 

Chauri DeuraliKavre १,९३,३२,५२३।१८ तनमाषण सम्पन्न । 

८ तनहु ँ दं.तन.प्र.गणतनहुँ (Barrack, Office, Quarter Guard, Mess Block using Puff panel 

and Toilet Block) 

Bright Multi Construction Pvt.Ltd. 

Chauri DeuraliKavre ३,४९,८४,८३०।४५ तनमाषण सम्पन्न । 

९ िागलङु 
प्रहरीिौकी िम्जा तिहु ँिाग्लङु (Office/Barack, Mess, Toilet Block, Septic 

Tank, Soak Pit and Retaining Wall) 

Santi Devi/Sunami J.V. Bidur 7 

Nuwakot १,६९,३६,०३०।८२ तनमाषणसम्पन्न । 

१० म्याग्दी प्र.िौ.मौवाफाँटम्याग्दी (Office/Barack, Mess, Toilet Block, Septic Tank, Soak 

Pit and Retaining Wall) 

Shivako/Jayalaxmi/J.V. Baglung 

3, Baglung १,८७,६२,८४६।०६ तनमाषण सम्पन्न । 

११ तनहु ँ प्रहरीिेक पोष्ट मनु्त्ग्लन तनहु ँ   तनमाषण सम्पन्न । 

१२ स्याङजा अ.प्र.पोष्टराम्दी स्याङजा (व्यारेक, मशे, शौिालय र सेफ्टी ट्याङ्क) 
Seven Constructions Walling 1 

Syangja ३२,३२,३७७।३१ तनमाषण सम्पन्न । 

१३ कास्की प्र.ता.के.पोखरा (2 no’s C-Type Barrack Building (G+2), 2 no’s Mess Block, 

Quarter Guard block, Battle Assault Course obstacles, Main Gate, Track opening & 

Kirateshwor/ Sakura 

J.V.Maharajgunj Kathmandu ६,५०,२२,६०२।१५ तनमाषणातिन 
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Septic Tank/Soak Pit) 

१४ कास्की प्र.ता.के.पोखरा (Office, Incharge Quarter, Senior Officer Quarter, Trade Shop & 

Toilet/Bath Block) 

Kirateshwor/ Sakura 

J.V.Maharajgunj Kathmandu ६,५०,१५,६२०।४३ तनमाषणातिन 

१५ 
नवलपरासी 
(पवुष) 

प्र.िौ.जगेुपानीनवलपरासी पवुष (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) 
Kamakhya- Sanatan 

J.V.Shantinagar Kathmandu १,८०,६२,५७६।१७ तनमाषण सम्पन्न । 

१६ िागलङु ई.प्र.का.िलेवािागलङु (कायाषलय/ व्यारेक, मेस र शौिालय) 
Shree Geeta Construction Sekham 

2 Syangja ३,४५,५७,११९।५४ तनमाषण सम्पन्न । 

१७ मसु्ताङ ई.प्र.का.मनु्त्क्तनाथमसु्ताङ (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) Amit Builders Lete 6 Mustang ३,६०,५२,०८८।७५ तनमाषण सम्पन्न । 

१८ तनहु ँ ई.प्र.का.साराङघाटतनहुँ (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) 
ANS/B.M./I.S.J.V. Bidur 5 

Nuwakot ३,४७,९३,३९३।९० तनमाषण सम्पन्न । 

१९ कास्की प्र.िौ.घािोककास्की (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) 

Shivalaya- 

SiddhagadhiJ.V.Koteshwor 35 

Kathmandu 

१,८९,२४,७९४।४६ तनमाषण सम्पन्न । 

२० कास्की प्र.िौ.घान्त्रकुकास्की (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) 
Royal Construction Dhangadhi 2 

Kailali. २,२३,३९,०२४।२३ तनमाषणसम्पन्न । 

२१ लमजङु प्र.िौ.श्रीभन्त्ज्याङलमजङु (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) 
ANS/B.M./I.S.J.V. Bidur 5 

Nuwakot २,११,२४,६६०।०८ तनमाषणसम्पन्न । 

२२ लमजङु अ.प्र.िौ.मातलङलमजङु (कायाषलय/व्यारेक, मेस र शौिालय) 
Khani/ChanyasworiJ.V.Baneshwor 

10 Kathmandu २,३२,२२,८१९।६८ तनमाषणसम्पन्न । 

२३ मनाङ 
तस.प्र.िौ.हमु्देमनाङ (कायाषलय, व्यारेक, मेस, शौिालय, सेफ्टी ट्याङ्क र 
सोकपपट) 

Manakamana/Santa J.V.Mustang २,६३,७३,१५२।०५ तनमाषणसम्पन्न । 

२४ स्याङजा प्र.िौ.न्त्िलाउनेिासस्याङजा (कायाषलय/ व्यारेक, मेस र शौिालय) 
Shree Siddhababa Nirman Sewa 

Waling 9 Syangja २,०४,०९,४५२।०५ तनमाषण सम्पन्न । 

२५ पवषत प्र.िौ.ठुलीपोखरीपवषत (कायाषलय/ व्यारेक, मेस र शौिालय) 
Prithivi/JaylaxmiJ.V.Baglung 3 

Baglung २,४८,०९,९६८।३४ तनमाषण सम्पन्न । 

२६ कास्की गण्डकीप्रदेश प्रहरी अस्पताल पोखरा (Partial Construction of Gandaki State 

Police Hospital Main Block (upto Plinth Tie) & Compound Wall) 

Malati Construction Company 

Pvt.Ltd. Kathmandu १,१३,७३,३८५।५१ तनमाषण सम्पन्न । 

२७ कास्की गण्डकीप्रदेश प्रहरी अस्पताल पोखरा (Construction of  Police Hospital 

Main Block) 

NC Nirman Sewa Chaurudeurali 5 

Kavre ४,८६,८१,६५४।५२ तनमाषण सम्पन्न । 

२८ न.प.पूवष न्त्जल्लाट्रापफक प्रहरी कायाषलय नवलपरासी पूवष (Office, barrack Mess 

and Allied Works) 

Sapanasundari Construction and 

Engineering Pvt.Ltd.Tilottama 14 

Rppandehi 

३,०२,२४,६८२।०९ तनमाषणातिन। 

२९ म्याग्दी प्र.िौ.तसंगातातोपानीम्याग्दी (Office cum Barrack, Mess, Toilet and Allied 

Works) 

DJNS/CPCS/NGNS J.V.Nabdurga 

4 Dadeldhura ३,५१,७३,१५९।५८ तनमाषण सम्पन्न । 
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३० कास्की प्र.िौ.सराङकोटकास्की (Office cum Barrack, Mess, and Toilet) 
Guru/Top Nepal J.V.Kageshwori 6 

Kathmandu २,४१,२७,७६०।८० तनमाषणातिन। 

३१ तनहु ँ प्र.िौ.पकहुँतनहुँ (Office cum Barrack, Hawa Ghar, Water Tank, Compound Wall 

with Main gate, Retaining Wall) 

Sapanasundari Construction and 

Engineering Pvt.Ltd.Tilottama 14 

Rppandehi 

२,०५,७४,४६१।३० तनमाषण सम्पन्न ।  

      

 

आतथषक िर्ष २०८२।०८३ को लातग भवन तनमाषण तफष  तितनयोन्त्जत रकमकोतििरणः 
तस.नं. न्त्जल्ला तनमाषणहनुे प्रहरी ईकाईको नाम कायषतििरण तितनयोन्त्जत रकम कै 

१ म्याग्दी ई.प्र.का.दानाम्याग्दीको कायाषलय भवन 
टेण्डर प्रकृयाको लातग कायष भई 
रहेको ५५०००००।-  

२ लमजङु ई.प्र.का.सनु्त्दरिजार लमजङु भवन तनमाषण ,, ५००००००।-  

३ 
नवलपरासी 
(पवुष) 

ई.प्र.का.कोलवुान.प.पूवष ,, ५००००००।-  

४ पवषत प्रहरीिौकी िाच्छा पवषत भवन तनमाषण ,, ६००००००।-  

५ तनहु ँ ई.प्र.का.तभमादतनहुँको भवन तनमाषण तथा संरक्षण कायष ,, ५०००००।-  

६ गोरखा ई.प्र.का.जौवारीगोरखा,न्त्जप्रका.गोरखाको पखाषल तनमाषण 
 १५०००००।-  

७ गोरखा न्त्ज.प्र.का.गोरखाकोअिरुो कम्पाउण्ड वाल तनमाषण ,, २००००००।-  

८ पवषत न्त्ज.प्र.का.पवषतकोकम्पाउण्ड वाल तनमाषण 
 २००००००।-  

 जम्मा २७५०००००।-  
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अनसूुिी-९ 
तयारी तथा प्रकाशन सहजीकरण सतमतत 

श्री कृष्णप्रसाद लम्साल, सन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय    – 
संयोजक  

श्री श्रीप्रसाद ततवारी, उपसन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय    – सदस्य 

श्री सरुणप्रसाद शमाष पौडेल, उपसन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय   – सदस्य 

श्री पावषती लातमछाने, उपसन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय    – सदस्य 

श्री पहमा पोख्रले, उपसन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय    – सदस्य 

श्री नवराज पोख्रले, उपसन्त्िव, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय   – सदस्य 

श्री तडन्त्ल्लराम ररज्याल, उपसन्त्िव, आतथषक मातमला मन्त्रालय     – सदस्य 

श्री सरेुश सवुदेी, प्रदेश लेखा तनयन्त्रक, प्रदेश लेखा तनयन्त्रक कायाषलय    – सदस्य 

श्री भरत भजुले, वररष्ठ लेखा अतिकृत, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय  – सदस्य 

श्री सागर खनाल, वररष्ठ प्रशासपकय अतिकृत, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय –सदस्य 

श्री जानकी देवी शमाष, शाखा अतिकृत, मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपररर्द्को कायाषलय   –सदस्य-
सन्त्िव 

 

  

  

  

  

  

  

  


